SUBSECRETARIA

¥ DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Fecha de publicacién: 18 de enero de 2023

RESOLUCION DE LA SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION
PROFESIONAL, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO, AL
MENOS, LA CALIFICACION MINIMA EXIGIDA PARA SUPERAR EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
ELABORACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL
TEMPORAL DEL GRUPO PROFESIONAL M2, ESPECIALIDAD PROFESIONAL ENFERMERIA, SUJETO
AL IV CONVENIO UNICO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL
ESTADO, EN LA DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL DE CEUTA.

Finalizado el proceso selectivo para la elaboracién de una bolsa de trabajo para la contratacién de personal
laboral temporal del grupo profesional M2, especialidad profesional Enfermeria, sujeto al IV Convenio Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado, en la Direccion Provincial de Educacion y
Formacién Profesional de Ceuta, convocado por Resolucion de 15 de noviembre de 2022 (fecha de publicacion
17 de noviembre de 2022), y de conformidad con la base 7.1 de la convocatoria, a propuesta del Tribunal
Calificador, esta Subsecretaria dispone:

Primero.- Aprobar la relacion de aspirantes que han obtenido, al menos, la calificacion minima exigida para

superar el proceso selectivo, por orden de puntuacién, segin Anexo adjunto.

Los candidatos con numero de orden 1, 2, 3y 4 han sido desempatados con arreglo a los criterios establecidos
en el Anexo | de la convocatoria, en concreto, con el primero que establece como criterio de desempate el
mayor numero de dias de experiencia profesional en puestos de trabajo del mismo grupo profesional y

especialidad, con funciones y tareas iguales a las de la plaza a la que se opta.

Los candidatos con nimero de orden 5,6,7,8 y 9 han sido desempatados con arreglo a los criterios establecidos
en el Anexo | de la convocatoria, en concreto, con el primero que establece como criterio de desempate el
mayor numero de dias de experiencia profesional en puestos de trabajo del mismo grupo profesional y

especialidad, con funciones y tareas iguales a las de la plaza a la que se opta.

Los candidatos con numero de orden del 11 al 15 han sido desempatados con arreglo a los criterios
establecidos en el Anexo | de la convocatoria, en concreto, con el primero que establece como criterio de

desempate el mayor numero de dias de experiencia profesional en puestos de trabajo del mismo grupo
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profesional y especialidad, con funciones y tareas iguales a las de la plaza a la que se opta.

ALCALA, 34,
www.educacionyfp.gob.es 28071 MADRID
subsecretaria@educacion.gob.es TEL: 91 701 82 01

CSV : GEN-74c9-95a9-de36-214b-9591-3fea-elc5-fa77
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : LIBORIO LOPEZ GARCIA | FECHA : 17/01/2023 17:58 | Sin accién especifica
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Dicha relacion se hara publica en la pagina web www.educacionyfp.gob.es y en la del punto de acceso general

www.administracion.gob.es, asi como en la sede del Tribunal.

Segundo.- Los aspirantes de dicha relacion dispondran de un plazo de cinco dias habiles, a partir del dia
siguiente al de publicacién de esta Resolucién, para la presentacion de la documentacion acreditativa de los
requisitos exigidos en la base 2 de la convocatoria. Dicha documentacion debera dirigirse a la Direccion

Provincial de Educacion y Formacion Profesional de Ceuta, C/ Echegaray s/n, 51001 Ceuta.

Tercero.- La inclusion en la Relacion de Candidatos de los aspirantes que han superado el proceso selectivo

se efectuara de acuerdo con la puntuacién total obtenida.

Cuarto.- La Relacién de Candidatos resultante tendra una vigencia de 36 meses desde su publicacion, salvo

que antes se publiquen nuevas relaciones que la sustituyan.

Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse con caracter potestativo,
recurso de reposicién ante el Subsecretario del Ministerio de Educaciéon y Formacién Profesional en el plazo
de un mes desde su publicacion, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde
su publicacion, ante el érgano jurisdiccional competente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, significandose que, en caso
de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que aquel

sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.

Madrid, a fecha de la firma electrénica.
EL SUBSECRETARIO,

Liborio Lépez Garcia.

MINISTERIO
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Y FORMACION PROFESIONAL
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ANEXO

RESOLUCION DE LA SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION
PROFESIONAL, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO,
AL MENOS, LA CALIFICACION MINIMA EXIGIDA PARA SUPERAR EL PROCESO SELECTIVO PARA
LA ELABORACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL

LABORAL TEMPORAL DEL GRUPO PROFESIONAL M2,

ESPECIALIDAD PROFESIONAL

ENFERMERIA, SUJETO AL IV CONVENIO UNICO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA
ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO, EN LA DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION Y
FORMACION PROFESIONAL DE CEUTA.

o PUNTUACION

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI TOTAL
Gl ( Max. 25 puntos)

1 | FERNANDEZ REDONDO M2 INMACULADA *XKTEGIH* 25,00

2 | GUTIERREZ NARANJO CAROLINA el PR ek 25,00

3 | COBOS QUILES ISABEL #X%D)5EH* 25,00

4 | BORRAS VALLECILLO CRISTINA *XK(GD5H* 25,00

5 | MARCOS DIEZ MARIA ESTELA *xKN]8]** 23,75

6 | ROLDAN BARREIRO VANESSA *XK(GI0** 23,75

7 |Rios GIL M2 DE LOS ANGELES *xKGY DK 23,75

8 |ZUAZO TERRERO PABLO JESUS *x%]789%* 23,75

9 | FONTALBA VALERA VANESA *%%(309%* 23,75

10 | RODRIGUEZ SANCHEZ RAQUEL *XXGBYQH* 23,25

11 | ABDERRAHAMAN AYAD HANAN *X%KQ] 4% * 22,50

12 | GOMEZ MENJIBAR PAOLA MARIA *XK(QYQ** 22,50

13 | TROLA SANCHEZ NOELIA *x]()03** 22,50

14 | ABDERRAHAMAN AYAD FADUA *XKQ40%* 22,50

15 |LOPEZ SANCHEZ CASANDRA KRG TGH 22,50
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