
D10. LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
 
 
D10.0. Contenido, notas explicativas y fuentes de información 

 
 
Se presenta en este capítulo información estadística sobre las acciones formativas incluidas en el 
Subsistema de Formación Profesional para el Empleo, implantado en 2007, así como sobre los cursos 
terminados correspondientes al Plan Nacional de Formación e Inserción Profesional (Plan FIP) e iniciados 
con anterioridad a la entrada en vigor de la nueva normativa. 
 
El Subsistema de Formación Profesional para el Empleo tiene como finalidad principal integrar en uno los 
dos subsistemas anteriormente vigentes –formación continua y formación ocupacional–. La información 
sobre este subsistema se presenta en este capítulo diferenciando las acciones formativas de las 
administraciones laborales dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados (tablas D10.1 a D10.3) 
y las acciones destinadas prioritariamente a trabajadores ocupados (tablas D10.6 a D10.9). Se facilita 
información diferenciada también de la formación en alternancia con el empleo, integrada por las acciones 
formativas de los contratos para la formación y por los programas públicos de empleo-formación 
(Escuelas-Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo, tablas D10.4 y D10.5). 
 
Las acciones dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados y los cursos de Formación 
Profesional Ocupacional integrados en el Plan FIP son impartidos por el Servicio Público de Empleo 
Estatal (SPEE-INEM), directamente o a través de sus centros colaboradores, por otros centros 
homologados y por las comunidades autónomas que tienen funciones transferidas en esta materia (todas, 
con la excepción de País Vasco, Ceuta y Melilla). Estos cursos, eminentemente prácticos, tienen como 
principal finalidad la formación de los trabajadores para su adaptación a una profesión o actividad laboral 
determinada, no estando sujetos a los horarios y fechas de los calendarios escolares, ya que son 
independientes de la formación profesional reglada del sistema educativo. 
 
Las acciones destinadas prioritariamente a trabajadores ocupados son gestionadas por la Fundación 
Tripartita para la Formación en el Empleo, en la que se incluye la formación de demanda que abarca las 
acciones formativas de las empresas financiadas total o parcialmente con fondos públicos, y que 
responde a las necesidades específicas de formación planteadas por las empresas y sus trabajadores. 
Además está la formación de oferta, que comprende los planes de formación dirigidos prioritariamente a 
trabajadores ocupados con el fin de ofrecerles una formación que les capacite para el desempeño 
cualificado de las profesiones y el acceso al empleo.  

Las Escuelas-Taller y las Casas de Oficios son programas públicos de empleo-formación que tienen como 
finalidad la inserción laboral de jóvenes desempleados menores de veinticinco años a través de su 
formación, en alternancia con la práctica profesional, en ocupaciones relacionadas con la recuperación o 
promoción del patrimonio artístico, histórico, cultural o natural, así como con la rehabilitación de entornos 
urbanos, la recuperación del medio ambiente o la mejora de las condiciones de vida de las ciudades. 
 
Los Talleres de Empleo son programas mixtos que combinan acciones de formación y de empleo, y van 
dirigidos a desempleados de veinticinco o más años con especiales dificultades de inserción laboral. Los 
participantes realizan obras o servicios de utilidad pública, recibiendo una formación relacionada con su 
actividad, dirigida a su cualificación profesional y favorecedora de su inserción en el mercado de trabajo. 
La duración del programa está comprendida entre un mínimo de seis meses y un máximo de un año. 
 
En la presentación de la información referida al Plan FIP, a las Escuelas-Taller y las Casas de Oficios y a 
los Talleres de Empleo que se recoge en las tablas de este capítulo se ha adaptado su terminología a las 
denominaciones vigentes en el Subsistema de Formación Profesional para el Empleo, de tal forma que 
los cursos terminados aparecen como “acciones formativas terminadas”, y los alumnos formados como 
“trabajadores formados”. Los trabajadores formados son los que han completado su formación y han sido 
evaluados positivamente. 
 
 
Fuentes de información: 
 
 Anuario de Estadísticas Laborales y de Asuntos Sociales 2010. Ministerio de Trabajo e Inmigración 

(tablas D10.1 a D10.5 y gráficos D10.10 y D10.11). 
  Estadísticas de formación profesional para el empleo. Iniciativa de Demanda  (tablas D10.6 y 

D10.7). Iniciativa de Oferta  Resultados provisionales (tablas D10.8 y D10.9). Fundación Tripartita 
para la Formación en el Empleo. 
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D10.1. Trabajadores formados en acciones dirigidas prioritariamente a desempleados, por sexo y edad 
            (distribución porcentual) 

Hombres Mujeres
Menos de 
25 años

25 a 
34 años

35 años 
y más

TOTAL (1) 257.339 50,4 49,6 20,1 32,7 47,2 83

Número de 
trabajadores 
formados por 
cada 10.000 
habitantes 

(población de 
16 a 64 años)

Total

Distribución porcentual por 
sexo

Distribución porcentual por edad

Andalucía (1) 724 58,1 41,9 22,7 43,5 33,8 1

Aragón 8.573 51,4 48,6 22,1 34,3 43,6 100

Asturias (Principado de) 11.896 53,6 46,4 19,4 41,5 39,1 169

Balears (Illes) 4.011 41,5 58,5 20,5 32,9 46,5 54

Canarias 12.485 38,0 62,0 22,4 34,1 43,5 85

Cantabria 3.621 55,4 44,6 17,5 36,0 46,5 93

C till L ó 9 316 47 0 53 0 31 8 33 8 34 4 58Castilla y León 9.316 47,0 53,0 31,8 33,8 34,4 58

Castilla-La Mancha 5.252 54,1 45,9 24,1 39,3 36,6 39

Cataluña 111.857 49,5 50,5 19,1 27,5 53,4 230

Comunitat Valenciana 5.780 59,0 41,0 21,4 36,1 42,5 17

Extremadura 7.301 44,8 55,2 34,4 36,6 29,0 103

Galicia 12.380 46,2 53,8 19,5 40,7 39,8 69

Madrid (Comunidad de) 37.975 55,0 45,0 17,6 35,4 46,9 88

Murcia (Región de) 7.086 57,1 42,9 20,9 36,3 42,8 71

Navarra (Comunidad Foral de) 4.957 52,9 47,1 15,9 39,3 44,8 121

País Vasco 11.646 54,3 45,7 13,5 38,6 47,9 82

Rioja (La) 1.296 56,5 43,5 21,1 33,3 45,5 62

Ceuta 584 39,2 60,8 31,5 32,4 36,1 116

Melilla 599 26,9 73,1 32,2 35,2 32,6 124

(1) No se dispone de la información de Andalucía gestionada por dicha comunidad, por lo que sólo se incluyen los proyectos gestionados directamente por el
Servicio Público de Empleo Estatal.

NOTA: Se incluyen las acciones formativas terminadas dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados, incluidas en el Subsistema de Formación
Profesional para el Empleo, así como los cursos terminados, alumnos participantes y alumnos formados correspondientes al Plan FIP e iniciados con
anterioridad a la entrada en vigor de la nueva normativa. 
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D10.2. Distribución porcentual de trabajadores formados en acciones dirigidas prioritariamente a desempleados 
            según el nivel educativo previo de los participantes

Programas de 
F.P.

Educación 
General (1)

Técnicos-
Profesionales 

Superiores

Primer Ciclo 
Universitario

Segundo y 
Tercer Ciclo 
Universitario

TOTAL (2) 257.339 5,3 11,7 58,1 12,5 5,7 6,8

Andalucía (2) 724 10 1 8 0 60 1 7 0 8 1 6 6

Educación Secundaria E. PostsecundariaInferior a  
Educación 
Secundaria 

Primera etapa

Total

Andalucía (2) 724 10,1 8,0 60,1 7,0 8,1 6,6

Aragón  8.573 2,9 13,5 57,0 13,8 7,3 5,6

Asturias (Principado de) 11.896 1,8 9,7 51,3 17,2 11,1 9,0

Balears (Illes) 4.011 6,5 10,6 69,2 7,2 3,2 3,3

Canarias  12.485 12,9 8,7 54,8 11,7 5,7 6,1

Cantabria 3.621 2,8 11,4 59,0 14,7 6,6 5,5

Castilla y León  9.316 4,9 11,1 63,2 11,5 4,9 4,4

Castilla-La Mancha 5.252 5,2 11,0 52,6 14,8 9,6 6,8

Cataluña  111.857 6,0 12,4 63,0 10,0 3,6 5,0

Comunitat Valenciana  5.780 1,8 11,0 70,1 9,7 3,8 3,6

Extremadura 7.301 3,7 12,0 54,5 12,7 11,2 5,9

Galicia  12.380 4,5 13,8 47,9 19,3 7,1 7,4

Madrid (Comunidad de) 37.975 3,3 10,8 54,4 13,4 6,7 11,4

Murcia (Región de) 7 086 7 2 14 5 53 7 13 2 6 6 4 8Murcia (Región de) 7.086 7,2 14,5 53,7 13,2 6,6 4,8

Navarra (Comunidad Foral de) 4.957 0,7 9,0 39,9 19,5 13,3 17,7

País Vasco 11.646 4,6 11,3 46,5 20,8 6,7 10,2

Rioja (La) 1.296 15,1 9,3 46,9 16,4 6,6 5,7

Ceuta 584 17,5 10,6 59,9 7,2 3,1 1,7

Melilla 599 2,5 10,5 68,4 8,8 7,7 2,0

NOTA: Se incluyen las acciones formativas terminadas dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados, incluidas en el Subsistema de Formación

(1) Educación Secundaria de Primera y Segunda etapa.

(2) No se dispone de la información de Andalucía gestionada por dicha comunidad, por lo que sólo se incluyen los proyectos gestionados directamente por el
Servicio Público de Empleo Estatal.

NOTA: Se incluyen las acciones formativas terminadas dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados, incluidas en el Subsistema de Formación
Profesional para el Empleo, así como los cursos terminados, alumnos participantes y alumnos formados correspondientes al Plan FIP e iniciados con anterioridad
a la entrada en vigor de la nueva normativa. 
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D10.3. Distribución porcentual de trabajadores formados en acciones dirigidas prioritariamente a desempleados
            según duración del curso, por familia profesional 

Total Menos de 200 horas De 200 a 399 horas De 400 a 599 horas De 600 y más horas

TOTAL (1) 257.339 45,6 36,1 11,4 6,9

Actividades físicas y deportivas 1.774 9,8 89,3 0,9 -

Administración y gestión 63.287 55,7 30,8 5,4 8,1

Agraria 2.864 26,2 53,2 16,3 4,3

Artes gráficas 11.408 48,1 27,6 15,1 9,2

Artes y artesanías 651 4,5 23,8 44,2 27,5

Comercio y marketing 8.639 49,0 37,1 11,7 2,3

Edificación y obra civil 8.661 10,7 39,2 30,1 20,0

Electricidad y electrónica 11.777 36,2 41,5 11,3 11,0

Energía y agua 5.744 60,2 24,4 14,3 1,1

Fabricación mecánica 10.127 18,0 49,3 16,4 16,3, , , ,

Formación complementaria 168 100,0 - - -

Hostelería y turismo 13.181 44,4 29,0 16,5 10,0

Imagen personal 5.279 22,2 28,8 23,3 25,8

Imagen y sonido 2.861 36,2 37,3 23,3 3,2

Industrias alimentarias 4.040 53,8 24,5 14,7 7,0

Industrias extractivas 351 34,8 24,5 29,9 10,8

Informática y comunicaciones 46.981 60,9 32,2 6,1 0,8Informática y comunicaciones 46.981 60,9 32,2 6,1 0,8

Instalación y mantenimiento 6.220 51,8 29,0 14,4 4,8

Madera, mueble y corcho 1.259 17,9 19,1 22,9 40,2

Marítimo pesquera 30 - - 100,0 -

Química 801 63,5 21,1 13,9 1,5

Sanidad 12.724 26,4 64,6 4,8 4,2

Seguridad y medio ambiente 2.169 20,5 68,7 10,8 -

Servicios socioculturales y a la comunidad 17.793 43,7 41,0 14,2 1,2Servicios socioculturales y a la comunidad 17.793 43,7 41,0 14,2 1,2

Textil, confección y piel 552 17,0 51,6 15,4 15,9

Transporte y mantenimiento de vehículos 17.998 35,0 38,6 19,5 6,9

Vidrio y cerámica - - - - -

NOTA: Se incluyen las acciones formativas terminadas dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados, incluidas en el Subsistema de Formación
Profesional para el Empleo, así como los cursos terminados, alumnos participantes y alumnos formados correspondientes al Plan FIP e iniciados con
anterioridad a la entrada en vigor de la nueva normativa. 

(1) N di d l i f ió d A d l í ti d di h id d l ól i l l t ti d di t t l(1) No se dispone de la información de Andalucía gestionada por dicha comunidad, por lo que sólo se incluyen los proyectos gestionados directamente por el
Servicio Público de Empleo Estatal.
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D10.4. Trabajadores formados en Escuelas-Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo, por comunidad 
            autónoma y sexo 

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

TOTAL (1) 13.241 6.395 6.846 3.372 2.508 864 393 272 121 9.476 3.615 5.861

Andalucía (1) 55 24 31 - - - - - - 55 24 31

Aragón 434 295 139 135 120 15 - - - 299 175 124

Asturias (Principado de) 591 328 263 186 135 51 - - - 405 193 212

Balears (Illes) 264 180 84 45 38 7 25 18 7 194 124 70

Canarias 506 311 195 450 295 155 29 14 15 27 2 25

Cantabria 330 159 171 22 20 2 9 9 - 299 130 169

Castilla y León 1.324 685 639 539 390 149 7 7 - 778 288 490

Castilla-La Mancha 1.381 507 874 119 104 15 - - - 1.262 403 859

Cataluña (1) 21 - 21 - - - - - - 21 - 21

Comunitat Valenciana (1) 50 39 11 42 34 8 - - - 8 5 3

Extremadura 1.634 875 759 518 332 186 99 63 36 1.017 480 537

Galicia 2.207 920 1.287 250 168 82 - - - 1.957 752 1.205

Madrid (Comunidad de) 3.026 1.310 1.716 674 512 162 188 130 58 2.164 668 1.496

Murcia (Región de) 377 192 185 108 95 13 14 13 1 255 84 171

Navarra (Comunidad Foral de) 338 202 136 198 184 14 - - - 140 18 122

País Vasco 511 224 287 26 26 - 22 18 4 463 180 283

Rioja (La) 138 110 28 60 55 5 - - - 78 55 23

Ceuta y Melilla 54 34 20 - - - - - - 54 34 20

D10.5. Trabajadores formados en Escuelas-Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo, por familia
            profesional y sexo 

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

TOTAL (1) 13.241 6.395 6.846 3.372 2.508 864 393 272 121 9.476 3.615 5.861

Actividades físicas y deportivas 9 7 2 - - - 9 7 2 - - -

Administración y gestión 177 52 125 16 5 11 - - - 161 47 114

Agraria 2.977 1.319 1.658 637 455 182 52 36 16 2.288 828 1.460

Artes gráficas 72 30 42 34 18 16 - - - 38 12 26

Artes y artesanías 407 212 195 174 118 56 27 25 2 206 69 137

Comercio y marketing 28 3 25 - - - - - - 28 3 25

Comp. profesionales no clasificadas - - - - - - - - - - - -

Edificación y obra civil 4.325 2.839 1.486 1.194 1.034 160 69 51 18 3.062 1.754 1.308

Electricidad y electrónica 187 142 45 78 72 6 38 22 16 71 48 23

Energía y agua 217 167 50 74 70 4 9 9 - 134 88 46

Fabricación mecánica 435 326 109 196 171 25 54 41 13 185 114 71

Formación complementaria - - - - - - - - - - - -

Hostelería y turismo 515 103 412 98 41 57 1 1 - 416 61 355

Imagen personal - - - - - - - - - - - -

Imagen y sonido 155 65 90 67 34 33 37 18 19 51 13 38

Industrias alimentarias 17 6 11 7 4 3 - - - 10 2 8

Industrias extractivas - - - - - - - - - - - -

Informática y comunicaciones 262 137 125 140 85 55 43 19 24 79 33 46

Instalación y mantenimiento 96 79 17 51 43 8 15 15 - 30 21 9

Madera, mueble y corcho 905 468 437 327 245 82 - - - 578 223 355

Marítimo-pesquera - - - - - - - - - - - -

Química 12 5 7 - - - - - - 12 5 7

Sanidad 502 53 449 20 - 20 - - - 482 53 429

Seguridad y medio ambiente 564 241 323 146 85 61 - - - 418 156 262

Serv. socioculturales y a la cdad. 1.337 103 1.234 113 28 85 10 1 9 1.214 74 1.140

Textil, confección y piel - - - - - - - - - - - -

Transp. y mant. de vehículos 42 38 4 - - - 29 27 2 13 11 2

Vidrio y cerámica - - - - - - - - - - - -

CASAS DE OFICIOS 

CASAS DE OFICIOS TOTAL ESCUELAS-TALLER

(1) La información de Andalucía, Cataluña y Comunitat Valenciana corresponde exclusivamente a proyectos gestionados directamente por el Servicio Público de
Empleo Estatal.

TOTAL ESCUELAS-TALLER TALLERES DE EMPLEO 

TALLERES DE EMPLEO 
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D10.6. Iniciativa de Demanda: Participantes formados en acciones formativas organizadas por las empresas

           por comunidad autónoma. Ejercicio económico 2010

Hombres Mujeres 16-25 26-45 46 y más

TOTAL 2.771.069 57,6 42,4 7,6 68,5 23,9

Andalucía 392.787 59,7 40,3 8,4 70,0 21,6

Aragón 74.107 59,8 40,2 7,3 67,4 25,3

Asturias (Principado de) 60.108 57,9 42,1 6,2 68,1 25,7

Balears (Illes) 66.469 52,8 47,2 8,9 65,0 26,1

Canarias 94.031 56,2 43,8 7,3 70,3 22,3

Cantabria 31.213 61,1 38,9 6,6 67,8 25,6

Castilla y León 144.067 62,7 37,3 7,8 65,8 26,4

Castilla-La Mancha 91.840 64,0 36,0 10,5 66,8 22,7

Cataluña 515.171 54,6 45,4 7,9 67,4 24,7

Comunitat Valenciana 265.805 57,2 42,8 6,8 68,3 24,9

Extremadura 41.945 65,8 34,2 9,4 67,7 22,9

Galicia 152.388 59,4 40,6 8,3 69,2 22,5

Madrid (Comunidad de) 556.840 54,6 45,4 6,8 70,0 23,1

Murcia (Región de) 74.042 64,5 35,5 9,4 68,9 21,7

Navarra (Comunidad Foral de) 40.986 59,5 40,5 6,6 69,7 23,8

País Vasco 149.816 57,3 42,7 5,4 67,6 27,0

Rioja (La) 16.079 56,8 43,2 7,4 66,3 26,3

Ceuta y Melilla 3.095 65,0 35,0 6,4 68,1 25,5

No distribuido por C.A. 75 76,0 24,0 4,0 65,3 30,7
Trabajadores del mar 205 79,0 21,0 6,8 65,9 27,3

D10.7. Iniciativa de Demanda:  Participantes formados en acciones formativas organizadas por las empresas

           por  perfil sociolaboral y sector de actividad. Ejercicio económico 2010

Agricultura Industria Construcción Comercio Hostelería Servicios

TOTAL DE PARTICIPANTES 9.999 499.731 305.465 514.395 179.224 1.262.255

Edad del participante (%)

De 16 a 25 11,1 5,1 9,3 10,6 13,2 6,1

De 26 a 35 33,1 34,0 36,8 39,1 34,3 35,6

De 36 a 45 32,5 34,1 30,8 32,4 28,8 32,9

De 46 a 55 18,3 20,4 17,1 14,6 18,2 20,4

Mayores de 55 5,1 6,4 6,0 3,2 5,5 5,0

Sexo (%)

Hombres 77,2 75,2 88,7 48,4 45,8 48,3

Mujeres 22,8 24,8 11,3 51,6 54,2 51,7

Categoría profesional (%)

Directivos 3,0 4,5 2,1 3,9 2,8 3,6

Mandos intermedios 6,8 13,8 5,0 9,9 10,1 11,6

Técnicos 14,0 19,0 12,9 13,2 6,8 24,0

Trabajadores cualificados 44,2 43,4 59,2 51,8 43,7 41,8

Trabajadores no cualificados 32,1 19,3 20,8 21,2 36,6 19,0

Tamaño de la empresa (%)

De 1 a 9 asalariados 21,2 8,2 27,7 18,1 26,1 9,2

De 10 a 49 asalariados 23,5 18,3 34,0 17,6 20,3 11,7

De 50 a 249 asalariados 20,0 23,0 19,3 14,5 18,7 18,0

250 y más asalariados 35,3 50,5 19,0 49,8 34,9 61,1

TOTAL
SEXO (%) EDAD (%) 
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D10.8. Iniciativa de Oferta Estatal. Participantes formados en acciones formativas dirigidas prioritariamente a 

            trabajadores ocupados, por comunidad autónoma del participante (1). Convocatoria 2009 (2)

Hombres Mujeres 16-25 26-45 46 y más

TOTAL 683.449 52,2 47,8 12,2 69,4 18,4

Andalucía 146.372 47,1 52,9 16,6 68,8 14,6

Aragón 28.135 50,7 49,3 11,5 66,3 22,2

Asturias (Principado de) 16.849 49,7 50,3 8,6 69,2 22,2

Balears (Illes) 11.248 60,8 39,2 11,2 71,3 17,5

Canarias 18.423 56,4 43,6 9,6 73,0 17,4

Cantabria 7.106 50,0 50,0 10,7 69,9 19,4

Castilla y León 43.151 49,6 50,4 11,1 67,8 21,1

Castilla-La Mancha 28.597 55,6 44,4 15,1 67,7 17,1

Cataluña 86.330 60,1 39,9 9,7 67,0 23,2

Comunitat Valenciana 53.767 56,3 43,7 10,2 69,5 20,2

Extremadura 21.228 54,1 45,9 16,0 64,8 19,3

Galicia 56.959 45,0 55,0 11,4 70,3 18,3

Madrid (Comunidad de) 105.457 53,0 47,0 10,2 73,4 16,3

Murcia (Región de) 22.250 53,9 46,1 14,6 69,0 16,3

Navarra (Comunidad Foral de) 6.950 59,2 40,8 10,7 70,1 19,3

País Vasco 24.310 49,5 50,5 7,9 71,3 20,8

Rioja (La) 4.675 53,6 46,4 10,6 70,4 19,0

Ceuta y Melilla 1.642 70,8 29,2 10,5 63,7 25,8

D10.9. Iniciativa de Oferta Estatal. Participantes formados en acciones formativas dirigidas prioritariamente a

Agricultura Industria Construcción Comercio Hostelería Servicios
Varios 

sectores

TOTAL DE PARTICIPANTES 27.122 147.254 77.899 95.607 53.134 182.804 99.629

Edad del participante (%)

De 16 a 25 10,8 11,7 9,9 17,3 16,8 11,5 8,6

De 26 a 35 26,3 40,8 38,4 39,6 38,2 44,8 36,3

De 36 a 45 31,7 30,0 32,5 25,6 27,8 28,0 32,8

De 46 a 55 23,3 14,4 15,1 13,5 14,4 13,0 18,2

Mayores de 55 7,8 3,1 4,1 4,1 2,9 2,7 4,1

Sexo (%)

Hombres 57,9 69,9 90,6 29,1 40,0 40,4 44,7

Mujeres 42,1 30,1 9,4 70,9 60,0 59,6 55,3

(2) Resultados provisionales. 

TOTAL
SEXO (%) EDAD (%) 

(1) Para los trabajadores ocupados el referente territorial es la comunidad autónoma del centro de trabajo del participante; en el caso de los trabajadores
desocupados el referente territorial es la comunidad autónoma del domicilio del participante.

            trabajadores ocupados, por sector de actividad. Convocatoria 2009 (2)



D10. LA FORMACIÓN PARA EL EMPLEO AÑO 2010

D10.10. Distribución porcentual de los trabajadores formados en acciones dirigidas prioritariamente a desempleados 
            por edad 

Canarias 

Andalucía (1)

Castilla-La Mancha

Ceuta

Castilla y León 

Melilla

Extremadura

A t i

Galicia 

Balears (Illes)

Murcia

Rioja (La)

Comunitat Valenciana 

Aragón 

ESPAÑA (1)

País Vasco

Navarra 

Cantabria

Madrid 

Cataluña 

Asturias 

D10.11. Distribución porcentual de los trabajadores formados por familia profesional

Acciones formativas terminadas  dirigidas prioritariamente a desempleados (1) 

30 %

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Menos de 25 años 25 a 34 años 35 años y más

0 %

10 %

20 %

Escuelas-Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo (2)

10 %
20 %
30 %
40 %
50 %

NOTA: El listado de profesiones es el mismo, y en el mismo orden, que el de las tablas D10.3 y D10.5, respectivamente.

0 %
10 %

(1) No se dispone de la información de Andalucía gestionada por dicha comunidad, por lo que sólo se incluyen los proyectos gestionados directamente por el
Servicio Público de Empleo Estatal.

(2) La información de Andalucía, Cataluña y Comunitat Valenciana corresponde exclusivamente a proyectos gestionados directamente por el Servicio Público de
Empleo Estatal.


