D10. LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

D10.0. Contenido, notas explicativas y fuentes de informacion

Se presenta en este capitulo informacion estadistica sobre las acciones formativas incluidas en el
Subsistema de Formacion Profesional para el Empleo, implantado en 2007, que tiene como finalidad
principal integrar en uno los dos subsistemas anteriormente vigentes —formacion continua y formacion
ocupacional—-, adaptando asi la formacion a la nueva realidad econdmica y social y a las necesidades que
demanda el mercado de trabajo. La informacién sobre este subsistema se presenta en este capitulo
diferenciando las acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados (tablas
D10.1 a D10.3) y las acciones destinadas prioritariamente a trabajadores ocupados (tablas D10.6 y
D10.7). Se facilita informacion diferenciada también de la formaciéon en alternancia con el empleo,
integrada por las acciones formativas de los contratos para la formacion y por los programas publicos de
empleo-formacion (Escuelas-Taller, Talleres de Empleo y Formacion y Empleo, tablas D10.4 y D10.5).

Las “acciones formativas dirigidas a trabajadores prioritariamente desempleados” son tanto de ambito
estatal como autonémico. Estos cursos, eminentemente practicos, tienen como principal finalidad ofrecer
a los trabajadores una formacién que les capacite para el desempefio cualificado de las profesiones y el
acceso al empleo.

La “formacion dirigida a trabajadores prioritariamente ocupados” es una iniciativa de formacion que
contempla la firma de convenios de colaboracion para la realizacion de distintos tipos de planes de
formacion: Intersectoriales, para la adquisicion de competencias transversales a varios sectores
economicos. Incluyen la formacion de la representacion legal de los trabajadores necesaria para el
ejercicio de sus funciones; Intersectoriales dirigidos a trabajadores y socios de la economia social;
Intersectoriales para trabajadores autonomos; Sectoriales, dirigidos a trabajadores de un sector
productivo concreto y al reciclaje y recualificacion de trabajadores procedentes de otro sector en situacion
de crisis; Planes compuestos por acciones formativas vinculadas a la obtencién de certificados de
profesionalidad, que pueden corresponderse con modulos formativos o certificados de profesionalidad
completos.

Las Escuelas-Taller son programas publicos de empleo-formacién que tienen como finalidad la insercién
laboral de jovenes desempleados menores de veinticinco afios a través de su formacion, en alternancia
con la practica profesional, en ocupaciones relacionadas con la recuperacién o promocion del patrimonio
artistico, historico, cultural o natural, asi como con la rehabilitacion de entornos urbanos, la recuperacion
del medio ambiente o la mejora de las condiciones de vida de las ciudades.

Los Talleres de Empleo son programas mixtos que combinan acciones de formacion y de empleo, y van
dirigidos a desempleados de veinticinco o mas afios con especiales dificultades de insercion laboral
(parados de larga duracion, trabajadores mayores de 45 afos, mujeres, personas discapacitadas), en
areas de empleo de interés general o social. Los participantes participan en la realizacién de obras o
servicios de utilidad publica, recibiendo una formacion relacionada con su actividad, dirigida a su
cualificacion profesional y favorecedora de su insercion en el mercado de trabajo. La duracion del
programa esta comprendida entre un minimo de seis meses y un maximo de un afo.

Formacion y Empleo incluye programas de formacion con las mismas caracteristicas que los programas
de Escuelas Taller y Talleres de Empleo, y en los que se han modificado las condiciones referidas a la
edad del alumno y a la duracion de los programas.

En “Formacion en la empresa” (tablas D10.6 y D10.7) se considera: “participante formado” al trabajador o
persona desempleada que ha realizado una accion formativa, dando lugar a tantos participantes como
acciones formativas realice.

En la “Formacion dirigida prioritariamente a desempleados” (tablas D10.1 a D10.5 y graficos D10.8 y
D10.9) se considera “participante que termina accion formativa” al trabajador ocupado o desempleados
que finaliza una accién formativa.

En las “Escuelas Taller, Talleres de empleo y Formacion y Empleo” (tablas D10.4 y D10.5 y grafico D10.9
(2)), se considera "participante formado" al trabajador o persona desempleada que finaliza una accion
formativa.



Fuentes de informacion:

. Anuario de Estadisticas del Ministerio de Trabajo y Economia Social. Afio 2020 (tablas D10.1 a
D10.5 y graficos D10.6 y D10.7).

. Estadisticas de formacion profesional para el empleo. Iniciativa de Demanda. Ministerio de Trabajo y
Economia Social (tabla D10.6).



D10. LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

CURSO 2019-20

D10.1. Distribucion porcentual de participantes formados en acciones dirigidas prioritariamente a desempleados,

por sexo y edad. Afo 2020

Distribucion porcentual por

Distribucion porcentual por edad

Numero de

sexo participantes
Tota | "10000 nabitanies

Hombres Mujeres Menoﬁs de 25_a 3 an’os (poblacién de

25 afos 34 afos y mas 16 a 64 afios)
TOTAL 92.922 45,5 54,5 19,0 24,0 57,0 30
Andalucia 1.590 74,0 26,0 8,1 27,7 64,2 3
Aragoén 4.951 43,5 56,5 20,1 20,4 59,5 59
Asturias, Principado de 3.518 56,5 43,5 15,8 23,7 60,5 55
Balears, llles 9.844 44,0 56,0 28,5 21,6 50,0 119
Canarias 18.643 38,7 61,3 20,8 29,1 50,2 120
Cantabria 1.485 52,8 47,2 13,4 20,1 66,5 40
Castilla y Ledn 2.637 43,7 56,3 22,8 25,6 51,5 18
Castilla-La Mancha 5.911 54,1 45,9 17,5 24,6 57,9 45
Catalufia 15 93,3 6,7 6,7 33,3 60,0 0
Comunitat Valenciana 7.502 46,9 53,1 18,7 21,0 60,3 23
Extremadura 1.159 42,6 57,4 23,2 28,7 48,1 17
Galicia 7.290 50,8 49,2 16,3 23,1 60,6 44
Madrid, Comunidad de 18.710 42,2 57,8 14,0 22,5 63,5 42
Murcia, Regién de 3.962 50,8 49,2 26,5 25,2 48,3 40
Navarra, Comunidad Foral de 4.688 46,0 54,0 16,4 21,1 62,5 112
Pais Vasco 103 85,4 14,6 13,6 34,0 52,4 1
Rioja, La 73 43,8 56,2 20,5 19,2 60,3 4
Ceuta 416 57,7 42,3 16,1 35,8 48,1 75
Melilla 425 23,1 76,9 15,1 20,5 64,5 79

NOTA: Se incluyen las acciones formativas terminadas dirigidas prioritariamente a participantes desempleados, incluidas en el Subsistema de
Formacion Profesional para el Empleo.
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D10.2. Distribucion porcentual de participantes formados en acciones dirigidas prioritariamente a desempleados,
por nivel de estudios y comunidad auténoma. Ao 2020

Educacién Secundaria E. Postsecundaria
Inferior a
Total ::::::::lr; Técnicos- Segundo y
Primera etapa Programas de Educacion Profesio- Pri.mer F:ic!o Tercer Ciclo Otros
FP General (1) nalt'-zs Universitario Universitario
Superiores
TOTAL 92.922 13,0 9,3 52,8 1,3 3,9 9,5 0,1
Andalucia 1.590 10,4 6,5 70,4 6,7 2,4 3,5 0,1
Aragoén 4.951 12,1 11,6 53,4 10,1 4,2 8,5 0,1
Asturias, Principado de 3.518 6,4 10,4 42,7 19,3 7.1 14,0 0,1
Balears, llles 9.844 14,8 10,1 59,6 6,4 2,6 6,3 0,1
Canarias 18.643 14,3 7,6 49,7 12,9 3,9 11,5 0,1
Cantabria 1.485 7,5 11,9 54,7 14,8 4,0 6,5 0,6
Castilla y Ledn 2.637 10,4 10,2 57,0 12,6 3,0 6,5 0,2
Castilla-La Mancha 5.911 17,3 11,0 51,0 11,1 3,8 57 0,1
Catalufia 15 6,7 13,3 66,7 13,3 0,0 0,0 0,0
Comunitat Valenciana 7.502 2,9 10,1 66,6 10,3 3,1 6,8 0,1
Extremadura 1.159 6,0 7,9 62,3 10,6 3,5 9,6 0,0
Galicia 7.290 12,7 10,6 53,3 14,1 3,3 5,9 0,1
Madrid, Comunidad de 18.710 17,0 8,3 47,3 9,9 4,2 13,0 0,2
Murcia, Regién de 3.962 14,8 10,6 47,7 12,0 4,0 10,7 0,2
Navarra, Comunidad Foral de 4.688 4,5 9,3 52,3 15,1 71 11,6 0,1
Pais Vasco 103 18,4 78 70,9 2,9 0,0 0,0 0,0
Rioja, La 73 31,5 4.1 61,6 0,0 0,0 2,7 0,0
Ceuta 416 14,4 77 65,1 6,7 2,2 3,8 0,0
Melilla 425 59,3 2,8 36,7 0,2 0,0 0,9 0,0

NOTA: Se incluyen las acciones formativas terminadas dirigidas prioritariamente a participantes desempleados, incluidas en el Subsistema de Formacion
Profesional para el Empleo.
(1) Educacion Secundaria de Primera y Segunda etapa.
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D10.3. Distribucion porcentual de los participantes formados en acciones dirigidas prioritariamente a desempleados,
por duracion y area de estudio . Ao 2020

Total Me"::zr:‘: 200 e 200 2399 horas De 400 a 599 horas De 600 y mas horas
TOTAL 92.922 31,1 34,5 23,5 10,9
Actividades fisicas y deportivas 1.657 37,7 29,9 23,2 9,3
Administracion y gestion 10.446 25,8 18,0 26,0 30,3
Agraria 2.744 13,1 50,8 28,9 7.2
Artes graficas 729 16,3 27,6 44,6 11,5
Artes y artesanias 110 11,8 54,5 27,3 6,4
Comercio y marketing 6.396 29,5 36,8 245 9,1
Electricidad y electrénica 2.728 26,6 30,8 19,4 23,2
Energia y agua 1.177 32,5 7,6 59,4 0,5
Edificacion y obra civil 1.585 42,5 36,8 20,8 0,0
Fabricacién mecanica 3.228 18,3 13,6 28,2 39,9
Hosteleria y turismo 9.002 20,7 42,9 22,5 13,9
Industrias extractivas 57 22,8 49,1 12,3 15,8
Informatica y comunicaciones 7.028 38,3 15,8 36,6 9,3
Instalacion y mantenimiento 1.949 16,5 38,5 43,0 1,9
Imagen personal 3.484 18,7 43,5 27,2 10,7
Imagen y sonido 733 24,7 10,8 62,1 2,5
Industrias alimentarias 981 9,0 53,9 35,5 1,6
Madera, mueble y corcho 313 1,3 43,8 55,0 0,0
Maritimo pesquera 302 63,9 22,2 13,9 0,0
Quimica 259 39,0 23,2 29,3 8,5
Sanidad 2.057 28,2 8,0 44,6 19,3
Seguridad y medio ambiente 4.215 20,8 61,4 15,3 2,5
Servicios socioculturales y a la comunidad 22.793 40,0 454 11,6 3,0
Textil, confeccion y piel 470 6,8 61,5 15,3 16,4
Transporte y mantenimiento de vehiculos 4.836 44,7 32,3 21,6 1,3
Vidrio y ceramica 0 - - - -
Formacion complementaria 2.697 71,2 22,2 6,6 -

NOTA: Se incluyen las acciones formativas terminadas dirigidas prioritariamente a participantes desempleados, incluidas en el Subsistema de Formacion
Profesional para el Empleo.
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D10.4. Participantes que finalizan cursos en Escuelas-Taller, Talleres de empleo y Formacién y Empleo,
por sexo y edad. Afo 2020

TOTAL ESCUELAS-TALLER TALLERES DE EMPLEO FORMACION Y EMPLEO
Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres

TOTAL 12.831 6.091 6.740 |2.238 1.330 908 5.911 2.863 3.048 |4.682 1.898 2.784
Andalucia 587 242 345 181 97 84 406 145 261 - - -
Aragon 531 221 310 190 118 72 322 97 225 19 6 13
Asturias, Principado de 680 370 310 114 61 53 566 309 257 - - -
Balears, llles - - - - - - - - - - - -
Canarias 1.686 714 972 638 344 294 1.048 370 678 - - -
Cantabria 438 226 212 288 193 95 150 33 117 - - -
Castilla y Ledn 185 98 87 18 14 4 159 79 80 8 5 3
Castilla-La Mancha 1.402 743 659 31 25 6 119 94 25 |1.252 624 628
Catalufia 378 214 164 378 214 164 - - - - - -
Comunitat Valenciana 2.299 1.390 909 31 20 11 2.268 1.370 898 - - -
Extremadura 2.509 818 1.691 - - - 15 9 6 | 2494 809 1.685
Galicia 1.036 515 521 93 57 36 34 4 30 909 454 455
Madrid, Comunidad de 479 283 196 229 164 65 250 119 131 - - -
Murcia, Region de 477 179 298 - - - 477 179 298 - - -
Navarra, Comunidad Foral de 19 17 2 - - - 19 17 2 - - -
Pais Vasco - - - - - - - - - - - -
Rioja, La - - - - - - - - - - - -
Ceuta y Melilla 125 61 64 47 23 24 78 38 40 - - -

D10.5. Participantes formados en Escuelas-Taller, Formaciéon y Empleo y Talleres de Empleo, por familia profesional
y sexo. Ao 2020

TOTAL ESCUELAS-TALLER TALLERES DE EMPLEO FORMACION Y EMPLEO
Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres

TOTAL 12.831 6.091 6.740 |2.238 1.330 908 5.911 2.863 3.048 |4.682 1.898 2.784
Actividades fisicas y deportivas 268 125 143 91 54 37 56 25 31 121 46 75
Administracion y gestion 557 329 228 59 23 36 448 292 156 50 14 36
Agraria 3.661 1.944 1.717 514 364 150 1.668 862 806 |1.479 718 761
Artes graficas 66 33 33 31 22 9 15 6 9 20 5 15
Artes y artesanias 108 51 57 79 38 41 29 13 16 - - -
Comercio y marketing 71 22 49 19 12 7 23 6 17 29 4 25
Edificacion y obra civil 3.063 1.736 1.327 321 251 70 1.621 843 778 | 1.121 642 479
Electricidad y electrénica 262 158 104 60 44 16 154 91 63 48 23 25
Energia y agua 177 80 97 6 4 2 44 23 21 127 53 74
Fabricacion mecanica 109 71 38 26 21 5 62 34 28 21 16 5
Hosteleria y turismo 920 333 587 252 125 127 307 133 174 361 75 286
Imagen y sonido 105 41 64 58 28 30 32 5 27 15 8 7
Industrias alimentarias 20 2 18 10 2 8 10 - 10 - - -
Industrias extractivas 16 13 3 - - - 16 13 3 - - -
Informatica y comunicaciones 118 49 69 37 17 20 81 32 49 - - -
Instalacién y mantenimiento 312 141 171 172 90 82 49 8 41 91 43 48
Madera, mueble y corcho 27 12 15 - - - 27 12 15 - - -
Maritimo-pesquera 167 96 71 34 24 10 16 9 7 117 63 54
Quimica - - - - - - - - - - - -
Sanidad 7 10 5 - 4 4 7 6 1 - - -
Seguridad y medio ambiente 203 67 148 43 24 31 142 43 99 18 - 18
Serv. socioculturales y a la com. 924 508 559 144 144 143 698 337 361 82 27 55
Textil, confeccion y piel 1.610 254 1.193 254 25 66 395 70 325 961 159 802
Formacion complementaria 36 9 27 15 7 8 - - - 21 2 19
Imagen personal 15 1 14 7 1 6 8 - 8 - - -
Trans. y manten. de vehiculos 9 6 3 6 6 - 3 - 3 - - -
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D10.6. Iniciativa de Demanda: Participantes formados en acciones formativas organizadas por las empresas
por comunidad auténoma (1). Ejercicio econémico 2020

SEXO (%) EDAD (%)
TOTAL

Hombres Mujeres 16-25 26-45 46 y mas
TOTAL 3.853.854 55,0 45 5,6 54,8 39,7
Andalucia 543.043 57,9 42 4,8 56,1 39,1
Aragon 110.240 59,8 40 6,2 53,4 40,4
Asturias, Principado de 65.892 57,9 42 3,6 54,5 41,9
Balears, llles 87.733 48,2 52 5,1 52,9 421
Canarias 134.373 54,3 46 43 54,6 411
Cantabria 42.764 60,0 40 47 56,6 38,7
Castilla y Ledn 173.711 58,7 41 52 54,1 40,7
Castilla-La Mancha 125.581 60,3 40 6,2 57,0 36,8
Catalufa 760.796 52,7 47 7,0 54,9 38,1
Comunitat Valenciana 374.873 55,1 45 5,6 54,5 39,9
Extremadura 46.080 60,0 40 4,5 56,4 39,2
Galicia 188.995 57,0 43 5,0 56,8 38,3
Madrid, Comunidad de 806.667 51,2 49 52 54,1 40,7
Murcia, Region de 115.452 60,9 39 7,3 56,3 36,4
Navarra, Comunidad Foral de 64.124 56,2 44 6,0 54,1 39,9
Pais Vasco 185.994 55,6 44 4,6 51,4 44,0
Rioja, La 23.403 53,6 46 5,8 52,6 41,6
Ceuta y Melilla 3.895 56,0 44 4,6 55,6 39,9
Participantes del mar 238 82,4 18 55 46,6 47,9

(1) La distribucion territorial de los participantes se realiza por la Comunidad Auténoma de su centro de trabajo.

D10.7. Iniciativa de Demanda: Participantes formados en acciones formativas organizadas por las empresas
por perfil sociolaboral y sector de actividad. Ejercicio econémico 2020

Agricultura Industria Construccion Comercio Hosteleria Servicios
TOTAL DE PARTICIPANTES 51.516 635.959 243.905 533.924 229.551 2.158.999
Edad del participante (%)
De 16 a 25 8,6 45 5,3 71 10,0 5,0
De 26 a 35 22,4 20,8 19,2 251 24,0 20,5
De 36 a 45 30,6 34,2 34,4 32,9 27,6 33,9
De 46 a 55 27,6 31,2 32,0 27,6 27,7 31,8
Mayores de 55 10,8 9,3 9,1 7.4 10,6 8,8
Sexo (%)
Hombres 71,6 75,9 89,3 51,8 42,5 46,7
Mujeres 28,4 241 10,7 48,2 57,5 53,3
Nivel de Estudios%
Estudios Primarios 72,5 35,9 54,6 34,6 52,7 21,2
Estudios Secundarios 14,1 25,7 23,7 36,5 31,4 28,2
Estudios Terciarios 12,0 37,3 20,2 27,6 13,6 45,3
Otras Titulaciones 1,4 1,1 1,5 1,3 2,3 53
Tamaiio de la empresa (%)
De 1 a 9 asalariados 28,8 55 21,0 13,8 14,8 5,0
Serv. socioculturales y a la com. 447 48,3 56,9 40,4 42,5 27,9
Mas de 249 asalariados 26,5 46,3 22,0 45,8 427 67,1

NOTA: Pueden darse diferencias entre el sumatorio de parciales y totales reflejados en la tabla debido a valores nulos o fuera de rango.
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D10.8 Distribucion porcentual de los participantes formados en acciones dirigidas prioritariamente a
desempleados, por sexo y edad. Aiio 2020
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D10.9 Distribucion porcentual de los participantes formados por familia profesional

Acciones formativas terminadas dirigidas prioritariamente a desempleados

25 %
20 %
15 %
10 %
5%
0 %
° 2 > RN 09\0'660 K2 P P & P P 52
o :95“ \%og “\f; 1’:@*@2@2 S Z\\ o &‘&9‘5“@0‘@@2 o <<\\eﬁ‘ g°°‘° 6(\\@0"\6\\6"‘0\@6\"\6(0 600*@ O e
(SN 5 2 S G 0@ o e o ‘ o &
Sl e ol e@°°‘%°“\\ RV R o s o°‘°Q
S @ o RO & N S SRR IR\ OO
‘ae’"\;&\\(\ ONES <& ('v A \06,0‘\\0@‘3\00@ \(\ei)‘\,bese‘ \){\5"‘66\000(0*“ ) 6“?’0\
P@(\A\ G e N M <©
2

Escuelas-Taller, Formaciéon y Empleo y Talleres de Empleo

25 %
20 %
15 %
10 %
5%
0%
O @ (2 12° 0O o (P P (@O (B 0® (2, 8° A0 O @ P s O g
ev°‘\\:<z°'°“ P B e S s \‘°“\ ~x°"” NG R ‘°°<\““e: S At ““”“ SOSh
*‘5 (O (@ \;’6 N \;e\ &9 R geﬁ\ o0 %\\‘(\ eF oY (\\e \ 6\0‘ 3° "\ ,\Go
'é\&s\é‘@o \>~P~<@s ‘0\0( o\bo 5 («,(\ e\e « 9“@9 o *006\ \;«\ O 3 e\ 2 o
R % \ 5
o ng\ké‘(\\‘\ 006\ ?,é\ & ¢ Y\ \5 S b\\o'?’\z o\z‘@ée‘a g‘\b’bﬁ o< S
N (&
P‘G\\ \\ @



