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CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO EN LA 
AGREGADURÍA DE EDUCACIÓN DE MIAMI, DEPENDIENTE DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN EN ESTADOS 

UNIDOS Y CANADÁ, CON LA CATEGORÍA DE OFICIAL ADMINISTRATIVO/A. 
 
 
 

RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS AL PROCESO Y VALORACIÓN PROVISIONAL DE 
MÉRITOS* 

 

De conformidad con lo establecido en la base 4 de la convocatoria, el órgano de selección procede a la 
publicación de la relación de aspirantes admitidos al proceso selectivo. 
 
Igualmente, conforme a lo previsto en la base 6.1. de la convocatoria se publica la valoración provisional de 
méritos de los aspirantes admitidos definitivamente. 

 

Nº Iniciales Apellidos Proteccion Datos 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 
MÉRITOS 

FORMATIVOS 

TOTAL 
MÉRITOS 

(*) 
1 FM ****6882 16 1,5 17,5 

2 GO ***0969** 10,33 0 10,33 

3 GV ***7181** 0 2,5 2,5 

4 IM ***0992** 5,06 2,5 7,56 

5 LB ***3257** 0 2 2 

6 ML ***1132** 7,2 2,5 9,7 

7 MT ***0443** 0 2,5 2,5 

8 PG ***3468** 0 1 1 

9 PP ***8769** 0 2,5 2,5 

10 SB ***1860** 0 2 2 

11 SO ***6716** 16 1 17 

12 SS ***6200** 0 2,5 2,5 

13 SV ***6319** 0 2 2 
 
 

(*) El órgano de selección determina que la puntuación mínima para superar esta primera parte del 
concurso es de 5 puntos. 
 
 

• Los aspirantes dispondrán de 5 días hábiles a partir del día siguiente de la publicación de esta 
valoración de méritos provisionales, para efectuar las alegaciones pertinentes.  
 

• El plazo de alegaciones será hasta el 15 de junio de 2023 inclusive.   
 

• En caso de que la documentación se presente por correo postal o en algún registro público 
distinto de la Agregaduría de Educación en Miami, será obligatorio haber adelantado dicha 

 

 

EMBAJA DE ESPAÑA 

EN ESTADOS UNIDOS 

 

  CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN 
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documentación por correo electrónico, dentro del plazo establecido, enviado a la dirección 
infocenter.usa@educacion.gob.es , de conformidad con la base 3.2. de la convocatoria. 
 

• Los aspirantes que superen la primera fase del concurso quedan convocados en llamamiento 
único a una entrevista presencial que se celebrará el día 19 de junio de 2023, a las 10.00 
horas, en la Agregaduría de Educación de Miami, 2655 Le Jeune Rd, Suite 906, Coral Gables, 
FL-33134. (**) 
 

• Los aspirantes que hayan alcanzado el mínimo establecido para superar la fase del concurso son 
convocados a la realización del primer ejercicio de la oposición el día 21 de junio de 2023 a las 
10.00 horas, en la Agregaduría de Educación de Miami, 2655 Le Jeune Rd, suite 906, Coral 
Gables, FL 33134. (**) 
 

 
(**) Las fechas indicadas podrán ser objeto de modificación si los plazos para la valoración de los 
méritos de los aspirantes hubiesen de ser ampliados. La confirmación de las fechas definitivas se 
comunicará al publicarse la lista definitiva de aspirantes que han superado la primera fase del 
concurso, a través de los medios establecidos en la convocatoria. 
 
Se recuerda que según el punto 2.2 de esta convocatoria que: los candidatos que no sean 
nacionales de Estados Unidos deberán estar en posesión del correspondiente permiso o 
autorización de residencia y trabajo en el país en la fecha de inicio de la prestación de servicios, 
que deberá mantenerse vigente durante toda la relación laboral. La Consejería de Educación no 
puede patrocinar o esponsorizar visados ni permisos de residencia o de trabajo de los/las 
aspirantes, aunque superen las pruebas. 

 

Miami , a la fecha de la firma electrónica 
 

LA PRESIDENTA DE LA COMISIÓN EVALUADORA, 
 

Fdo.: Yolanda Zárate Muñíz 
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