ANEXO |

Baremo de méritos

(Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha
de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes)

Méritos

Puntos

Documentos justificativos

No se podré alcanzar méas de 10 puntos por la valoracion de los
méritos

I. Experiencia docente (maximo 7 puntos)

A efectos de este apartado |, cuando no se acredite la materia
impartida o la misma no coincida con alguna de las
especialidades de los restantes Cuerpos, los servicios se
entenderan prestados en distinta especialidad a la que se opta

A estos efectos los servicios prestados en el nivel de Educacion
General Bésica, con anterioridad al curso 1990/91, primero en el
que fue de aplicacion el Real Decreto 895/1989, de 14 de julio,
modificado por el Real Decreto 1664/1991, 8 de noviembre, que
regulé la provisién de puestos por especialidades, seran
considerados en la especialidad de opcion.

A efectos de los subapartados 1.1, 1.3, 1.5y 3.3, se entendera por
centros publicos los centros a los que se refiere el capitulo [l del
tituio IV de la Ley Organica 2/2008, de 3 de mayo, de Educacion,
integrados en la red plblica de centros y de gestion directa de
las Administraciones educativas. '

Se entendera por «otros centros» aqueflos cuyo titular es una
persona fisica o juridica de caracter privado, cuya apertura y
funcionamiento estan sometidos al principio de autorizacién
administrativa, conforme a lo dispuesto en el articulo 23 de la
Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacién.

A los efectos de este apartado no podran acumularse las
puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado
simultdneamente en mas de un centro docente.

Por afio escolar de experiencia docente, se entiende tener, al
menos, cinco meses y medio de nombramiento o prestacién de
servicios en el mismo curso escolar.
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cuerpo y en diferente especialidad a la que opta el aspirante, o
en otros cuerpos, en centros publicos.

Si la experiencia fuese inferior a cinco meses y medio en el mismo
curso escolar, se computara de la siguiente forma:

~ Arazén de 0,060 por cada mes completo.
— Por cada fraccion de mes a razén de 0,015 por cada semana
completa o fraccién.

nombramientos o fotocopia compulsada de
los mismos en las que conste la fecha de
toma de posesion y cese y la especialidad, o
bien, hoja de servicios, cerrada dentro del
plazo de presentacién de solicitudes,
expedida por los érganos de la Administracién
educativa correspondiente. A estos efectos,
se tendran asimismo en consideracién
aquellas hojas de servicio que hayan sido
expedidas a través de aplicaciones
informaticas y certificadas por el érgano
competente de la Administracion educativa,
siempre que estén convenientemente
firmadas, manual o digitalmente, por la
persona responsable de la unidad de
personal de esa Administracion educativa,
debiendo constar, en el supuesto de firma
manual, el sello original de dicha unidad. No
se considerard, a estos efectos, las hojas de
servicio certificadas por los centros docentes.
Esta documentacidon no serad necesario
aportarla cuando obre en poder de la
Direccion Provincial correspondiente.
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Méritos Puntos Documentos justificatives

1.1 Por cada afio escolar de experiencia docente en el mismo 0,500 Documentos justificativos de los
cuerpo y especialidad a la que opta el aspirante en centros nombramientos o fotocopia compulsada de
publicos. los mismos en los que conste la fecha de

toma de posesion y cese y la especialidad, o

Si la experiencia fuese inferior a cinco meses y medio en el mismo bien, hoja de servicios, cerrada dentro del

Ccurso eSCOIar, se Computaré de la Siguiente forma: p|azo de presentacién de Solicitudes‘
) expedida por los 6rganos de la Administracion

- lADrazor(\jdefO,OQQ pgr Eada mes cgmpleto. educativa correspondiente. A estos efectos,

— Por cada r;accmg e mes a razén de 0,020 por cada semana se tendran asimismo en consideracion
amplSta @ IESCon aquellas hojas de servicio que hayan sido

expedidas a través de aplicaciones
informaticas y certificadas por el drgano
competente de la Administracion educativa,
siempre que estén convenientemente
firmadas, manual o digitalmente, por la
persona responsable de la unidad de
personal de esa Administracién educativa,
debiendo constar, en el supuesto de firma
manual, el sello original de dicha unidad. No
se considerara, a estos efectos, las hojas de
servicio certificadas por los centros docentes.
Esta documentacién no sera necesario
aportarla cuando obre en poder de la
Direccién Provincial correspondiente.

1.2 Por cada afio escolar de experiencia docente en el mismo 0,250 Certificacién del Director del Centro con el visto
nivel educativo y especialidad a la que opta el aspirante, en otros bueno de los Servicios de Inspeccion
centros. Educativa, en la que conste fecha de inicio y

cese 0, en su caso, que este curso se

Si la experiencia fuese inferior a cinco meses y medio en el mismo continGia en la prestacidon de servicios, asi
curso escolar, se computara de la siguiente forma: como la especialidad.

— Arazén de 0,045 por cada mes completo.

— Por cada fraccion de mes a razén de 0,011 por cada semana
completa o fraccion.

1.3 Por cada afio escolar de experiencia docente en el mismo 0,350 Documentos justificativos de los

cve: BOE-A-2017-8880
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Méritos

Puntos

Documentos justificativos

1.4 Por cada afio escolar de experiencia docente en el mismo
nivel educativo y en diferente especialidad a la que opta el
aspirante, o en otro nivel educativo, en otros centros.

Si la experiencia fuese inferior a cinco meses y medio en el mismo
curso escolar, se computara de la siguiente forma:

— Arazén de 0,027 por cada mes completo.
— Por cada fracciéon de mes a razén de 0,0060 por cada semana
completa o fraccion.

1.5 Por cada afio escolar impartiendo la ensefianza de la religiéon
en el mismo nivel educativo que el impartido por el cuerpo al que
opta el aspirante, en centros publicos y en régimen de contrato
laboral.

Il. Puntuacién obtenida en la fase de oposicién de los
procedimientos selectivos (maximo 4 puntos)

Para la valoracion de este apartado se podra optar por la mejor
nota de la fase de oposicion que el aspirante haya obtenido en
los procedimientos selectivos realizados por el Departamento
para las Ciudades de Ceuta y Melilla en el mismo Cuerpo y
especialidad a que se opta, en las tres (ltimas convocatorias
realizadas a partir de la entrada en vigor de la presente orden,
cuando esta resultase superior a la que obtenga tras su
participacién en la fase de oposiciéon de los procedimientos
selectivos de ingreso que hayan sido convocados para el
ingreso en el correspondiente cuerpo docente y especialidad a
que se opta.

En el supuesto de aspirantes que hubiesen formado parte de las
listas de interinos de Ceuta o Melilla en el curso anterior a aquel
en que soliciten su inclusion en listas, y acrediten el cumplimiento
del requisito de presentarse a los procedimientos selectivos,
caso de haberse convocado su especialidad, a través de su
participacion en procedimientos selectivos convocados por otras
Administraciones Educativas, cuando estos coincidan con los
realizados por este Departamento en las respectivas Ciudades
Autonomas para el ingreso en el correspondiente cuerpo
docente y especialidad a que se opta en Ceuta o Melilla, se
valorara como mérito la puntuacién que obtengan en esos
procedimientos.

0,150

0,075

Certificacion del Director del Centro con el visto

bueno de los Servicios de Inspeccion
Educativa, en la que conste la fecha de inicio
y cese 0, en su caso, que este curso se
continGa en la prestacién de servicios asi
como la especialidad.

Certificado expedido por la Administracién

educativa competente en el que conste la
fecha de inicio o, en su caso, que se
continua, asi como el nivel educativo
impartido.

Los servicios prestados en el extranjero se

acreditaran mediante certificados expedidos
por las autoridades educativas de los
respectivos paises, en los que deberd
constar el tiempo de prestacién de servicios
y el caracter de centro publico o privado, el
nivel educativo y la materia impartida.
Cuando no se acredite la materia impartida o
esta no coincida con alguna de las
especialidades objeto de esta convocatoria,
los servicios se entenderan prestados en
distinta especialidad a que se opta, segln
corresponda. Dichos certificados deberén
presentarse traducidos al castellano y la
traduccién debera realizarse por traductores
jurados.

Certificacion justificativa expedida por la

Direccién Provincial de Ceuta o Melilla o por
los 6rganos correspondientes de las otras
Administraciones educativas.

Verificable en http://www.boe.es
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Méritos

Puntos

Documentos justificativos

Esta puntuacién se calculara dividiendo por dos la suma de las
calificaciones obtenidas en las dos pruebas de que consta el
procedimiento selectivo, considerando como nota de la primera
prueba la media de las calificaciones obtenidas en las dos
partes. A estos efectos, la prueba o parte de la misma no
realizada se calificaran con 0,000 puntos.

La valoracion sera el resultado de multiplicar por 0.4 la puntuacién
obtenida, siempre que exista correspondencia entre el cuerpo
docente y especialidad por los que se participé en los
correspondientes procesos selectivos cuya nota de la fase de
oposicion se pretenda hacer valer, y el cuerpo docente y
especialidad a los que se opte en Ceuta o Melilla en el curso
escolar en el que se solicita formar parte de la lista de interinos.

llf.  Otros méritos (maximo 2 puntos)
3.1 Formacién académica (maximo 1 punto):

A los efectos de este apartado 3.1 Unicamente se tendran en
cuenta los titulos con validez oficial en el Estado espafiol y la
posesion de titulaciones que figuren en el Catalogo oficial de
titulos universitarios, y aquellos otros titulos obtenidos en el
extranjero que hayan sido objeto de homologacion o equivalencia
de acuerdo con la correspondiente normativa de aplicacion.

3.1.1 Cuerpos de Grupo A 2:

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica o Arquitectura Técnica y
por los estudios correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria, que constituyan
titulaciones distintas de la alegada para la especialidad a la que
se opta.

Por los estudios correspondientes a una Licenciatura, Ingenieria
Superior, Arquitectura Superior, o titulo de Grado que sea distinto
del alegado para la especialidad a la que se opta. Cuando para
la obtencién del titulo de Grado se haya utilizado alguna otra
titulacién universitaria (diplomaturas, ingenierias técnicas,
arquitecturas técnicas o licenciatura) la titulacion de Grado se
valorara con 0,250 puntos.

Por la posesién de nota media de sobresaliente (9 0 mas puntos
en la Escala de 0 a 10, o0 3 0 mas puntos en la Escala de 0 a 4)
en el expediente académico de la titulacion alegada para la
especialidad a la que se opta.

3.1.2 Cuerpos de Grupo A 1:

Por la posesion, al margen de la titulacion alegada para la
especialidad a la que se opta, de la segunda y restantes
Licenciaturas, Ingenierias Superiores, Arquitectura Superior o
titulos de Grado correspondientes. Cuando para la obtencién del
titulo de Grado se haya utilizado alguna otra titulacion
universitaria (diplomaturas, ingenierias técnicas, arquitecturas
técnicas o licenciatura) la titulacion de Grado se valorara con
0,250 puntos.

0,500

1,000

1,000

1,000

Fotocopias compulsadas de las certificaciones
académicas personales en la que conste la
finalizacion de los estudios correspondientes
o de los titulos que se posean,

Fotocopias compulsadas de las certificaciones
académicas personales en la que conste la
finalizacién de los estudios correspondientes
o de los titulos que se posean.

Fotocopia compulsada de la certificacion
académica personal original en la que conste
la nota media obtenida o, en su caso las
calificaciones de todas las asignaturas y
cursos exigidos que permitan el calculo de la
nota media de la titulacién alegada.

Fotocopias compulsadas de las certificaciones
académicas personales en la que conste la
finalizacién de los estudios correspondientes
o de los titulos que se posean.
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Documentos justificativos

3.1.3 Por la posesion de nota media de sobresaliente (9 0 mas
puntos en la Escala de 0 a 10, 0 3 0 mas puntos en la Escala de
0 a 4) en el expediente de la titulacién alegada para la
especialidad a la que se opta.

Para la obtencién de la nota media de «sobresaliente»,
contemplada en los subapartados 3.1.1 y 3.1.2, las calificaciones
cualitativas, en los casos en que no figure la expresion numérica
concreta, se valorardn de acuerdo con la siguiente escala:

Escala de 0 a 10.

Aprobado: 6 puntos.

Notable: 8 puntos.
Sobresaliente: 9,5 puntos.
Matricula de Honor: 10 puntos.

Escala de 0 a 4 (en créditos).

Aprobado: 1.

Notable: 2.
Sobresaliente: 3.
Matricula de Honor: 4.

Una vez sumadas las puntuaciones de todas las asignaturas, el
resultado se dividird por el numero total de aquellas,
obteniéndose una media, y valorandose el « sobresaliente» de
acuerdo con la siguiente escala:

Escala de 0 a 10: De 9,00 hasta 10,00.
Escala de 0 a 4 (en créditos): De 3,00 a 4,00.

Aguellas calificaciones que contengan la expresion literal «bien»
se valoraran con 6 puntos y las «convalidadas» o «aptas» con 5
puntos en la escala de 0 a 10 puntos y con 1 punto en la escala
de 0 as 4 créditos En el caso de las «convalidadas», cuando se
aporte certificacion que acredite la calificacion que dio origen a
la convalidacién, se tendra en cuenta la calificacién originaria.

No se consideraran para la obtenciéon de la nota media de
«sobresaliente» en el expediente académico las calificaciones
de materias complementarias, proyectos fin de carrera, tesinas o
analogos.

3.1.3 Por poseer el titulo universitario oficial de Master,
Certificado-Diploma acreditativo de estudios avanzados (RD
778/1998,de 30 de abril), Suficiencia Investigadora (RD
185/1985, de 23 de abril) o cualquier otro titulo equivalente.

No se valoraran aquellos titulos universitarios oficiales de Master
que constituyeran requisito exigido para impartir docencia en el
nivel educativo al que se opte.

lgualmente, no seran objeto de valoracion el Certificado-Diploma
acreditativo de estudios avanzados y la Suficiencia Investigadora
cuando haya sido alegado el titulo de Doctor.

Tampoco se valoraran por este apartado los titulos de Master
no oficiales que sean expedidos por las universidades en
uso de su autonomia, conforme a la disposicién undécima
del RD 1393/2007, de 29 de octubre.

3.1.4 Por poseer el Titulo de Doctor:

1,000

1,000

1,000

Fotocopia compulsada de la certificacidén
académica personal original en la que conste
la nota media obtenida o, en su caso, las
calificaciones de todas las asignaturas y
cursos exigidos que permitan el calculo de la
nota media de la titulacién alegada. Los
aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en
el extranjero, para que pueda ser valorado su
expediente académico, deberan aportar
certificacion expedida por la Administracién
educativa del pais en que se obtuvo el titulo,
que indique la nota media deducida de las
calificaciones obtenidas en toda la carrera y
exprese, ademas, las calificaciones maxima
y minima obtenible de acuerdo con el
sistema académico correspondiente, a
efectos de determinar su equivalencia con el
sistema de calificacion espafiol. Dichos
certificados deberan presentarse traducidos
al castellano y la traduccién deberd realizarse
por traductores jurados.

Fotocopia compulsada de la certificacién
académica o fotocopia compulsada del titulo
correspondiente o0, en su caso, certificacion
del abono de los derechos de su expedicion.

Fotocopia compulsada de la certificacién
académica o del titulo de Doctor.

cve: BOE-A-2017-8880
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3.1.5 Titulaciones de las Escuelas Oficiales de Idiomas y otros
certificados de nivel equivalente o superior al nivel B2 del Marco
Comun Europeo de Referencia de las Lenguas.

a) Por cada certificado de Nivel Intermedio o Elemental. 0,100

b) Por cada certificado de Nivel Avanzado ¢ de Aptitud. 0,200 Fotocopia compulsada del Certificado.

¢) Por cada certificado de nivel equivalente o superior al nivel B2 0,200
del Marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas
(conforme a lo dispuesto en el anexo HI).

Cuando proceda valorar el Certificado de Nivel Avanzado, de
Aptitud o el certificado de nivel equivalente o superior al nivel B2
del Marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas en un
idioma, no se valorara el Certificado de Nivel Intermedio o
Elemental de ese mismo idioma. Tampoco se valoraran dos
certificados en un mismo idioma que acrediten un nivel B2 o
superior.

3.2 Cursos de Formacion y Perfeccionamiento (méaximo 1 punto):

En ningun caso seran valorados por el subapartado 3.2 aquellos
cursos o asignaturas integrantes del curriculo de un titulo
académico, master u otra titulacién de postgrado.

Por cada crédito (10 horas) de cursos de formacién o 0,050 Certificacion de los mismos en la que conste de

perfeccionamiento superados, convocados por las modo expreso el numero de horas de
Administraciones Educativas, las ‘Universidades, o las duracién del curso. De no aportarse dicha
Instituciones sin animo de lucro que tengan firmados convenios certificacién no se obtendra puntuacién por
de colaboracion con la Administracion Educativa relacionados este apartado.

con la especialidad a la que se opta o con la organizacion
escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacién, la
didactica, la psicopedagogia y la sociologia de la educacién.

3.3 Conocimiento de la singularidad del sistema educativo y de la
poblacién escolar de Ceuta y Melilla:

Por haber prestado servicios docentes como funcionario interino 1,000 Documentaciéon justificativa. Esta

en un centro publico de las Ciudades de Ceuta o Melilla, documentacion no sera necesario aportarla
indistintamente, durante, al menos, cinco meses y medio en un cuando obre en poder de la Direccidn
curso escolar, o por acreditar un minimo de cien horas de Provincial que corresponda.

formacién sobre aspectos singulares de multilingtismo vy
diversidad cultural propios de dichas Ciudades.




