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SECCIONI. AUTORIDADES Y PERSONAL

Nombramientos, situaciones e incidencias

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

INFORMACION GENERAL

Ceses y nombramientos.—Orden EC1/237/2007, de 19 de enero, por la que se disponen
los ceses y nombramientos de diversos cargos de la Universidad Internacional Menéndez
Pelayo. («<BOE» 9-11-2007.)

Destinos.—Orden ECI1/4030/2006, de 15 de diciembre, por la que se publica la adjudica-
cién de puesto de trabajo, convocado por el sistema de libre designacién mediante Orden
ECI1/2506/2006, de 21 de julio. («<BOE» 2-1-2007.)

Orden ECI/4031/2006, de 15 de diciembre, por la que se publica la adjudicacion de
puesto de trabajo, convocado por el sistema de libre designacién, mediante Orden
ECl1/3341/2006, de 17 de octubre. («<BOE» 2-1-2007.)

Orden ECI/4097/2006, de 21 de diciembre, por la que se publica la adjudicacién de
puesto de trabajo, convocado por el sistema de libre designacién, mediante Orden
ECl1/3495/2006, de 30 de octubre. («<BOE» 6-1-2007.)

Orden ECI/4183/2006, de 27 de diciembre, por la que se publica la adjudicacion de
puesto de trabajo, convocado por el sistema de libre designacién, mediante Orden
ECl1/3494/2006, de 30 de octubre. («<BOE» 12-1-2007.)

Resolucion de 15 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se publica la adjudicacion de puestos de trabajo en el Consejo Supe-
rior de Investigaciones Cientificas, convocados a libre designacién. («BOE» 22-1-2007.)

Orden ECI/73/2007, de 10 de enero, por la que se publica la adjudicacién de puesto de
trabajo, convocado por el sistema de libre designacion, mediante Orden ECI/3667/2006,
de 23 de noviembre. («<BOE» 26-1-2007.)

Orden ECI/111/2007, de 11 de enero, por la que se publica la adjudicacién de puesto de
trabajo, convocado por el sistema de libre designacién, mediante Orden ECI/3820/2006, de 4
de diciembre. («BOE» 30-1-2007.)

Orden ECI1/229/2007, de 23 de enero, por la que se publica la adjudicacién de puesto de
trabajo, convocado por el sistema de libre designacion, mediante Orden ECI/4019/2006,
de 15 de diciembre. («kBOE» 8-11-2007.)

Resolucién de 25 de enero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se resuelve el concurso especifico de méritos convocado por Resolucién de 24 de
octubre de 2006. («BOE» 12-11-2007.)

Resolucion de 29 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién, por la que se resuelve el concurso especifico, convocado para la provisién de
puestos de trabajo en el Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecno-
16gicas. («<BOE» 23-11-2007.)



Resolucién de 23 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se rectifica la de 29 de diciembre de 2006, por la que se resuelve el
concurso especifico convocado para la provisién de puesto de trabajo en el Centro de Inves-
tigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnoldgicas. («<BOE» 7-111-2007.)

Resolucion de 22 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se resuelve concurso especifico para la provision de puestos de
trabajo en el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas. («BOE» 16-111-2007.)

Resolucion de 26 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investi-
gacion, por la que se publica la adjudicacion de puestos de trabajo, convocados por el sistema de
libre designacion, en el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas. («<BOE» 19-111-2007.)

Integraciones.—Orden EC1/4064/2006, de 21 de diciembre, por la que se integran en el
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidad Psicologia y Pedagogia, a
determinados funcionarios del Cuerpo de Maestros. («<BOE» 4-1-2007.)

Orden EC1/4244/2006, de 29 de diciembre, por la que se integran en el Cuerpo de Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria, especialidad Psicologia y Pedagogia, a determinados fun-
cionarios del Cuerpo de Maestros. («<BOE» 19-1-2007.)

Orden ECI/74/2007, de 15 de enero, por la que se integran en el Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria, especialidad Psicologia y Pedagogia, a determinados funcionarios
del Cuerpo de Maestros. («BOE» 26-1-2007.)

Orden ECI/176/2007, de 23 de enero, por la que se integran en el Cuerpo de Profesores
de Ensefianza Secundaria, especialidad Psicologia y Pedagogia, a determinados funcionarios
del Cuerpo de Maestros. («<BOE» 3-11-2007.)

Orden ECI/328/2007, de 1 de febrero, por la que se corrigen errores en la Orden
EC1/4244/2006, de 29 de diciembre, por la que se integran en el Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria, especialidad Psicologia y Pedagogia, a determinados funcionarios
del Cuerpo de Maestros. («BOE» 19-11-2007.)

Correccién de errores de la Orden ECI/176/2007, de 23 de enero, por la que se integran
en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidad Psicologia y Pedagogia, a
determinados funcionarios del Cuerpo de Maestros. («BOE» 12-111-2007.)

Nombramientos.—Orden EC1/4032/2006, de 19 de diciembre, por la que a propuesta de
la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Castilla y Ledn se nombran funcionarios de
carrera del Cuerpo de Maestros, a los seleccionados en el procedimiento selectivo convocado
por Orden PAT/489/2005, de 22 de abril. («<BOE» 2-1-2007.)

Orden ECI1/4044/2006, de 21 de diciembre, por la que se corrigen errores de la Orden
EC1/3842/2006, de 28 de noviembre, por la que a propuesta de la Consejeria de Educacién
de la Comunidad Autonoma de Castilla-LLa Mancha, se nombran funcionarios de carrera del
Cuerpo de Maestros, por el turno independiente de discapacitados, a los seleccionados en el
procedimiento selectivo convocado por Orden de 14 de marzo de 2005. («BOE» 3-1-2007.)

Correccién de errores de la Orden ECI/3922/2006, de 11 de diciembre, por la que, a
propuesta de la Consejeria de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo de Maestros a determinados aspi-
rantes seleccionados en los procedimientos selectivos convocados por Orden de 12 de abril
de 2005. («BOE» 18-1-2007.)

Orden ECI/4241/2006, de 27 de diciembre, por la que se nombran funcionarios de carre-
ra, por el sistema de promocién horizontal, de personal laboral fijo, de la Escala de Auxiliares
de Investigacién de los Organismos Publicos de Investigacién. («BOE» 19-1-2007.)

Orden EC1/4242/2006, de 27 de diciembre, por la que se nombran funcionarios de carre-
ra, por el sistema de promocién horizontal, de personal laboral fijo, de la Escala de Ayudantes
de Investigacion de los Organismos Publicos de Investigacion. («BOE» 19-1-2007.)
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Orden ECI/4243/2006, de 27 de diciembre, por la que se nombran funcionarios de
carrera, por el sistema de promocién interna, de la Escala de Técnicos Especialistas de Grado
Medio de los Organismos Publicos de Investigacion. («BOE» 19-1-2007.)

Orden EC1/75/2007, de 15 de enero, por la que a propuesta de la Consejeria de Educa-
cién de la Comunidad de Castilla y Leén se nombra funcionario de carrera del Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria. («<BOE» 26-1-2007.)

Orden ECI/131/2007, de 18 de enero, por la que se nombran funcionarios de carrera del
Cuerpo de Profesores de Enseflanza Secundaria a los seleccionados en el concurso-oposi-
cion, turno especial, convocado por la Consejerfa de Educacién y Cultura de la Comunidad
Autonoma de las Illes Balears. («BOE» 31-1-2007.)

Orden ECI/132/2007, de 18 de enero, por la que se nombran funcionarios de carrera del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria a los seleccionados en el concurso-oposi-
cién, turno especial, convocado por el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte de la
Comunidad Auténoma de Aragén. («BOE» 31-1-2007.)

Orden ECI/133/2007, de 19 de enero, por la que a propuesta de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se nombran funcionarios de carrera de los
Cuerpos de Profesores de Enseflanza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional
y Profesores de Musica y Artes Escénicas, a determinados aspirantes seleccionados en los pro-
cedimientos selectivos convocados por Orden de 23 de marzo de 2004. («<BOE» 31-1-2007.)

Correccién de errores de la Orden ECI/3729/2006, de 27 de noviembre, por la que a
propuesta de la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid, se nombran funciona-
rios de carrera del Cuerpo de Maestros, a los seleccionados en el procedimiento selectivo
convocado por Resoluciéon de 7 de enero de 2005. («BOE» 1-11-2007.)

Orden ECI/165/2007, de 18 de enero, por la que se nombran funcionarios de carrera, por
el sistema de promocién interna, de la Escala de Técnicos Superiores Especialistas de los
Organismos Ptblicos de Investigacion. («<BOE» 2-11-2007.)

Orden ECI/306/2007, de 26 de enero, por la que se corrigen errores de la Orden
EC1/4242/2006, de 27 de diciembre, por la que se nombran funcionarios de carrera de la
Escala de Ayudantes de Investigacion de los Organismos Puiblicos de Investigacion. («<BOE»
16-11-2007.)

Orden ECI/307/2007, de 29 de enero, por la que se nombran funcionarios de carrera, por
el sistema de promocién interna, de la Escala de Ayudantes de Investigacién de los Organis-
mos Publicos de Investigacién. («BOE» 16-11-2007.)

Orden EC1/323/2007, de 6 de febrero, por la que, a propuesta de la Consejeria de Educacion
y Ordenacién Universitaria de la Comunidad Auténoma de Galicia, se nombran funcionarios de
carrera del Cuerpo de Inspectores de Educacion, a los aspirantes seleccionados en los procedi-
mientos selectivos convocados por Orden de 11 de octubre de 2005. («<BOE» 17-11-2007.)

Orden ECI/327/2007, de 31 de enero, por la que, a propuesta de la Consejeria de Educa-
cion, Cultura y Deportes de la Comunidad Auténoma de Canarias, se nombran funcionarios
de carrera del Cuerpo de Maestros a los aspirantes seleccionados en el procedimiento selec-
tivo convocado por Orden de 15 de abril de 2005. («<BOE» 19-11-2007.)

Resolucién de 24 de enero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacion, por la que se publica la relaciéon de miembros que componen la Comisién Nacional
Evaluadora de la Actividad Investigadora. («<BOE» 7-111-2007.)

Resolucion de 5 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se nombran funcionarios de carrera de la Escala de Investigadores
Titulares de los Organismos Piblicos de Investigacién dependientes del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia. («<BOE» 8-111-2007.)

Correccion de erratas de la Resolucion de 5 de febrero de 2007, de la Secretaria de Esta-
do de Universidades e Investigacion, por la que se nombran funcionarios de carrera de la
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Escala de Investigadores Titulares de los Organismos Publicos de Investigacion dependientes
del Ministerio de Educacién y Ciencia. («BOE» 9-111-2007.)

Orden ECI/582/2007, de 27 de febrero, por la que, a propuesta de la Consejeria de Edu-
cacién y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, se nombran funciona-
rios de carrera de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores de Musi-
ca y Artes Escénicas a determinados aspirantes seleccionados en los procedimientos
selectivos convocados por Orden de 17 de abril de 2004. («BOE» 15-111-2007.)

Orden ECI/786/2007, de 19 de marzo, por la que, a propuesta de la Consejeria de Edu-
cacion, Cultura y Deportes de la Comunidad Auténoma de Canarias, se nombran funciona-
rios de carrera del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, a determinados aspirantes
seleccionados en los procedimientos selectivos convocados por Orden de 6 de abril de 2004.
(«BOE» 30-1I1-2007.)

Orden ECI/787/2007, de 19 de marzo, por la que, a propuesta del Departamento de
Educacién de la Comunidad Auténoma de Catalufia, se nombran funcionarios de carrera del
Cuerpo de Maestros a determinados aspirantes seleccionados en el procedimiento selectivo
convocado por Resoluciéon EDC/21/2004, de 19 de enero. («<BOE» 30-111-2007.)

Orden ECI1/788/2007, de 20 de marzo, por la que, a propuesta de la Consejeria de Edu-
cacion de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, se nombran funcionarios de
carrera de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores de Misica y
Artes Escénicas a determinados aspirantes seleccionados en el procedimiento selectivo con-
vocado por Orden de 3 de abril de 2002. («BOE» 30-111-2007.)

Orden ECI/805/2007, de 19 de marzo, por la que a propuesta del Departamento de Edu-
cacion de la Comunidad Auténoma de Catalufia, se nombran funcionarios de carrera del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, a determinados aspirantes seleccionados en
los procedimientos selectivos convocados por Resoluciéon EDC/21/2004, de 19 de enero.
(«BOE» 31-111-2007).

SECCION II. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

PREMIOS

Las tecnologias de la informacién y la comunicacién permiten, en el marco actual de la
Sociedad de la Informacién, extender a un gran nimero de personas contenidos y servicios
educativos y culturales, con modelos innovadores de formacién y de acceso a la cultura, basa-
dos en las redes mundiales de telecomunicacion. En los momentos actuales, existe una deman-
da social creciente de dichos servicios, tanto desde los dmbitos académico y profesional como
desde sectores cada vez mds amplios de poblacion interesados en la adquisicion constante de
nuevos conocimientos. Atendiendo a esta demanda, el Ministerio de Educaciéon y Ciencia, a
través del Centro Nacional de Informacién y Comunicacién Educativa, desarrolla acciones que
favorecen el acceso de los centros escolares a Internet, como facilitar en éstos la instalacién de
redes de drea local, ofrecer conexion gratuita a profesores y alumnos, formar a través de Inter-
net a docentes y personas adultas, desarrollar recursos educativos multimedia interactivos y
mantener en Internet un portal educativo, desde el que se accede a estos recursos.

Los expertos en educacién y tecnologias de la informacion y la comunicacion coinciden
en afirmar que buena parte del éxito de los proyectos de integracién de los dmbitos educati-
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vos en la Sociedad de la Informacion, se debe a la disponibilidad de contenidos suficientes y
didacticamente eficaces para su uso en el aula o en el hogar, por el profesorado, el alumnado
y las familias.

Por otra parte, en los procesos educativos se da la oportunidad de fomentar la conviven-
cia democrdtica y el respeto a las diferencias individuales, promoviendo la solidaridad y la
no discriminacién. Por ello, los contenidos educativos deben cumplir con la condicién de
accesibilidad para ser comprensibles, utilizables y practicables por todas las personas en
condiciones de seguridad y comodidad y de la forma mds auténoma y natural posible.

Procede, en consecuencia, publicar una Orden que establezca la concesion de premios al
desarrollo de contenidos educativos que, por su eficacia didactica probada, su accesibilidad y
su adecuacién para ser distribuidos a través de Internet, puedan contribuir al desarrollo de la
Sociedad de la Informacién en los centros educativos.

En su virtud, previo informe del Servicio Juridico e Intervencién Delegada de Hacienda
en el Departamento, he tenido a bien disponer:

Primero. Esta Orden se dicta de conformidad con el régimen general establecido en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la misma, asi como en la Orden EC1/1305/2005,
de 20 de abril («<BOE» de 12 de mayo), de bases reguladoras de la concesién de subvenciones
publicas en régimen de concurrencia competitiva del Ministerio de Educacién y Ciencia.

Segundo. Objeto de la convocatoria.—Se anuncia la convocatoria de premios a mate-
riales educativos curriculares, con el fin de estimular y reconocer la tarea del profesorado y
otras personas e instituciones en la produccion de recursos basados en las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

1. Los materiales presentados se ajustardn en sus contenidos curriculares a la normati-
va espafiola vigente sobre las ensefianzas de Educacién Infantil, Educacién Primaria, Educa-
cién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional, y estaran diseflados para
su difusion y uso a través de Internet, de manera que puedan ser directamente utilizados
mediante cualquier navegador web estdndar.

2. La cantidad prevista para distribuir entre los trabajos premiados es de 192.320
euros. Los premios que se convocan por la presente Orden se financiaran con cargo a la apli-
cacion presupuestaria 18.10.322J.485.01 de los Presupuestos Generales del Estado para el
ejercicio 2007.

Tercero. Participantes. Podrdn concurrir a la presente convocatoria:

a) Las personas fisicas y las entidades sin fines de lucro (fundaciones, instituciones,
entidades benéficas).

b) Los centros de enseflanza publicos y privados cuyos materiales hayan sido elaborados
por un equipo de profesores de dichos centros y que cuente con la colaboracién de sus alumnos.

Cuarto. Premios. Se otorgardn los siguientes premios:

1. Modalidad A. Destinados a materiales elaborados por personas fisicas y entidades
sin fines de lucro:

a) Un primer premio dotado con veinticinco mil euros. En caso de considerarse que
los trabajos no retnen la calidad suficiente para obtener este premio, su cuantia se aplicard a
aumentar el nimero de premios en las siguientes categorias. En caso de considerarse que
existe mds de un trabajo que merezca ser premiado en esta categoria, la Comision de Selec-
cion, constituida de acuerdo con el apartado undécimo de la presente Orden, podra proponer
que todos ellos sean acreedores a un primer premio, siempre que la cantidad prevista en el
apartado segundo, punto 2, de la presente Orden, no sea superada. En tal caso, se reducird el
ntimero de premios de alguna o algunas de las categorias siguientes.

b) Cuatro segundos premios dotados con quince mil euros cada uno. En caso de con-
siderarse que los trabajos no reunen la calidad suficiente para obtener estos premios, la cuan-
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tia de los que se declaren desiertos podra aplicarse a aumentar el nimero de premios en la
categoria precedente o en la siguiente.

¢) Ocho terceros premios dotados con siete mil euros cada uno. En caso de considerarse
que los trabajos no retinen la calidad suficiente para obtener estos premios, la cuantia de los que se
declaren desiertos podrd aplicarse a aumentar el nimero de premios en las categorias precedentes.

En caso de que la cantidad total de los premios otorgados en esta modalidad A sea infe-
rior a la presupuestada, la diferencia entre ambas se aplicard a aumentar el premio de la
modalidad B.

2. Modalidad B. Destinados a materiales presentados por centros educativos.

Un premio dotado con 44.000 euros, con el fin de estimular el uso educativo de las tec-
nologfas de la informacién y la comunicacién y promover la utilizacién de las herramientas
de comunicacion en los centros educativos, asi como favorecer la creacion de contenidos
digitales por parte de su profesorado. La dotacién del premio se distribuird de la siguiente
manera: 22.000 euros para el centro educativo, en reconocimiento de la facilitacién en el uso
de recursos educativos digitales para la innovacién en las aulas; y 22.000 euros a distribuir a
partes iguales entre los docentes autores de los materiales.

En caso de considerarse que los trabajos no retnen la calidad suficiente para obtener
este premio, su cuantia se aplicard a aumentar el nimero de premios en las distintas catego-
rias de la modalidad A.

En el caso del premio en la modalidad B, el importe econémico que corresponda al
Centro se incorporard al presupuesto del centro educativo y serd gestionado por los mecanis-
mos establecidos por la ley para el presupuesto ordinario.

3. Premio especial. Un premio especial, dotado con siete mil trescientos veinte
euros, para los recursos presentados en las modalidades A y B cuyo contenido facilite la
adquisicién o el refuerzo de las competencias lectoras en el alumnado de educacién primaria
y secundaria.

En caso de declararse desierto, la cuantia podrd aplicarse a cualquiera de las otras dos
modalidades.

Quinto. Caracteristicas de los materiales.

1. Los materiales presentados se ajustaran a lo establecido en el punto 1 del apartado
segundo de la presente Orden.

2. Los materiales podran estar redactados en castellano o en cualquiera de las demds
lenguas oficiales en las Comunidades auténomas. Aquellos trabajos que se presenten en la
lengua oficial de una Comunidad Auténoma, distinta de la castellana, deberdn incluir una
version en castellano. Se exceptian de esta obligacion los materiales destinados al drea curri-
cular especifica para el aprendizaje de la lengua oficial en la Comunidad Auténoma, en cuyo
caso se deberdn presentar en castellano solamente los manuales y gufas. Este dltimo criterio
sobre manuales y guias deberd aplicarse también a los materiales destinados a la ensefianza
de las lenguas extranjeras.

3. Los materiales estardn realizados con tecnologia que permita su visualizacién con
un navegador estdndar sobre distintos sistemas operativos, libres y propietarios.

Se podran incorporar aplicaciones realizadas en lenguajes que proporcionen interactivi-
dad a los materiales en modo cliente; en este caso, las aplicaciones incluirdn todas las pagi-
nas y los archivos necesarios para la correcta ejecucion de la interactividad.

Podréan confeccionarse también materiales cuyo uso se apoye en un lenguaje de progra-
macién de paginas en modo servidor; en este caso, s6lo se podran utilizar productos de licen-
cia libre y/o gratuita con el objeto de que no sea necesaria la adquisicién de ninguna licencia
ni se deba realizar ningtin pago a terceros para el uso o la simple visualizacién del trabajo. Si
se elige esta opcidn, la presentacion de los materiales incluird, ademds de todas las paginas y
archivos propios del trabajo, las aplicaciones servidoras que sean necesarias (servidor web,
intérprete o compilador del lenguaje de programacion utilizado, gestor de bases de datos,
plugins, etc.) y un programa instalador de las aplicaciones y paginas que permitan la evalua-
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cion del trabajo en un ordenador de forma directa. Alternativamente, el autor podrd entregar
un CD/DVD con las aplicaciones preinstaladas que permita dicha visualizacién sin ningtin
tipo de instalacion en disco (en modo live). En cualquiera de los casos es requisito imprescin-
dible adjuntar un documento técnico donde se especifiquen los pasos a seguir para la instala-
cién y configuracién de la aplicacion y su ejecucién. E1 CNICE podré solicitar a los autores la
subsanacion de cualquiera de los requerimientos anteriores si no se ajustasen a lo prescrito.

4. Los materiales cumplirdn los requisitos de accesibilidad segtn las recomendaciones
WAI (Web Accesibility Initiative) del consorcio Web (W3C), en su nivel A. En el supuesto de
que en el producto se detecten algunas deficiencias en este sentido, los autores, en el caso de
ser premiados, se comprometen a resolverlas antes de la difusion publica del trabajo.

5. Las aplicaciones se ejecutardn a partir de una pagina inicial denominada index.html
que servird de inicio a las mismas.

6. En el nombre de las carpetas y de los ficheros —sean éstos ultimos paginas html,
imdgenes o de cualquier otro tipo— de la aplicacion no deberdn utilizarse letras mayusculas,
efies, acentos, espacios en blanco u otros caracteres especiales.

7. Las referencias, llamadas y vinculos a archivos o pdginas que formen parte de la aplica-
cion se haran siempre por medio de enlaces relativos.

8. Los materiales presentados no podran incluir publicidad de empresas, productos o
servicios comerciales.

Sexto. Regquisitos de la solicitud.—Aquellos que, reuniendo las condiciones exigidas,
deseen acceder a esta convocatoria por la modalidad A, deberdn formular su solicitud
mediante instancia de acuerdo con el modelo que figura en el Anexo I (Entidades) o Anexo II
(Personas fisicas), segtin corresponda.

Quienes, reuniendo las condiciones exigidas, concurran a esta convocatoria por la moda-
lidad B, deberdn formular su solicitud mediante instancia de acuerdo con el modelo que figura
en el Anexo III (Centro Educativo) y Anexo IV (Profesores del Centro) de la presente Orden.

Todos los participantes, independientemente de la modalidad a la que concurran, pre-
sentardn la instancia acompafiada de la siguiente documentacién y materiales:

a) Una declaracién bajo juramento o promesa de poseer plenos derechos de publica-
cién, distribucion y uso sobre la totalidad de los materiales presentados al concurso, y de que
éstos no se encuentran comercializados.

En caso de que los autores no dispongan de la plena titularidad de los derechos del traba-
jo, habran de aportar un documento firmado por los poseedores de los mismos aceptando las
bases de la presente convocatoria.

b) El material educativo claramente etiquetado en soporte 6ptico (CD/DVD).

¢) Ladocumentacién para el uso de los materiales, que incluird necesariamente:

Guia did4ctica, en la que se expongan los objetivos educativos que se pretenden, los
aspectos curriculares en los que se incide, la metodologia y las orientaciones didacticas, las
actividades que se proponen y los recursos de evaluacion para el alumnado, con mencién de
los medios para aportar realimentacién a los aprendizajes en el proceso evaluativo. En caso
de que los materiales incluyan propuestas para el fomento de la competencia lectora, la guia
didactica incorporard una descripcién de las propuestas y actividades referidas a la adquisi-
cion o el refuerzo de las competencias lectoras.

Guia detallada de utilizacién de la aplicacién por el alumno.

Si el recurso multimedia se ha experimentado con alumnos, se incluird el informe de
dicha experiencia como anexo a la gufa diddctica. En el caso de la Modalidad B, se presenta-
rd ademds un documento firmado por el Director/a del centro educativo, donde se expongan
minuciosamente las actuaciones de la direccién del Centro que hayan favorecido la experi-
mentacion del recurso y la integracion de las TIC en la formacién de sus alumnos.

Se podran incluir otros materiales complementarios que los autores consideren de interés.

Los manuales y guias se presentaran en soporte electronico (formato pdf o rtf) e impre-
sos en papel.
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Séptimo.  Designacion de un coordinador.—Quienes concurran por la Modalidad A (Per-
sonas Fisicas), y por la Modalidad B, designardn un coordinador que actuard como interlocutor
con el CNICE (ver Anexos I y IV).

Cuando lo hagan por la Modalidad A (Entidades), actuard como interlocutor el Repre-
sentante Legal de la entidad (Anexo I)

Octavo. Plazo y lugar de presentacion.

1. El plazo para la presentacién de las solicitudes de participaciéon comienza el dia
siguiente al de la publicacion de la presente Orden y finaliza el 31 de agosto de 2007.

2. Los trabajos deberan tener entrada en el Registro Auxiliar nimero 3 del Ministerio
de Educacién y Ciencia, de la calle Torrelaguna, nimero 58 (planta baja), 28027 Madrid,
sede del Centro Nacional de Informacién y Comunicacién Educativa, bien directamente o en
la forma prevista en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Noveno. Aceptacion de la convocatoria.—La presentacion de la solicitud implica la
aceptacion de las bases de la presente convocatoria.

Décimo. Subsanacion de documentos.—El Centro Nacional de Informacién y Comunica-
cién Educativa examinard las solicitudes y si, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comtin, advirtiese defectos formales u omisién de alguno de
los documentos exigidos en el apartado quinto, lo comunicard a los interesados, quienes dispon-
dréan de un plazo méximo de 10 dias para subsanar la falta o acompaiar los documentos precep-
tivos, indicdndosele que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion archivando-
se la misma previa resolucion a tal efecto, de acuerdo con el articulo 42.1 de citada Ley.

Undécimo. Comision de Seleccion.—Para el examen y valoracién de los materiales presen-
tados se constituird una Comision de Seleccion, que estard integrada por los siguientes miembros:

Presidente: Director del Centro Nacional de Informacién y Comunicaciéon Educativa o
persona en quien delegue.

Vocales:

Un representante del Centro de Investigacién y Documentacion Educativa (CIDE).

Un representante del Instituto Nacional de Evaluacién y Calidad del Sistema Educativo
(INECSE).

La Jefa de Area de Contenidos Web y Televisién Educativa del Centro Nacional de
Informacién y Comunicacién Educativa.

Los dos Consejeros Técnicos del Centro Nacional de Informacién y Comunicacién Edu-
cativa.

El Jefe del Servicio de Medios Tecnoldgicos del Centro Nacional de Informacion y
Comunicacién Educativa.

La Jefa del Servicio de Formacidn del Centro Nacional de Informacién y Comunicacién
Educativa.

El Jefe del Servicio de Ordenacién e Implantacion de la Oferta Educativa, del Centro
Nacional de Informacién y Comunicacién Educativa.

Dos representantes de las Administraciones educativas de las Comunidades Auténomas,
designados/as por orden alfabético de las denominaciones de éstas.

Un Asesor Técnico del Area de Contenidos Web y Televisién Educativa del Centro
Nacional de Informacién y Comunicacién Educativa, que actuara como Secretario.

Duodécimo. Criterios de seleccion.
1. Laseleccion de los materiales se realizard de acuerdo con los siguientes criterios:

a) El diseflo pedagdgico y la relevancia de los contenidos para el desarrollo del
curriculo, asi como la calidad, el volumen y la variedad de ejemplos, ejercicios y actividades.
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b) El grado de interactividad y el aprovechamiento pedagdgico de las potencialidades
de las tecnologias de desarrollo.

c¢) La gradacion de los aprendizajes para favorecer las adaptaciones curriculares.

d) Laproximidad de los contenidos a la realidad cotidiana del alumno.

e) La facilitacion de aprendizajes significativos.

f) Laoferta y calidad de las actividades de evaluacién formativa y sumativa del proce-
so de aprendizaje.

g) Se valorara el cumplimiento de las recomendaciones de accesibilidad WAI en sus
niveles AA 0 AAA.

h) La facilidad, sencillez y versatilidad de uso; la rapidez de ejecucion; y la calidad y
oportunidad de las ayudas.

i) El fomento de los valores de la igualdad y la convivencia y la ausencia de estereoti-
pos sexistas y discriminatorios.

j) Los resultados de la experimentacién de los materiales en el aula, cuando se haya
llevado a cabo. Del mismo modo, en el caso de la Modalidad B, se valoraran de acuerdo con
el documento presentado por el Director/a describiendo las actuaciones emprendidas por la
direccion con el fin de hacer maés facil e intensa dicha experimentacién y la integracion del
las TIC en la formacién del alumnado.

2. Valorados los trabajos mediante la aplicacién de los criterios antes enunciados, la
Comisién de Seleccién podra recomendar que se declare desierto cualquiera de los premios.

Decimotercero. Resolucion.

1. Segtin el punto Primero.5 de la Orden ECI/87/2005, de 14 de enero («BOE» de 28
de enero, nimero 24), el Director General de Educacion, Formacion Profesional e Innova-
cion Educativa dictard la Resolucion sobre la concesion o denegacion de estos premios.

2. LaComision de Seleccion, dentro del plazo médximo de setenta dias, contados a partir
del dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacién de las solicitudes, realizard la
seleccion de los trabajos acreedores a premios y elevard una propuesta a la Direccion General
de Educacion, Formacién Profesional e Innovacién Educativa, quien resolverd, por delegacion
de esta Orden, en el plazo médximo de quince dias. La correspondiente Orden se publicard en el
«Boletin Oficial del Estado». Asimismo, se hard publica la lista de beneficiarios de estos pre-
mios en el tablén de anuncios del Centro Nacional de Informacién y Comunicaciéon Educativa
(calle de Torrelaguna, 58, Madrid) y en su Portal Educativo (http://www.cnice.mec.es).

A todos los efectos, el tablon de anuncios y el mencionado Portal Educativo del CNICE
seran también los medios de publicacién de todos los pasos intermedios del procedimiento,
como cauces de informacién sobre la documentacién presentada y la necesidad de subsana-
cién de documentacidn, sin excluir otro tipo de comunicaciones personales complementa-
rias, todo ello con el objeto de facilitar la mayor informacién a los participantes.

3. Se dictard resolucion motivada, en la que deberdn quedar acreditados, de forma
expresa, los fundamentos de la resolucion que se adopte.

4. Laresolucién del Director General de Educacién, Formacién Profesional e Innova-
cion Educativa deberd notificarse a los beneficiarios.

5. En caso de no dictarse resolucién dentro del plazo establecido en el punto 2 del
presente apartado, se entenderd que quedan desiertos los premios correspondientes a la pre-
sente convocatoria.

Decimocuarto. No podrén resultar premiados aquellos en los que concurran las causas
expuestas en el articulo 13 de la citada Ley General de Subvenciones.

Asimismo, los premiados estardn sujetos a las obligaciones del articulo 14 de la
citada Ley General de Subvenciones y, especialmente, a la justificacién del premio en la
forma dispuesta por el apartado duodécimo.5 de la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril
(«BOE» de 12 de mayo).

Decimoquinto.—Los proyectos no premiados podran ser recogidos por los interesados o
por medio de persona debidamente autorizada, en la sede central del CNICE (calle de Torre-
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laguna, 58, 28027 Madrid), durante los tres meses siguientes al dia de la publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado». Transcurrido dicho plazo, se procederd a su destruccién.

Decimosexto. Forma de pago.—El pago de los premios se realizard mediante «libra-
mientos en firme» a través del Tesoro Publico. Este se efectuard por transferencia bancaria, a
nombre del beneficiario, para lo cual deberd tener dada de alta la cuenta corriente en la que
se ingresard la cantidad asignada en la Direccién General del Tesoro Publico.

1. En el caso de las entidades sin dnimo de lucro, y con anterioridad a dictarse la pro-
puesta de resolucién de concesion, es requisito indispensable de acuerdo al articulo 14.e) de
la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre, que se acredite debidamente
estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, mediante certifica-
ciones con fecha actualizada expedida por la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria
y de la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como estar al corriente del pago del
Impuesto de Actividades Econémicas. En caso de estar una entidad exonerada de este pago,
deberd aportar resolucion del Ayuntamiento que acredite dicha circunstancia. Si la exencién
estd motivada por no superar el limite de facturacion previsto por la ley, deberd aportar certi-
ficado de la propia entidad acreditando esta circunstancia.

El incumplimiento de estos requisitos impedird la percepcién del premio concedido. A
tal fin, se concedera un plazo de diez dias para que los beneficiarios presenten las acredita-
ciones exigidas, a partir del dia siguiente al de la publicacién del acta de la Comisién de
Seleccion en la web del CNICE.

2. En el caso de las personas fisicas, también serd requisito previo indispensable que
se acredite debidamente estar al corriente de las obligaciones tributarias y, en el caso de tra-
bajadores auténomos, también con la Seguridad Social.

El incumplimiento de estos requisitos impedird la percepcién del premio concedido. A
tal fin, se concedera un plazo de diez dias para que los beneficiarios presenten las acredita-
ciones exigidas, a partir del dia siguiente al de la publicacién del acta de la Comisién de
Seleccion en la web del CNICE.

El importe del premio estard sometido a la legislacién vigente sobre retenciones y trata-
miento fiscal para premios, previsto en el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

Decimoséptimo.  Distribucion de los materiales.—El Ministerio de Educacién y Ciencia
podra acordar con los premiados la libre distribucion de los materiales curriculares seleccionados.

Decimoctavo. Trdmite de audiencia.—Se prescinde del trdmite de audiencia, segtn el
articulo 84.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, al no figurar en el procedimien-
to ni ser tenidos en cuenta en la resolucion otros hechos y otras alegaciones y pruebas que las
aducidas por el interesado.

Decimonoveno. Contra la presente Orden, la Resolucién de concesion o denegacién
de los premios, que pondra fin a la via administrativa, y los actos administrativos que de la
primera se deriven, podrd interponerse recurso de reposicion ante el mismo 6rgano en el plazo
de un mes, de conformidad con lo establecido en los articulos 116 'y 117 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Asimismo, se podrd interponer recur-
so contencioso-administrativa ante la Sala de lo Contencioso Administrativo de la Audiencia
Nacional, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado», de conformidad con lo dispuesto Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Vigésimo. Entrada en vigor.—La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 23 de febrero de 2007.—La Ministra de Educacién y Ciencia, P. D. (Orden
ECI/87/2005, de 14 de enero), el Director General de Educacion, Formacion Profesional e Inno-
vacion Educativa, José Luis Pérez Iriarte.
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SECRETARIA GENERAL
DE EDUCACION

MINISTERIO
DE EDUCACION DIRECCION GENERAL
Y CIENCIA DE EDUCACION,

FORMACION PROFESIONAL
E INNOVACION EDUCATIVA

ANEXO I: Modalidad A - Entidades
DATOS DEL PROYECTO:
Titulo:

Area: Etapa, Ciclo y Curso:

DATOS DE LA ENTIDAD:
Nombre de la entidad: CIF:

Teléfonos: Correo-e:

REPRESENTANTE LEGAL:

D/Dofia

Direccion: Localidad:
CP: Provincia: Pais:
Teléfonos: Correo-e:

solicita su participacion en el concurso de materiales curriculares en soporte electrénico aptos para ser
utilizados y difundidos en Internet, cuya documentacién se acompafia, de acuerdo con la base quinta
de la convocatoria, y segun la Orden de

de 2007 (B.O.E. de )

Firma del REPRESENTANTE LEGAL:

Sr. Director General de Educaciéon, Formaciéon Profesional e Innovacién Educativa
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SECRETARIA GENERAL
DE EDUCACION

MINISTERIO
DE EDUCACION DIRECCION GENERAL
Y CIENCIA DE EDUCACION,

FORMACIONvPROFESIONAL
E INNOVACION EDUCATIVA

ANEXO II: Modalidad A - Personas fisicas
(Rellenar por cada uno de los docentes autores del proyecto)

DATOS DEL PROYECTO:
Titulo:

Area: Etapa, Ciclo y curso:

DATOS DEL AUTOR/A:

D/Dofia NIF:
Direccién:

Localidad: CP:
Provincia: Pais:
Teléfonos: Correo-e:

¢Es usted el Coordinador?:  si:[1  no:[]

solicita su participacion en el concurso de materiales curriculares en soporte electrénico aptos para ser
utilizados y difundidos en Internet, cuya documentacién se acompafia, de acuerdo con la base quinta
de la convocatoria, y segun la Orden de

de 2007 (B.O.E. de )

Firma del AUTOR:

Sr. Director General de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa



SECRETARIA GENERAL
DE EDUCACION

MINISTERIO
DE EDUCACION DIRECCION GENERAL
Y CIENCIA DE EDUCACION,

FORMACION PROFESIONAL
E INNOVACION EDUCATIVA

ANEXO III: Modalidad B - Centros Escolares. Director/a

DATOS DEL PROYECTO:
Titulo:

Area: Etapa, Ciclo y Curso:

DATOS DEL CENTRO:
Nombre del Centro Escolar:

cF:_ Direccién:

Cddigo de Centro: Localidad:

CP: Provincia: Pais:
Teléfonos: Correo-e:

DATOS DEL DIRECTOR/A:
D/Dofia NIF:
Teléfonos: Correo-e:

solicita su participacién en el concurso de materiales curriculares en soporte electrénico aptos para ser
utilizados y difundidos en Internet, cuya documentaciéon se acompafia, de acuerdo con la base quinta
de la convocatoria, y segun la Orden de

de 2007 (B.O.E. de )

Firma del DIRECTOR:

Sr. Director General de Educaciéon, Formacion Profesional e Innovacion Educativa
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MINISTERIO
DE EDUCACION
Y CIENCIA

SECRETARIA GENERAL
DE EDUCACION

DIRECCION GENERAL

DE EDUCACION,
FORMACION PROFESIONAL
E INNOVACION EDUCATIVA

ANEXO 1V: Modalidad B - Centros escolares. Profesores/as

(Rellenar por cada uno de los docentes autores del proyecto)

DATOS DEL PROYECTO:

Titulo:

Area:

Etapa, Ciclo y Curso:

DATOS DEL PROFESOR/A:

D/Dofia

Direccidn:
Localidad:
Provincia:

Teléfonos:

NIF:

CP:

Pais:

Correo-e:

¢Es usted el Coordinador?:  st:[]  no:[]

solicita su participacion en el concurso de materiales curriculares en soporte electrénico aptos para ser
utilizados y difundidos en Internet, cuya documentacién se acompafia, de acuerdo con la base quinta

de la convocatoria, y segun la Orden
de 2007 (B.O.E. de )

de

Firma del PROFESOR:

Sr. Director General de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa

(«BOE» 14-111-2007.)



PROFESORES EN EL EXTRANJERO

Como consecuencia de la creciente importancia que, dentro de los sistemas educativos,
tiene el conocimiento de lenguas, las administraciones escolares de paises como Espafia y la
Republica Federal de Alemania prestan cada vez mayor atencion y recursos a la educacién
bilingiie y a la ensefianza de las lenguas extranjeras.

Resultado de esas circunstancias son los acuerdos firmados entre ambos paises con el
fin de estrechar los ya importantes vinculos en el dmbito educativo existente entre ellos.

De los programas previstos en los acuerdos de referencia, tiene especial interés, tanto
para la Republica Federal de Alemania como para Espaiia, el programa de Profesores Visi-
tantes, en virtud del cual licenciados espafioles en filologia se incorporan temporalmente a
centros alemanes de ensefianza, en condiciones similares a las de los profesores contratados
de ese pais.

Mediante este programa, los licenciados espafioles en filologia pueden concursar a los
puestos docentes que son objeto de esta convocatoria, abriéndoseles asi una via de enriqueci-
miento profesional y personal que habra de redundar en la mejora de la calidad de la ense-
flanza de los centros a los que en el futuro se reincorporen en Espafia, al tiempo que habra de
tener un efecto altamente positivo en la enseflanza de la lengua espafiola que se imparte a los
alumnos alemanes.

Por todo ello, el Ministerio de Educacién y Ciencia ha dispuesto aprobar las siguientes
bases reguladoras del procedimiento de seleccion de Profesores Visitantes en la Reptiblica
Federal de Alemania.

1. Plazas.

1.1 Las plazas que se ofrecen en la Republica Federal de Alemania, estdn situadas en
Institutos de Ensefianza Secundaria y Centros de Formacion Profesional.

1.2 Los Estados que participan en la presente convocatoria y el nimero de plazas que
se ofrecen son:

a) Estado de Baden-Wiirttemberg: hasta 20 plazas.
b) Estado de Baviera: hasta 25 plazas.
c¢) Estado de Renania del Norte-Westfalia: hasta 5 plazas.

1.3 El nimero de plazas y Estados participantes previstos en esta convocatoria es
orientativo, pudiendo sufrir variaciones en funcién de los resultados de la planificacién que
del curso escolar 2007-2008 realicen las autoridades educativas de los respectivos estados de
la Repuiblica Federal de Alemania.

2. Regquisitos de los candidatos.—Para poder concurrir a la presente convocatoria, los
candidatos deben reunir, dentro del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes requi-
sitos generales:

2.1 Nacionalidad espafiola.

2.2 No padecer enfermedad que imposibilite el ejercicio de la docencia.

2.3 Estar en posesion del titulo de licenciado en cualquier filologia. En el caso de
titulos extranjeros, serd imprescindible adjuntar la homologacién correspondiente efectuada
por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

2.4 Conocimientos de alemdn al menos del nivel correspondiente al nivel umbral (B1)
que establece el Marco Europeo de Referencia.

2.5 Estar en posesion del Certificado de Aptitud Pedagégica, considerdndose prefe-
rentes los candidatos que hayan obtenido este certificado en los dltimos 4 afos.

3. Meéritos de los candidatos.—Tendran prioridad, los candidatos, que reuniendo los
requisitos sefialados en el apartado anterior, acrediten:

3.1 Estar en posesion de otros titulos universitarios distintos del alegado para concu-
ITir a esta convocatoria.
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3.2 Experiencia docente.
3.3 Cursos relacionados con la did4ctica y metodologia de las lenguas.
3.4 Estudios, becas y otros servicios docentes prestados en el extranjero.

4. Solicitudes.—Los candidatos formulardn sus solicitudes segtin modelo recogido en
el Anexo I, estableciendo el orden de prioridad de las opciones que solicita.

Los candidatos deberdn presentar una relaciéon numerada, fechada y firmada de la docu-
mentacion presentada, de acuerdo con el modelo del Anexo III.

5. Documentacion acreditativa de requisitos.—Los candidatos deberan acompafiar a su
solicitud la siguiente documentacion:

5.1 Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad que imposibilite el
ejercicio de la docencia.

5.2 Fotocopia compulsada del Titulo que le permite concurrir a esta convocatoria o
resguardo acreditativo de haber abonado los derechos para la expedicién del mismo.

5.3 Fotocopias compulsadas de los certificados del nivel del conocimiento del aleméan
0, en su defecto, declaracién jurada o promesa de poseer dichos conocimientos con aclara-
cién de la forma en que se obtuvieron.

5.4 Fotocopia compulsada del Certificado de Aptitud Pedagégica.

6. Documentacion acreditativa de méritos.

6.1 Fotocopia compulsada de titulos universitarios diferentes al alegado para concurrir.

6.2 Certificacion de servicios expedida por la autoridad competente, segiin modelo
que figura como Anexo II, si el candidato es maestro o profesor destinado en un centro
docente publico.

6.3 Certificados acreditativos de los servicios prestados en centros docentes privados
expedidos por los directores de los centros escolares correspondientes, con especificacion de
las fechas de alta y baja, tipo de dedicacion, asignatura impartida y nivel.

6.4 Fotocopias compulsadas acreditativas de los cursos, becas, estudios y demads servi-
cios a los que se refieren los puntos 3.3 y 3.4 de esta convocatoria.

6.5. Curriculo vitae, en una sola pagina, no manuscrita, con especificacion de la titula-
cién académica y la experiencia profesional, acompafiado de su traduccién al alemdn y de
una fotografia tamafio carné.

7. Formay plazo de presentacion.

7.1 Las solicitudes, dirigidas al Secretario General Técnico del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia, se presentardn en el Registro General del Ministerio de Educacién y Ciencia,
calle Los Madrazo, 17, 28071 Madrid; en el Registro Auxiliar del Ministerio de Educacién y
Ciencia del Paseo del Prado, 28, 28071 Madrid; en los registros de las Consejerias de Educa-
cion de las Comunidades Auténomas; en las representaciones diplomaticas u oficinas consu-
lares de Espaia en el extranjero, o en cualquiera de las dependencias previstas en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 13 de enero, de Régimen General de las Administraciones
Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun. En el caso de que los candidatos optaran
por presentar su solicitud en una oficina de correos, lo hardn en sobre abierto para que pueda
ser fechada y sellada por el funcionario de correos antes de ser certificada, para acreditar la
presentacién dentro del plazo.

7.2 El plazo para la presentacion de la documentacion requerida serd de 20 dias natu-
rales, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el «Boletin
Oficial del Estado».

8. Admision de candidatos.—Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, y
una vez revisada la documentacidn, se hard publica en el tablon de anuncios de la Subdirec-
cién General de Cooperacién Internacional del Ministerio de Educacién y Ciencia y en las
direcciones de Internet: http://www.mec.es y http://www.mec.es/educa/internacional la rela-
cion provisional de candidatos excluidos del proceso y las causas que lo motivan, asi como la
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relacion provisional de candidatos preseleccionados, con indicacién de las fechas y lugar de
las pruebas de seleccién previstas.

La preseleccion de candidatos se realizard teniendo en cuenta su perfil académico y
profesional, asi como sus méritos y las necesidades de los estados participantes.

En el plazo de diez dias hdbiles, a partir del siguiente al de la publicacién de las relacio-
nes de candidatos citadas, los solicitantes excluidos podrdn presentar cualquier reclamacién
al respecto o subsanar el defecto que haya motivado su exclusion. Las reclamaciones se diri-
girdn a la Subdireccién General de Cooperacion Internacional del Ministerio de Educacién y
Ciencia, Paseo del Prado, 28, 28071 Madrid.

9. Seleccion y realizacion de las pruebas.

9.1 La seleccion definitiva corresponde a las Comisiones de seleccion alemanas.

9.2 Las Comisiones valoraran el perfil profesional, académico y personal del candida-
to en funcion de su adecuacion a las caracteristicas del puesto de trabajo.

9.3 El proceso de seleccién constard, junto a la adecuada valoracién de los méritos
alegados por el candidato, de una entrevista personal ante las Comisiones de seleccion. Si las
Comisiones lo estiman conveniente, podrdn efectuar, ademads, pruebas escritas dirigidas a
valorar el dominio de la lengua alemana.

9.4 Todas las pruebas se celebrardn en Madrid. El lugar y fecha de su celebracion, as{
como la lista de distribucion de candidatos entre las Comisiones de seleccion, se comunicara
oportunamente en las direcciones indicadas en la base 8.

10. Adjudicacion de plazas y resolucion de la convocatoria.

10.1 El Secretario General Técnico, por delegacion de la Ministra de Educacién y
Ciencia, dictard resolucion que contenga la relacion de candidatos seleccionados por las
Comisiones de entre los admitidos al proceso. Esta resolucion se publicard en el «Boletin
Oficial del Estado».

10.2  El plazo médximo para resolver es de seis meses, contados a partir del dia siguien-
te al de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

11.  Aceptaciones y renuncias.

11.1 Los candidatos seleccionados y las autoridades educativas de los estados de la
Republica Federal de Alemania acordardn la fecha y forma de realizacién de la contrata-
cion.

11.2  La seleccion no serd firme hasta que el profesor suscriba el contrato con la auto-
ridad competente del Estado respectivo.

11.3  En caso de renuncia justificada, el candidato lo comunicard por escrito a las auto-
ridades educativas del Estado para el que hubiera sido seleccionado, dentro de los veinte dias
naturales siguientes a la publicacion de la Resolucién de candidatos seleccionados en el
«Boletin Oficial del Estado», o tan pronto como se produzca la causa que lo motiva, remi-
tiendo copia a la Subdireccién General de Cooperacion Internacional.

12.  Régimen.

12.1 Los Estados participantes, ofrecerdn a los candidatos seleccionados un contrato
en las condiciones laborales y salariales que establece la legislacion alemana. La remunera-
cion serd la que determina la clasificacion que establece el TVOD (Tarifvertrag im offentli-
chen Dienst), convenio colectivo federal para empleados de los servicios publicos. La remu-
neracion depende, de acuerdo con el convenio, de factores profesionales como la cualificacion
(tipo de filologia, una o mas especializaciones) y el tipo de contrato (en funcién del nimero
de horas lectivas que haya de impartir); y de circunstancias personales como la edad, el esta-
do civil y, en su caso, el nimero de hijos. Los profesores seleccionados quedan cubiertos por
un seguro de enfermedad obligatorio.
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12.2  El contrato se suscribird por un periodo de un curso escolar, prorrogable por un
maximo de otros doce meses, por resolucion de las autoridades competentes de los estados la
Reptblica Federal de Alemania.

12.3 Larelacién contractual y la actividad y obligaciones docentes de los profesores
visitantes seleccionados se regirdn por el ordenamiento juridico y escolar de los estados
para los que han sido seleccionados, y estardn sujetas a la Inspecciéon Educativa del Estado
respectivo.

12.4  Los gastos de desplazamiento de los profesores seleccionados correrdn por cuen-
ta de los mismos.

13.  Formacion inicial.—Los Estados participantes ofrecerdn un seminario de introduc-
cidn a su sistema educativo para los profesores seleccionados y mantendrdn un programa de
tutoria como apoyo a su actividad docente.

14.  Funcionarios.

14.1 Tras la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la relacién de candida-
tos seleccionados por las Comisiones respectivas, los que tengan la condicién de funciona-
rios remitiran su peticion individual de concesion de servicios especiales, que regula el
Capitulo III del Reglamento de Situaciones administrativas de los Funcionarios de la Admi-
nistracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo
(«BOE» del 10 de abril), a los Servicios correspondientes de las Consejerias de Educacion de
las respectivas Comunidades Auténomas, a excepcién de aquellos funcionarios que se
encuentren en comision de servicios en el momento de su incorporacion.

14.2 La aceptacion por parte de los funcionarios de la plaza para la cual han sido
seleccionados implica la no renuncia a la misma durante el curso académico, salvo que se
den circunstancias excepcionales que la justifiquen, que habrdn de ser consideradas, en su
caso, por la Secretaria General Técnica del Ministerio de Educacién y ciencia, oidas las auto-
ridades del Estado contratante.

14.3  Los profesores funcionarios permaneceran en la situacién administrativa de ser-
vicios especiales durante todo el periodo en el que se extiendan sus contratos. A tal fin, los
funcionarios que deseen reingresar al servicio activo por haber finalizado su contrato, acom-
pafardn a su solicitud reingreso, declaracién jurada o certificacion acreditativa del cese en el
puesto de trabajo.

15.  Retirada de documentacion.—La documentacion presentada por los candidatos que
no hayan sido seleccionados podra retirarse de la Subdirecciéon General de Cooperacién
Internacional (Paseo del Prado, 28, 2.* planta. 28071 Madrid), desde el 1 de septiembre hasta
el 31 de octubre de 2007, directamente por los interesados o por persona autorizada. En caso
contrario se procedera a su devolucion por correo.

16. Recurso.—Contra la presente Orden podrd interponerse recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional,
conforme a lo establecido en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley Orgdnica 6/1985,
de 1 de julio del Poder Judicial, en la redaccién dada por la Ley Orgénica 6/1998, de 13 de
julio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la
citada Ley 29/1998.

Asimismo, podrd ser recurrida potestativamente en reposicion ante este Ministerio, en el
plazo de un mes, a partir del dia siguiente a su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comtin, en la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

17.  Informacion.—Cualquier informacién sobre esta convocatoria puede obtenerse:

En el Servicio de Informacién y Asuntos Generales del Ministerio de Educacién y Cien-
cia (Alcald, 36, 28071Madrid) y pagina web http://www.mec.es.
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En la Subdireccion General de Cooperacidn Internacional (Paseo del Prado, 28, 2.? plan-
ta, teléfonos 91 506 56 40,91 506 55 87), y pagina web: http://www.me.ec/educa/internacional,
asf como en la Consejerfa de Educacion de Alemania: Lichtensteinalle 1, 1787 Berlin, teléfo-
no 49(0)30-88-71-590.

Se autoriza al Secretario General Técnico a adoptar las medidas necesarias para el cum-
plimiento de lo dispuesto en la presente Orden.

Madrid, 5 de marzo de 2007.—La Ministra de Educacién y Ciencia, Mercedes Cabrera
Calvo-Sotelo.
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Fijar una fotografia
reciente

ANEXO |

PLAZAS PARA PROFESORES ESPANOLES VISITANTES EN CENTROS ESCOLARES DE LA
REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA DURANTE EL CURSO 2007/2008.

Indique en el recuadro situado a la izquierda el Estado que le interesa. Si es mas de uno, indique numéricamente su orden de
preferencia (1, 2, 3)

[ BADEN-WURTTEMBERG [ sAvIERA ] RENANIA DEL NORTE-WESTFALIA

1. DATOS PERSONALES

APELLIDOS
NOMBRE
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO .

2. DIRECCION

PERMANENTE:
Calle/Plaza ...

Provincia

3. REQUISITOS

3.1. NACIONALIDAD ESPANOLA: a

3.2. CERTIFICADO MEDICO: m]

3.3. TiTULO: m] TIPO DE FILOLOGIA:

3.1. CONOCIMIENTOS DEL ALEMAN: [m}

35. CAP. OO  ANO DE FINALIZACION: .
4. MERITOS

4.1. OTRAS TITULACIONES:
4.2. EXPERIENCIA DOCENTE:

4.3. CURSOS RELACIONADOS CON LA DIDACTICA Y METODOLOGIA DE LAS LENGUAS:

O oOooao

4.4. EXPERIENCIA EN EL EXTRANJERO:

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a en el programa al que se refiere la presente solicitud y declara que retine los
requisitos exigidos en esta convocatoria. Asimismo presta su consentimiento para que el Ministerio de Educacion y
Ciencia verifique sus datos a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, segin lo dispuesto en la Orden
PRE/3949/2006, de 26 de diciembre, por la que se establece la configuracion, caracteristicas, requisitos y
procedimientos de acceso a dicho Sistema.

En a de de 2007

Sr. Secretario General Técnico del Ministerio de Educacion y Ciencia.
Ministerio de Educacion y Ciencia. C/. Los Madrazo, 17. 28071-MADRID.-




ANEXO 1II

D/D° D.N.I N.R.P
Cuerpo o Escala ... Situacién Administrativa:...

Asignatura o Area que imparte Localidad:........ccccceovuviiiiniiiiiniciiic s
Destino actual Provincia
Destinos que desempedia o ha desempefiado Fechas Servicios
Forma de Nivel
provision | Educativo
Localidad/provincia Centro o puesto de M @ De la posesion Del cese. En propiedad Interinos
dia mes ailo dia mes afio aifios meses dias. aflos meses dias.
Total de servicios contados hasta el de de 2007, inclusive. (3)
Acredita Afios Meses Dias de servicio en propiedad
y Afios Meses Dias de servicios interinos.
En a de de 200
D./D” Jefe (4)

CERTIFICA: Que la presente certificacion de servicios esta conforme con los antecedentes que del profesor al que se refiere constan en
esta Direccidn Provincial y con los documentos que el interesado ha exhibido.

VOB Firma y sello de la Unidad
ElLa (5)

(1) En propiedad o definitivo, en précticas, interino o en comisién de servicios, laboral.
(2) Primaria, Secundaria, BUP, COU, FP y Escuelas Oficiales de Idiomas

(3) Cerrada a 30 de septiembre del afio 2007 para los Profesores de Ensefianza Secundaria y a 31 de agosto para los Maestros.

(4) Jefela de Servicio o Unidad que certifica.

(5) Subdirector/a Territorial o Director/a Provincial del MEC, o Unidad correspondiente de la Conscjeria de Educacién de la Comunidad

En caso necesario, el i do podra li sin i ni duras tantas hojas como sean necesarias, debiendo constar en todas ellas la firma del funcionario
que certifica.
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Nombre y apellidos:

ANEXO 111

Relacion de documentos que acompafia a la solicitud de participacion en la
convocatoria de plazas de profesores visitantes en la Republica Federal de Alemania

1.

Fdo.:

........................... de 2007

(«BOE» 21-111-2007.)



SECRETARIA DE ESTADO DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
AYUDAS

Al amparo de la Orden ECI/4073/2004, de 30 de noviembre, por la que se establecen
las bases reguladoras de la concesién de ayudas para la realizacion de proyectos de investi-
gacién en el marco del Plan Nacional de I+D+i 2004-2007 («<BOE» de 11 de diciembre
de 2004), modificada por la disposicién adicional tercera de la Orden ECI/1155/2005, de 11
de abril («BOE» de 29 de abril), se hace ptiblica la presente convocatoria de concesioén de
subvenciones y anticipos reembolsables para la realizacién de proyectos de investigacion
destinados a estimular la transferencia de resultados de investigacién (en adelante, Proyec-
tos PETRI).

El Plan Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica
(I+D+i) para el periodo 2004-2007, aprobado en la Reunién del Consejo de Ministros del 7
de noviembre de 2003, prevé diversas modalidades de participacidn, entendidas como meca-
nismos que la Administracién General del Estado provee para que los agentes ejecutores
de [+D+i puedan acceder a la financiacion de actividades que contribuyan a la vertebracién
del sistema espafiol de Ciencia-Tecnologia-Empresa. En este contexto, se considera que los
proyectos PETRI, objeto especifico de esta convocatoria, constituyen un mecanismo apro-
piado para estimular la transferencia de resultados de investigacion a sectores productivos o
de servicios, asi como a entidades de la Administracion del Estado o de las Administraciones
publicas territoriales.

La presente convocatoria recoge la positiva experiencia acumulada entre 1991 y 2005
por el Programa de Estimulo para la Transferencia de Resultados de la Investigacion
(PETRI), adecudndola a las nuevas circunstancias del sistema espaiiol de Ciencia-Tecnolo-
gia-Empresa. De esta manera, se pretende contribuir al fortalecimiento de la capacidad tec-
noldgica transfiriendo resultados a empresas, centros tecnolégicos, asociaciones sectoriales
y empresariales, asi como, a entidades de la Administracién del Estado o de Administracio-
nes publicas territoriales que cumplan determinadas condiciones. La finalidad tltima de esta
convocatoria es la de estimular la demanda de resultados procedentes de proyectos de inves-
tigacién, disponibles en centros publicos de I+D, centros tecnoldgicos o centros privados
de I+D sin dnimo de lucro.

Para ello, se concederdn subvenciones y anticipos reembolsables que faciliten la transfe-
rencia de resultados de proyectos, que habiendo alcanzado objetivos con posibilidades de
aplicacidn precisen de dotaciéon complementaria para su adaptacion o adecuacion a necesida-
des especificas de las entidades involucradas como cofinanciadoras, al tiempo que beneficia-
rias directas de resultados de los proyectos PETRI.

Con esta convocatoria también se pretende propiciar que los grupos de investigacién
beneficiarios de las ayudas econémicas (ejecutores), puedan dotarse del necesario equipa-
miento complementario y, mediante contratacion laboral temporal para tareas concretas muy
especificas, de personal técnico de apoyo para realizar trabajos imprescindibles durante el
proyecto de transferencia.

Dentro de este modelo general de financiacién de proyectos de investigacion se contem-
plan diferentes planteamientos en funcion de las tipologias de agentes ejecutores (beneficia-
rios de las ayudas econdmicas) y de cofinanciadores (destinatarios directos de los resulta-
dos). Esta convocatoria contempla exclusivamente proyectos PETRI que se ejecuten en
centros publicos de I+D, centros privados de I+D sin dnimo de lucro y centros tecnolégicos,
sin descartar, que en ciertos casos, puedan realizarse parcialmente en las entidades destinata-
rias, como parte de la contribucién al presupuesto de las mismas.

Dado que la transferencia de resultados de investigacién contribuye de forma inequivoca
al desarrollo regional, las ayudas que se regulan mediante esta convocatoria, se cofinanciardn
con el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), Fondo Tecnoldgico 2007-2013,
segtin las zonas que se determinen en su caso.
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La normativa comunitaria exige que los pagos realizados con fondos FEDER se efec-
tien sobre gastos efectivamente realizados, por lo que los beneficiarios obtendrian los recur-
sos provenientes del FEDER una vez que hayan justificado adecuadamente los gastos objeto
de la ayuda. Al objeto de facilitar la disponibilidad de financiacién desde la aprobacidon de la
ayuda, esta convocatoria ha previsto la adopcién de instrumentos de apoyo complementarios
en forma de anticipos reembolsables sin interés y sin aval, que permitirdn obtener anticipada-
mente una cuantia equivalente a los recursos provenientes del FEDER. A dichas cantidades
se agregara la cofinanciacion en forma de aportacion dineraria de las entidades receptoras
directas de los resultados (cofinanciadoras del proyecto) conforme a lo que se estipule en el
preceptivo convenio de colaboracion.

En virtud de todo lo expuesto, dispongo:

Primero. Objeto de la convocatoria.—Los proyectos de investigacion PETRI, tendran
como objetivo especifico transferir resultados de cardcter cientifico o técnico que puedan
impulsar o suponer avances en sectores productivos, de servicios o de la administracion.

Conforme a la Orden ECI/4073/2004, de 30 de noviembre, por la que se establecen las
bases reguladoras de la concesion de ayudas para la realizacién de proyectos de investigacion
en el marco del Plan Nacional de I+D+i 2004-2007, publicada en «BOE» de 11 de diciem-
bre de 2004, modificada por la disposicién adicional tercera de la Orden ECI/1155/2005,
de 11 de abril («<BOE» de 29 de abril) (en adelante, la orden de bases reguladoras), esta reso-
lucién pretende regular el procedimiento de concesion, en régimen de publicidad, objetivi-
dad y concurrencia competitiva, de ayudas financieras para la realizaciéon de proyectos
PETRI destinados a transferir resultados de investigacion.

Segundo. Tipos, modalidades de proyectos y duracion.

1. Estaresolucién contempla dos tipos de proyectos PETRI:

Individuales, cuando se ejecutan en una tnica entidad.

Coordinados, los realizados en varias entidades. Serdn proyectos coordinados los con-
formados por dos o mds subproyectos de investigacion realizados por equipos de investiga-
cion pertenecientes a diferentes centros universitarios, organismos publicos de investigacién
o centros tecnolégicos.

2. Enlos proyectos individuales el investigador principal serd responsable del desarro-
1o del conjunto de las actividades propuestas.

3. En los proyectos coordinados, cada subproyecto tendrd un investigador principal de
subproyecto, uno de los cuales serd a su vez coordinador del proyecto global y actuard como
responsable de su seguimiento y coordinacién cientifica. Todo ello, sin perjuicio de las res-
ponsabilidades que han de asumir las entidades beneficiarias de las ayudas concedidas.

4. Estaresolucion contempla las siguientes modalidades de transferencia de los resul-
tados:

Modalidad A.-De cardcter restringido: a una o varias empresas consorciadas para este
objetivo especifico, mediante los acuerdos que figuren en el preceptivo convenio de colabo-
racion.

Modalidad B.—De cardcter abierto: a sectores, subsectores empresariales o centros
publicos de la administracion, que podrdn beneficiarse de los resultados del proyecto sin mds
limitacion que las previamente acordadas entre las entidades cofinanciadoras. Dichas limita-
ciones, en los casos que las hubiese, deberdn explicitarse en el preceptivo convenio de cola-
boracioén.

5. Los proyectos PETRI tendrdn un periodo maximo de ejecuciéon de dos afos. En
casos excepcionales, debidamente justificados, podran tener una duracion de hasta tres afos.

Tercero. Beneficiarios.—La presente convocatoria contempla dos tipos de posibles benefi-
ciarios de las ayudas y de los resultados de las mismas: los solicitantes y beneficiarios de las
ayudas econdmicas (ejecutores) y los destinatarios directos de los resultados (cofinanciadores).
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Podrén ser solicitantes y beneficiarios de las ayudas econémicas reguladas en la presen-
te resolucién (en adelante, ejecutores): los centros publicos de 1+D, los centros privados
de I+D sin d4nimo de lucro y los centros tecnoldgicos a cuya plantilla pertenezcan el investi-
gador principal, el coordinador del proyecto y los investigadores principales de cada subpro-
yecto en los casos de proyectos coordinados.

A los efectos de esta convocatoria se entenderdn por beneficiarios de las ayudas econ6-
micas (ejecutores) los definidos en el apartado quinto de la orden de bases reguladoras,
siempre que cumplan los requisitos del apartado séptimo de dicha orden.

El carécter publico o privado de los beneficiarios se determinara por aplicacion analdgi-
ca de los criterios recogidos en el Titulo I, Capitulo I, de la Ley 47/2003 General Presupues-
taria, para delimitar el sector publico estatal.

Podrén ser destinatarios directos de los resultados de los proyectos (en adelante cofinan-
ciadores) las empresas, grupos de empresas, organizaciones sectoriales de actividades produc-
toras o de servicios, asi como, entidades dependientes de la Administracién del Estado o de
Administraciones publicas territoriales independientemente de su personalidad juridica, siem-
pre y cuando no sean ejecutoras de actividades de I+D+i, que manifiesten de forma explicita
en el convenio de colaboracion su interés por los resultados transferibles del proyecto, actiien
como cofinanciadores, y, en su caso, también ejecutores de partes especificas del proyecto.

Durante el periodo de vigencia de esta convocatoria y para cualquier tipo o modalidad
de proyecto PETRI, una misma institucién no podrd ser en forma simultdnea beneficiaria de
ayuda econdmica (ejecutora) y destinataria de los resultados directos del proyecto (cofinan-
ciadora).

Cuarto. Pluralidad de beneficiarios.—Conforme con el articulo 11.2 de la Ley General
de Subvenciones, cuando un beneficiario de la ayuda econémica (ejecutor) sea una persona
juridica, también podrdn recibir la consideraciéon de beneficiarios los miembros asociados
del beneficiario que se comprometan a efectuar parte de las actividades que fundamentan la
concesion de la subvencién, en nombre y por cuenta de éste. Se consideran miembros asocia-
dos aquellos con los que exista una relacion o vinculo de cardcter juridico no contractual, que
se encuentre recogido en sus estatutos, en escritura ptblica o documento andlogo de funda-
cién o constitucion.

Los miembros asociados deberdn cumplir los requisitos del apartado séptimo de la
orden de bases reguladoras. Para el personal de los miembros asociados no serd de aplicacion
lo sefialado en el apartado 14, punto 5 de la presente resolucion relativo a los complementos
salariales.

Los miembros asociados del beneficiario directo de la ayuda (ejecutor) podran ejecutar
la totalidad o parte del proyecto o subproyecto PETRI solicitado.

En los proyectos coordinados a ejecutar conjuntamente, el solicitante principal y sus
asociados deberdn formalizar un convenio de colaboracién especifico, que recoja el alcance
y tipo de las actuaciones a realizar por cada uno de ellos, asi como las obligaciones de carac-
ter financiero y de justificacion técnico-cientifica y econdmica de las partes.

Quinto. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

1. El plazo de presentacién de solicitudes serd desde el dia siguiente a su publicacién
en el «BOE», hasta el 9 de julio de 2007.

2. Las solicitudes (un ejemplar con las firmas originales) serdn presentadas por las
entidades a cuya plantilla pertenezca el investigador principal (caso de proyectos individua-
les) o el coordinador del proyecto (proyectos coordinados) y deberan contar con la confor-
midad mediante la firma de los representantes legales de: las entidades beneficiarias de las
ayudas (ejecutoras); las entidades destinatarias directas de los resultados (cofinanciadoras),
y, en su caso, el representante de la OTRI que gestion6 la solicitud. La conformidad por
parte de las entidades mencionadas supone la asuncion de apoyar y facilitar la correcta rea-
lizacién del proyecto, delegando su ejecucion en el investigador principal, coordinador del
proyecto e investigadores principales de los respectivos subproyectos. Las solicitudes debe-
ran estar acompafiadas del documento acreditativo del poder o representacion que ostente el
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representante legal. Ademads se incluirdn certificaciones administrativas positivas, expedi-
das por el 6rgano competente, que acrediten que el beneficiario se encuentra al corriente en
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como declaracion responsable
de encontrarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro. Las certificaciones
indicadas seran sustituidas por una declaracion responsable del beneficiario cuando €ste no
esté obligado a presentar las declaraciones o documentos a que se refieren las obligaciones,
asi como las solicitadas por Administraciones Publicas y sus organismos, entidades publi-
cas y fundaciones.

En caso de que se presente mds de una solicitud a esta convocatoria, dichos documentos
acreditativos se presentaran separadamente, en un sobre dirigido a la Subdireccién General
de Proyectos de Investigacion de la Direccién General de Investigacion (DGI). En este
mismo sobre se remitird, suscrita por el representante legal, una declaracién expresa respon-
sable realizada ante una autoridad administrativa o notario, de no hallarse su entidad en nin-
guno de los supuestos recogidos en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, segin
modelo que estard disponible en la direccién de internet ww.mec.es. El representante legal
deberd comunicar cualquier variacion de las circunstancias recogidas en dicha declaracion,
en el momento en que éstas se produzcan. En caso de presentacion adicional de solicitudes
posteriores, se hard constar la referencia de la solicitud inicial de ayuda donde se haya inclui-
do dicha documentacién, o su remisién en sobre separado. Tanto el documento acreditativo
del poder o representacion, como la declaracion responsable tendrdn validez exclusivamente
para las solicitudes presentadas al amparo de la presente resolucidn, si no se recibe comuni-
cacion de las variaciones que se produzcan.

3. Las solicitudes de ayuda se cumplimentardn en los modelos especificamente dise-
flados al efecto que se pueden obtener utilizando los medios telemadticos facilitados en los
servidores de informacion del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es). Los soli-
citantes deberdn imprimir las paginas preceptivas resultantes del uso de los medios telema-
ticos y las presentardn una vez cumplimentadas con las correspondientes firmas originales,
junto, en su caso, con la documentacién adicional necesaria, en los lugares previstos en el
apartado octavo de la orden de bases reguladoras. Si se utilizan los registros de las Univer-
sidades Publicas o de los Organismos Publicos de Investigacion, éstos deberdn remitir las
solicitudes al 6rgano competente para la resolucion en un plazo maximo de diez dias natu-
rales después de haberlas recibido. Se recomienda la presentacién en los Registros Genera-
les del Ministerio de Educacién y Ciencia (¢/ Los Madrazo, n.° 15, 28071 Madrid). Se
incluira la direccién de correo electrénico, preferentemente del investigador principal y/o
de la unidad de gestién de la actividad de investigacion de la entidad solicitante, a los efec-
tos de las comunicaciones y/o requerimientos que se puedan realizar por la DGI o la Subdi-
reccion General de Proyectos de Investigacion, que serd considerada en este caso como
vélida a efectos de dichas notificaciones.

4. En cualquier caso, la presentacion de la solicitud conllevard la autorizacién del
solicitante para que el érgano concedente obtenga de forma directa, a través de certificados
telemadticos, la acreditacion de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

5. Las solicitudes deberdn acompafiarse del preceptivo convenio de colaboracién
especifico para cada proyecto, en el que figuren los acuerdos que han de regir el desarrollo de
la colaboracién para su ejecucion y posible explotacién de resultados entre las entidades
beneficiarias de las ayudas (ejecutoras), las destinatarias directas de los resultados (cofinan-
ciadoras) y los miembros asociados de los beneficiarios, si los hubiese.

6. En caso de que haya miembros asociados al beneficiario, en los términos que fija el
apartado cuarto de esta resolucion y el apartado sexto de la orden de bases reguladoras, se
incluirdn los siguientes extremos como documentacién adicional:

Identificacion del asociado,

Relacioén existente entre el beneficiario principal y el asociado, citando el documento en
el que se recoja dicha relacion,
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Convenio de colaboracién, o instrumento andlogo, que recoja sus responsabilidades
respecto al proyecto,
Conformidad del representante legal del asociado.

7. Las solicitudes deberan incluir una memoria cientifico-técnica, redactada de acuer-
do con el impreso normalizado, que deberd incluir, entre otros, los siguientes extremos:

Las actividades que desarrollard cada una de las entidades participantes y el presupuesto
correspondiente;

Declaracién en la que se hagan constar las ayudas obtenidas, las solicitadas y las que se
prevea solicitar de cualquier administracion o ente publico o privado, nacional o internacio-
nal, en relacion con el proyecto o parte del mismo;

Un plan de difusién y divulgacién de los resultados.

Ademais se acompaiiard del curriculum vitae de cada uno de los miembros del equipo o
equipos de investigacion. Para facilitar el proceso de evaluacién los curricula deberdn cum-
plimentarse exclusivamente mediante los medios telemdticos facilitados en los servidores de
informacion del Ministerio de Educacion y Ciencia (www.mec.es). No serd necesario incluir
dichos curricula si ya se han aportado con ocasién de solicitudes de ayuda anteriores en con-
vocatorias de ayudas de proyectos de [+D o de acciones complementarias del afio 2006,
debiendo indicarse la referencia del expediente donde se aportaron. Podran aportarse nuevos
curricula si se considera que los obrantes en poder de la DGI no estdn actualizados a los
efectos de la solicitud presentada.

Otras formas alternativas de presentacioén del curriculum vitae podran ser implementa-
das en los servidores de informacion del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es).

8. En el caso de proyectos que impliquen investigacién en humanos, con muestras
bioldgicas de origen humano, experimentacién animal, utilizacién de organismos modifica-
dos genéticamente o agentes bioldgicos de riesgo para la salud o el medio ambiente, se
deberd incluir la siguiente documentacién normalizada y firmada:

a) Impreso sobre implicaciones éticas o de bioseguridad.
b) Autorizacion firmada por el Comité o Autoridad que proceda, en cada supuesto de
los contemplados en el impreso anterior.

Sexto. Principios que han de respetar los proyectos.

1. Los proyectos deberdn respetar los principios fundamentales establecidos en la
Declaracién de Helsinki (Asamblea Médica Mundial), en el Convenio del Consejo de Europa
relativo a los derechos humanos y la biomedicina, en la Declaracién Universal de la UNESCO
sobre el genoma humano y los derechos humanos, asi como cumplir los requisitos estableci-
dos en la legislacién espafiola en el dmbito de la investigacién biomédica, la proteccion de
datos de cardcter personal y la bioética.

2. Los proyectos que impliquen la investigacién en humanos o la utilizacién de mues-
tras de origen humano deberan acompaiiar la preceptiva autorizacion emitida por el Comité de
Etica del Centro en que se vaya a realizar el estudio, constituido de acuerdo a la normativa
legal vigente. La autorizacién deberd ser expedida por el Presidente o el Secretario de dicho
Comité, y en ella se hard constar la referencia al acta de la sesién en la que se tom6 el acuerdo.

3. Los proyectos que impliquen experimentacién animal deberdn atenerse a lo dispuesto
en la normativa legal vigente y en particular en el Real Decreto 1201/2005, de 10 de octubre,
sobre proteccion de los animales utilizados para experimentacion y otros fines cientificos.

4. Los proyectos que impliquen la utilizacién de organismos modificados genética-
mente deberdn atenerse a lo dispuesto en la Ley 9/2003, de 25 de abril, sobre la utilizacién
confinada, liberacién voluntaria y comercializacién de organismos modificados genética-
mente, y en el Real Decreto 178/2004, de 31 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
general que la desarrolla.

5. Los proyectos que impliquen la utilizacién de agentes bioldgicos, deberan ajustarse
a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales, y
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en los Reales Decretos que la desarrollan, en cuanto a los riesgos relacionados con la exposi-
cion a agentes bioldgicos.

6. Los proyectos que comporten ensayos clinicos deberdn cumplir con lo previsto en
el Real Decreto 223/2004, de 6 de febrero («kBOE» de 7 de febrero de 2004).

7. Los proyectos de investigacion que impliquen la utilizacién de células troncales
embrionarias humanas o lineas celulares derivadas de ellas, deberdn ajustarse a lo dispuesto
en la Ley 45/2003, de 21 de noviembre y en el Real Decreto 2132/2004, de 30 de octubre,
por el que se establecen los requisitos y procedimientos para solicitar el desarrollo de proyec-
tos de investigacion con células troncales obtenidas de preembriones sobrantes.

Séptimo.  Requisitos que han de cumplir los investigadores.

1. El investigador principal, el coordinador del proyecto, y en cualquier caso, los
investigadores principales de subproyectos pertenecientes a centros publicos de I+D y cen-
tros privados de I+D sin dnimo de lucro, deberdn poseer el titulo de doctor, pertenecer a la
plantilla del organismo solicitante y tener formalizada su vinculacidén estatutaria o contrac-
tual con el centro el dia de la presentacion de la correspondiente solicitud.

2. Los investigadores principales pertenecientes a centros tecnoldgicos, deberdn perte-
necer a sus respectivas plantillas, encontrarse en situacién de servicio activo o andlogo y
poseer el titulo de doctor. De no poseerlo, deberan acreditar que el dia de la presentacion de
la correspondiente solicitud, poseen experiencia en actividades de I+D durante al menos diez
afios o, alternativamente, que han dirigido proyectos de investigacion de entidad equivalente
a los del Plan Nacional, durante al menos cinco afos.

3. Elresto del personal participante, deberd tener titulacion superior y realizar funcio-
nes de investigacion, tener vinculacién estatutaria o laboral con el centro o centros beneficia-
rios y encontrarse en situacion de servicio activo o andlogo el dia de la presentacion de la
correspondiente solicitud.

4. El organismo u organismos solicitante(s) serd(n) responsable(s) de la veracidad de
las vinculaciones y compatibilidades de su personal a las que se hace referencia en los puntos
anteriores y de lo establecido en el apartado quinto, punto 2.

Octavo. Subsanacion de las solicitudes.—Si la documentacién aportada fuera incom-
pleta o presentara errores subsanables se requerird, mediante anuncio en el servidor de infor-
macion del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es), a la entidad solicitante para
que, en el plazo de 10 dias naturales subsane la falta o acompafie los documentos precepti-
vos, con advertencia de que, si no lo hiciese, se le tendrd por desistido de su solicitud, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn y con los efectos previstos en
el articulo 42.1 de la citada Ley. Adicionalmente, también podrd comunicarse dicha inciden-
cia por correo electrénico en los términos dispuestos en el apartado quinto, punto 3.

Noveno. Procedimiento de evaluacion y concesion.—La concesion de las ayudas se
realizard mediante el procedimiento de concurrencia competitiva, conforme a los principios
de publicidad, transparencia, igualdad y no discriminacion. El proceso de evaluacion y selec-
cion de las solicitudes serd el establecido en el apartado noveno de la orden de bases regula-
doras.

El proceso de evaluacion y seleccion de las solicitudes se atendrd a las buenas practicas
internacionalmente admitidas para la evaluacion cientifico-técnica de la investigacién y
constard de dos fases, que se pueden realizar de forma simultdnea.

1. En una fase, sobre un total de 50 puntos y siendo causa de exclusién la obtencién de
puntuaciones inferiores a 20, la ANEP llevara a cabo una valoracién cientifico-técnica de las
solicitudes, de acuerdo con los siguientes criterios generales que computard de forma propor-
cional:

a) Capacidad del investigador principal o coordinador del proyecto, asi como de los
investigadores principales de los subproyectos y del equipo de investigacién para realizar las
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actividades programadas. Igualmente, se valorard la importancia de sus contribuciones
recientes directamente relacionadas con el objetivo que se pretende transferir.

b) Importancia de los posibles resultados transferibles del proyecto, en términos de
novedad y relevancia, grado de interés por los mismos de la(s) entidad(es) cofinanciadora(s),
asi como, relevancia de la cuantia de la cofinanciacién comprometida en relacion al presu-
puesto total del proyecto.

¢) Viabilidad de la propuesta, adecuacién de la metodologia y pertinencia del plan de
trabajo en relacion a los objetivos del proyecto. En los proyectos coordinados se valorara el
grado de complementariedad de los equipos de investigacién participantes y los beneficios
esperados de las sinergias de su coordinacion.

2. La ANEP se responsabilizard de la objetividad de la evaluacién, asi como del man-
tenimiento de la confidencialidad de sus autores del procedimiento empleado, para evitar
cualquier influencia externa.

3. Enla otra fase de la seleccidn, los proyectos serdn priorizados por una Comisién de
Seleccién constituida por: el Subdirector General de Proyectos de Investigacién del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia que actuard como Presidente; los responsables de los Departa-
mentos Técnicos de la Subdireccién General de Proyectos de Investigacion; un representante
de la ANEP especializado en evaluacion de transferencia de resultados de investigacion; un
representante del Centro para el Desarrollo Tecnolégico Industrial (CDTI), un representante
de la Direccién General de Politica Tecnolégica del Ministerio de Educacién y Ciencia, asi
como, el Gestor del Programa PETRI de la Subdireccion General de Proyectos de Investiga-
cion, que actuard como Secretario. Los miembros de esta comision serdn nombrados por la
Directora General de Investigacién. En su composicidn se tenderd a la paridad entre hombres
y mujeres.

4. La Comision de Seleccién conociendo las valoraciones realizadas por la ANEP,
valorard los siguientes criterios especificos que computard de forma proporcional:

a) Adecuacion del proyecto a las prioridades de la presente convocatoria y a las del
Programa Nacional. Relevancia cientifico-técnica en relacién con otras solicitudes presenta-
das. Constatacion de que el proyecto presenta un marcado cardcter finalista. Posibilidad y
oportunidad de que los resultados del proyecto reporten los beneficios socioecondmicos
esperados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 13/1986.

b) Adecuacién del tamaifio, composicién y dedicacion del equipo de investigacion a
los objetivos propuestos en el proyecto. Se valorard la dedicacién al proyecto por parte de los
miembros del equipo y especialmente del coordinador y de los investigadores principales.

c¢) Pertinencia de los resultados previos que los equipos de investigacion hayan obteni-
do en el dmbito temdtico de la propuesta. Interés de los resultados de los proyectos e infor-
mes realizados por actuaciones previamente financiadas por el Plan Nacional directamente
relacionados con la propuesta de transferencia.

d) Internacionalizacién de la actividad investigadora. Participacién del equipo de
investigacion en el Programa Marco de I+D de la Unién Europea, asi como, en temas relacio-
nados con la propuesta, o cualquier otro elemento que permita medir el grado de internacio-
nalizacién de la actividad investigadora del grupo.

e) Adecuacion del presupuesto a las actividades propuestas y justificaciéon del mismo,
asi como, de los recursos financieros previstos (ayuda solicitada y cuantia y tipo de cofinan-
ciacion) a los objetivos que se propone el proyecto. Pertinencia del interés manifestado
documentalmente y nivel de implicacién en la cofinanciacién del presupuesto por parte de
las entidades destinatarias directas de los resultados (cofinanciadoras).

f) Existencia —en su caso— de un plan adecuado y suficiente de difusion y transferencia
de los resultados del proyecto. Fiabilidad, adecuacién y amplitud del plan de difusién y/o
transferencia de los resultados, explicitados en la Memoria de los proyectos de Modalidad
«B» y en su convenio de colaboracién. Igualmente, se valorard la calidad de la propuesta de
transferencia y el nivel de definicidn del «entregable» que se pretende como resultado tangi-
ble del proyecto.
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Esta segunda parte de la evaluacion se puntuard con un total de 50 puntos, siendo causa
de exclusion la obtencién de una puntuacién menor de 20 puntos.

La comisién de seleccion tras la discusion detallada de cada propuesta y con la informa-
cién disponible elaborard una propuesta de concesioén que incluird:

a) Una relacién priorizada de los proyectos que se propone para ser financiados, en la
que se incluird una propuesta de presupuesto para los mismos, que serd determinado segin
criterios de maxima eficiencia en la asignacion de recursos, y una relacion de los proyectos
que se consideran no financiables.

b) Un informe individual que resuma los aspectos mds relevantes de la evaluacion
cientifico-técnica final y que serd un informe global asumido por consenso por la comisién
de expertos con una puntuacién global e integrada a criterio de la comisién, que incluya
todos los aspectos anteriores una vez valorados por dicha comisién de expertos. En su defec-
to la puntuacion obtenida respecto a las demds solicitudes.

Exclusivamente entre los proyectos propuestos para financiar por la comisién y de
forma adicional, se valorard la participacion de miembros femeninos en el equipo de investi-
gacion (como investigadores principales o como participantes en el equipo). Si el cociente de
género mejora la media de las solicitudes propuestas para financiar de cada plazo de presen-
tacién, este criterio mejorard la valoracion de la Comisién con 5 puntos adicionales.

5. En los proyectos coordinados, la comisién de seleccién podrd proponer la aproba-
cidén de sélo algunos de los subproyectos, siempre que entre los propuestos para su financia-
cion total o parcial se incluya el correspondiente al coordinador del proyecto. En estos casos,
durante el periodo de audiencia, el coordinador del proyecto deberd confirmar mediante
adenda al convenio de colaboracién original, la aceptacion expresa de la nueva situacién por
parte de todos los destinatarios directos de los resultados del proyecto (cofinanciadores).

6. En el proceso de evaluacién podran recabarse al investigador principal o coordina-
dor del proyecto, las aclaraciones necesarias para una mayor concrecion del contenido del
mismo.

7. La cuantia de las subvenciones se determinard en cada caso en funcién de los crite-
rios de evaluacién, de las aportaciones dinerarias de los cofinanciadores y de las disponibili-
dades presupuestarias.

8. Elno ajustarse a los términos de la convocatoria, asi como la ocultacién de datos, su
alteracion o cualquier manipulacién de la informacion solicitada serd causa de desestimacion
de la propuesta, sin perjuicio de lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley General de Subvencio-
nes, relativo a infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

9. Las propuestas de denegacion, al igual que las de concesion de los proyectos o
subproyectos con las correspondientes cuantias de financiacion, asi como, las aportaciones
dinerarias comprometidas por los cofinanciadores, se comunicardn al investigador principal
o coordinador del proyecto y a los investigadores principales de subproyectos mediante
publicacién en el servidor de informacién del Ministerio de Educacién y Ciencia
(www.mec.es). El interesado tendra un plazo maximo de quince dias naturales para mani-
festar su aceptacion, su renuncia o exponer las alegaciones que estime oportunas. Si no se
reciben alegaciones o una renuncia expresa en dicho plazo, las propuestas se entenderdn
aceptadas. Si no se presentan alegaciones en dicho plazo, por el interesado se entendera
decaido en su derecho a alegar. Los correspondientes informes finales de evaluacion cienti-
fico-técnicos emitidos por las comisiones de seleccién no podrén ser objeto de alegaciones
en el tramite de audiencia por parte de los solicitantes, en sus aspectos cientifico-técnicos.
La presentacién de alegaciones a una propuesta provisional de financiacion implica la no
aceptacion de dicha propuesta de financiacién y su rechazo hasta que sean vistas las alega-
ciones presentadas. Las alegaciones se rellenardn obligatoriamente mediante la aplicacion
telemdtica disponible en el servidor de informacién del Ministerio de Educacién y Ciencia
(www.mec.es) que generard el escrito, el cual con las firmas originales se presentard en los
lugares previstos en el apartado octavo de la orden de bases reguladoras. El plazo mdximo
para la recepcion, posterior a la presentacién de las aceptaciones, renuncias o alegaciones
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en la DGI serd de diez dias naturales a partir de la fecha de finalizacion de presentacién de
las aceptaciones, renuncias o alegaciones, a no ser que se haya hecho una comunicaciéon
expresa a la DGI mediante fax o fichero electrénico con la imagen digitalizada del texto,
dentro del plazo de recepcidn anteriormente mencionado.

Décimo. Organo competente para la instruccion y resolucion del procedimiento.—El
organo competente para la instruccién del procedimiento es la Direccién General de Investi-
gacion del Ministerio de Educacién y Ciencia.

Corresponde al Secretario de Estado de Universidades e Investigacion, u érgano directi-
vo en que hubiese delegado, la resolucion de concesién o denegacion de las solicitudes, a la
vista de la propuesta de la Comision de Seleccidn y, en su caso, de las alegaciones presenta-
das. Las resoluciones de concesién o denegacion se notificardn a cada solicitante.

Undécimo. Plazo de resolucion y notificacion.—Las solicitudes serdn resueltas y noti-
ficadas por escrito a la(s) institucién(es) beneficiaria(s), en todo caso, a través del investiga-
dor principal del proyecto o del coordinador del mismo, asi como, de los investigadores
principales de los subproyectos, en el plazo maximo de seis meses desde la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, segtin lo establecido en el apartado quinto, punto 1.

El plazo para la resolucién podra ser interrumpido, de acuerdo con la legislacion vigen-
te en el momento de la tramitacién del expediente, durante el periodo que dure la valoracién
de la ANEP, que no podra exceder de tres meses.

Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucién expresa los interesa-
dos estardn legitimados para entender desestimadas sus solicitudes. La resolucién pone fin a
la via administrativa.

Duodécimo. Presupuesto y financiacion de los proyectos.

1. Las ayudas previstas en esta convocatoria podran financiar, total o parcialmente, los
costes marginales o totales, segin los casos, que sean estrictamente necesarios e imprescin-
dibles para el desarrollo del proyecto de transferencia, conforme a lo regulado en el apartado
decimocuarto. Su importe serd librado por anualidades anticipadas a favor de la(s) entidad(es)
beneficiaria(s) para su inclusion en sus presupuestos.

2. Se entendera por presupuesto total del proyecto PETRI solicitado, el resultante de
adicionar la ayuda total solicitada por el o los beneficiarios (ejecutores) y las propuestas de
cofinanciacion justificada(s) documentalmente por parte de los destinatarios directos de los
resultados del proyecto (cofinanciadores).

3. La concesion total o parcial de las ayudas solicitadas sélo serd asignable a los pro-
yectos cuya financiacidn del presupuesto total cumpla, inexcusablemente con las siguientes
condiciones:

a) Todas las entidades destinatarias directas de los resultados (cofinanciadoras) debe-
ran contribuir a la financiacién del presupuesto total del proyecto.
b) En todos los casos, parte de dicha financiacién debera ser dineraria.

Decimotercero. Modalidades y cuantia de las ayudas.

1. Las ayudas a la financiacién de proyectos PETRI podrdn concederse como subven-
cién o como subvencién con anticipo reembolsable:

a) La subvencion es la modalidad de concesién de ayuda ordinaria prevista en esta
convocatoria cofinanciada con fondos FEDER, Fondo Tecnolégico 2007-2013, segtin las
zonas que se determinen en su caso.

b) La subvencién con anticipo reembolsable se conforma como una modalidad en la
que ademds de la subvencion se otorga una ayuda complementaria que tiene por finalidad
anticipar la parte de los recursos econdmicos correspondientes a la subvencion que, por estar
cofinanciados con FEDER, estdn sujetos al cumplimiento de los requisitos de pago y justifi-
cacion previstos en la normativa comunitaria, de acuerdo con el contenido del apartado
décimo de esta resolucion.

A ambas ayudas les serd aplicable la normativa vigente en materia de subvenciones.
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2. Todas las solicitudes serdn consideradas como posibles beneficiarias de subvencién
con anticipo reembolsable a no ser que la entidad solicitante renuncie, en cuyo caso sera
considerada tnicamente para la modalidad de subvencién. En este sentido las entidades soli-
citantes podran renunciar, de forma expresa, a ser consideradas para la modalidad de subven-
cién con anticipo reembolsable. En el caso de que una entidad que haya optado por esta
renuncia resulte beneficiaria de una subvencion cofinanciada con FEDER, ésta debera ade-
lantar con sus propios fondos los gastos de la accién, correspondientes a la parte FEDER.

3. Las caracteristicas de las ayudas en forma de anticipos reembolsables serdn las
siguientes:

a) Importe maximo: se determinard a partir de la cuantia de la subvencion principal,
en funcién de los recursos que pudieran corresponder a través del FEDER.

b) Plazo maximo de amortizacién: vendrd determinado por la duracién del proyecto
objeto de subvencidn, incrementado en dos afios. La alteracion del plazo de amortizacién
finalmente concedido se regira por lo dispuesto en el apartado decimoséptimo de la orden de
bases reguladoras. El plazo de carencia serd de dos afios.

c¢) Tipo de interés: O por 100.

d) Garantfa: no se exigird la constitucién de garantia.

La ayuda proveniente del FEDER se librard una vez justificada la realizacién de la acti-
vidad objeto de subvencidn, en los términos exigidos por la normativa comunitaria. Su libra-
miento de realizard en formalizacidn, sin salida fisica de fondos, aplicindose a la amortiza-
cion del anticipo reintegrable. En caso de deficiencias de justificacion, sera aplicable lo
dispuesto en el parrafo siguiente, asi como en los apartados decimoctavo y vigésimo de la
orden de bases reguladoras. Si por alguna causa debida al beneficiario se perdiera en todo o
en parte la condicidn de gasto elegible a los efectos de subvencién FEDER, dicha modifica-
cion conllevard la revocacion proporcional del anticipo reintegrable concedido. En caso de
deficiencias de justificacion, serd aplicable lo dispuesto en los apartados decimoctavo y vigé-
simo de la orden de bases reguladoras.

4. Las ayudas previstas en la presente resoluciéon podrén financiar total o parcialmente
las partidas solicitadas en las propuestas presentadas. Teniendo en cuenta las disponibilida-
des presupuestarias, en el proceso de seleccién se determinard en cada caso el presupuesto
financiable del proyecto.

5. La financiacion de las ayudas a que se refiere esta convocatoria se imputardn al
presupuesto de gastos del Ministerio de Educacién y Ciencia del afio 2008: Seccién 18, Ser-
vicio 08, Programa 463B, conceptos 740, 750, 760, 770, 780, 822 y 832, segtin el tipo de
beneficiarios y la naturaleza de las ayudas, y a sus equivalentes en ejercicios posteriores,
siempre de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias.

6. La cuantia total maxima estimada y aproximada destinada a financiar esta convoca-
toria serd de seis millones cuatrocientos mil euros, que se distribuirdn estimativamente en la
forma siguiente: cuatro millones cuatrocientos mil euros para la modalidad de subvencién y
dos millones de euros para la modalidad de anticipo reintegrable.

La distribucién por anualidades es de 3.320.000 euros para el afio 2008, 2.090.000 euros
para 2009, 880.000 euros para 2010 y 110.000 euros para 2011.

7. Dichos importes podran ser complementados con cinco millones de euros de otros
créditos que se puedan reasignar, generar, incorporar, o con ampliaciones de crédito, con
posterioridad a la entrada en vigor de la presente resolucion. Esta dotacidn presupuestaria
adicional se publicard en el servidor de informacién del Ministerio de Educacién y Ciencia
(www.mec.es) y en el «Boletin Oficial del Estado». El posible incremento del montante de la
financiacion destinada a la convocatoria no implicard en ningtin caso la apertura de un nuevo
plazo de presentacion de solicitudes.

Decimocuarto. Conceptos susceptibles de ayuda.

1. Las ayudas previstas en esta convocatoria se destinaran a cubrir gastos directamente
relacionados con el desarrollo de los proyectos de transferencia para los que se concedan.
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2. Los presupuestos de las ayudas solicitadas por las entidades beneficiarias, cualquie-
ra que sea el tipo de la misma, deberdn atenerse a las especificaciones del apartado decimo-
tercero de la orden de bases reguladoras.

3. En esta resolucién de convocatoria y conforme al apartado decimotercero de la
orden de bases reguladoras, los costes indirectos de las entidades beneficiarias que presenten
su presupuesto en la modalidad de costes directos serdn un 21 por 100 adicional de los costes
directos concedidos al proyecto. Los gastos imputables a costes indirectos deberdn realizarse
de forma efectiva, tener relacion especifica con el proyecto concedido y acreditarse.

4. Los costes susceptibles de ayuda para las entidades beneficiarias que trabajen a
costes totales se especifican en el apartado decimotercero de la orden de bases reguladoras.

5. Los costes susceptibles de ayuda para las entidades beneficiarias que trabajen a
costes marginales se especifican en el apartado decimotercero de la orden de bases regulado-
ras. Segun este apartado, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 83 de la Ley Orgéni-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 18 de la Ley 13/1986, de 14
de abril, de Fomento y Coordinacién General de la Investigacion Cientifica y Técnica, en los
proyectos cuyas solicitudes se presenten bajo la modalidad de presupuestos de costes margi-
nales, una parte del coste de personal aprobado podra dedicarse a complementos salariales
del personal del equipo investigador del beneficiario de la ayuda, que tenga una relacion
laboral o estatutaria con el centro beneficiario de la ayuda y que sea firmante de la solicitud.

El montante de estos complementos salariales no podra ser superior a 2.100 € por afio y
por EDP (Equivalente a Dedicaciéon Plena) contabilizando exclusivamente el equipo de
investigacion firmante del proyecto correspondiente a la entidad solicitante en el caso de
proyectos individuales o los equipos de investigacion de los diferentes subproyectos en los
coordinados.

La asignacién de este importe se fijard de acuerdo con criterios de la excelencia media
del equipo de investigacién y del proyecto, segin se determine en el proceso de evaluacién,
de eficiencia en la asignacion de recursos, de acuerdo con las disponibilidades presupuesta-
rias y siempre para los casos de mayor calidad del proyecto y del equipo de investigacion. En
la resolucion de concesion se desglosard el importe aprobado que pueda destinarse a dichos
complementos.

Decimoquinto. Modificacion de las condiciones de ejecucion de la actividad.—La dis-
tribucién de gastos entre gastos de personal y gastos de ejecucion podrd modificarse por
parte del beneficiario, siempre que esta modificacién no exceda el 15 por 100 de la suma de
la dotacién concedida en gastos de personal y gastos de ejecucién, y siempre que ambos
capitulos de gasto hayan sido dotados inicialmente. Caso de cumplirse ambas condiciones,
se presentard una solicitud por el Investigador principal con el visto bueno del representante
legal del beneficiario, a la DGI. Si no hubiera respuesta denegatoria expresa, se entendera
aprobada dicha solicitud transcurrido un mes tras su presentacion en el registro del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia. En ningtin caso se podrdn generar complementos salariales con
las modificaciones realizadas.

En el resto de casos, es decir, siempre que el trasvase unitario o acumulado sea mayor
al 15 por 100, o cuando alguno de los dos conceptos de gasto no se haya dotado inicialmente
se aplica lo previsto en la orden de bases reguladoras. El 6rgano responsable para resolver las
solicitudes de modificacién serd la DGI.

Decimosexto. Pago, justificacion y seguimiento cientifico-técnico.—Se aplicard lo des-
crito en la orden de bases reguladoras en sus apartados decimoquinto, decimoctavo y deci-
monoveno.

1. Tanto el importe de la subvencién no financiada con FEDER como, en su caso, la
parte correspondiente al anticipo reembolsable se librard por anualidades. El pago de estas
anualidades se librard por anticipado, sin necesidad de constituir garantia, a favor de las enti-
dades beneficiarias. En el caso de la primera anualidad dicho pago se tramitard con motivo de
la resolucion de concesién. En el resto de las anualidades el pago correspondiente estard con-
dicionado a la recepcién del informe de seguimiento cientifico-técnico y econémico recogido
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en los puntos de 5 a 8, y la valoracién positiva del mismo. Asimismo, el pago de las anualida-
des posteriores a la primera estard condicionado a las disponibilidades presupuestarias.

2. Enlos casos en los que el periodo de ejecucion del proyecto sea igual o inferior a 18
meses, el pago se realizard por anticipado de una sola vez, y en los casos en que sea superior
a 18 meses en dos pagos. El segundo pago se realizara al finalizar el primer afio desde la
concesion, condicionado a la previa recepcion del informe de seguimiento cientifico-técnico
y econdmico recogido en los puntos 5 a 8, y a la valoracién positiva del mismo.

3. En caso de que existan miembros asociados, los libramientos se realizaran a favor
del beneficiario principal, y la parte de la presentacién de los informes de seguimiento que
procedan, deberd realizarse por éste tltimo conforme a lo dispuesto en el convenio de cola-
boracion que se haya suscrito.

4. El seguimiento cientifico-técnico de las acciones subvencionadas corresponde a la
DGI, que establecerd los procedimientos adecuados para ello y podrd designar los érganos,
comisiones 0 expertos que estime necesarios para realizar las oportunas actuaciones de
seguimiento y comprobacién de la aplicacién de la ayuda.

5. Los beneficiarios de las ayudas econdmicas (ejecutores) deberdn rendir informes de
seguimiento, en los términos que se establezcan, en el impreso especifico para tal fin, confor-
me a lo dispuesto en el punto 8. Asi mismo, presentardn el correspondiente informe final
dentro del plazo de tres meses a contar desde la fecha de finalizacién proyecto. El contenido
de dicho informe se indicard igualmente en el impreso establecido al respecto, conforme a lo
dispuesto en el punto 8. En caso de que el plazo de ejecucion no sea superior a 18 meses, los
informes finales de los proyectos suplirdn a los de seguimiento anual. Dichos informes se
presentardn antes de que transcurran tres meses después de cumplirse el plazo de ejecucion.

Para los proyectos de hasta dos afios de duracidn, la presentacion del informe final,
exime del informe de seguimiento de segundo afio.

En casos excepcionales, de proyectos de més de dos afios de duracidn, si habrd que pre-
sentar el informe de seguimiento de segundo afio, previo a la emisién de informe final.

Los informes de seguimiento anual que por excepcién a las normas anteriores si proceda
presentar, se realizardn en los términos y plazos que se establezcan en las “Instrucciones de
ejecucion y justificacion” que figurardn como anexo a las resoluciones de concesion.

6. Asimismo, los destinatarios de los resultados (cofinanciadores) por intermedio del
investigador principal o coordinador del proyecto presentardn un informe final dentro del
plazo de tres meses desde la fecha de finalizacién del proyecto.

7. En el caso de proyectos individuales, los informes finales deberdn ser presentados
por el investigador principal con el visto bueno de los cofinanciadores o de los representantes
legales de los mismos, a la DGI. En caso de proyectos coordinados, el coordinador del pro-
yecto deberd presentar un informe global junto con los informes especificos de cada subpro-
yecto.

8. Los informes se presentardn haciendo uso de los modelos de impresos normaliza-
dos y los medios telematicos facilitados en los servidores de informacién del Ministerio de
Educacién y Ciencia (www.mec.es). Los informes de seguimiento y el informe final inclui-
rén la descripcion de los logros y el cumplimiento de los objetivos hasta la fecha de su reali-
zacion. Junto con el informe final se remitird asimismo la justificaciéon econdémica correspon-
diente, y en su caso, acreditacion del reintegro al Tesoro Publico de los fondos no utilizados.
En caso de entidades de naturaleza privada, con la justificacién econdmica deberd adjuntarse
copia compulsada de los justificantes de los gastos imputados.

9. En las publicaciones a las que pueda dar lugar el proyecto, deberd mencionarse al
Ministerio de Educacién y Ciencia y, en su caso, a FEDER como entidades cofinanciadoras.

10.  En lo no dispuesto en las bases reguladoras o en esta resolucién de convocatoria,
serdn aplicables las «Instrucciones de ejecucion y justificacion» que figurardn en el servidor
de informacion del Ministerio de Educacion y Ciencia (www.mec.es).

Decimoséptimo. Recursos.—Contra esta Resolucion de convocatoria y contra las reso-
luciones expresas o presuntas dictadas al amparo de la misma podrd interponerse, con cardc-
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ter potestativo, recurso de reposicion, ante el érgano que las dict en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a su publicacién en el «<BOE» y a la notificacién de resolucion, respec-
tivamente, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn. En caso de silencio
administrativo, el plazo serd de tres meses a partir del dia siguiente a aquél en que la solicitud
se entienda desestimada.

Alternativamente, podrd recurrirse en via Contencioso-Administrativa ante la Audiencia
Nacional, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a su publicacién en el «<BOE» y a la notificacién de la resolu-
cién, respectivamente. En caso de silencio administrativo el plazo serd de seis meses a partir
del dia siguiente a aquél en que la solicitud se entienda desestimada.

Decimoctavo. Normativa aplicable.—La presente resolucion de convocatoria se ajusta-
rd a lo dispuesto en:

La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General de la Investigacion
Cientifica y Técnica.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Puibli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin (LRJ/PAC), modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio («<BOE» de 25 de julio), por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley General de Subvenciones).

El Real Decreto 2609/1996, de 20 de diciembre, por el que se regulan los Centros de
Innovacién y Tecnologia.

Orden Ministerial de 16 de febrero de 1996, por la que se regula el Registro de Oficinas
de Transferencia de Resultados de Investigacion, publicada en «BOE» de 23 de febrero
de 1996.

Orden ECI1/4073/2004, de 30 de noviembre, por la que se establecen las bases regulado-
ras de la concesion de ayudas para la realizacion de proyectos de investigacién en el marco
del Plan Nacional de [+D+i 2004-2007, publicada en «<BOE» de 11 de diciembre de 2004,
modificada por la disposicién adicional tercera de la Orden ECI/1155/2005, de 11 de abril
(«BOE» de 29 de abril 2005).

Las demads normas que sean de aplicacion y en particular la normativa comunitaria que
se pueda derivar por razén de su cofinanciaciéon FEDER.

Decimonoveno. Entrada en vigor—La presente resolucion entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 27 /de diciembre de 2006.-El Secretario de Estado de Universidades e Investi-
gacion, Miguel Angel Quintanilla Fisac.
(«BOE» 13-1-2007.)

Al amparo de la orden ECI/1155/2005, de 11 de abril, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesion de ayudas para la realizaciéon de Acciones Complementarias y
Acciones de desarrollo y fortalecimiento de las Oficinas de Transferencia de Resultados de
Investigacién (OTRI) que complementen las actividades de Proyectos de Investigacion en el
marco de algunos Programas Nacionales del Plan Nacional de Investigaciéon Cientifica,
Desarrollo e Innovacién Tecnolégica 2004-2007 («<BOE» de 29 de abril de 2005), se hace
publica la presente convocatoria de concesion de subvenciones y anticipos reembolsables
para la realizacién de Acciones Complementarias correspondientes a algunos Programas
Nacionales del Plan Nacional de [+D+i.

El Plan Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica
(I+D+i) para el periodo 2004-2007 aprobado en la Reunién del Consejo de Ministros del 7

39



de noviembre de 2003, prevé diversas modalidades de participacion, entendidas como meca-
nismos que la Administracion General del Estado provee para que los agentes ejecutores de
las actividades de I+D+i puedan acceder a la financiacién de sus actividades y contribuir a la
vertebracion del sistema espaiol de Ciencia-Tecnologia-Empresa. En este contexto, se con-
sidera que las acciones complementarias, objeto de esta resolucion, son el mecanismo apro-
piado para la realizacién de actuaciones concretas que completan al resto de modalidades
previstas en el Plan Nacional, en especial a la convocatoria de ayudas a proyectos de investi-
gacion.

Con esta convocatoria, en coordinacion con las restantes unidades del Ministerio de
Educacién y Ciencia y de otras unidades gestoras del Plan Nacional de I+D+i, se quiere, por
una parte propiciar que, de acuerdo con los objetivos definidos en el Plan Nacional, se pro-
muevan acciones dentro de los Programas Nacionales de [+D+i que complementen activida-
des financiadas por otros tipos de ayudas, en particular las europeas, para «asegurar los ade-
cuados retornos cientificos, tecnoldgicos e industriales» (articulo 8.2.c de la Ley de Fomento
y Coordinacién General de la Investigacién Cientifica y Técnica); y por otra, aprovechar el
contexto internacional para alcanzar mejor los objetivos cientificos, tecnolégicos, sectoriales
y de interés publico del Plan Nacional [+D-+i.

Dentro de este modelo general de financiacion de acciones complementarias de investi-
gacion, pueden existir diferentes planteamientos en funcién del tipo de agente ejecutor. En
esta convocatoria se contemplan exclusivamente las acciones complementarias de investiga-
cion cuya tipologia se describe en el apartado segundo, a ejecutar por los centros publicos
de I+D, los centros privados y publicos de I+D sin animo de lucro y los centros tecnolégicos
y otras entidades sin animo de lucro tales como Fundaciones, Asociaciones u otras entidades
no lucrativas que realizan habitualmente actividades relacionadas con el fomento, la gestion
y la intermediacién en el campo de la ciencia, la tecnologia y la innovacién. Estas acciones
complementan la investigacién mientras que las fases de I+D+i relacionadas con el desarro-
llo y la innovacidn tecnoldgica se podran realizar a través de otras convocatorias de ayudas.

Ademads en esta resolucion de convocatoria se incluye una actividad que denominamos
programa EXPLORA, dentro del fondo CONSOLIDER, que dimana de la iniciativa INGE-
NIO-2010. El programa EXPLORA es una iniciativa del Ministerio de Educacién y Ciencia
para promover la curiosidad cientifica y la osadia intelectual en investigacién. EXPLORA
busca propuestas de investigacion imaginativas y radicales cuya viabilidad pudiera ser consi-
derada baja en programas convencionales —por ejemplo, porque chocan con ideas ortodoxas
en su campo— pero en las que las que se considere que existen indicios (por ejemplo, basados
en anomalias bien descritas o en incongruencias de conjuntos de datos) que justifican acome-
ter su exploracién usando metodologia cientifica. A diferencia de otros programas, las accio-
nes EXPLORA no pretenden el éxito de la propuesta, ya que mds que avances en el conoci-
miento cientifico o humanistico se busca indagar ideas que puedan llevar a descubrimientos
radicales.

Se recalca que las acciones EXPLORA no han sido disefiadas en esta primera fase de la
iniciativa para financiar la realizacién de proyectos en si, sino la fase de exploracion de la
bondad de ideas heterodoxas y radicalmente innovadoras.

Las solicitudes presentadas al programa EXPLORA serdn evaluadas por un comité de
expertos, elegidos no sélo por su demostrada capacidad profesional sino también por su vasta
cultura cientifica y/o por el cardcter interdisciplinar de su investigacion. Este comité realizara
también el seguimiento del estudio y asistird a los investigadores en las posibles aplicaciones
de los resultados derivados del mismo.

Dado que las acciones complementarias permiten completar las realizaciones en inves-
tigacion de calidad y contribuyen al desarrollo regional, las ayudas que se regulan y convo-
can mediante esta Resolucion de Convocatoria, podran cofinanciarse con el Fondo Europeo
de Desarrollo Regional (FEDER), Programa Operativo Economia basada en el Conocimien-
to 2007-2013, segun las zonas que se determinen en su caso.

La normativa comunitaria exige actualmente que los pagos realizados a través de estos
fondos se efectien sobre gastos efectivamente realizados, por lo que los beneficiarios obten-
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drian los recursos provenientes del FEDER una vez hayan justificado adecuadamente los
gastos objeto de la ayuda. Con la finalidad de facilitar la disponibilidad de medios desde la
aprobacién de la ayuda, esta Convocatoria ha previsto la articulacién de instrumentos de
apoyo complementarios bajo la forma de anticipos reembolsables a tipo de interés del O por
100 y sin aval, que permitirdn obtener anticipadamente una cuantia equivalente a los recursos
provenientes del FEDER.

En virtud de todo lo expuesto, dispongo:

Primero. Objeto.—Conforme a la orden ECI/1155/2005, de 11 de abril, por la que se
establecen las bases reguladoras de la concesion de ayudas para la realizacion de acciones
complementarias y acciones de desarrollo y fortalecimiento de las Oficinas de Transferencia
de Resultados de Investigacién (OTRI) que complementen las actividades de Proyectos de
Investigacién en el marco de algunos Programas Nacionales del Plan Nacional de Investiga-
cion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica 2004-2007 («BOE» de 29 de abril
de 2005), en adelante, la orden de bases reguladoras, el objeto de la presente convocatoria es
regular el procedimiento de concesion, en régimen de publicidad, objetividad y concurrencia
competitiva, de ayudas financieras para la realizacién de Acciones Complementarias de
investigacion en el marco de los Programas Nacionales de:

Biomedicina.

Biotecnologia.

Biologia fundamental.

Recursos y tecnologias agroalimentarias.
Ciencias y tecnologias medioambientales.
Biodiversidad, ciencias de la tierra y cambio global.
Energia.

Medios de transporte.

Construccion.

Ciencias y tecnologias quimicas.

Materiales.

Disefio y produccién industrial.

Espacio.

Astronomia y astrofisica.

Fisica de particulas.

Matemaiticas.

Fisica.

Tecnologia electrénica y de comunicaciones.
Tecnologias informaticas.

Tecnologias de servicios de la sociedad de la informacidn.
Humanidades.

Ciencias sociales, econdmicas y juridicas.
Vertidos marinos accidentales.

Nanociencia y nanotecnologia.

Gendmica y protedmica.

Deporte y Actividad Fisica.

Sistemas complejos.

E-Ciencia.

Segundo. Tipos de Acciones Complementarias y Duracion.—Se considerardn solicitu-
des de acciones complementarias en las siguientes modalidades:

a) Laorganizacion de congresos, seminarios y jornadas de cardcter cientifico-técnico.
El objetivo es fomentar la cooperacion entre los diversos grupos establecidos en Espafia que
trabajen en un drea determinada, asi como de los grupos establecidos en Espafia con grupos
establecidos en otros paises. Tendrdn prioridad los congresos, seminarios y jornadas de
cardcter internacional, especialmente los de alto nivel cientifico, de cardcter no periddico, y
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que demuestren disponer de cofinanciacién por parte de otras entidades nacionales o interna-
cionales.

b) Lacreacion de redes temdticas de cardcter cientifico-técnico. El objetivo es facilitar
el intercambio y la transferencia de conocimientos entre los grupos de los distintos agentes
del sistema de ciencia-tecnologia-empresa, de manera que se fomente la cooperacién entre
ellos para propiciar la creacion de redes de excelencia y se mejore la coordinacién entre las
infraestructuras cientifico-tecnolégicas, asi como la vertebracién de las comunidades cienti-
ficas de cara al Espacio Europeo de Investigacion. No serdn subvencionables las actividades
de investigacion y se valorard positivamente que cada grupo participante en la red tenga
financiacion para la investigacion a través de proyectos del Plan Nacional o del Programa
Marco de la Unién Europea (UE).

¢) Larealizacion de actividades de especial interés a bordo de buques oceanograficos
en sus transitos, asi como solicitudes concretas a desarrollar en la Antdrtica, justificadas por
una oportunidad especifica.

d) La adaptacion de bases de datos de seres vivos dentro del marco del Global Biodi-
versity International Facility (GBIF).

e) La preparacion de propuestas para la participacién de equipos de investigacién
espafioles en el Programa Marco de [+D de la UE.

f)  Ayudas complementarias para los proyectos de investigacion aprobados y en ejecu-
cién con cargo a programas especificos del Programa Marco de la UE. En esta modalidad
también se incluyen ayudas complementarias para modificaciones del presupuesto inicial de
dichos proyectos, aprobadas y cofinanciadas por la UE, por la parte no financiada por la UE,
una vez terminada y justificada la actuacion inicial que fue objeto de ayuda al amparo de una
convocatoria anterior de acciones especiales o complementarias.

g) Ayudas para la realizacién de proyectos de investigacion en el marco de programas
gestionados por la Fundacién Europea de la Ciencia (ESF).

h) Ayudas para la realizacién de proyectos de investigacién en el marco de otros pro-
gramas internacionales, incluyendo especificamente las actividades relacionadas con las
redes del Espacio Europeo de Investigacion (esquema ERANET) y los programas de colabo-
racion con la National Science Foundation (NSF) u otros programas internacionales regla-
dos. Se incluye especificamente, los proyectos de investigacion bilaterales entre Espafia y
Portugal en el drea de Nanociencia y Nanotecnologia.

i) El desarrollo de estudios relativos al sistema de ciencia-tecnologia-empresa que
permitan profundizar en el conocimiento y andlisis de los diversos aspectos del mismo. El
objetivo es la realizacién de trabajos de andlisis y prospectiva relacionados con las lineas
prioritarias de la politica de investigacion cientifica, desarrollo e innovacién tecnoldgica
financiadas por el sector publico. Incluye también la realizacion de trabajos de andlisis y
evaluacion relacionados con el sistema espafiol y las actividades de seguimiento y evaluacién
del Plan Nacional en su conjunto, asi como de sus dreas prioritarias y modalidades de parti-
cipacion.

j) Las acciones de politica cientifico-tecnoldgica. El objetivo es atender las acciones
de politica cientifico-tecnoldgica de especial urgencia o interés y cualesquiera otras que por
razén de su temdtica u oportunidad contribuyan a mejorar el desarrollo de los objetivos del
Plan Nacional.

k) Actuaciones de mejora del equipamiento cientifico-técnico. El objeto es facilitar la
renovacion y/o implantacién de equipamiento cientifico-técnico singular de uso multidiscipli-
nar y aplicable a multiples proyectos de investigacion, de periodo de amortizacién largo. No
se entiende como equipamiento ni obra civil, ni invernaderos, ni animalarios o similares. Tam-
bién serdn susceptibles de ser financiadas aquellas actuaciones complementarias para la insta-
lacién y puesta a punto de dicho equipamiento cientifico-técnico. Tendrdn prioridad las pro-
puestas que presenten cofinanciacién por parte de terceros de la subvencidn solicitada. La
co-financiacién minima de la solicitud debe ser del 50 por 100 del coste total de la compra del
equipo. Para poder ser financiable en esta modalidad, el coste unitario minimo del equipa-
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miento cientifico-técnico singular serd a partir de 150.000 € (IVA o impuestos andlogos,
incluido).

/) Programa EXPLORA-INGENIO 2010 para exploracién preliminar de temas de
investigacion en frontera del conocimiento. Los planes de trabajo del programa EXPLO-
RA-INGENIO 2010 podran ser de indole tedrico o experimental. Se pretende financiar
exclusivamente la fase de exploracién de ideas novedosas (no un proyecto de investigacion,
en si mismo). Se favorecerd que el plan de trabajo tenga una carga especifica de difusién de
la investigacion en las nuevas generaciones.

Las solicitudes presentadas tendran asignado un investigador principal que serd el res-
ponsable del desarrollo de las actividades propuestas y que pertenecerd a la plantilla de la
entidad solicitante.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado undécimo de esta resolucion, las acciones
complementarias tendrdn un periodo maximo de ejecucién de un afio. En casos excepciona-
les debidamente justificados podrdn tener una duracién diferente, como por ejemplo en el
caso de redes temadticas, pero siempre menor de tres afios.

Tercero. Solicitantes y Beneficiarios.—Con cardcter general, podrdn ser solicitantes y
beneficiarios los definidos en el apartado quinto de la orden de bases reguladoras, siempre
que cumplan los requisitos del apartado séptimo de dicha orden.

En particular, los beneficiarios incluidos en la categoria de «otras entidades sin animo
de lucro», sélo podran presentar solicitudes en las modalidades a), b), i) y j), definidas en el
apartado segundo de esta resolucion.

Cuarto. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. Con caricter general, la convocatoria de acciones complementarias es de tipo abierta
a lo largo del afio 2007 y se establecen los tres plazos de presentacién de solicitudes siguientes:

Desde el 16 de enero de 2007 hasta el 17 de abril de 2007;
Desde el 18 de abril de 2007 hasta el 10 de julio de 2007;
Desde el 11 de julio de 2007 hasta el 30 de diciembre de 2007.

Las solicitudes de ayuda para la modalidad k) de actuaciones de mejora del equipamien-
to cientifico-técnico y la modalidad /) del programa EXPLORA-INGENIO 2010 sélo podrian
presentarse en el perfodo primero, es decir hasta el 17 de abril de 2007.

2. Las solicitudes serdn presentadas por la entidad a cuya plantilla pertenezca el inves-
tigador principal de la Acciéon Complementaria, deberdn contar con la firma de conformidad
de su representante legal, y deberdn estar acompafiadas del documento acreditativo del poder
o representacion que éste ostente. Ademads se incluirdn certificaciones administrativas positi-
vas, expedidas por el 6rgano competente, que acrediten que el beneficiario se encuentra al
corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como declaracién
responsable de encontrarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro. Las certifi-
caciones indicadas serdn sustituidas por una declaracion responsable del beneficiario cuando
éste no esté obligado a presentar las declaraciones o documentos a que se refieren las obliga-
ciones, asi como las solicitadas por Administraciones Publicas y sus organismos, entidades
publicas y fundaciones.

En caso de que se presente mds de una solicitud a esta convocatoria, dichos documentos
acreditativos se presentaran separadamente, en un sobre dirigido a la Subdireccion General
de Proyectos de Investigacién de la Direccién General de Investigacién (DGI). En este
mismo sobre se remitird, suscrita por el representante legal, una declaracion expresa respon-
sable realizada ante una autoridad administrativa o notario, de no hallarse su entidad en nin-
guno de los supuestos recogidos en el articulo 13 de la Ley de subvenciones, segiin modelo
que estard disponible en la direccion de internet www.mec.es. El representante legal debera
comunicar cualquier variacién de las circunstancias recogidas en dicha declaracion, en el
momento en que éstas se produzcan. En caso de presentacion adicional de solicitudes poste-
riores, se hard constar la referencia de la solicitud inicial de ayuda donde se haya incluido
dicha documentacidn, o su remisién en sobre separado. Tanto el documento acreditativo del
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poder o representacion, como la declaraciéon responsable tendrdn validez exclusivamente
para las solicitudes presentadas al amparo de la presente resolucion, si no se recibe comuni-
cacion de las variaciones que se produzcan.

3. Lafirma del representante legal del organismo en la solicitud supone el compromi-
so de la entidad de apoyar la correcta realizacion de la accién complementaria de investiga-
cion en caso de que la ayuda solicitada se conceda. El organismo solicitante serd responsable
de la veracidad de las vinculaciones a las que se hace referencia en el punto 2.

4. Los solicitantes deberan encuadrar su solicitud dentro de uno de los Programas
Nacionales relacionados en el apartado primero. En funcién de su temadtica y del tipo de
accion, las solicitudes podran readscribirse de oficio a otra modalidad o a otro Programa
Nacional de esta convocatoria.

5. Las solicitudes de ayuda se rellenardn utilizando los medios telemadticos facili-
tados en los servidores de informacién del Ministerio de Educacién y Ciencia
(www.mec.es). Los solicitantes deberdn imprimir las pdginas preceptivas resultantes del
uso de los medios telemdticos y las presentardn una vez cumplimentadas con las corres-
pondientes firmas originales, junto con la documentacién adicional necesaria, en los
lugares previstos en el apartado octavo de la orden de bases reguladoras. Si se utilizan
los registros de las Universidades Piblicas o de los Organismos Ptblicos de Investiga-
cidn, éstos deberan remitir las solicitudes al 6rgano competente para la resolucién en un
plazo maximo de diez dias naturales después de haberlas recibido. Se recomienda la
presentacion en los Registros Generales del Ministerio de Educacién y Ciencia (c/ Los
Madrazo, n.° 15, 28071 Madrid).

6. En cualquier caso, la presentacion de la solicitud conllevard la autorizacién del
solicitante para que el 6rgano concedente obtenga de forma directa, a través de certificados
telemadticos, la acreditacion de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

7. Lasolicitud deberd contener la siguiente informacion:

a) Datos de identificacion de la accién complementaria y de la entidad solicitante.

b) Direccién de correo electrénico, preferentemente del investigador principal y/o de
la unidad de gestion de la actividad de investigacion de la entidad solicitante, a los efectos de
las comunicaciones y/o requerimientos que se puedan realizar por la DGI o la Subdireccién
General de Proyectos de Investigacion, que serd considerada en este caso como vdlida a efec-
tos de dichas notificaciones.

¢) Memoria técnica en la que se especifiquen los objetivos de la propuesta, el personal
que participard en la accidn, el plan de trabajo previsto y el desglose de la ayuda solicitada,
asi como cualquier otra informacién que pueda ser relevante para la correcta evaluacion de la
solicitud. Las solicitudes del programa EXPLORA-INGENIO 2010 tendrdn una memoria
especifica con su propio formulario, con datos sobre: Antecedentes y contexto de la idea,
actividades a desarrollar para validar la idea, experiencia investigadora previa, justificacién
especifica del presupuesto, etc.

d) Curriculum vitae del responsable de la accidn, y, en casos excepcionales, como por
ejemplo cuando tenga incidencia a efectos de evaluacion, del resto de miembros del equipo,
con indicacién de sus contribuciones mds relevantes para la evaluacién de la solicitud.

No serd necesario incluirse dichos curricula si ya se han aportado con ocasién de solici-
tudes de ayuda anteriores en convocatorias de ayudas de proyectos de [+D o de acciones
complementarias, del afio 2006, debiendo indicarse la referencia del expediente donde se
aportaron. Podran aportarse nuevos curricula si se considera que los obrantes en poder de la
DGI no estan actualizados a los efectos de la solicitud presentada. Otras formas alternativas
de presentacion del curriculum vitae podrdn ser implementadas en los servidores de informa-
cién del Ministerio de Educacion y Ciencia (www.mec.es).

8. En el caso de ayudas para la organizacion de congresos, seminarios y jornadas, se
aportard ademds informacidn relativa a los siguientes aspectos:

a) Programa de la reunién y ponentes invitados.

44



b) Presupuesto estimado de ingresos y gastos previstos.

9. Todas las acciones que vayan a desarrollarse en la zona recogida por el Tratado
Antértico, deberdan cumplir el protocolo de Madrid («<BOE» de 18 de febrero de 1998). Para
ello deberdn incluir la siguiente documentacién normalizada:

a) Plan de campafia.

b) Solicitud de apoyo logistico.

¢) Solicitud de infraestructura en las Bases Espaifiolas.

d) Datos para el estudio de Evaluacion del Impacto Ambiental.
e) Solicitud de permiso para zonas restringidas.

/) Solicitud de permiso para toma de muestras.

g) Compromiso de aceptacion de las actividades en las Bases.
h) Reconocimiento médico normalizado.

En el caso de precisar buque oceanografico en dicha zona, deberdan cumplimentar tam-
bién la documentacion correspondiente a la solicitud del mismo.

10. Todas las normas e impresos de solicitud relacionados con los buques oceanogra-
ficos y actividades en la zona del Tratado Antdrtico estdn disponibles en el servidor de infor-
macién del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es).

11. Tanto en el caso de las operaciones en buques oceanograficos como en bases
antdrticas, el coste de toda la logistica de apoyo, que serd evaluado durante el proceso de
seleccion de la accidn, podrd ser imputado al presupuesto de la accidn.

12.  En el caso de solicitudes para informatizacién de bases de datos de seres vivos,
éstos deben cumplir con las normas del GBIF espafiol, disponibles en el servidor de informa-
cion del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es).

13.  Las solicitudes presentadas en la modalidad e) podran efectuarse con anterioridad
o con posterioridad a la presentacién de la propuesta de proyecto europeo. Si se hace con
posterioridad, el solicitante deberd adjuntar documentacion acreditativa de la presentacion.
Si se hace con anterioridad la memoria técnica del apartado cuarto punto 7.c), debera conte-
ner un plan de actuaciones para la preparacion de la propuesta europea.

14. Las solicitudes presentadas en la modalidad f) deberdn adjuntar la documentacién
correspondiente al contrato o al acuerdo del consorcio donde esté reflejada la financiacién
total concedida al proyecto europeo y la correspondiente al grupo espaifiol.

En el caso de solicitud de ayudas complementarias para modificaciones del presupuesto
inicial, se deberd indicar la referencia de la accion especial o complementaria inicialmente
concedida, adjuntar copia de la justificacién presentada de dicha accién, de la modificacién
del proyecto aprobada por la UE y la concesion de su financiacion.

15. Las solicitudes presentadas en la modalidad de equipamiento cientifico-técnico
singular k) deben presentar una co-financiacién de terceros de al menos el 50 por 100, por
tanto incluirdn en la documentacion el compromiso de la entidad que co-financia con la
cuantia y el plazo de pago de dicha co-financiacién. Asimismo, se incluird una copia de la
factura pro-forma de la oferta de adquisicion del equipo propuesto. También se incluird una
descripcion del uso previsto del equipamiento solicitado por parte de diferentes grupos de
investigacion, con inclusion del listado de proyectos del Plan Nacional en vigor en los cuales
este equipamiento solicitado complementard su trabajo. Por equipamiento cientifico-técnico
no se entiende obra civil o similar. La compra y pago efectivo del equipamiento debe ser
posterior a la resolucién de concesion. Asimismo se incluird un listado de instalaciones simi-
lares o equivalentes a la solicitada en la propia institucién o en instituciones diferentes con
cercania geografica.

La presentacion de solicitudes en la modalidad de equipamiento cientifico-técnico sin-
gular k) serd incompatible con la obtencion de ayudas para el mismo objeto en la convocato-
ria de ayudas para la realizaciéon de proyectos de infraestructura cientifico-tecnoldgica
(Resoluciones de 18 de julio de 2005 y de 29 de diciembre de 2005, de la Secretaria de Esta-
do de Universidades e Investigacion, por la que se hace publica la convocatoria de ayudas en
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forma de anticipos reintegrables para la realizacion de proyectos de infraestructura cientifi-
co-tecnoldgica («<BOE» de 27 de julio de 2005 y de 10 de febrero de 2006)).

Quinto. Subsanacion de las solicitudes.—Si la documentacién aportada fuera incom-
pleta o presentara errores subsanables se requerird, mediante anuncio en el servidor de
informacién del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es), a la entidad solicitante
para que, en el plazo de 10 dias naturales subsane la falta o acompaiie los documentos
preceptivos, con advertencia de que si no lo hiciese, se le tendrd por desistido de su solici-
tud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comtn y con los efectos
previstos en el articulo 42.1 de la citada Ley. Adicionalmente, también podrd comunicarse
dicha incidencia por correo electrénico en los términos dispuestos en el apartado cuarto,
punto 7 b).

Sexto. Procedimiento de concesion.

1. La concesion de las ayudas se realizard mediante el procedimiento de concurrencia
competitiva, conforme a los principios de publicidad, transparencia, igualdad y no discrimi-
nacion.

2. Paralaevaluacion y seleccion de las solicitudes presentadas en las modalidades a),
b), c), d), e), f), g) y h) se creardn comisiones de seleccion, una por cada uno de los cuatro
Departamentos Técnicos de la Subdireccion General de Proyectos de Investigacion. En ellas
participardn representantes de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva (ANEP), del
Departamento Técnico que corresponda, asi como gestores y expertos de los Programas
Nacionales. Dichas comisiones estaran presididas por el Subdirector General de Proyectos
de Investigacidn y estardn integradas por un minimo de seis miembros, que serdn nombrados
por la Directora General de Investigacién. En la composicién de dichas comisiones se tende-
rd a la paridad entre hombres y mujeres.

3. Para la evaluacién y seleccion de las acciones complementarias presentadas en las
modalidades i), j), k) y I) se creard una comision de seleccion presidida por la Directora
General de Investigacion. En ella participardn un representante de la Secretaria General de
Politica Cientifica y Tecnoldgica, un representante de la Agencia Nacional de Evaluacién y
Prospectiva, el Subdirector General de Proyectos de Investigacion y los responsables de los
Departamentos Técnicos de la Subdireccién General de Proyectos de Investigacion. Formara
parte de la comisién asimismo un funcionario de la Subdireccién General de Proyectos de
Investigacién, que actuard como secretario. Los miembros de esta comision serdan nombrados
por la Directora General de Investigacién. En la composicion de dicha comision se tenderd a
la paridad entre hombres y mujeres, siendo al menos la participacién de hombres o mujeres
de un tercio. Para las solicitudes del programa EXPLORA-INGENIO 2010 se pedird un
informe a un comité asesor especifico de cientificos y tecnélogos de prestigio, nombrado por
la Directora General de Investigacion, con propuestas de la ANEP y de la Subdireccién
General de Proyectos de Investigacion.

4. El proceso de evaluacion y seleccion de las solicitudes serd el establecido en el
apartado noveno de la orden de bases reguladoras, valordndose los siguientes aspectos:

a) Interés y relevancia cientifico-técnica de la propuesta.

b) Viabilidad y oportunidad de la propuesta. Adecuacion a los objetivos y actuaciones
prioritarios segtin aparecen en el Anexo I de la resolucion, de 29 de septiembre, de ayudas a
proyectos de investigacion en el marco de los Programas Nacionales del Plan Nacional de
1+D+i 2004-2007, «BOE» de 11 de octubre de 2006, mds lo indicado en el apartado cuatro
de la orden de bases. Especificamente para el programa EXPLORA-INGENIO 2010 se valo-
rard el riesgo intelectual y la repercusion de la idea, y por tanto no se considerard la necesi-
dad del éxito de la misma.

¢) Experiencia previa y capacidad del equipo o entidad para la realizacion de las acti-
vidades programadas.
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d) Complementariedad con proyectos de investigacion u otras acciones financiadas
por el Plan Nacional. Impacto previsible de las actividades propuestas.

e) Adecuacién de los recursos financieros solicitados a los objetivos propuestos.

f) Aportacién financiera o cofinanciacion acreditada propia o de otras entidades publi-
cas o privadas. Contratos de financiacién o evaluaciones de proyectos del Programa Marco
de la UE.

g) Coherencia en la planificacién y entre los recursos, capacidades y objetivos pro-
puestos.

Para esta resolucién de convocatoria de acciones complementarias los aspectos a), b),
¢), d)e), f)y g), valdran 100 puntos en total, siendo causa de exclusién la obtencién de una
puntuacién menor de 30 puntos.

Las comisiones de seleccion elaborardn una propuesta de concesioén que incluira:

a) una relacién priorizada de las acciones que se propone para ser financiadas, en la
que se incluird una propuesta de presupuesto para las mismas, que serd determinada segtin
criterios de maxima eficiencia en la asignacion de recursos, y una relacion de las acciones
que se consideran no financiables.

b) un informe individual que resuma los aspectos mds relevantes de la evaluacion
cientifico-técnica final y que serd un informe global asumido por consenso por la comisién
de expertos con una puntuacién global e integrada a criterio de la comisién, que incluya
todos los aspectos anteriores una vez valorados por dicha comisién de expertos. En su defec-
to la puntuacion obtenida respecto a las demds solicitudes.

De forma adicional, se valorara la participacion de miembros femeninos en el equipo de
investigaciéon (como investigadores principales o como participantes en el equipo). Si el
cociente de género mejora la media del Programa Nacional, drea o subprograma, este criterio
mejorara la valoracién de la Comisién con 5 puntos adicionales.

La propuesta de concesion de cada accion complementaria con la correspondiente cifra
de financiacién propuesta, o bien la propuesta de denegacioén se comunicard al interesado
mediante publicacién en el servidor de informacion del Ministerio de Educacién y Ciencia
(HYPERLINK «http://www.mec.es» www.mec.es). El interesado tendrd un plazo maximo
de quince dfas naturales para manifestar su aceptacion, su renuncia o exponer las alegaciones
que estime oportunas. Si no se reciben alegaciones o una renuncia expresa en dicho plazo, las
propuestas se entenderdn aceptadas. La presentacion de alegaciones a una propuesta provi-
sional de financiacién implica la no aceptacién de dicha propuesta de financiacién y su
rechazo hasta que sean vistas las alegaciones presentadas. Si no se presentan alegaciones en
dicho plazo, por el interesado se entenderd decaido en su derecho a alegar. Las alegaciones se
rellenardn obligatoriamente mediante la aplicacion telemadtica disponible en el servidor de
informacién del Ministerio de Educacion y Ciencia (www.mec.es) que generard el escrito, el
cual con las firmas originales se presentard en los lugares previstos en el apartado octavo de
la orden de bases reguladoras. El plazo médximo para la recepcion de las aceptaciones, renun-
cias o alegaciones en la DGI serd de diez dias naturales a partir de la fecha de finalizacion de
presentacion de las aceptaciones, renuncias o alegaciones, a no ser que se haya hecho una
comunicacién expresa a la DGI mediante fax o fichero electrénico con la imagen digitalizada
del texto, dentro del plazo de recepcion anteriormente mencionado.

Séptimo.  Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento.—
El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento es la Direccién General de
Investigacion.

Corresponde al Secretario de Estado de Universidades e Investigacion, u érgano directi-
vo en que hubiese delegado, la resolucion de concesién o denegacion de las solicitudes, a la
vista de la propuesta de las comisiones de seleccion y, en su caso, de las alegaciones presen-
tadas. Se notificardn las resoluciones de concesién o denegacién a cada solicitante.

Octavo. Plazo de resolucion y notificacion.—Las solicitudes seran resueltas y notifica-
das por escrito al beneficiario, a través del investigador principal de la accién complementa-
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ria, en el plazo maximo de seis meses desde la finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes que corresponda, segtin lo establecido en el apartado cuarto, punto 1.

Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucion expresa los interesa-
dos estardn legitimados para entender desestimadas sus solicitudes. La resolucién pone fin a
la via administrativa.

Noveno. Modalidades y cuantia de las ayudas.

1. Con caracter general, las ayudas a la financiacion de acciones complementarias de
investigacién podran concederse como subvencién o como subvencién con anticipo reem-
bolsable:

a) La subvencién es la modalidad de concesion de ayudas ordinaria prevista en esta
Convocatoria. Esta convocatoria se co-financiard con FEDER, Programa Operativo Econo-
mia basada en el Conocimiento 2007-2013, segtin las zonas que se determinen en su caso.

b) La subvencién con anticipo reembolsable se conforma como una modalidad en la
que ademds de la subvencién se otorga una ayuda complementaria que tiene por finalidad
anticipar aquella parte de los recursos econdmicos correspondientes a la subvencion que, por
estar cofinanciados con FEDER, estan sujetos al cumplimiento de los requisitos de pago y
justificacion previstos en la normativa comunitaria, de acuerdo con lo previsto en el apartado
duodécimo de esta resolucién.

A ambas ayudas les serd aplicable la normativa vigente en materia de subvenciones.

2. Todas las solicitudes seran consideradas como posibles beneficiarias de subvencién
con anticipo reembolsable a no ser que la entidad solicitante renuncie, en cuyo caso serd
considerada tnicamente para la modalidad de subvencion. En este sentido las entidades soli-
citantes podran renunciar, de forma expresa, a ser consideradas para la modalidad de subven-
cién con anticipo reembolsable. En el caso de que una entidad que haya optado por esta
renuncia resulte beneficiaria de una subvencién cofinanciada con FEDER, ésta deberd ade-
lantar con sus propios fondos los gastos de la accién, correspondientes a la parte FEDER.

3. Las caracteristicas de las ayudas en forma de anticipos reembolsables serdn las
siguientes:

a) Importe maximo: Se determinard como complemento a partir de la cuantia de la
ayuda o subvencion principal, en funcién de los recursos que pudieran corresponder a través
del FEDER.

b) Plazo maximo de amortizacién: El plazo vendra determinado por la duracién de la
accion objeto de subvencion, incrementado en dos afios. La alteracién del plazo de amortiza-
cién finalmente concedido se regird por lo dispuesto en el apartado decimoctavo de las bases
reguladoras. El plazo de carencia serd como maximo de dos afios y serd fijado en la resolu-
cién de concesion.

¢) Tipo de interés: O por 100.

d) Garantia: No se exigird la constitucion de garantia.

La ayuda proveniente del FEDER se librard una vez justificada la realizacién de la acti-
vidad objeto de subvencidn, en los términos exigidos por la normativa comunitaria. Su libra-
miento se realizard en formalizacion, sin salida fisica de fondos, aplicandose a la amortiza-
cién del anticipo reintegrable. En caso de deficiencias de justificacidn, serd aplicable lo
dispuesto en el parrafo siguiente, si como en los apartados decimonoveno y vigésimo prime-
ro de la orden de bases reguladoras. Si por alguna causa debida al beneficiario se perdiera en
todo o en parte la condicion de gasto elegible a los efectos de subvenciéon FEDER, dicha
modificacion conllevard la revocacién proporcional del anticipo reintegrable concedido. En
caso de deficiencias de justificacion, serd aplicable lo dispuesto en los apartados decimocta-
vo y vigésimo de la orden de bases reguladoras.

4. Las ayudas previstas en la presente resolucion podran financiar total o parcialmente
el presupuesto solicitado en las propuestas presentadas. Teniendo en cuenta las disponibili-
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dades presupuestarias, en el proceso de seleccion se determinard en cada caso el presupuesto
financiable de la accién complementaria.

5. Se podran solicitar ayudas de la modalidad f) tanto al inicio del proyecto, como tras
su finalizacidn, en los casos y supuestos recogidos en el apartado decimocuarto de la orden
de bases y en el apartado segundo f) de esta resolucion. En la primera etapa se podra solicitar
una subvencion conforme a lo que se estime que resultard elegible segtn lo estipulado en el
apartado décimo de esta resolucién. La correspondiente subvencién no podrd superar el 10
por 100 de los fondos europeos asignados al proyecto. En una segunda fase, se podréan solici-
tar ayudas para modificaciones del presupuesto inicial de dichos proyectos, aprobadas y
cofinanciadas por la UE, por la parte no financiada por la UE, una vez terminada y justificada
la actuacién inicial, que fue objeto de ayuda al amparo de una convocatoria anterior de accio-
nes complementarias.

6. La financiacién de las ayudas a que se refiere esta convocatoria se imputardn al
presupuesto de gastos del Ministerio de Educacién y Ciencia del afio 2007: Seccién 18,
Servicio 08, Programa 000X, concepto 711, Programa 463B, conceptos 740, 750, 760, 770,
780, 822 y 832, segun el tipo de beneficiario y la naturaleza de las ayudas, y a sus equiva-
lentes en ejercicios posteriores, siempre de acuerdo con las disponibilidades presupuesta-
rias. En ningiin caso se sobrepasardn los limites maximos de subvencién previstos en el
Encuadramiento Comunitario sobre ayudas de investigacion. Los créditos previstos para
cada plazo de admision se podrén trasladar al siguiente plazo de admisién de solicitudes, si
no se han gastado por completo en su correspondiente plazo para el que fueron reservados.

7. La cuantia total mdxima estimada destinada a financiar esta convocatoria serd de
treinta y nueve millones de euros, que se distribuyen en tres plazos de admision de solicitu-
des, segun las fechas del apartado cuatro de esta resolucion de convocatoria y en tres anuali-
dades conforme a la siguiente estimacion (cantidades en euros):

2007 2008 2009 2010 Plazos de admisién

CapVII ... 9.000.000 500.000 500.000 1.° plazo de admisién.
9.000.000 500.000 500.000 | 2.° plazo de admision.
9.000.000 500.000 500.000 |3.° plazo de admisién.

Cap VIII .. 3.000.000 1.° plazo de admision.
3.000.000 2.° plazo de admision.
3.000.000 3.° plazo de admision.

Total ... 12.000.000 | 24.500.000 | 1.500.000| 1.000.000

8. Para la modalidad /) programa EXPLORA-INGENIO 2010 la cuantia estimada
dentro de las cantidades anteriores serd aproximadamente hasta un millén de euros. Para la
modalidad k) se estima que se concederan aproximadamente 35 ayudas por una cuantia esti-
mada dentro de la cantidad total anteriormente referida, del orden de cinco millones de
euros.

9. Dichos importes podrdn ser complementados con diez millones de euros de otros
créditos que se puedan reasignar, generar, incorporar, o con ampliaciones de crédito, con
posterioridad a la entrada en vigor de la presente resolucion y dentro del tercer plazo de
admision. Esta dotacion presupuestaria adicional se publicard en el servidor de informacién
del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es) y en el «Boletin Oficial del Estado». El
posible incremento del montante de la financiacién destinada a la convocatoria no implicard
en ningun caso la apertura de un nuevo plazo de presentacién de solicitudes.

Décimo. Conceptos susceptibles de ayuda.—Con caracter general, los costes suscepti-
bles de ayuda para las entidades beneficiarias serdn tnicamente los que se deriven de la pre-
sentacion del presupuesto en la figura de costes marginales, excluidos costes indirectos.

No seran subvencionables las retribuciones de personal fijo vinculado estatutaria o con-
tractualmente a las entidades solicitantes, ni los gastos correspondientes a la construccién o
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mejora de edificios en sus aspectos de uso general, ni a la adquisicién de mobiliario o mate-
rial de uso administrativo.

Para el caso de la modalidad f) de ayudas complementarias a proyectos del Programa
Marco de la UE se consideran subvencionables los siguientes gastos:

Para proyectos del Programa Marco de la UE financiados con contratos a costes margi-
nales, el gasto realizado para complementar el concepto de equipamiento cientifico-técnico
en la cuantia no cubierta por la UE.

En el caso de proyectos del Programa Marco de la UE financiados con contratos a costes
totales, el gasto realizado para complementar la financiacién de la UE, excepto en los con-
ceptos de gastos de personal, y de costes generales. La ayuda que se conceda no podrd supe-
rar el 25 por 100 de los fondos europeos asignados al grupo espailol.

Para el caso de la modalidad k) de ayudas para actuaciones de mejora del equipamiento
cientifico-técnico, los conceptos de gasto subvencionables serdn los directamente relaciona-
dos con la adquisicién de dicho equipamiento, su instalacién y puesta en funcionamiento. A
los efectos de lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, dado el
cardcter especial y la singularidad del equipamiento financiable con este tipo de ayudas, no
serd necesario solicitar la pluralidad de ofertas requeridas en dicho articulo.

Para el caso de la modalidad /) programa EXPLORA-INGENIO 2010 se considerard
muy favorable la participacion de jovenes universitarios de primer o segundo ciclo. La fina-
lidad de esta participacion es que los estudiantes puedan tener un primer contacto con el
mundo de la investigacion a la vez que realizan tareas de apoyo a la investigacion propuesta
por el IP, sin menoscabo de sus estudios universitarios. La participacion de los estudiantes
tendrd lugar bajo cualquiera de los modelos propios de becas o contratos del organismo
beneficiario.

Undécimo. Modificacion de las condiciones de ejecucion de la actividad.—La distribu-
cion de gastos entre gastos de personal y gastos de ejecucion podrd modificarse por parte del
beneficiario, siempre que esta modificacién no exceda el 15 por 100 de la suma de la dota-
cion concedida en gastos de personal y gastos de ejecucion, y siempre que ambos capitulos
de gasto hayan sido dotados inicialmente. Caso de cumplirse ambas condiciones, se presen-
tard una solicitud por el Investigador Principal con el visto bueno del representante legal del
beneficiario, a la DGI. Si no hubiera respuesta denegatoria expresa, se entenderd aprobada
dicha solicitud transcurrido un mes tras su presentacion en el registro del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia.

En el resto de casos, es decir, siempre que el trasvase unitario o acumulado sea mayor
al 15 por 100, o cuando alguno de los dos conceptos de gasto no se haya dotado inicialmente
se aplica lo previsto en la orden de bases reguladoras. El érgano responsable para resolver las
solicitudes de modificacién sera la DGI.

Duodécimo. Pago, Justificacion y Seguimiento cientifico-técnico.—Se aplicard lo dis-
puesto en la orden de bases reguladoras en sus apartados decimosexto, decimonoveno y
vigésimo.

1. Con caricter general, tanto el importe de la subvencién no financiada con FEDER
como, en su caso, la parte correspondiente al anticipo reembolsable se librard por anualida-
des. El pago de estas anualidades se librard por anticipado, sin necesidad de constituir garan-
tia, a favor de las entidades beneficiarias. En el caso de la primera anualidad dicho pago se
tramitard con motivo de la resolucién de concesion. En el resto de las anualidades el pago
correspondiente estard condicionado a la recepcion del informe de seguimiento cientifi-
co-técnico y econdmico recogido en el punto 7, y la valoracién positiva del mismo. Asimis-
mo, el pago de las anualidades posteriores a la primera estard condicionado a las disponibili-
dades presupuestarias.

2. Parael caso de la modalidad f), de ayudas complementarias a proyectos del Progra-
ma Marco de la UE, para modificaciones del presupuesto inicial de dichos proyectos, el
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libramiento de la ayuda se realizard en un pago unico, en los términos del apartado noveno,
punto 6 de esta resolucion y del apartado decimotercero de la orden de bases.

3. Elimporte de la subvencién financiada con FEDER se librard segtin se vaya justifi-
cando la realizacién de la actividad objeto de la subvencién en los términos exigidos por la
normativa comunitaria. En aquellos casos en los que el beneficiario hubiera recibido un anti-
cipo reembolsable en los términos expuestos en el apartado noveno, los fondos librados serdn
destinados a la cancelacion parcial o total del anticipo referido, conforme al procedimiento
recogido en el apartado noveno punto 3.

4. El seguimiento cientifico-técnico y econémico de las acciones complementarias
financiadas corresponde a la DGI que establecerd los procedimientos adecuados para ello y
que podra designar los érganos, comisiones o expertos que estime necesarios para realizar
las oportunas actuaciones de seguimiento y comprobacién de la aplicacion de la ayuda reci-
bida y recabar la presentacién de la informacién complementaria que se considere oportuna,
contando especialmente con el apoyo de la ANEP. Los gastos asociados a estas actuaciones
de seguimiento realizados por parte del personal del beneficiario de la accién complementa-
ria podrdn ser imputados al propio presupuesto de la accion.

5. Paralarealizacion del seguimiento cientifico-técnico y econémico los beneficiarios
deberdn rendir informes de seguimiento anuales (si la duracién es superior a un afio), en los
términos y plazos que se establezcan en las «Instrucciones de ejecucion y justificacién» que
figurardn en la pagina web del Ministerio de Educacién y Ciencia (www.mec.es). Asi mismo,
los beneficiarios deberdn presentar un informe final dentro del plazo de tres meses desde la
fecha de finalizacién de la accién complementaria. El contenido del informe se regulard en
las antedichas «Instrucciones de ejecucion y justificacién». Los informes deberan ser presen-
tados por el investigador principal con el visto bueno del representante legal del beneficiario
a la DGI. Los informes se presentardn haciendo uso de los modelos de impresos normaliza-
dos y los medios telematicos facilitados en los servidores de informacion del Ministerio de
Educacién y Ciencia (www.mec.es).

6. Los informes de seguimiento anuales, si los hubiera, y el informe final incluirdn la
descripcion de los logros y el cumplimiento de los objetivos hasta la fecha, asi como la justi-
ficacién econdmica correspondiente.

7. En las publicaciones y otros resultados a los que pueda dar lugar la acciéon comple-
mentaria deberd mencionarse al Ministerio de Educacién y Ciencia como entidad financia-
dora, citando la referencia asignada a la misma. En caso de que la accién complementaria
fuera cofinanciado con FEDER deberd asimismo realizarse la mencion correspondiente.

8. En lo no dispuesto en las bases reguladoras o en esta resolucién de convocatoria,
serdn aplicables las antedichas «Instrucciones de ejecucién y justificacion».

Decimotercero. Recursos.—Contra esta resolucién de convocatoria y contra las resolu-
ciones expresas o presuntas dictadas al amparo de la misma podrd interponerse, con caricter
potestativo, recurso de reposicion, ante el érgano que las dict6 en el plazo de un mes desde el
dia siguiente a su publicacién en el «<BOE» y a la notificacién de resolucién, respectivamen-
te, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En caso de silencio admi-
nistrativo, el plazo serd de tres meses a partir del dia siguiente a aquél en que la solicitud se
entienda desestimada.

Alternativamente, podrd recurrirse en via Contencioso-Administrativa ante la Audiencia
Nacional, de conformidad con la Ley 29/1998 de 13 de julio, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a su publicacién en el «<BOE» y a la notificacion de la resolu-
cion, respectivamente. En caso de silencio administrativo el plazo serd de seis meses a partir
del dia siguiente a aquél en que la solicitud se entienda desestimada.

Decimocuarto. Normativa aplicable.—La presente resolucién de convocatoria se ajus-
tard a lo dispuesto en:

La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién General de la Investigacion
Cientifica y Técnica.
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La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdtn.

El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio («<BOE» de 25 de julio), por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley General de Subvenciones).

El Real Decreto 2609/1996, de 20 de diciembre, por el que se regulan los Centros de
Innovacién y Tecnologfa.

Orden ECI/1155/2005, de 11 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras de
la concesion de ayudas para la realizacién de Acciones Complementarias y Acciones de
desarrollo y fortalecimiento de las Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacién
(OTRI) que complementen las actividades de Proyectos de Investigacién en el marco de
algunos Programas Nacionales del Plan Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e
Innovacion Tecnoldgica 2004-2007, publicada en «BOE» de 29 de abril.

Las demds normas que sean de aplicacion y en particular la normativa comunitaria que
se pueda derivar por razén de su cofinanciaciéon FEDER.

Decimoquinto. Entrada en vigor—La presente resolucién entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 8 de enero de 2007.~El Secretario de Estado de Universidades e Investigacion,
Miguel Angel Quintanilla Fisac.
(«BOE» 15-1-2007.)

ENCOMIENDA DE GESTION

De acuerdo con lo previsto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo
Comdin, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del Acuerdo de encomien-
da de gestion suscrito entre la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion y la
entidad publica empresarial Red.es, para la elaboracion del plan director para la aplicacién
de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en la mejora de los procesos de la
Secretarfa General del Consejo de Coordinacién Universitaria.

Madrid, 16 de febrero de 2007.—El Secretario de Estado de Universidades e Investiga-
cion, Miguel Angel Quintanilla Fisac.

ANEXO

Acuerdo de Encomienda de gestion entre la Secretaria de Estado de Universidades e

Investigacion del Ministerio de Educaciéon y Ciencia y la Entidad Publica Empresarial

Red.es Para La Elaboracion Del Plan Director para la Aplicacion de las Tecnologias de

la Informacién y la Comunicaciéon (TIC) en la Mejora de los Procesos de la Secretaria
General del Consejo de Coordinacion Universitaria

En Madrid, el 5 de diciembre de 2006.

REUNIDOS

De una parte, don Miguel Angel Quintanilla Fisac, Secretario de Estado de Universida-
des e Investigacion, nombrado por el Real Decreto 567/2006, de 5 de mayo, en nombre y
representacion del Ministerio de Educacién y Ciencia (en adelante, «MEC») y actuando en
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virtud de lo establecido en el articulo 14 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y
Funcionamiento de la Administraciéon General del Estado.

De otra parte, don Sebastidn Muriel Herrero, mayor de edad, y DNI 5.237.882-T, en su
calidad de Director General, por sustitucién, de la Entidad Publica Empresarial Red.es (en
adelante, «Red.es»), con domicilio en la Plaza de Manuel Gémez Moreno s/n y C.I.F.
Q-2891006-E, facultado para este acto en virtud de las facultades delegadas a su favor de
acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 164/2002, de 8 de febrero, por el que se aprueba
el Estatuto de la Entidad Pablica Empresarial Red.es.

MEC y Red.es, en adelante, podrdn ser denominados, individualmente, «la Parte» y,
conjuntamente, «las Partes», reconociéndose mutuamente capacidad juridica y de obrar sufi-
ciente para la celebracién de este acuerdo.

EXPONEN

Primero.—Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.1.a) del Real Decre-
to 1553/2004, de 25 de junio, por el que se desarrolla la estructura orgdnica basica del MEC,
corresponde a la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, bajo la superior
autoridad de la Ministra, la coordinacién, apoyo y supervision de las actividades relativas a
la ordenacion, programacion y gestion que competen al departamento en materia de ensefian-
za superior.

Segundo.—Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.8 del citado real decreto, el
Consejo de Coordinacion Universitaria, regulado en el titulo IV de la Ley Orgénica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, y en el Reglamento del Consejo de Coordinaciéon
Universitaria, aprobado por el Real Decreto 1504/2003, de 28 de noviembre, se relaciona
administrativamente con el MEC, a través de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion.

Tercero.—Que, teniendo en cuenta el notable incremento de la informacién que maneja y
explota la Secretaria General del Consejo de Coordinacién Universitaria, resulta indispensa-
ble revisar y adecuar sus procedimientos administrativos de manera que se aprovechen en
todo lo posible las nuevas tecnologias de la informacién y las comunicaciones. El objetivo
final es lograr una gestién mds agil y funcional en los procesos de la Secretaria General del
Consejo de Coordinacién Universitaria, tanto para el intercambio de informacién entre las
distintas Unidades del Departamento como para un mejor servicio a las universidades, profe-
sorado y alumnado, incorporando en cuanto sea posible la gestion electrénica de procedi-
mientos administrativos.

Cuarto.—Que Red.es es una entidad publica empresarial adscrita al Ministerio de Indus-
tria, Turismo y Comercio, a través de la Secretaria de Estado de Telecomunicaciones y para
la Sociedad de la Informacion.

El articulo 55 de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, de medidas fiscales, administrati-
vas y del orden social, que modifica la disposicién adicional sexta de la Ley 11/1998, de 24
de abril, General de Telecomunicaciones, expresamente declarada en vigor por la disposicién
derogatoria Unica de la Ley 32/2003, de 3 de noviembre, General de Telecomunicaciones,
configura a Red.es como una entidad publica empresarial, atribuyéndole, entre otras funcio-
nes, la relativa al fomento y desarrollo de la sociedad de la informacion, asi como la de ase-
soramiento de la Administracion General del Estado en esta materia. Red.es tiene encomen-
dada la gestion de actuaciones encaminadas a la promocién y al desarrollo de la sociedad de
la informacion en todos los dmbitos de la actividad econdmica y social, incluida la gestion de
los fondos comunitarios previstos para estos fines en el «Programa Operativo FEDER Socie-
dad de la Informacién» de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 del Estatuto de la entidad
publica empresarial Red.es, aprobado por el Real Decreto 164/2002, de 8 de febrero.

Quinto.—Red.es, en desarrollo y ejecucion de las funciones que legalmente le correspon-
den, pone a disposicién de los organismos publicos y de las Entidades de derecho publico, la
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realizacién de actividades de cardcter material, técnico o de servicios de la competencia de
dichos 6rganos administrativos o Entidades de derecho publico.

Sexto.—A la vista de lo anterior, la Secretarfa de Estado de Universidades e Investigacién
desea encomendar a Red.es la prestacion de los servicios de consultoria para la elaboracién
y ejecucion de un Proyecto para la Aplicacién de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) en la Mejora de los Procesos del Consejo de Coordinacién Universita-
ria que permita dotar a su Secretaria General de los medios adecuados para atender debida-
mente a sus necesidades presentes y futuras en materia de telecomunicaciones, sistemas de
informacién y administracion electrénica, mejorando su calidad y funcionalidad (en adelan-
te, el «Proyecto»), de conformidad con lo establecido en articulo 3.1.1) del texto refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real decreto Legisla-
tivo 2/2000, de 16 de junio, y lo previsto en el articulo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y teniendo en cuenta los principios generales de colaboracién y
cooperacion que deben residir en las actuaciones de las Administraciones publicas, en orden
a conseguir la mayor eficacia y la mejor utilizacion de los recursos de que dispone la Admi-
nistracién General del Estado, y por carecer la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion de los medios técnicos idoneos para su desempeiio.

Séptimo.—El Proyecto estara divido en las siguientes fases:

(i) Diagnéstico de la situacién inicial de los Procesos del Consejo de Coordinacién
Universitaria y elaboracion del Plan Director:

Partiendo de un anélisis en profundidad de la situacién actual, se determinan los objeti-
vos a alcanzar, los indicadores de seguimiento, los agentes implicados, el alcance del proyec-
to, las acciones que serd necesario realizar, los plazos de ejecucién y la inversion requerida.

(ii)) Creacidn de la Oficina de Proyecto que pondrd en marcha los distintos procedi-
mientos para la ejecucion del Plan Director.

(iii) Coordinacién y seguimiento de la implantacién del Plan Director.

El objeto de la presente encomienda consiste en la encomienda de gestion a Red.es para
la ejecucion de la primera de las fases del Proyecto, la realizacién de un diagndstico de la
situacion inicial y elaboracion del Plan Director.

Una vez finalizada la primera fase, las Partes, a través de la Comisién de Seguimiento
del acuerdo, analizardn sus resultados y, en su caso, acordardn la puesta en marcha de las
demas fases del proyecto (creacién de la oficina de proyecto e implantacién del Plan Direc-
tor), suscribiendo al efecto los correspondientes acuerdos de encomienda, en los que se
establecerd el alcance y detalle de las diferentes actuaciones, sus obligaciones y las condicio-
nes de financiacion.

Por todo lo expuesto, ambas Partes deciden suscribir este acuerdo de encomienda de
gestion, que se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

Primera. Objeto.—La Secretaria de Estado de Universidades e Investigaciéon y Red.es
acuerdan la encomienda de gestion a esta tltima de una serie de servicios consistentes en la
elaboracion de un Plan Director para la Aplicacién de las Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacién (TIC) en la Mejora de los Procesos del Consejo de Coordinacién Univer-
sitaria.

Segunda. Actuaciones de Red.es.—La entidad publica empresarial Red.es se obliga por
este acuerdo a realizar el diagndstico de la situacién actual de los procesos del Consejo de
Coordinacién Universitaria y la elaboracién del Plan Director de acuerdo con las instruccio-
nes de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion.
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Dicho plan abordard, como minimo, las siguientes materias:

1. Objetivos estratégicos.

2. Andlisis y Diagnéstico de la situacién actual.

3. Requisitos funcionales, tecnolégicos y organizativos.
4. Solucién propuesta:

a) Modelo de Sistemas de Informacion.

b) Arquitectura tecnoldgica (Identificacion y andlisis de posibles alternativas) e Infra-
estructura de comunicaciones de soporte.

¢) Plan de continuidad: Operacién y mantenimiento de los sistemas.

5. Plan de Accién para la implantacién del Plan Director:

a) Estructura organizativa para la implantacién del Plan Director.

b) Definicién de proyectos y tareas a realizar. Identificacion de criterios de prioriza-
cion y asignacién de prioridades.

¢) Estrategia de Seguimiento de la implantacién del Plan Director.

6. Gestion del cambio cultural: Plan de formacion y soporte a usuarios.
7. Planificacién.
8. Estimacion presupuestaria del coste total del Proyecto.

Para la adecuada ejecucion de los trabajos, Red.es aportara el personal necesario, que
consistird en un equipo de trabajo externo formado por tres consultores de elevada cualifica-
cién y amplia experiencia profesional, y un responsable de proyecto perteneciente a la plan-
tilla de Red.es.

Tercera. Actuaciones de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion.—La
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion se obliga por este acuerdo a:

Facilitar a Red.es toda la colaboracion, apoyo y asistencia que sean precisos para la
mejor realizacion de las actuaciones que la entidad publica debe desarrollar en ejecucion de
este acuerdo, asi como el apoyo necesario en la valoracion de los candidatos idéneos para el
desempefio de las funciones previstas en sus actuaciones.

Establecer los criterios y directrices que deben regir la actuacién de la entidad Red.es en
la realizacion de las actuaciones objeto del acuerdo.

Financiar los servicios de elaboracion del Plan Director prestados por Red.es por un impor-
te total de 50.000 euros, IVA incluido, con cargo al concepto 18.03.322C.227.06 del Presupues-
to del ejercicio 2006. El pago se hard en forma anticipada y se librard tras la firma de este acuer-
do, previos los trdmites que procedan conforme al procedimiento establecido en la vigente Ley
General Presupuestaria, y previa presentacion por parte de Red.es ante la Secretarfa de Estado de
Universidades e Investigacion de un aval por el importe total citado anteriormente.

Cuarta. Grupo de trabajo.—Para el adecuado cumplimiento de este acuerdo, se consti-
tuird un grupo de trabajo entre el personal que designe la Secretaria de Estado de Universida-
des e Investigacion y las personas que aporta Red.es a las que se refiere la clausula segunda
de este Acuerdo.

El grupo de trabajo, que podra crear subgrupos segun sea preciso, se reunird con la fre-
cuencia necesaria para el adecuado cumplimiento de lo establecido en este acuerdo y, en todo
€aso, una vez por semana.

El grupo de trabajo estard presidido por el Secretario General del Consejo de Coordina-
cién Universitaria o por la persona en quien delegue.

Quinta. Comision de Seguimiento.—Para velar por la adecuada realizacién del objeto
de este acuerdo se constituye una Comisién de Seguimiento, que estard compuesta por cuatro
miembros, dos por parte de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion con
nivel minimo de Subdirector General, y dos por parte de Red.es con nivel minimo de Subdi-
rector de Departamento. La Comisién de Seguimiento se reunird al menos dos veces al afio,
y siempre que lo solicite alguno de los miembros que la componen.
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La presidencia de la Comision corresponderd a la Secretaria de Estado de Universidades
e Investigacion. Corresponderd a Red.es designar al secretario, que actuard con voz pero sin
voto. A la Comision de Seguimiento podrdn asistir invitados por cada una de las Partes, que
actuardn con voz pero sin voto.

Corresponde a la Comisién de Seguimiento resolver los problemas de interpretacion y
cumplimiento que se deriven de este acuerdo y proponer mejoras, previo consentimiento de
las Partes.

Sexta. Plazos.—El acuerdo, que serd publicado en el «Boletin Oficial del Estado»,
surtird efectos desde su firma y estard vigente por un plazo de veinte semanas a partir del
momento de su firma.

Red.es deberd realizar la contratacion del personal externo referido en la cldusula segun-
da de este acuerdo en un plazo de 5 semanas a partir de su firma.

Una vez adjudicada la contratacién del personal externo referida en el parrafo anterior,
Red.es deberd entregar a la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion el Plan
Director en un plazo mdximo de 8 semanas.

Séptima. Modificacion.—El acuerdo podrd modificarse de forma consensuada y por
escrito por las Partes cuando resulte necesario para la mejor realizacion de su objeto siguien-
do los mismos trdmites establecidos para su suscripcion.

Octava. Resolucion.—El acuerdo podra resolverse por acuerdo mutuo o por voluntad de
una de las Partes basada en su incumplimiento por la otra, notificando previamente dicha
voluntad de resolucién, ademds de la necesaria continuidad de aquellas actuaciones que se
encontraran en ejecucion en el momento de la resolucion, para no perjudicar su continuidad.

Novena. Régimen juridico y jurisdiccion.—El acuerdo se fundamenta en el articu-
lo 3.1.1) del texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aproba-
do por el Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, y se regird por sus propias normas,
aplicandose los principios de aquella ley para resolver las dudas que pudieran suscitarse.

Las controversias entre las Partes se resolverdn de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 5 de la Ley 52/1997, de 27 de noviembre, de Asistencia Juridica al Estado e Instituciones
Publicas, sobre contraposicién de intereses.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman este acuerdo, por duplicado, en
el lugar y fecha al principio indicados.—Por el Ministerio de Educacién y Ciencia, Miguel
Angel Quintanilla Fisac, Secretario de Estado de Universidades e Investigacién.—Por la enti-
dad publica empresarial Red.es, Sebastidn Muriel Herrero, Director General por sustitucidn.

(«BOE» 16-111-2007.)

CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES
FEDERACION ESPANOLA DE DEPORTES PARALITICOS CEREBRALES. ESTATUTOS

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 10.2.b de la Ley 10/1990,
de 15 de octubre, del Deporte, la Comisién Directiva del Consejo Superior de Deportes, en
su sesion de 25 de enero de 2007, ha aprobado definitivamente la modificacion de los Estatu-
tos de la Federacién Espailola de Deportes de Paraliticos Cerebrales y autorizado su inscrip-
cion en el Registro de Asociaciones Deportivas.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley del Deporte y articulo 12.3
del Real Decreto 1835/1991, de 20 de diciembre, sobre Federaciones deportivas espafiolas,
esta Secretarfa de Estado acuerda:

Disponer la publicacién de la modificacién de los Estatutos de la Federacion Espaiiola
de Deportes de Paraliticos Cerebrales contenidos en el anexo a la presente Resolucion.

Madrid, 13 de febrero de 2007.—El Presidente del Consejo Superior de Deportes, Jaime
Lissavetzky Diez.

56



ANEXO

Articulo 1.

La Federacion Espafiola de Deportes de Paraliticos Cerebrales (en adelante FE.D.P.C.),
es la entidad que, dentro del territorio del Estado Espafiol, retine a deportistas Paraliticos
Cerebrales, entrenadores, técnicos y arbitros, asi como Clubs, Agrupaciones Deportivas y
Federaciones de las Comunidades Auténomas, que practiquen, promuevan o contribuyan al
desarrollo de las diferentes modalidades deportivas de Paraliticos Cerebrales.

En la actualidad, estas modalidades deportivas son las siguientes: Atletismo, Boccia,
Ciclismo, Equitacién, Esqui, Fitbol-7, Fitbol Sala, Halterofilia, Hockey en Silla Eléctrica,
Natacion, Slalom, Tenis de Mesa, Tiro con Arco y Vela.

Se regird por los presentes Estatutos, por sus reglamentos y en todo lo no previsto por
los mismos por la Ley 10/1990, del Deporte; el Real Decreto 1835/1991, sobre Federaciones
Deportivas; Orden de 28 de abril de 1992; Real Decreto 1591/1992, de 23 de diciembre,
sobre Disciplina Deportiva, y demds disposiciones aplicables, o aquellas otras normas que
puedan sustituir en el futuro a las actualmente vigentes.

(«BOE» 7-111-2007.)

FEDERACION ESPANOLA DE ESPELEOLOGIA. ESTATUTOS

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 10.2.b de la Ley 10/1990,
de 15 de octubre, del Deporte, la Comision Directiva del Consejo Superior de Deportes, en
su sesion de 25 de enero de 2007, ha aprobado definitivamente la modificacién de los articu-
los 2, 3, 4, 8, 15, 16, 20, 21, 24, 25, 26, 29, 31, 39, 40, 47, 50, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 94 y
disposicion transitoria de los Estatutos de la Federacion Espaiiola de Espeleologia y autori-
zado su inscripcion en el Registro de Asociaciones Deportivas.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley del Deporte y articulo 12.3
del Real Decreto 1835/1991, de 20 de diciembre, sobre Federaciones deportivas espaiolas,

Esta Secretaria de Estado acuerda disponer la publicacién de la modificacion de los
articulos 2, 3, 4, 8, 15, 16, 20, 21, 24, 25, 26, 29, 31, 39, 40, 47, 50, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 94
y disposicion transitoria de los Estatutos de la Federacién Espaiiola de Espeleologia conteni-
dos en el anexo a la presente Resolucion.

Madrid, 28 de febrero de 2007.—El Presidente del Consejo Superior de Deportes, Jaime
Lissavetzky Diez.

ANEXO

Articulo 2.

El dmbito de actuacién de la Federacion Espafiola de Espeleologia se extiende al con-
junto del territorio del Estado, en el desarrollo de las competencias que le son propias, estan-
do integrada por federaciones de &mbito autondmico, clubes deportivos, deportistas, técnicos
y jueces.

La Federacion Espafiola de Espeleologia, ademds de sus propias atribuciones, ejerce por
delegacion funciones publicas de cardcter administrativo, actuando en este caso como agente
colaborador de la Administracién publica.
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Articulo 3.

La FEE estd afiliada y ostenta la representacion exclusiva de Espafia ante la Uni6n
Internacional de Espeleologia (U.L.S.) y la Federacién de Espeleologia de la Unién Europea
(F.S.U.E.), asi como en cuantas actividades y competiciones oficiales de caricter interna-
cional celebradas fuera y dentro del territorio espaiiol, que estén relacionadas con la Espe-
leologfia.

Articulo 4.

Su domicilio social se establece en Madrid, C/ Ayala 160, 5.° piso, pudiendo ser traslada-
do por acuerdo de la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva. En caso de que el
traslado se produzca dentro de la misma provincia, podrd ser aprobado por la Comisién Dele-
gada, a propuesta de la Junta Directiva, y ratificado posteriormente a la Asamblea General.

Articulo 8.

La FEE elaborara un Reglamento de Competicién en el que se especificardn las activi-
dades, pruebas y competiciones oficiales de la FEE, asi como las especialidades, categorias
y todos los aspectos relacionados con la competicion.

Las competiciones oficiales de ambito estatal deberdn estar abiertas a los deportistas y
clubes deportivos de las comunidades auténomas, no contempldndose discriminaciones de
ningun tipo, a excepcion de las derivadas de las condiciones técnicas de naturaleza deportiva.

Los deportistas participantes deberdn estar en posesion de la licencia de la FEE o auto-
ndémica habilitada.

Articulo 15.

La FEE sin perjuicio de lo establecido en los articulos del 10 al 14 de los presentes Esta-
tutos, reconoce a las federaciones de 4ambito autonémico las siguientes funciones:

a) Representar la autoridad de la FEE en su ambito funcional y territorial, sin perjuicio
de lo establecido en los articulos 5 y 6 de los presentes Estatutos.

b) Promover, ordenar, y dirigir la espeleologia y sus especialidades, dentro de su
ambito territorial, mediante el ejercicio de sus facultades propias y de las expresamente dele-
gadas por la FEE.

¢) Controlar, dirigir, desarrollar y en su caso organizar las actividades y competiciones
realizadas dentro de su dmbito.

d) Ostentar la autoridad deportiva inmediata superior a todos sus Clubes y espele6-
logos.

e) La adscripcion de Clubes de espeleologia que nunca podran ser de fuera de su
demarcacién y de acuerdo con lo que dispone las leyes emanadas de sus respectivas Comu-
nidades Auténomas y el Reglamento de la FEE.

Articulo 16.

Las FF.AA., cuando establezcan con los 6rganos de gobierno de sus Comunidades
Auténomas acuerdos o convenios que afecten a materias de la competencia de la FEE, preci-
sardn de la previa y expresa autorizacion de ésta.

Articulo 20.

La licencia de la FEE es un derecho individual del espeledlogo; es tnica, personal e
intransferible y su validez serd del afio natural.

Articulo 21.

Serén técnicos de la Federacion Espafiola de Espeleologia aquellas personas que acredi-
ten estar en posesion de alguna de las titulaciones que, emitidas al amparo de la legislacion
vigente, tengan competencias en el dmbito de las especialidades deportivas reconocidas a
la FEE por el CSD, lo soliciten en la forma reglamentariamente establecida y su solicitud sea
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aceptada por el 6rgano competente de la Escuela Espafiola de Espeleologia. En todo caso
serd necesario estar en posesion de la licencia estatal de técnico expedida o habilitada por
la FEE en las condiciones que legal y reglamentariamente se determinen.

Articulo 24.

Serén jueces de la Federacion Espaiiola de Espeleologia aquellas personas que acrediten
haber recibido la formacién especifica y sean admitidos por la FEE conforme a la reglamen-
tacion establecida.

Articulo 25.

La licencia estatal de juez es un derecho individual del mismo; es dnica, personal e
intransferible y su validez serd del afio natural.

Articulo 26.

Para la participacion de los jueces en actividades o competiciones deportivas oficiales
de dmbito estatal o internacional y poder beneficiarse de los derechos que conlleva estar afi-
liado a la FEE serd preciso estar en posesion de licencia estatal de juez, expedida o habilitada
por la FEE en las condiciones que legal y reglamentariamente se determinen.

Articulo 29.

La FEE expedird tres tipos de licencia:
Licencia estatal de espeledlogo.
Licencia estatal de técnico.

Licencia estatal de juez.

Articulo 31.
La FEE tendrd como 6rganos fundamentales:
A) De gobierno y representacion:

1. La Asamblea General y su Comisién Delegada.
El Presidente.

B) Complementarios:

1. La Junta Directiva.

C) Técnicos:

1. Escuela Espafiola de Espeleologia.
. El Comité de Jueces.

3. El Comité Antidopaje.

D) De justicia federativa:

1. El Comité Disciplinario.
2. El Comité de Apelacion.

Asimismo, se podrdn formar cuantas comisiones considere oportunas la Junta Directiva
y apruebe la Asamblea.

Articulo 39.

1. La Asamblea General es el 6rgano superior de gobierno y representacién de la FEE.
2. Estd compuesta por los siguientes miembros:

Miembros natos:

El Presidente de la FEE.
Los presidentes de las FE.AA. y Delegaciones Territoriales integradas en la FEE.
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Miembros electos: Los representantes electos de los Clubes, Deportistas, Técnicos y
Jueces.

3. Podra asistir a las sesiones de la Asamblea con voz pero sin voto, el Presidente
saliente del dltimo mandato.

4. El nimero de miembros de la Asamblea vendra regulado por el correspondiente
reglamento electoral.

Articulo 40.

1. El porcentaje de Clubes serd de entre un 40 por 100 y un 60 por 100 del total de
miembros electos de la Asamblea y su representacion corresponderd a su Presidente, a quien
estatutariamente le sustituya o a la persona que el club designe fehacientemente.

2. El porcentaje de Deportistas serd de entre un 25 por 100 y un 40 por 100 del total de
miembros electos de la Asamblea y su representacion es personal por lo que no cabe ningin
tipo de sustitucion en la misma.

3. El porcentaje de Técnicos serd de entre un 5 por 100 y un 10 por 100 del total de
miembros electos de la Asamblea y su representacion es personal por lo que no cabe ningtin
tipo de sustitucion en la misma.

4. El porcentaje de Jueces serd de entre un 5 por 100 y un 10 por 100 del total de
miembros electos de la Asamblea y su representacion es personal por lo que no cabe ningtin
tipo de sustitucion en la misma.

Si, por cambio en la normativa legal que regula los procesos electorales de las Federa-
ciones Deportivas Espafiolas se estableciesen diferentes porcentajes a los reflejados en los
apartados anteriores, se aplicard lo dispuesto en la misma.

Articulo 47.

1. LaComision Delegada de 1a Asamblea General estard compuesta por seis miembros,
de los cuales corresponderd un tercio a los Presidentes de federaciones de &mbito autonémico,
otro tercio a las Clubes, y otro tercio al resto de los estamentos en proporcion a su representa-
cion en la Asamblea General segtn los criterios que se fijen en el Reglamento Electoral.

2. Los miembros serdn elegidos por y entre los miembros de los respectivos esta-
mentos.

Articulo 50.

1. El Presidente de la FEE es el 6rgano ejecutivo de la misma. Ostenta su representa-
cién legal.

2. Convocay preside la Asamblea General, su Comisién Delegada y Junta Directiva, y
ejecuta los acuerdos de todos estos érganos.

Tiene ademds derecho a asistir a cuantas sesiones celebren cualquiera de los érganos y
comisiones federativas.

3. Le corresponde, en general, y ademds de las que se determinan en los presentes
Estatutos, en su Reglamento, las funciones no encomendadas especificamente a la Asamblea
General, a su Comisién Delegada y a la Junta Directiva.

4. Serd elegido, cada cuatro afios, coincidiendo con los afios de juegos olimpicos de
verano, mediante sufragio libre, directo, igual y secreto, por los miembros de la Asamblea
General. Los candidatos, que podrdn no ser miembros de dicho érgano, deberan de ser pre-
sentados, como minimo, por el 15 por 100 de los miembros de aquellos, y su eleccion se
llevara por un sistema de doble vuelta, en el caso de que en la primera vuelta ningtin candi-
dato alcance mayoria absoluta de los votos emitidos.

Para su eleccion no serd valido el voto por correo.

5. No existird limitacién en el nimero de mandatos que pueda ostentar el Presidente.

6. Mientras desempeifie su mandato, el Presidente no podra ejercer cargo alguno en
otro érgano federativo, salvo que estatutariamente le corresponda, ni en entidad, asociacién o
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entidad de espeleologia sujeto a la disciplina federativa o en federacién deportiva espafiola
que no sea la de espeleologia.

7. Presidird la Asamblea General, su Comisién Delegada, la Junta Directiva con la
autoridad que es propia de su cargo, correspondiéndole la direccién de los debates, con voto
de calidad en caso de empate.

8. En supuestos de ausencia, enfermedad o cualquier otra causa que impida transito-
riamente desempefiar sus funciones, el Presidente serd sustituido por los Vicepresidentes, en
su orden, en defecto de ellos por el Secretario General y, en una ultima instancia, por el
miembro de mayor antigiiedad, o por el de mds edad si aquella fuera la misma.

9. Cuando el Presidente cese en el cargo por haber concluido el tiempo de su mandato, la
Junta Directiva se constituird en Comisién Gestora, y convocard elecciones a los 6rganos de go-
bierno y representacion de la FEE, de conformidad con el Reglamento y el calendario electorales.

Si el Presidente cesara por cualquier otra causa distinta, se procedera de idéntico modo,
pero limitado exclusivamente el proceso a la eleccién de quien haya de sustituirle, que ocupa-
rd el cargo por tiempo igual al que restase por cumplir al sustituido, siendo ademds de aplica-
cion, en lo que a éste respecta, la norma que prevé el articulo 33.2 de los presentes Estatutos.

Articulo 65.
El Comité de Jueces, es el 6rgano técnico que tiene a su cargo la organizacién y direc-
cion de las tareas arbitrales, asi como la formacion de sus jueces-drbitros.

Articulo 66.
Son funciones de este Comité:

1. Establecer los niveles de formacion arbitral.

2. Clasificar técnicamente a los Jueces, proponiendo la adscripcién a las categorias
correspondientes.

3. Proponer los candidatos a Juez internacionales.

4. Aprobar las normas administrativas regulando el arbitraje.

5. Coordinar con las FFAA los niveles de formacién.

6. Designar a los Jueces en las competiciones de dmbito estatal.

La clasificacion sefialada en el punto 2 se llevard a cabo en funcién de los siguientes
criterios:

Pruebas fisicas y psicotécnicas.
Conocimiento de los Reglamentos.
Experiencia minima.

Edad.

Articulo 67.
Al frente de este Comité estard un Presidente cuyo nombramiento serd de libre designa-

cion y revocacion por el Presidente de la FEE.

Articulo 68.

La estructura, competencias, régimen de funcionamiento y demds materias relacionadas
con este Comité serdn reguladas reglamentariamente.

Articulo 69.

El Presidente designard un Presidente del Comité Antidopaje, preferiblemente profesio-
nal de la rama sanitaria y con conocimientos demostrados de la materia, que serd responsable
de todos los aspectos relacionados con esta materia.

Articulo 70.

Las competencias, composicion y régimen de funcionamiento y demds materias relacio-
nadas con el Comité Antidopaje serdn reguladas reglamentariamente.
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Articulo 94.
1. La FEE se disolvera:

a) Por larevocacién de su reconocimiento. Si desaparecieran las condiciones o moti-
vaciones que dieron lugar al mismo, o la Comisién Directiva del Consejo Superior de
Deportes estimase el incumplimiento de los objetivos para los que la Federacion fue consti-
tuida, se instruird un procedimiento, dirigido a la revocacién de aquel reconocimiento, con
audiencia de la propia FEE y, en su caso, de las federaciones de dambito autondmico en ella
integradas.

Concluso aquél, la Comisién Directiva del Consejo Superior de Deportes resolverd,
motivadamente, sobre tal revocacién y contra su acuerdo cabra interponer los recursos admi-
nistrativos pertinentes.

b) Por resolucion judicial.
¢) Por las demas causas previstas en el ordenamiento juridico general.

2. En caso de disolucién de la FEE, su patrimonio, si lo hubiere, se destinard en su
totalidad a alguna de las entidades consideradas como entidades beneficiarias de mecenazgo
a los efectos previstos en los articulos 16 a 25 de la Ley 49/2002 de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo,
para la realizacién de actividades andlogas, determindndose por el Consejo Superior de
Deportes su destino concreto.

Disposicién transitoria unica.

Una vez aprobados los presentes Estatutos por la Asamblea General de la FEE, serdn
remitidos a la Comisién Directiva del Consejo Superior de Deportes para su aprobacién defini-
tiva.

La competencia para subsanar las deficiencias a rectificar en los Estatutos que pudiera
sefialar la Comisién Directiva del Consejo Superior de Deportes queda atribuida a la
Comisién Delegada, que debera reunirse para introducir en el texto estatuario las modifi-
caciones necesarias para la aprobacion definitiva. Previamente se dard traslado a la Asam-
blea General de las mismas a fin de que puedan efectuar las alegaciones que estimen con-
venientes.

(«BOE» 13-111-2007.)

REAL FEDERACION ESPANOLA DE BALONMANO. ESTATUTOS

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 10.2.5) de la Ley 10/1990,
de 15 de octubre, del Deporte, la Comision Directiva del Consejo Superior de Deportes, en
su sesion de 30 de octubre de 2006, ha aprobado definitivamente la modificacién de los ar-
ticulos 123 y 137 de los Estatutos de la Real Federacién Espaiiola de Balonmano y autoriza-
do su inscripcién en el Registro de Asociaciones Deportivas.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley del Deporte y articulo 12.3
del Real Decreto 1835/1991, de 20 de Diciembre, sobre Federaciones deportivas espafiolas,
esta Secretarfa de Estado acuerda:

Disponer la publicacién de la modificacién de los articulos 123 y 137 de los Estatutos de
la Real Federacion Espafiola de Balonmano contenidos en el anexo a la presente Resolucion.

Madrid, 28 de diciembre de 2006.—El Presidente del Consejo Superior de Deportes,
Jaime Lissavetzky Diez.
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ANEXO

Articulo 123.—En caso de disolucién de la Real Federacién Espaiiola de Balonmano, su
patrimonio serd destinado en su totalidad a alguna de las entidades consideradas como enti-
dades benéficas del mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a 26, ambos inclu-
sive, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales del mecenazgo, o a entidades publicas de naturaleza no
fundacional que persigan fines de interés general.

Articulo 137.—En los supuestos de disolucidn de la Real Federacién Espafiola de Balon-
mano, se estard a lo dispuesto en el articulo 123 de los presentes Estatutos asi como a la
legislacion vigente.

(«BOE» 18-1-2007.)

REAL FEDERACION ESPANOLA DE DEPORTES DE INVIERNO. ESTATUTOS

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 10.2.5) de la Ley 10/1990,
de 15 de octubre, del Deporte, la Comision Directiva del Consejo Superior de Deportes, en
su sesion de 25 de enero de 2007, ha aprobado definitivamente la modificacién del articu-
lo 13 de los Estatutos de la Real Federacion Espafiola de Deportes de Invierno y autorizado
su inscripcién en el Registro de Asociaciones Deportivas.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley del Deporte y articulo 12.3
del Real Decreto 1835/1991, de 20 de diciembre, sobre Federaciones deportivas espafiolas,
esta Secretarfa de Estado acuerda:

Disponer la publicacién de la modificacién del articulo 13 de los Estatutos de la Real
Federacion Espaifiola de Deportes de Invierno contenidos en el anexo a la presente Reso-
lucidn.

Madrid, 22 de febrero de 2007.—El Presidente del Consejo Superior de Deportes, Jaime
Lissavetzky Diez.

ANEXO

Articulo 13.  El Presidente de la R.F.E.D.I.

El Presidente de la R.EE.D.I. es el 6rgano ejecutivo de la misma y ostenta su represen-
tacion legal. El Presidente de la R.F.E.D.I. ostenta la direccién econémica, administrativa y
deportiva de la R.EE.D.I., de acuerdo con lo previsto en estos Estatutos. Su nombramiento,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 17 del Real Decreto 1835/1991, se realizard cada
cuatro aflos, coincidiendo con los afios de Juegos Olimpicos de Invierno, mediante sufragio
libre, directo, igual y secreto, por los miembros de la Asamblea General.

Los candidatos, que podrdn no ser miembros de la Asamblea General, deberdn ser pre-
sentados, como minimo, por el 15 por 100 de los miembros de la Asamblea.

Su eleccién se sujetard al correspondiente reglamento electoral, que se sometera al Con-
sejo Superior de Deportes.

Para ser Presidente de la R.EE.D.I. se requiere: ser espafiol o nacional de un Pais miem-
bro de la Unién Europea, mayor de edad, disfrutar de los derechos civiles y no sufrir sancién
deportiva que le inhabilite y no ocupar cargo directivo en otra federacion deportiva espafiola,
ni en ninguna de las Autondémicas de Deportes de Invierno, ni en Club o Asociaciones
Deportivas integrantes de las mismas.

El Presidente serd elegido cada cuatro afios, coincidiendo con los afios de Juegos Olim-
picos de Invierno. El nimero de mandatos que pueda ostentar serd indefinido.
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El Presidente de la R.E.E.D.I. convoca y preside los 6rganos de gobierno y representa-
cion y ejecuta los acuerdos de los mismos.

El Presidente de la R.EE.D.I. cuidara del funcionamiento y orden de todos sus érganos,
autorizard los pagos con su firma y la del Gerente o la del Secretario, si estd expresamente
autorizado. Efectuard los nombramientos que no estén especificamente asignados a otra per-
sona u 6rgano, dictard las normas de administracion, exigird informes de la actividad de cada
organo, asignard funciones y, en definitiva, ostentard con todas las prerrogativas propias del
cargo, la representacion y direccion de la Federacion Espafiola Deportes de Invierno.

En especial, corresponde al Presidente de la R.F.E.D.I. designar y revocar libremente a
los miembros de la Junta Directiva, dando cuenta de dichos nombramientos en la primera
Asamblea.

Ademads, como ejecutor de los acuerdos de los Organos superiores de gobierno y como
representante legal de la R.F.E.D.I., le corresponde la representacion juridica de la Federa-
cion, pudiendo, en consecuencia, ejecutar los actos y celebrar los contratos que sean necesa-
rios o convenientes para la realizacion de los objetivos de la Federacién, sin exceptuar los
que versen sobre la adquisicién o enajenacion de bienes, incluso inmuebles, éstos tltimos
previo acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria, concertar toda clase de préstamos,
con libertad de pactos y condiciones, con la banca privada, publica u oficial, Institutos de
Crédito, Cajas de Ahorro e incluso el Banco de Espaiia; otorgar poderes a Procuradores de
los Tribunales y Abogados y personas que libremente designe, con facultades especiales,
previo acuerdo de la Junta Directiva; representar a la Federacion ante toda clase de organis-
mos del Estado, provincia o municipio, y ostentar la representacién de la Federacion ante
Juzgados y Tribunales, incluso Tribunal Supremo y cualquier Organismo oficial, y ejercitar
las acciones civiles, criminales, econdmico-administrativas y contencioso-administrativas en
todas las instancias; abrir cuentas corrientes, cancelar las constituidas y nombrar y destituir
al personal que preste servicios en la Federacion.

El cargo de Presidente de la R.F.E.D.I. no es remunerado. Podr4 serlo siempre que el
acuerdo de la Asamblea, asi como la cuantia de la remuneracidn, sea aprobado por la mitad
mads uno de los miembros presentes en la Asamblea General. En tal caso, la remuneracion
bruta, incluidos los gastos sociales legalmente establecidos, no podrd ser satisfecha con
cargo a las subvenciones ptblicas que reciba la Federacion.

La remuneracion del Presidente, en caso de existir, concluird con el fin de su mandato,
no pudiendo extenderse mds alld de la duracién del mismo.

El desempefio del cargo de Presidente es causa de incompatibilidad con la actividad
como deportista, juez o delegado técnico, sin perjuicio de que pueda seguir obteniendo su
licencia.

El Presidente de la R.F.E.D.I. no podra tener ninguna accién o participacién en empre-
sas que tengan conciertos o contratos con la RFEDI.

Se exceptia la condicién de trabajador por cuenta ajena en dichas empresas cuando se
cumplan los dos siguientes requisitos:

1. Que el cargo de Presidente no sea remunerado.

2. Que los contratos y convenios entre la RFEDI y empresa sean aprobados por una-
nimidad por la Comisién Delegada y poniéndolo posteriormente en conocimiento en la
Asamblea.

El Presidente de la Federacion lo sera también de la Asamblea General, de 1a Comision
Delegada y de la Junta Directiva, con voto de calidad en caso de empate en la adopcidn de los
acuerdos de la Asamblea General Plenaria y de la Comisién Delegada.

En el caso de que excepcionalmente quede vacante la Presidencia antes de que transcu-
rran los plazos mencionados, la Asamblea General procederd a una nueva eleccién para
cubrir dicha vacante hasta la terminacién del plazo del mandato ordinario.

El Presidente cesara por:

1. Transcurso del plazo para el que fue elegido.
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2. Fallecimiento.
3. Dimisién.
4. Aprobacién de una mocién de censura por la Asamblea General.

(«BOE» 8-111-2007.)

REAL FEDERACION ESPANOLA DE FUTBOL. ESTATUTOS

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 10.2.5) de la Ley 10/1990,
de 15 de octubre, del Deporte, la Comisién Directiva del Consejo Superior de Deportes, en
su sesion de 30 de octubre de 2006, ha aprobado definitivamente la modificacién del articu-
lo 178 en sus apartados 1.i) y 4.a) y un nuevo apartado 4.g) de los Estatutos de la Real
Federacién Espafiola de Futbol y autorizado su inscripcién en el Registro de Asociaciones
Deportivas.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley del Deporte y articu-
lo 12.3 del Real Decreto 1835/1991, de 20 de diciembre, sobre Federaciones Deportivas
Espafiolas,

Esta Secretaria de Estado acuerda disponer la publicacién de la modificacién del articu-
lo 178 en sus apartados 1.i) y 4.a) y un nuevo apartado 4.g) de los Estatutos de la Real Fede-
racion Espafiola de Fitbol contenidos en el anexo a la presente Resolucion.

Madrid, 22 de enero de 2007.—El Presidente del Consejo Superior de Deportes, Jaime
Lissavetzky Diez.

ANEXO

Articulo 178.  Faltas cometidas por los clubs y sus sanciones.

1.i) La presentacion al inicio de un encuentro de un nimero de jugadores, que ain
permitiendo la celebracién del partido, sea inferior a ocho en competiciones nacionales, o
diez en competiciones de la divisién de honor o plata.

4.a) La presentacién al inicio del encuentro de un nimero de jugadores inferior a
cinco.

4.g) Lainterrupcion anormal del juego, realizada por cualquier miembro del banqui-
llo o persona relacionada con un club, evitando una jugada de peligro de gol del equipo
adversario.

(«BOE» 5-11-2007.)

REAL FEDERACION ESPANOLA DE GIMNASIA. ESTATUTOS

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 10.2.5) de la Ley 10/1990,
de 15 de Octubre del Deporte, la Comisién Directiva del Consejo Superior de Deportes, en
su sesion de 30 de octubre de 2006, ha aprobado definitivamente la modificacién de los
articulos 64 y 65 de los Estatutos de la Real Federacion Espaiiola de Gimnasia y autorizado
su inscripcion en el Registro de Asociaciones Deportivas.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley del Deporte y articulo 12.3
del Real Decreto 1835/1991, de 20 de Diciembre, sobre Federaciones deportivas espafiolas,
esta Secretaria de Estado acuerda:
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Disponer la publicacién de la modificacién de los articulos 64 y 65 de los Estatutos
de la Real Federacion Espafiola de Gimnasia contenidos en el anexo a la presente Reso-
lucion.

Madrid, 28 de febrero de 2007.—EI Presidente del Consejo Superior de Deportes, Jaime
Lissavetzky Diez.

ANEXO

Articulo 64.

En el seno de la Real Federacion Espafiola de Gimnasia, se constituirdn los comités
de jueces por especialidades recogidas en el articulo 4 de los presentes estatutos, cuyos
Presidentes seran nombrados por el Presidente de la Real Federacion Espafiola de Gim-
nasia.

Articulo 65.
Sus funciones seran:

a) Colaborar con la Escuela Nacional de Gimnasia, en el establecimiento de los nive-
les de formacién y en la confeccion de los proyectos curriculares para la formacién de los
jueces.

b) En funcién de la valoracién de las actuaciones de cada juez velard por su ascenso de
categoria y ascenso de brevet.

c¢) Designar, y en su caso ratificar a los jueces propuestos por las Federaciones de
Ambito Autonémico para las competiciones oficiales de dmbito estatal.

d) Designar a los jueces para las competiciones internacionales

e) Designar a los jueces para los controles técnicos establecidos en las planificaciones
de entrenamiento de los Equipos Nacionales.

(«BOE» 14-111-2007.)

REAL FEDERACION ESPANOLA DE GOLF. ESTATUTOS

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 10.2.5) de la Ley 10/1990,
de 15 de octubre, del Deporte, la Comision Directiva del Consejo Superior de Deportes, en
su sesion de 30 de octubre de 2006, ha aprobado definitivamente una reordenacion del arti-
culado de los Estatutos de la Real Federacién Espafiola de Golf y autorizado su inscripcién
en el Registro de Asociaciones Deportivas.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley del Deporte, y articulo 12.3
del Real Decreto 1835/1991, de 20 de diciembre, sobre Federaciones deportivas espafiolas,
esta Secretaria de Estado acuerda:

Disponer la publicacién de la reordenacion del articulado de los Estatutos de la Real
Federacion Espafiola de Golf contenidos en el anexo a la presente Resolucién.

Madrid, 24 de noviembre de 2006. —El Secretario de Estado-Presidente del Consejo
Superior de Deportes, Jaime Lissavetzky Diez.
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ANEXO

TITULO I

Disposiciones generales

CAPITULO1
Régimen juridico

Articulo 1. La Real Federacion Espariiola de Golf es una Entidad Asociativa privada sin
dnimo de lucro, con personalidad juridica y patrimonio propio e independiente del de
sus asociados.

Goza de plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines y estd integrada por
federaciones deportivas de dmbito autonémico, clubes, asociaciones que cumplan los requi-
sitos a los que se refiere el articulo 17 de los presentes Estatutos, deportistas, técnicos-entre-
nadores, jueces-drbitros y otros colectivos interesados que promueven, practican o contribu-
yen al desarrollo del deporte del Golf dentro del territorio espafiol.

Ademds de sus propias atribuciones, ejerce por delegacion funciones publicas de cardcter
administrativo, actuando en este caso, como agente colaborador de la Administracion Publica.

Articulo 2. La Real Federacion Espaiiola de Golf se regird por lo dispuesto en la
Ley 1071990 de 15 de octubre, del Deporte, y disposiciones que la desarrollen, por los
presentes Estatutos y sus Reglamentos internos.

Articulo 3.

El domicilio de la Real Federacion Espafiola de Golf se encuentra en Madrid, en la calle
Provisional Arroyo del Fresno Dos, 5, 28035, el cual podra ser modificado por acuerdo de la
Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva.

CAPITULO II

Funciones

Articulo 4.

1. La Real Federaciéon Espafiola de Golf, ademds de sus actividades propias de
gobierno, administracion, gestion, organizacion y reglamentacion del deporte del Golf, ejer-
ce bajo la coordinacién y tutela del Consejo Superior de Deportes, las siguientes funciones
publicas de cardcter administrativo.

a) Calificar y organizar, en su caso, las actividades y competiciones oficiales de dmbito
estatal.

b) Actuar en coordinacién con las federaciones de ambito autonémico para la promo-
cion general del deporte del Golf en todo el territorio nacional.

c) Disenar, elaborar y ejecutar, en colaboracidn, en su caso, con las federaciones de
dmbito autondmico, los planes de preparacion de los deportistas de alto nivel, asi como par-
ticipar en la elaboracién de las listas anuales de los mismos.

d) Colaborar con la Administracién del Estado y la de las Comunidades Auténomas en
la formacién de técnicos deportivos y en la prevencion, control y represion del uso de sustan-
cias y grupos farmacoldgicos prohibidos y métodos no reglamentarios en el deporte.

e) Ejercer la potestad disciplinaria deportiva, en los términos establecidos en la Ley
del Deporte y sus especificas disposiciones de desarrollo, los presentes Estatutos y sus regla-
mentos internos.
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f) Ejercer el control de las subvenciones que asignen a las Asociaciones y Entidades
deportivas en las condiciones que fije el Consejo Superior de Deportes.
g) Ejecutar, en su caso, las resoluciones del Comité Espaiiol de Disciplina Deportiva.

2. La Real Federacion Espafiola de Golf es la tnica entidad con competencia para
organizar, solicitar o comprometer las competiciones oficiales de cardcter internacional que
se celebren tanto en territorio espaiiol como fuera de €, sin perjuicio de la preceptiva autori-
zacién del Consejo Superior de Deportes. A estos efectos serd competencia de la Real Fede-
racion la eleccion de los deportistas que han de integrar las selecciones nacionales.

3. Los actos realizados por la Real Federacién Espafiola de Golf en el ejercicio de las
funciones publicas de cardcter administrativo, son susceptibles de recurso ante el Consejo
Superior de Deportes, cuyas resoluciones agotan la via administrativa.

Articulo 5.

Son competiciones oficiales de ambito estatal todas aquellas que tengan cardcter abierto
a todos los deportistas federados cuando sean individuales o a todos los clubes federados
cuando sean por equipos y en las que no se contemplen discriminaciones de ningtn tipo a
excepcion de las derivadas de las condiciones técnicas de naturaleza deportiva.

Los deportistas participantes deberdn estar en posesion de la correspondiente licencia
con handicap que habilite para tal participacion.

CAPITULO III

Representacion Internacional

Articulo 6.

La Real Federacion Espafiola de Golf ostentard la representacion de Espafa en activida-
des y competiciones deportivas oficiales de cardcter internacional, celebradas fuera y dentro
del territorio espafiol. A estos efectos serd competencia de esta Real Federacién la eleccion
de los deportistas que han de integrar las selecciones nacionales.

CAPITULO IV

Integracion y representatividad de las Federaciones Autonéomicas

Articulo 7.

1. La Real Federacién Espaifiola de Golf se estructura en federaciones autonémicas
cuyo dambito territorial coincide necesariamente con el de las Comunidades Auténomas que
integran el Estado Espaiiol.

2. Cuando en una Comunidad Auténoma no exista federacién autondémica o no se
hubiese integrado en la Real Federacién Espafiola de Golf, esta ultima podra establecer en
dicha Comunidad, en coordinacién con la Administracion deportiva de la misma, una Unidad
o Delegacion territorial, respetando, en todo caso, la organizacion autonémica del Estado.

3. Para la participacién de sus miembros en actividades o competiciones deportivas
oficiales de dmbito estatal o internacional, las Federaciones Territoriales deberdn integrarse
en la Real Federacion Espaiola de Golf.

Articulo 8.

1. Para su integracién en la Real Federacion Espaiiola de Golf, las federaciones auto-
némicas deberdn adoptar el acuerdo correspondiente a través de sus respectivas Asambleas.
Una vez adoptado el acuerdo, el Presidente de la federacién autonémica correspondiente lo
notificard al Presidente de la Real Federacién Espafiola de Golf, acompafiando una certifica-
cion acreditativa del acuerdo de integracion y con ello la federacién autondmica quedara
automdticamente integrada en la Real Federacién Espafiola de Golf.

68



2. Las federaciones autondémicas de Golf conservardn su personalidad juridica, su
patrimonio propio y diferenciado, su presupuesto y su régimen juridico particular.

3. Los Presidentes de las federaciones de &mbito autondmico formaran parte de la Asam-
blea General de la Real Federacién Espafiola de Golf, ostentando la representacion de aquéllas.
En todo caso, sdlo existird un representante por cada federacién de &mbito autonémico.

4. El régimen disciplinario deportivo, cuando se trate de competiciones oficiales de
ambito estatal, serd, en todo caso, el previsto en los Estatutos y Reglamentos de la Real Fede-
racion Espafiola de Golf, con independencia del régimen disciplinario deportivo contenido
en las disposiciones vigentes en los respectivos dmbitos autonémicos.

5. Las federaciones deportivas de &mbito autondmico, integradas en la Real Federa-
cién Espafiola de Golf, ostentardn la representacion de ésta en las respectivas Comunidades
Auténomas.

No podrd existir Delegacion Territorial de la Real Federacion Espaiiola de Golf en el
ambito territorial autonémico cuando la federacion deportiva de dmbito autonémico se halle
integrada en aquélla.

CAPITULO V
Licencias

Articulo 9.

Los Clubes y demds Asociaciones, los deportivas, técnicos-entrenadores y jueces-arbi-
tros se integrardn a peticion propia en la Real Federacion Espaifiola de Golf a través de la
federacién autondmica que les corresponda por la situacién geografica y su domicilio legal,
ajustandose a la legislacion vigente y se comprometerdn a cumplir los Estatutos y Reglamen-
tos de la Real Federacion Espafiola de Golf, y a someterse a la autoridad de los 6rganos
federativos respectivos, en las materias de la competencia de cada uno.

Articulo 10.

1. Laintegracion en la Real Federacion Espaiiola de Golf se producird mediante la
concesion por parte de ésta de la correspondiente licencia federativa, que tendrd validez para
todo el territorio nacional.

2. El otorgamiento de licencias temporales a deportistas extranjeros corresponde a la
Real Federacion Espaiola de Golf, a través de las Federaciones Territoriales.

Articulo 11.

1. Para que la Real Federacion Espaiiola de Golf conceda la licencia federativa a los
Clubes y demds Asociaciones, €stos deberdn comprometerse a exigir la presentacién de la
licencia en vigor en Espafia a toda persona, cualquiera que sea su nacionalidad, que quiera
utilizar las instalaciones dependientes de aquellos para la practica deportiva.

Igualmente, deberdn comprometerse a exigir la titulacion otorgada por la Real Federa-
cion Espaiiola de Golf, asi como la licencia federativa en vigor, a quienes impartan la docen-
cia en sus instalaciones.

Las Federaciones Territoriales podran otorgar titulacion, siempre que obtengan la pre-
ceptiva homologacién del organismo autonémico competente; en este caso, la RFEG expedi-
ra la correspondiente licencia de profesional, vélida para todo el territorio nacional.

2. Los Clubes y otros titulares de instalaciones deportivas que organicen pruebas,
cualquiera que sea su dmbito territorial, con inscripcion abierta a sus socios, abonados o
cualquier otro tipo de participantes, tanto nacionales como extranjeros, tendrdn que contar
con instalaciones en juego que posean nueve o mas hoyos y estén valoradas, a los efectos de
las competiciones, por la Real Federacion Espafiola de Golf.

Articulo 12.

1. El especial cardcter del deporte del golf exige a todo jugador que quiera competir,
convalidacion del handicap personal que estard permanentemente actualizado en la base de
datos de la Real Federacion Espaiiola de Golf.
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2. El servicio de control y administracién del handicap para deportistas federados
estard a cargo de la RFEG, quien podr4 hacer publicos los hdndicap exactos de juego en cada
momento, también bajo su control y administracion, a los efectos de garantizar la pureza de
las competiciones.

3. Por la presentacién de todos los servicios a su cargo y fundamentalmente de la admi-
nistracién del handicap, la Real Federacion Espafiola de Golf exigird una cuota anual, que sin
cardcter lucrativo, se dedicard a funciones de utilidad publica relacionadas con el Golf.

Articulo 13.

Los técnicos-entrenadores y jueces-drbitros de dmbito estatal que quieran desarrollar
sus funciones en las instalaciones deportivas dependientes de Clubes y demas Asociaciones
afiliadas a la Real Federacién Espafiola de Golf deberdn estar integrados en esta ultima.

Articulo 14.

La Real Federacion Espailola de Golf expedird las licencias solicitadas en el plazo de
quince dias desde que la solicitud tenga entrada, una vez verificado el cumplimiento de los
requisitos establecidos en esta seccidn para su expedicion y previo pago de la cuota anual
correspondiente al afio de expedicidn de la licencia.

Articulo 15.

1. Las federaciones autondmicas integradas en la Real Federacion Espafiola de Golf
podran emitir Licencias, siempre que se respeten las condiciones minimas de cardcter econd-
mico y formal previstas en estos Estatutos o que, en su momento fije la Real Federacion
Espaiiola de Golf y comuniquen a ésta su expedicion.

2. Las licencias expedidas por las federaciones de dmbito autonémico de Golf, ten-
dran vigencia a partir del momento en que la federacién de dmbito autonémico abone a la
Real Federacion Espaifiola de Golf la correspondiente cuota econdmica que serd igual a la
fijada para las licencias expedidas por la Real Federacion Espaiiola de Golf.

3. Las licencias expedidas por las federaciones de dmbito autonémico que, conforme
a lo previsto en los pdrrafos anteriores, habiliten para la participacién en actividades o com-
peticiones deportivas oficiales de ambito estatal, consignaran los datos correspondientes, al
menos, en la lengua espaiiola oficial del Estado.

Dichas licencias reflejardn tres conceptos econémicos:

a) Seguro obligatorio a que se refiere el articulo 59.2 de la Ley del Deporte.
b) Cuota correspondiente a la Real Federacion Espafiola de Golf.
¢) Cuota para la federacién deportiva de ambito autonémico.

Las cuotas para la Real Federacion Espafiola de Golf serdn fijadas con cardcter provisio-
nal y anualmente por la Comisién Delegada de la misma, en la dltima reunién que se celebre
dentro del afio anterior al que pretendan aplicarse, y estando sujetas a la aprobacion de la
primera Asamblea General que se celebre.

TITULO II
()rganos de Gobierno, representacion, administracion y control
CAPITULO I
Estructura Organica General

Articulo 16.

1. Son érganos de gobierno y representacion de la Real Federacion Espafiola de Golf,
la Asamblea General y el Presidente.
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2. Son 6rganos complementarios de los de gobierno y representacion, la Junta Directi-
va, el Secretario General y el Gerente, asistiendo al Presidente. En el seno de la Asamblea
General se constituird una Comisién Delegada de asistencia a la misma.

3. El Presidente, asi como la Asamblea General y su Comision Delegada son érganos
electivos. La Junta Directiva, el Secretario General de la Federacion y el Gerente estan desig-
nados y revocados libremente por el Presidente.

Articulo 17.

1. Tendrén la consideracion de electores y elegibles para los érganos de gobierno y
representacion de la Real Federacién Espafiola de Golf:

a) Los deportistas mayores de edad para ser elegibles y no menores de 16 afios para
ser electores, que tengan licencia en vigor, con handicap, homologada por la Real Federacién
Espafiola de Golf en el momento de la convocatoria de las elecciones, y la hayan tenido
durante todo el aflo anterior asi como haber participado igualmente durante la temporada
anterior en competiciones o actividades de cardcter oficial y dmbito estatal.

b) Los clubes deportivos inscritos en la Real Federacién Espaiiola de Golf que cuenten
con un campo no rustico homologado y en juego, de al menos nueve hoyos, en el momento
de la convocatoria de las elecciones.

Para tener la calificacion de club, a los efectos del parrafo anterior, es necesario, ade-
mds, que concurran todas y cada una de las siguientes circunstancias: (i) que en sus Estatutos
conste que no tienen fin de lucro, (ii) que las elecciones para el Presidente sean realizadas
bajo el principio de un voto por socio, (iii) que estén reconocidos como clubes deportivos
mediante su inscripcion en el Registro de la comunidad auténoma correspondiente, y (iv)
que sean propietarios, o que de cualquier forma tengan el uso, de manera estable y perma-
nente de los terrenos ocupados por el campo de golf de al menos 9 hoyos homologados.

c) Las asociaciones deportivas, que no teniendo la consideracién de clubes, agrupen,
en el momento de convocatoria de las elecciones, al menos 350 asociados con licencia en
vigor.

Los técnicos entrenadores mayores de edad que tengan licencia de Maestro o Asistente
de Maestro en vigor en el momento de convocarse las elecciones y la hayan tenido durante
todo el afio anterior.

d) Los jueces-drbitros mayores de edad que tengan licencia en vigor y el titulo de
arbitro nacional o internacional, la hayan tenido al menos durante el afio anterior durante el
que habran debido participar en alguna competicion de cardcter oficial y dmbito estatal.

Los deportistas, clubes deportivos, asociaciones deportivas, técnicos-entrenadores, y
jueces-arbitros se integrardn en la Asamblea con sujecion a los limites dispuestos en la legis-
lacién aplicable vigente en cada momento.

2. Lacircunscripcion electoral para clubes y deportistas serd la autondmica. Para aso-
ciaciones, técnicos-entrenadores y jueces-arbitros, la circunscripcion serd la estatal.

El desarrollo de los procesos electorales se regulard reglamentariamente, y se ajustard
en todo caso a lo dispuesto en la ECD 452/2004, por la que se establecen los criterios para la
realizacién de los procesos electorales de los Organos de Gobierno y representacién en las
Federaciones Deportivas espafiolas.

CAPITULO 11

La Asamblea General

Articulo 18.

1. LaAsamblea General es el 6rgano superior de la real federacion espafiola de golf en
el que estaran representados los clubes y demds asociaciones deportivas, los deportistas, los
técnicos-entrenadores y los jueces-arbitros, asi como otros colectivos que promuevan, practi-

71



quen o contribuyan al desarrollo del deporte del golf dentro del territorio espaiol y sean
susceptibles legalmente, de contar con representacion en la asamblea general.

2. La Asamblea General estard formada por un maximo de miembros que no podra
exceder los limites que marque la legislacion vigente en cada momento y cuyo nimero exac-
to se fijard en cada periodo electoral.

Los miembros de la Asamblea General serdn elegidos cada cuatro afios, coincidiendo
con los aflos de juegos olimpicos de verano, por sufragio libre y secreto, igual y directo entre
y por los componentes de cada estamento de los que integran la Real Federacion Espaiiola de
Golf en la proporcién que en cada momento establezcan las disposiciones legales y que serdn
reflejadas en los Reglamentos Electorales correspondientes.

Articulo 19.

1. La Asamblea General se podra reunir en pleno o en Comisién Delegada.
2. Corresponde a la Asamblea General, en reunion plenaria:

a) La aprobacién del presupuesto anual y su liquidacion.
b) La aprobacioén del calendario deportivo.

¢) Laaprobacion y modificacion de los Estatutos.

d) Laelecciony cese del Presidente.

Articulo 20.

1. La Asamblea General se reunird, en sesion plenaria, con cardcter ordinario, una vez
al afio para la aprobacién del presupuesto correspondiente al afio en curso, liquidacién del
presupuesto correspondiente al afio anterior y aprobacién del calendario deportivo.

2. Todas las demds reuniones que celebre la Asamblea General en sesion plenaria,
tendrdn cardcter extraordinario y serdn convocadas por el Presidente, a iniciativa propia o a
peticién de la Comision Delegada mediante acuerdo adoptado por mayoria o a peticién de un
nimero de miembros de la Asamblea que representen como minimo el 20 por 100 del total
de los miembros de la Asamblea General.

Las reuniones de la Asamblea General tanto de caracter ordinario como extraordinario,
serdn convocadas con una antelaciéon minima de 20 dfas a la fecha de su celebracion median-
te comunicacion escrita a todos sus miembros y en la que se expresard con toda claridad el
Orden del Dia, asi como lugar, fecha y hora de celebracién tanto de la primera como de la
segunda convocatoria entre las que deberd mediar al menos una hora.

Para que las reuniones de la Asamblea General queden vdlidamente constituidas serd
necesario que concurran en primera convocatoria, la mayoria de sus miembros. En segunda
convocatoria la sesiéon quedara vilidamente constituida siempre que el nimero de miembros
que estén presentes represente al menos el 20 por 100 de los miembros de la Asamblea.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de los miembros presentes en cada reunion.

CAPITULO III

La Comision Delegada

Articulo 21.

La Comision Delegada de la Asamblea General es el 6rgano de control ordinario y
seguimiento de la gestion federativa. Serd elegida por la Asamblea General a quien corres-
ponde asimismo su renovacion.

Articulo 22.

Los miembros de la Comisiéon Delegada, que serdn necesariamente miembros de la
Asamblea General, serdn elegidos cada cuatro afios mediante sufragio, pudiendo sustituirse
anualmente las vacantes que se produzcan.
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Articulo 23.

La Comisién Delegada de la Asamblea General se compone de 15 miembros mas el
Presidente, elegidos como sigue:

Cinco miembros serdn elegidos por los Presidentes de las federaciones de dmbito auto-
némico. Esta representacion se designard por y de entre los Presidentes de las mismas.

a) Cinco miembros serdn elegidos por los Clubes deportivos, designada esta represen-
tacion por y de entre los mismos clubes, sin que los correspondientes a una misma Comuni-
dad Auténoma puedan tener mas del 50 por 100 de la representacion.

b) Tres miembros serdn elegidos por los deportistas.

¢) Un miembro serd designado por los técnicos-entrenadores.

d) Un miembro serd designado por los jueces-arbitros.

Articulo 24.

1. Corresponde a la Comision Delegada de la Asamblea General, a propuesta del Pre-
sidente de la Real Federacion Espaiiola de Golf o de dos tercios de los miembros de la Comi-
sién Delegada:

a) La modificacion del calendario deportivo.

b) Lamodificacién de los presupuestos.

¢) La aprobacién y modificacion de los Reglamentos internos de la Real Federacién
Espaiiola de Golf.

Las modificaciones a que se refiere este articulo no podran exceder de los limites y cri-
terios que la propia Asamblea General establezca en sesion plenaria.
2. Corresponde asimismo a la Comisién Delegada:

a) Laelaboracion de un informe previo a la aprobacion de los presupuestos.

b) Elseguimiento de la gestion deportiva y econdémica de la Real Federacion Espafiola
de Golf, mediante la elaboracién de un informe anual a la Asamblea General sobre la Memo-
ria de actividades y la liquidacién del presupuesto.

Articulo 25.

1. La Comisién Delegada se reunird como minimo una vez cada cuatro meses, a pro-
puesta del Presidente. Su mandato coincidird con el de la Asamblea General.

2. Lasreuniones de la Comision Delegada serdn convocadas por el Presidente median-
te telegrama o fax dirigido a todos sus miembros con una antelacién minima de cinco dias a
la fecha en que deban celebrarse en el que se exprese el orden del dia fijado para la reunion,
asf como lugar, fecha y hora en que tendrd lugar.

3. Lasreuniones de la Comisién Delegada quedaran validamente constituidas siempre
que concurran a la misma la mitad de sus miembros.

4. Los acuerdos se adoptardn por mayoria de los miembros presentes en cada
reunion.

CAPITULO IV
El Presidente

Articulo 26.

El Presidente de la Real Federacion Espafiola de Golf es el érgano ejecutivo de la
misma. Ostenta su representacion legal, convoca y preside los 6rganos de gobierno, repre-
sentacion y control y ejecuta los acuerdos de los mismos. Puede nombrar y destituir a los
miembros de la Junta Directiva asi como contratar y despedir a las personas que presten ser-
vicios en la Real Federacién Espaiola de Golf.
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Articulo 27.

El Presidente de la Real Federacion Espaiiola de Golf lo serd también de la Asamblea
General, de la Comisién Delegada y de la Junta Directiva, con voto de calidad en caso de
empate en la adopcién de los acuerdos de la Asamblea General plenaria y de la Comision
Delegada.

Articulo 28.

1. El Presidente sera elegido cada cuatro afios, coincidiendo con los afios de juegos
olimpicos de verano, mediante sufragio libre, directo, igual y secreto, por los miembros de la
Asamblea General. Los candidatos, que podrdn no ser miembros de la Asamblea General,
deberén ser presentados, como minimo, por el 15 por 100 de los miembros de la Asamblea y
su eleccion se producird por un sistema de doble vuelta, en el caso de que en una primera
vuelta ningtin candidato alcance la mayoria absoluta de los votos emitidos.

2. En el caso de que quede vacante la Presidencia antes de que transcurra el plazo de
cuatro afios mencionado, la Asamblea General procederd a una nueva eleccién para cubrir
dicha vacante por el tiempo que falte hasta la terminacién del plazo correspondiente al man-
dato ordinario.

Articulo 29.

No existird limitacién de mandatos para el desempefio del cargo de Presidente.

Articulo 30.

1. El desempeio del cargo de Presidente de la Real Federacion Espaiiola de Golf
serd causa de incompatibilidad para ocupar cargos directivos en otra Federaciéon Deportiva
Espafiola.

2. También serd incompatible con el ejercicio de cargos directivos de cualquier Club o
Asociacién Deportiva relacionada con el deporte del golf, salvo aquéllas entidades de cardc-
ter internacional en las que se integre la Real Federacion Espaiiola de Golf.

Articulo 31.
El Presidente cesara por:

Transcurso del plazo para el que fue elegido.

Fallecimiento.

Dimision.

Aprobacion de una mocién de censura por la Asamblea General.

Incurrir en una de las causas de incompatibilidad a las que se hace referencia en el
articulo anterior.

Articulo 32.

Vacante la Presidencia por alguna de las causas previstas en el articulo anterior (salvo la
prevista en el nimero 1), el Vicepresidente primero de la Real Federacién Espaiiola de Golf
procederd inmediatamente a reunir a la Junta Directiva, quien convocard la Asamblea Gene-
ral para que en el plazo de los 30 dias siguientes celebre reunién plenaria, que tendrd como
punto tnico del orden del dia la eleccion del nuevo Presidente, en la forma prevista en el
apartado 2 del articulo 28, y por el periodo que falte hasta las elecciones generales siguientes.

Articulo 33.

La mocidn de censura contra el Presidente debera ser firmada por un tercio de los miem-
bros de la Asamblea General, con expresion escrita de las razones que la motivan.

A e

Articulo 34.

La mocidn de censura se presentard al Secretario General de la Real Federacién Espaiio-
la de Golf, quien dard conocimiento inmediato al Presidente, el cual en el plazo de 72 horas
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procederd a convocar la Asamblea General, para que como cuestion unica proceda a debatir
y votar la mocién presentada.

Articulo 35.

Para que la mocién de censura prospere, serd necesario el voto favorable de los dos ter-
cios de los miembros de la Asamblea General. No se podrd proponer otra mocién de censura
durante el mismo mandato y por el mismo motivo.

Articulo 36.

1. El cargo de Presidente de la Real Federacién Espafiola de Golf podra ser remunera-
do siempre que tal acuerdo, asi como la cuantia de la remuneracién sea aprobada por la mitad
mds uno de los miembros presentes en la reunion de la Asamblea General en que se adopte el
acuerdo. La remuneracién bruta, incluidos los gastos sociales legalmente establecidos, no
podra ser satisfecha con cargo a las subvenciones publicas que reciba la Federacion.

2. La remuneracion del Presidente concluird con el fin de su mandato no pudiendo
extenderse tal remuneracién mds alld de la duracién del mismo.

Articulo 37.

Para el debido ejercicio de sus funciones, el Presidente de la Real Federacién Espafiola
de Golf esta investido de las mds amplias facultades de representacion, administracion y
gestion, correspondiéndole todas aquellas que no estén expresamente reservadas en la Ley o
en estos Estatutos de la Asamblea General o a la Comisién Delegada.

En particular, el Presidente de la Real Federacion Espafiola de Golf ostentara las facul-
tades que, con cardcter enunciativo aunque no limitativo, se indican a continuacién para ser
ejercitadas con cardcter solidario en nombre y representacion de la Real Federacion Espaiio-
la de Golf:

1. Representar en general a la Real Federacion Espafiola de Golf, en juicio y fuera de
él, ante toda clase de personas y entidades admitidas en derecho.

2. Negociar, concertar y solemnizar toda clase de operaciones y contratos y, en parti-
cular, comprar, vender, permutar, y, en general, adquirir, por cualquier titulo y enajenar y
gravar, por titulo oneroso, toda clase de acciones, participaciones, bienes muebles y derechos
sobre los mismos, asi como prestar y aceptar garantias personales y reales de todas clases y
modificar y cancelar las mismas.

3. Contratar y despedir todo tipo de empleados, fijando sus condiciones, y representar
en la forma mds amplia posible a la Real Federacién Espafiola de Golf, en juicio o fuera de
él, ante toda clase de Tribunales, Organismos, Entidades y autoridades, de cualquier d&mbito
geografico, con competencia en cuestiones laborales o de Seguridad Social, ejercitando las
acciones y derechos pertinentes en defensa de los intereses de la Real Federacién Espafiola
de Golf.

4. Representar en la forma mds amplia posible a la Real Federacién Espaiiola de Golf
ante toda clase de organismos y autoridades publicas, ya sean de 4mbito estatal, autonémico,
provincial, municipal o de cualquier otro tipo, asi como ante toda clase de organismos
paraestatales tanto al objeto de celebrar toda clase de actos y contratos que guarden relacion
directa o indirecta con las actividades propias de la Real Federacién Espafiola de Golf como
al objeto de promover o interesarse en expedientes administrativos de todas clases y seguir-
los en todos sus tramites e instancias, y, en particular y de forma meramente enunciativa,
tomar parte en subastas, concursos y demds expedientes encaminados a la contratacion de
obras o servicios y realizar los actos precisos para la adjudicacion y firma del correspondien-
te contrato, pudiendo expresamente a tal efecto constituir, modificar y cancelar fianzas y
depésitos de todo tipo y hacer pagos y cobros ante cualquier organismo, autoridad o servicio
administrativo y aceptar o impugnar adjudicaciones provisionales y definitivas.

5. Concertar con cualquier entidad financiera o de crédito —incluido el Banco de Espa-
fla— toda clase de operaciones bancarias activas y pasivas asi como la contratacion de servi-
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cios bancarios, incluyendo en forma meramente enunciativa los contratos de cuenta corrien-
te, de cuenta de ahorro de depdsito, de apertura de crédito documentario o no, de préstamo,
de crédito tanto simple como en cuenta corriente, de descuento, y cualesquiera otros contra-
tos de financiacion, asi como contratos de fianza y todos los actos y negocios accesorios o
complementarios para la plena eficacia de los anteriores contratos, asi como movilizar por
medio admitido en derecho los saldos de las cuentas bancarias abiertas a nombre de la Real
Federacién Espaiiola de Golf, e ingresar en las mismas los fondos o valores de la Real Fede-
racion Espafiola de Golf.

6. Realizar declaraciones cambiarias de todo tipo en letras de cambio, cheques, paga-
rés y cualesquiera otros titulos valores, interviniendo en los mismos como librador, aceptan-
te, interviniente, endosante o avalista, asi como, en general, negociar, descontar, pagar,
cobrar y protestar tales titulos.

7. Reclamar y cobrar cualesquiera cantidades que se adeuden a la Real Federacién
Espafiola de Golf, sean cuales fueren los titulos o concepto juridico de la deuda y la persona,
natural o juridica, obligada al pago o a la devolucién incluida la Administracion Publica,
firmar facturas, dar y exigir recibos y cartas de pago; efectuar pagos; rendir y exigir la rendi-
cién de cuentas y constituir y cancelar depositos de toda clase, incluso en la Caja General de
Dep6sitos y sus sucursales.

8. Ostentar y otorgar poderes con facultades tan amplias como fuere preciso para
representar a la Real Federacién Espafiola de Golf ante todo tipo de Tribunales y Juzgados,
incluidos el Tribunal Supremo y el Tribunal constitucional y comparecer y querellarse ante
los mismos en toda clase de procedimientos, juicios, causas, negocios y expedientes de cual-
quier indole, civiles, penales, administrativos, contencioso-administrativos, econdémico-
administrativos o laborales, como demandante o demandada o cualquier otro concepto, utili-
zando los procedimientos ordinarios y especiales disponibles y realizando dentro de los
mismos todo tipo de actuaciones que convengan a la Real Federacion Espafiola de Golf, tal
como asistiendo a actos de conciliacion con avenencia o sin ella, entablando cuestiones de
competencia, pidiendo la suspension de los juicios, desistiendo de la demandada y allanan-
dose a las pretensiones deducidas por terceros, instando ventas judiciales y embargos o su
alzamiento y cancelacién, tachando y recusando testigos o funcionarios, solicitando la prac-
tica de cuantas diligencias exija el respectivo procedimiento, absolviendo posiciones en jui-
cios civiles y prestando declaraciones en juicios penales, impugnando y aprobando créditos,
suscribiendo o impugnando convenios judiciales o extrajudiciales, aceptando la adjudicacién
de bienes y derechos de cualquier clase, muebles e inmuebles, interponiendo y siguiendo los
recursos de apelacion, casacion, nulidad, queja, responsabilidad, revisién, injusticia notoria,
alzada, reposicion y demds ordinarios y extraordinarios y desistiendo de ellos y de los proce-
dimientos cuando lo estime oportuno, constituyendo fianzas y depdsitos y retirindolos a su
tiempo, incluso transigiendo en los juicios o procedimientos entablados; comprometer a la
Real Federacién Espafiola de Golf para intervenir en la forma mds amplia posible en todas
las actuaciones arbitrales; transigir fuera de juicio y otorgar poderes generales o especiales
para pleitos a abogados y procuradores, con facultades de sustitucion.

9. Retirar de toda clase de oficinas del Estado, de las Comunidades Auténomas, de la
provincia, del municipio, de las Entidades y Organismos auténomos y de sus dependencias o
servicios todas las cartas, certificados, comunicaciones, despachos, liquidaciones, paquetes,
giros postales o telegraficos, pliegos y valores declarados o cualesquiera otro similar.

10. Retirar de todas las Aduanas del territorio nacional o no, cualquier clase de mer-
cancias consignadas con destino a la Real Federacién Espafiola de Golf, solicitar su pronto
despacho, presentar documentos y justificantes, incluso declaraciones de valor, ejercitar los
actos y practicar las gestiones necesarias hasta conseguir la entrega de las referidas mercan-
cfas y, para todo ello, suscribir y firmar escritos, resguardos, recibos y, en general, cuantos
documentos se les exijan y sean precisos, utiles o convenientes para la Real Federacién Espa-
flola de Golf.

11. Retirar de las compaiiias de ferrocarriles, navieras y de transporte en general, los
géneros o efectos remitidos a la Real Federacion Espafiola de Golf y formular al efecto pro-
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testas y reclamaciones, hacer dejes de cuenta y abandono de mercancias, asi como levantar
las actas correspondientes.

12.  Firmar cuantos documentos publicos o privados fuere menester para el ejercicio
de las facultades precedentes.

13.  Obtener toda clase de concesiones, patentes, privilegios, marcas, signos distintivos
y derechos de propiedad industrial e intelectual.

14. Contratar y suscribir seguros contra incendios, accidentes laborales y seguros
sociales, asi como seguros que cubran cualesquiera otros riesgos.

15. Otorgar todas o parte de las facultades y funciones mencionadas precedentemente
a otras personas con cardcter solidario o mancomunado y revocar en su caso tales apodera-
mientos.

CAPITULO V

La Junta Directiva

Articulo 38.

La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de gestion de la Real Federacion Espafiola de
Golf; sus miembros son designados y revocados libremente por el Presidente de la misma.

Articulo 39.

1. La Junta Directiva de la Real Federacion Espafola de Golf estard compuesta por un
maximo de treinta miembros, entre los cuales figuraran: el Presidente cuatro Vicepresiden-
tes, un Tesorero y los vocales que en niimero no superior a veinticuatro sean designados.

2. Los miembros de la Junta Directiva que no lo sean de la Asamblea General tendran
acceso a las sesiones de la Asamblea General y de la Comisién Delegada con derecho a voz
pero sin voto.

3. El Presidente serd sustituido, en caso de ausencia o enfermedad, por el Vicepresi-
dente primero.

Articulo 40.

Todos los cargos de la Junta Directiva son honorificos y quienes los ocupen no percibi-
ran remuneracion alguna, a excepcion del Presidente.

Articulo 41.

1. La Junta Directiva se reunird como minimo tres veces al afio, procurdndose que no
transcurran mds de ciento cincuenta dias entre dos reuniones consecutivas.

2. El Secretario General cursard por orden del Presidente la convocatoria que incluird
el orden del dfa y la documentacién necesaria para conocimiento de sus miembros.

Articulo 42.

Las reuniones de la Junta Directiva quedardn vdlidamente constituidas cuando concu-
rran a ellas, en primera convocatoria, la mayoria de sus miembros, y en segunda, un tercio de
los mismos.

Articulo 43.

1. No podrén ser designados miembros de la Junta Directiva quienes se encuentren en
alguno de los supuestos siguientes:

a) Haber sido condenado mediante sentencia penal firme que lleve aneja la pena prin-
cipal o accesoria de inhabilitacién absoluta o especial para cargo publico.

b) No poseer la nacionalidad de algiin Estado miembro de la Unién Europea.

¢) Haber sido declarado incapaz por decision judicial firme.
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2. No podrin desempefiar el cargo de miembro de la Junta Directiva de la Real Fede-
racién Espafiola de Golf quienes ocupen cargos directivos en otra Federacion Deportiva
Espaiiola.

Articulo 44.
Es competencia de la Junta Directiva:

1. Preparar las ponencias y documentos que sirvan de base a la Asamblea General para
que la misma ejerza las funciones que le corresponden.

2. Fijar la fecha y el Orden del Dia de la Asamblea General.

3. Convocar elecciones generales a la Asamblea General y a la Presidencia de la Real
Federacion Espafiola de Golf.

4. Proponer a la Asamblea General el cambio de domicilio de la Real Federacién
Espaiiola de Golf en los términos previstos por el articulo 3 de estos Estatutos.

5. Colaborar con el Presidente en la direccién econémica, administrativa y deportiva
de la Real Federacion Espaiiola de Golf y en la ejecucion de los acuerdos de los demds 6rga-
nos colegiados superiores de gobierno y representacion y control de la misma.

6. Recibir y recabar informes de los Presidentes de los Comités Técnicos regulados en
el titulo IV de estos Estatutos.

Articulo 45.

Todos los miembros de la Junta Directiva desempefiardn su cargo con la mixima diligen-
cia y responderdn mancomunadamente frente a la Real Federacion Espaiola de Golf, frente a
las federaciones de dmbito autonémico con personalidad juridica y frente a los acreedores de
la Real Federacion Espafiola de Golf por el dafo patrimonial o econémico que las actuaciones
de la Junta Directiva hayan causado por malicia, abuso de facultades o negligencia grave de
cualquiera de ellos. En cualquier caso estardn exentos de responsabilidad los miembros de la
Junta Directiva que hayan salvado su voto en los acuerdos causantes del dailo.

Articulo 46.

1. Los Vicepresidentes, por su orden, sustituirdn al Presidente en caso de ausencia,
vacancia, enfermedad o cualquier otra imposibilidad fisica o legal y colaboraran con €l siem-
pre que para ello sean requeridos y, de modo especial, en todo lo que se refiere a la relacién
de la Federacién con Organismos extranjeros o supranacionales.

2. Todos los miembros de la Junta Directiva, aparte de desarrollar las funciones especi-
ficas de cada cargo, cooperardn por igual en la gestién de gobierno que compete a la misma y
desempenaran las misiones que especialmente les encomiende el Presidente o la propia Junta.

Articulo 47.
Son competencias del Tesorero:

a) Formular los balances que periédicamente han de presentarse a la junta directiva, a
la comisidn delegada y, anualmente, a la asamblea general.
b) Autenticar con su firma los Presupuestos, Balances y Cuentas Anuales.

Articulo 48.

1. Los miembros de la Junta Directiva de la Real Federacién Espafiola de Golf serdn
considerados en toda clase de actos, instalaciones y espectdculos deportivos relacionados
con el deporte del Golf, como invitados de honor, y como tales tendrdn derecho a ocupar en
los actos a los que asistan, un lugar destacado.

2. Los miembros de la Junta Directiva de la Real Federacién Espaiiola de Golf tendran
libre acceso a los campos e instalaciones de todos los Clubes y demds Asociaciones Deporti-
vas afiliados directa o indirectamente a la Real Federacion Espaiiola de Golf, pudiendo prac-
ticar el Golf en su condicién de invitados de honor.
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3. Todos los ex-presidentes de la Real Federacion Espafiola de Golf tendrdn derecho a
utilizar la uniformidad de Directivo de la Real Federacion Espafiola de Golf y podran repre-
sentar al Presidente, si éste otorga tal representacion, en cuantos actos sea preciso.

CAPITULO VI

El Secretario General

Articulo 49.

El Presidente de la Real Federacion Espafiola de Golf podrad designar un Secretario
General, previo conocimiento de su Junta Directiva. Este cargo podrd ser remunerado si
quien lo ostenta no es miembro de la Junta Directiva.

Articulo 50.

El Secretario General ejercerd las funciones de fedatario y asesor, y mds especificamen-
te:

a) Asiste y asesora a todos los érganos de gobierno, control y representacion de la
Real Federacion Espafiola de Golf en los aspectos juridicos de asuntos de su respectiva com-
petencia.

b) Ejerce la funcién de Secretario General en las reuniones de los 6rganos de gobierno,
control y representacién de la Real Federacion Espafiola de Golf a que asista, levanta acta de
sus sesiones y expide certificaciones de los acuerdos adoptados. Una vez aprobadas las actas,
las firmard con el visto bueno del Presidente, y custodiard los correspondientes libros de actas.

¢) Es Secretario nato del Comité de Disciplina Deportiva.

d) Redacta la Memoria Anual de actividades deportivas.

e) Prepara la Memoria Anual de la Real Federacion Espafiola de Golf para su presen-
tacion a la Comision Delegada y a la Asamblea General.

f) Podra representar, por delegacion de la presidencia, a la RFEG, en las funciones que
le encomiende.

CAPITULO VII

Gerente

Articulo 51.

1. El Gerente garantiza, bajo la superior autoridad del Presidente, la buena marcha
econémica y administrativa de la Real Federacién Espaiiola de Golf, lleva la contabilidad,
asiste e informa permanentemente a todos los érganos de gobierno, control y representacion
de la Real Federacion Espafiola de Golf, cuya inspeccion econdmica le compete, en todos los
asuntos de su competencia, prepara la documentacién y estudios en los temas de competen-
cia de aquéllos y asegura el cumplimiento de las decisiones y acuerdos adoptados por los
mismos.

2. En particular, son competencias del Gerente:

a) Ostenta por delegacion del Presidente, la jefatura de personal de la Real Federacion
Espaiiola de Golf.

b) Coordina la actuacion de los diversos 6rganos de la Real Federacion Espafiola de
Golf.

¢) Prepara la resolucién y despacho de todos los asuntos de su competencia.

d) Vela, con el oportuno asesoramiento del Secretario General, por el cumplimiento de
todas las normas juridico-deportivas, teniendo debidamente informado sobre el contenido de
las mismas a los 6rganos de la Real Federacion Espafiola de Golf.
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e) Prepara las reuniones de los 6rganos de gobierno y los érganos técnicos, actuando
en ellos con voz, pero sin voto.

f) Recibe y expide la correspondencia oficial de la Real Federacién Espaiiola de Golf,
y lleva un registro de entrada y salida de la misma.

g) Organiza, mantiene y custodia el archivo de la Real Federacion Espafiola de Golf.

h) Aporta documentacién e informa a los 6rganos de gobierno y a los érganos técnicos
de la Real Federacién Espafiola de Golf.

i) Controla la ejecucién de los acuerdos econdmicos y de manera especial vigila con
escrupulosidad el adecuado cumplimiento de los destinos asignados a las subvenciones ofi-
ciales. Tiene asimismo a su cargo la vigilancia del patrimonio de la Real Federacion Espafio-
la de Golf.

j) Promueve bajo la superior autoridad del Presidente, acciones encaminadas a la
mayor divulgacién y practica del Golf en Espafia.

k) Entabla acciones y prepara acuerdos con empresas y particulares para la obtencién
de ayudas, promociones y subvenciones privadas en beneficio del Golf espafiol.

/) Representa a la Real Federacién Espafiola de Golf ante Autoridades, Organismos,
Tribunales, y particulares, en los términos y con las limitaciones que determinen los poderes
otorgados por su Presidente y demas 6rganos superiores.

m) Asiste a Asociaciones deportivas, profesionales del deporte del Golf en Espaia y
deportistas en los términos previstos para cada circunstancia, con el oportuno asesoramiento
del Secretario General.

Articulo 52.

El cargo de Gerente podrd ser remunerado, si quien lo ostenta no es miembro de la Junta
Directiva, y tendra a todos los efectos legales la consideracién propia del personal de Alta
direccién.

TITULO 11

Derechos y deberes basicos de los miembros de la Real Federacion Espaiiola de Golf

Articulo 53.

1. Todos los miembros de la Real Federacion Espaifiola de Golf tienen el derecho a
recibir la tutela de la misma con respecto a sus intereses deportivos legitimos, asi como el de
participar en sus actividades y en el funcionamiento de sus érganos, de acuerdo con los pre-
sentes Estatutos y Reglamentos internos de aquéllas.

2. Los miembros de la Real Federacién Espafiola de Golf tienen, a su vez, el deber de
acatar los acuerdos de sus 6rganos, sin perjuicio de recurrir, ante las instancias federativas
competentes y, en su caso, ante la jurisdiccion competente, aquéllos que consideren contra-
rios a derecho.

Articulo 54.

La Real Federacién Espafiola de Golf no permitird ningtin tipo de discriminacion entre
sus miembros por razén de nacimiento, raza, sexo, opinién o cualquier otra condicion o cir-
cunstancia personal o social.

TITULO IV
De los Organos Técnicos

Articulo 55.

Son Organos Técnicos de la Real Federacién Espafiola de Golf:
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a) El Comité Técnico de Jueces-Arbitros.

b) El Comité Técnico de Campos.

c¢) El Comité Técnico de Aficionados masculinos.
d) El Comité Técnico de Aficionados femenino.
e) El Comité Técnico de Juveniles.

f)  El Comité Técnico de Profesionales.

g) El Comité Técnico de Pitch & Putt.

h) El Comité de Promocion

i) El Comité de Asesores.

j)  El Comité de Disciplina Deportiva.

k) La Comision Antidopaje.

/) Todos aquellos cuya creacién el Presidente, oida la Junta, estime conveniente.

Las competencias especificas de cada Comité se reflejardn en las normas reglamen-
tarias.

CAPITULO I

Normas generales

Articulo 56.

1. Las normas comunes a los Comités Técnicos contenidas en el presente Capitulo se
aplicardn a todos los enumerados en el articulo 55.

2. El Comité de Asesores se regird por sus propias normas contenidas en el capitulo 111
del presente titulo.

3. El Comité de Disciplina Deportiva se regird por sus propias normas contenidas en el
capitulo IV del presente titulo.

4. La Comisién Antidopaje se regird por sus propias normas contenidas en el capitu-
lo VI del presente titulo.

Articulo 57.

Los Comités Técnicos se compondrédn de un Presidente, y como minimo de dos vocales.
El nimero maximo de vocales serd fijado en cada caso por el Presidente de la Real Federa-
cion Espaiiola de Golf, a propuesta del Presidente del Comité.

Articulo 58.

1. Los Presidentes de los Comités Técnicos serdn elegidos por el Presidente de la Real
Federacion Espafiola de Golf de entre los miembros de su Junta Directiva.

2. Los restantes miembros de los Comités Técnicos seran designados por el Presidente
de la Real Federacién Espafiola de Golf, oida la Junta Directiva.

Articulo 59.

Los Comités Técnicos someterdn a la aprobacién de la Junta Directiva que, en su caso
elevard al 6érgano que proceda, un programa anual de actividades junto con el presupuesto de
gastos correspondiente.

Articulo 60.

Los Comités Técnicos se reuniran con caracter ordinario como minimo cuatro veces
al afo.

Articulo 61.

Los Comités Técnicos se reunirdn con cardcter extraordinario, siempre que sean convo-
cados por su Presidente bien por propia iniciativa o por solicitud de la mitad mas uno de sus
Vocales.
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Articulo 62.

La convocatoria de los Comités Técnicos tanto ordinaria como extraordinaria debera
realizarse con una antelaciéon minima de 20 dias naturales a la celebracion de la reunién. En
caso de urgencia podréd convocarse telegraficamente con 48 horas.

Articulo 63.

Los Comités Técnicos se consideran validamente constituidos si asisten a sus reuniones,
la mitad mads uno de sus componentes, como minimo.

CAPITULO II

De las competencias de los Comités Técnicos

Articulo 64.
Corresponde al Comité Técnico de Jueces-Arbitros:

a) Proponer las reglas del juego y sus modificaciones e interpretarlas y velar para que
en todas las pruebas se observen, escrupulosamente, las reglas del juego en vigor.

b) Establecer los niveles de formacion arbitral, convocar los exdmenes y expedir los
titulos federativos nacionales.

¢) Clasificar técnicamente a los Jueces o Arbitros, proponiendo la adscripcion a las
categorias correspondientes.

d) Proponer los candidatos a Juez o Arbitro internacionales.

e) Aprobar las normas administrativas regulando el arbitraje.

f) Coordinar con las federaciones de ambito autonémico los niveles de formacién.

g) Designar a los colegiados en las competiciones de dmbito estatal.

Articulo 65.

Al Comité Técnico de Campos le corresponde inspeccionar, medir, y valorar, a los efec-
tos de las competiciones, los campos y las variaciones que puedan producirse en los mismos,
declardndolos aptos para la celebracion de pruebas deportivas.

Articulo 66.

Al Comité Técnico de Pitch & Putt le corresponde inspeccionar, medir, y valorar, a los
efectos de las competiciones, los campos de Pitch & Putt y las variaciones que puedan pro-
ducirse en los mismos, declarandolos aptos para la celebracion de pruebas deportivas.

Articulo 67.

1. Al Comité Técnico de Aficionados masculino le corresponde organizar y coordinar
la practica y el fomento del deporte del Golf, desarrollado por jugadores aficionados de sexo
masculino.

2. Constituye su peculiar cometido preparar, elaborar y someter a los Organos que
correspondan:

a) El Estatuto del Aficionado y cualquier reforma del mismo en colaboracién con el
Comité Técnico de Aficionados femenino.

b) Lareglamentacion de todas las pruebas de aficionados de sexo masculino.

¢) Las normas de seleccién de los distintos equipos nacionales que de €l dependan, y
la designacidn de los Delegados Federativos para cada prueba.

d) Las selecciones nacionales que de €l dependan asi como sus Capitanes respec-
tivos.

e) El calendario de pruebas de cardcter nacional e internacional, a celebrar en todo el
territorio espafiol, confeccionado en colaboracién con el resto de los Comités interesados.
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Articulo 68.

Son funciones del Comité Técnico de Aficionados femeninos las indicadas en el articu-
lo 67 en relacién con los jugadores aficionados del sexo femenino.

Articulo 69.

Son funciones del Comité Técnico de Juveniles las enumeradas en el articulo 67 en rela-
cion con los jugadores cadetes e infantiles de ambos sexos.

Articulo 70.

1. Al Comité Técnico de Profesionales le corresponde proponer la reglamentacién
para la préctica y el fomento del deporte del Golf ejecutado por jugadores profesionales, asi
como proponer la reglamentacion de la actividad de cuantas personas ejerzan funciones
remuneradas, directamente relacionadas con la ensefianza y la préctica del Golf.

2. Las funciones que constituyen su peculiar cometido son las enumeradas en el
articulo 67 en relacién con los jugadores profesionales, asi como convocar cursos, examenes
y expedir titulos federativos nacionales.

Articulo 71.

Es mision del Comité de Promocion ejercer cuantas funciones sean necesarias para el
desarrollo del Deporte del Golf en Espafia y en particular la bisqueda y consecucién de
medios que faciliten dicho desarrollo.

CAPITULO III

El Comité de Asesores

Articulo 72.

1. El Comité de Asesores, con caracter consultivo informard y asesorard al Presidente
y a la Junta Directiva cuando para ello sea requerido.

2. Serdn miembros de este Comité, ademds de los ex Presidentes de la RFEG, todas
aquellas personas que hayan dedicado gran parte de su vida activa al deporte del Golf, como
directivos o ejecutivos, nombrados, con cardcter permanente por la Asamblea General a pro-
puesta del Presidente de la Real Federacion Espaifiola de Golf oida la Junta Directiva.

3. De entre sus miembros, el Presidente de la Real Federacion Espafiola de Golf nom-
brard un Presidente que ejercera tal cargo durante un periodo de mandato igual al de la Junta
Directiva.

CAPITULO IV

Del Comité de disciplina deportiva

Articulo 73.

El Comité de Disciplina Deportiva de la Real Federacion Espaiiola de Golf actia con
independencia de los demds 6rganos de la misma, en el dmbito del territorio nacional y en las
cuestiones disciplinarias deportivas conforme a las competencias que le atribuyen los presen-
tes Estatutos.

Articulo 74.

1. El Comité de Disciplina Deportiva de la Real Federacion Espafiola de Golf estara
integrado por un nimero de miembros que no serd inferior a tres ni superior a seis, de entre
los que se designard un Presidente y un Vicepresidente que le sustituird en caso de ausencia
del Presidente.
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2. Cada uno de los miembros tendrd un voto siendo el voto del Presidente de cardcter
dirimente en el supuesto de empate.

3. El Secretario General de la Real Federacion Espaiiola de Golf sera miembro nato
del Comité de Disciplina Deportiva y actuard como Secretario del mismo, con voz y voto.

4. Los demds miembros del Comité de Disciplina Deportiva serdn elegidos mediante
voto libre y directo por la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva.

5. No serd preciso ser miembro de la Asamblea General para ser elegido vocal del
Comité de Disciplina Deportiva.

Articulo 75.

La duracién del mandato de los miembros del Comité de Disciplina Deportiva serd de
cuatro afios renovandose en la primera Asamblea que se elija en cada periodo olimpico
fijado.

CAPITULO V

De los Comités de Competicion

Articulo 76.

1. En todos los Clubes e instalaciones deportivas afiliados a la Real Federacién Espa-
fiola de Golf, actuard un Comité de Competicién, que estard formado por un minimo de
cuatro miembros federados, uno de los cuales ostentard la Presidencia. Para ejercer la presi-
dencia serd necesario poseer la nacionalidad de algtin Estado miembro de la Unién Europea.

2. En su seno deberdn funcionar al menos las Delegaciones de Sefioras, Caballeros,
Seniors, Profesionales, Infantiles y Handicaps, pudiendo ocupar la misma persona hasta dos
delegaciones.

3. Los Comités de Competicion serdn propuestos a la federacion de dmbito autonémi-
co o Delegacién Territorial correspondiente, por las Juntas Directivas de los Clubes o en su
caso, por los representantes de las instalaciones deportivas, quienes igualmente podrdn pro-
poner a aquéllas su sustitucién por otros que juzguen mds idoéneos. La federacion de dmbito
autondmico o Delegacion Territorial aceptard o no, las propuestas recibidas, e informara
razonadamente de su decisién a la Real Federacion Espafiola de Golf.

Articulo 77.
Son funciones de los Comités de Competicion:

a) Organizar todas las pruebas a celebrar en las instalaciones de sus respectivos
Clubes.

b) Decidir sobre cualquier incidencia ocurrida durante la celebracién de una prueba en
aplicacidn de las Reglas de Golf.

¢) Elevar informe de las actuaciones de deportistas que pudieran ser constitutivos de
infraccion al 6rgano con competencia disciplinaria en cada caso y prestar todo el apoyo
requerida al mismo de oficio o a su instancia.

CAPITULO VI
Comisién Antidopaje

Articulo 78.

1. Aparte de los controles obligatorios cuya realizacién determine la Comisién Nacio-
nal Antidopaje del Consejo Superior de Deportes, dentro y fuera de competicion, la Comi-
si6n Antidopaje de la RFEG, sera la encargada, en el ambito federativo, de ordenar la reali-
zacion de controles de dopaje adicionales. Asimismo, le corresponde vigilar el desarrollo de
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cuantos controles de dopaje se realicen en las competiciones oficiales de dmbito estatal, y de
los controles realizados fuera de competicidn, a los deportistas con licencia para participar en
dichas competiciones. Con respecto a las competiciones internacionales que se celebren en
territorio espaiol, la Comisién Antidopaje de la RFEG serd la encargada de vigilar el desa-
rrollo de cuantos controles de dopaje se realicen durante la celebracion de las mismas,
actuando siempre por delegacion de los organismos internacionales.

2. De conformidad con el apartado 1, en el ambito de los controles de dopaje ordena-
dos por la Comisién Antidopaje, ésta determinard las competiciones en que haya de realizar-
se control de dopaje, asi como el nimero de muestras a tomar en cada una de ellas. Igual-
mente determinard la cantidad de controles que se llevardn a cabo fuera de la competicion.

3. La Comision Antidopaje realizard el estudio de la documentacion y las comunica-
ciones a que se refieren los Articulos 45 y siguientes de la Orden Ministerial de 11 de enero
de 1996, por la que se establecen las normas generales para la homologacién y funciona-
miento de laboratorios, no estatales, de control de dopaje en el deporte.

4. Sus competencias se desarrollardn mds extensamente en el Reglamento Federativo
de Control de Dopaje.

TITULO V

Del régimen econémico

Articulo 79.

La RFEG tiene un patrimonio propio e independiente del de sus asociados, integrado
por los bienes cuya titularidad le corresponde. Durante el primer trimestre de cada afio la
Junta Directiva confeccionard y ajustard los estados financieros previstos en las normas de
adaptacion del Plan General de Contabilidad para Federaciones, asi como la liquidacién del
presupuesto, junto con la correspondiente memoria explicativa. Dichos estados financieros
serdn auditados y el informe que se emita por los Auditores se pondrd en conocimiento de la
Asamblea General, previo examen de la Comisién Delegada.

Articulo 80.

La Junta Directiva preparard el proyecto de presupuesto de cada ejercicio que, previo
acuerdo de la Asamblea General, se presentard al Consejo Superior de Deportes.

Articulo 81.

En el primer trimestre de cada afio la Junta Directiva confeccionard los estados finan-
cieros previstos en las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad para Federa-
ciones, asi como la liquidacién del presupuesto, junto con la correspondiente memoria
explicativa. Dichos estados financieros serdn auditados y el informe que se emita por los
Auditores se pondrd en conocimiento de la Asamblea General, previo examen de la Comi-
sion Delegada.

Articulo 82.
Constituyen los ingresos de la Real Federacion Espafiola de Golf:

1. Las subvenciones del Consejo Superior de Deportes y de otros 6rganos de las
Administraciones Publicas.

2. Los bienes o derechos que reciba por herencia, legado o donacion.

3. Las cuotas de sus afiliados.

4. Las sanciones pecuniarias que se impongan a sus afiliados, de conformidad con la
legislacion vigente.

5. Los frutos, rentas e intereses de sus bienes patrimoniales.

6. Los préstamos o créditos que se le concedan.

7. Los ingresos que obtenga en relacion con la organizacién de pruebas deportivas.
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8. Las ayudas recibidas de empresas y particulares para la promocién y el desarrollo
del Golf en Espaiia.

9. Las contraprestaciones recibidas por la prestacion de servicios de organizacion,
imagen, asesoramiento y promocion varia.

Articulo 83.

La Real Federacion Espailola de Golf destinard la totalidad de sus ingresos y de su patri-
monio a la consecucién de los fines propios de su objeto.

Articulo 84.

El gravamen o enajenacion de los bienes muebles e inmuebles pertenecientes a la Real
Federacién Espafiola de Golf requerird autorizacion de la Comisién Delegada de la Asam-
blea General. Cuando el importe de la operacién sea igual o superior al 10 por 100 del Presu-
puesto, o a 300.000 €, requerird aprobacién de la Asamblea General Plenaria. Cuando se
trate de bienes inmuebles que hayan sido financiados, en todo o en parte, con fondos publi-
cos del Estado, serd preceptiva la autorizacion del Consejo Superior de Deportes para su
gravamen o enajenacion.

No podrdn comprometerse gastos de cardcter plurianual, sin autorizacion previa del
Consejo Superior de Deportes, cuando el gasto anual comprometido supere el 10 por 100 del
Presupuesto y rebase el periodo de mandato del Presidente.

Estas cantidades y porcentajes serdn revisados anualmente por el Consejo Superior de
Deportes.

La administracion del presupuesto responderd al principio de caja tnica, debiendo dedi-
car sus ingresos propios, de forma prioritaria a sus gastos de estructura.

TITULO VI
De régimen disciplinario
CAPITULO 1

Normas generales

Articulo 85.

El ejercicio del Régimen Disciplinario Deportivo en el dmbito de la practica del Golf se
regulard por lo previsto en la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte; por el Real Decre-
to 1591/1992, de 23 de diciembre, sobre Disciplina Deportiva y otras normas dictadas en su
desarrollo; y por lo dispuesto en los Estatutos de la RFEG, asi como en sus Reglamentos
internos.

Articulo 86.

La potestad disciplinaria deportiva regulada en el presente Titulo se extiende a la
infracciones de las reglas de juego o competicion y a las de las normas generales deportivas,
tipificadas en los presentes Estatutos y serd ejercida de conformidad con los principios
generales establecidos en el Real Decreto 1591/1992 de 23 de diciembre sobre Disciplina
Deportiva.

Articulo 87.

La Real Federacion Espaiiola de Golf ejerce la potestad disciplinaria sobre todas las
personas que formen parte de su propia estructura orgdnica: sobre los clubes deportivos y sus
deportistas, técnicos y directivos; los jueces, drbitros y, en general, todas aquellas personas y
entidades que, estando federadas, desarrollan, promueven, practican o de algin modo inter-
vienen en el deporte del Golf en el 4ambito estatal.
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Articulo 88.

La potestad disciplinaria de la RFEG corresponde a su Comité de Disciplina.

Articulo 89.

La potestad disciplinaria deportiva regulada en este titulo se extiende a las infracciones
de las reglas de juego o de las pruebas o competiciones de dmbito estatal o internacional, esto
es, las acciones u omisiones que, durante el curso del juego o competicién, vulneren, impi-
dan o perturben su normal desarrollo y a las de las normas generales deportivas.

Asimismo, constituird infraccion toda violacion de las normas contenidas en los presen-
tes Estatutos o en cualquier otra disposicion dictada por la RFEG.

Articulo 90.

Las resoluciones disciplinarias dictadas por el Comité Espaiiol de Disciplina Deportiva
de la Federacion Espafiola de Golf serdn recurribles, en el plazo de 15 dias hdbiles ante el
Comité Espafiol de Disciplina Deportiva.

Articulo 91.

1. Las resoluciones disciplinarias dictadas por el Comité Espafiol de Disciplina
Deportiva agotan la via administrativa y podran ser objeto de recurso ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

2. Las resoluciones dictadas por los érganos competentes en materia de disciplina
deportiva de las Comunidades Auténomas podrédn ser objeto de recurso conforme a lo dis-
puesto en las correspondientes disposiciones normativas autondmicas.

CAPITULO II

De las infracciones deportivas

Articulo 92.

Las infracciones deportivas se clasifican en muy graves, graves y leves.

Articulo 93.
1. Son infracciones comunes muy graves:

a) Las agresiones fisicas a jueces, drbitros, técnicos, jugadores, directivos, demds
autoridades, publico o a cualquier otra persona relacionada directa o indirectamente con el
desarrollo del juego.

b) Las protestas, intimidaciones o coacciones colectivas o tumultuarias que impidan la
celebracion de una prueba o que obliguen a su suspension.

¢) Lamanifiesta desobediencia a las 6rdenes e instrucciones emanadas de jueces, arbi-
tros, técnicos, directivos y demds autoridades deportivas, con menosprecio de su autoridad.

d) Los abusos de autoridad y usurpacién de atribuciones.

e) Laviolacion de secretos en asuntos que se conozcan por razén del cargo desempe-
flado en el Club, Agrupacién o Federacion.

f) Los actos de rebeldia contra los acuerdos de Federaciones, Agrupaciones, Clubes y
demads autoridades deportivas.

g) Los actos dirigidos a predeterminar no deportivamente el resultado de una prueba.

h) Ladeclaracion deliberada por parte de un jugador aficionado de un handicap distin-
to al suyo, con el fin de obtener una determinada clasificacién diferente de la que le hubiera
correspondido en cualquier prueba y la ayuda deliberada de cualquier jugador o técnico para
cometer tal falta.
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i) El quebrantamiento de la sancién impuesta. El quebrantamiento se apreciard en
todos los supuestos en que las sanciones resulten ejecutivas. El mismo régimen se aplicara
cuando se trate de quebrantamiento de medidas cautelares.

j) Lafalta de asistencia no justificada a las convocatorias de las selecciones deportivas
nacionales. A estos efectos, la convocatoria se entiende referida tanto a los entrenamientos
como a la celebracion efectiva de la prueba o competicion.

k) La participacién en competiciones organizadas por paises que promueven la discri-
minacién racial, o sobre los que pesen sanciones deportivas impuestas por Organizaciones
Internacionales, o con deportistas que representen a los mismos.

/) Los actos notorios y publicos que atenten a la dignidad o decoro deportivos, cuando
revistan una especial gravedad. Asimismo, se considerard falta muy grave la reincidencia en
infracciones graves por hechos de esta naturaleza.

m) La inejecucion de las resoluciones del Comité Espaiiol de Disciplina Deportiva.

n) La promocién y/o incitacién a la utilizacién de sustancias o métodos no reglamen-
tarios de dopaje. Se considera promocion la dispensa o administracion de sustancias prohibi-
das asi como la colaboracidn en la puesta en prictica de los métodos no reglamentarios.

o) El consumo y/o utilizacién de sustancias y grupos farmacoldégicos prohibidos, asi
como de métodos no reglamentarios destinados a aumentar artificialmente las capacidades
fisicas de los deportistas o a modificar los resultados de las competiciones.

p) Lanegativa a someterse a los controles de dopaje, dentro y/o fuera de la competi-
cion, cuando son exigidos por los 6rganos o personas competentes.

g) Cualquier accién u omision tendente a impedir o perturbar la correcta realizacién
de los procedimientos, regulados en el Reglamento de Control de Dopaje.

r) La falta de confidencialidad por parte de aquéllas personas implicadas en cualquier
situacion relacionada con los controles de dopaje, tanto antes, durante, como después de la
recogida de muestra.

3. Se considerard infraccion muy grave de la Real Federacién Espafiola de Golf la no
concesion injustificada de una licencia conforme a lo previsto en el articulo 7.1 del Real
Decreto 1835/1991 de 20 de diciembre y en los presentes Estatutos.

Articulo 94.
Tendrén la consideracion de infracciones graves:

a) Los insultos y ofensas a jueces, arbitros, técnicos, jugadores, dirigentes y demads
autoridades deportivas o publico.

b) Las protestas, intimidaciones o coacciones, colectivas o tumultuarias que alteren el
normal desarrollo de la prueba.

¢) Elincumplimiento de érdenes e instrucciones que hubiesen adoptado las personas y
organos competentes en el ejercicio de su funcidn, si el hecho no reviste el cardcter de falta
muy grave.

d) El proferir palabras o ejecutar actos atentatorios contra la integridad o dignidad de
personas adscritas a la organizacién deportiva o contra el piblico asistente a una prueba o
competicion.

e) Los actos notorios y ptblicos que atenten al decoro o dignidad deportivas.

f)  Elejercicio de actividades publicas o privadas declaradas incompatibles con la acti-
vidad o funcién deportiva desempefiada.

g) Lano convocatoria, en los plazos o condiciones legales, de los érganos colegiados
federativos.

h) El incumplimiento de las reglas de administracion, gestion del presupuesto y patri-
monio previstas en el Articulo 36 de la Ley del Deporte y precisadas en sus disposiciones de
desarrollo.

i) Lamanipulacioén o alteracion, ya sea personalmente o a través de persona interpues-
ta, del material o equipamiento deportivo en contra de las reglas técnicas de cada deporte.
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j) El falseamiento por parte de un jugador aficionado de los resultados obtenidos en
las pruebas, asi como la ayuda deliberada de cualquier otro jugador para cometer tal falta.

k) El declarar estar en posesion de la licencia federativa al intervenir en una prueba,
sin estar dado de alta como federado.

/) El deterioro voluntario del campo de juego o instalacién deportiva.

m) La falta de atencioén a los requerimientos solicitados por un Organismo federativo,
sin razon que lo justifique.

n) No disponer en la instalacion del Club de una sala especifica para realizar el control
de dopaje, asi como no facilitar los medios necesarios para llevar a buen fin la recogida de
muestras.

o) En general, la conducta contraria a las normas deportivas, siempre que no esté
incursa en la calificacion de falta muy grave o leve.

Articulo 95.
Son infracciones leves:

a) Elformular observaciones a jueces, arbitros y autoridades deportivas en el ejercicio
de sus funciones, en forma que suponga ligera incorreccion.

b) Laligera incorreccién con el publico, compaieros o subordinados.

¢) El adoptar una actitud pasiva en el cumplimiento de las 6rdenes e instrucciones
recibidas por los jueces, drbitros y autoridades deportivas en el ejercicio de sus funciones.

d) El descuido en la conservacién y cuidado de los locales sociales, instalaciones
deportivas y otros medios materiales.

e) La desconsideracion o cualquier falta a las reglas de cortesia cometida contra un
compafiero competidor, contrario, observador, marcador, juez-arbitro, miembros del Comité
de Competicién o puiblico, con ocasién o durante el transcurso de una prueba.

/) En general el incumplimiento de las normas deportivas por negligencia o descuido
excusable.

Articulo 96.

Son autores de la infraccién los que la llevan a cabo directamente, los que fuerzan o
inducen directamente a otro a ejecutarla y los que cooperan e su ejecucion eficazmente.

CAPITULO III

De las sanciones

Articulo 97.
1. Corresponderdn a las infracciones comunes muy graves las siguientes sanciones:

a) Inhabilitacién a perpetuidad para cargos en relacion con el deporte del Golf.

b) Privacion definitiva de la licencia federativa.

c) Retirada del handicap a perpetuidad o de dos a cuatro afios.

d) Inhabilitacién temporal de dos a cuatro afios.

e) Retirada de la licencia federativa de dos a cuatro afios.

/) Multa de 3.005,06 euros hasta 9.015,18 euros.

g) Clausura del campo por un periodo de dos meses a un afio.

h) Suspension de ayuda econdmica por parte de la Federacion por un periodo de dos a
cinco afos.

i) No concesion de campeonatos oficiales por un periodo de dos a cinco afios.

Por la comisién de las infracciones muy graves especificas de los directivos podrin
imponerse las sanciones previstas en el articulo 22 del Real Decreto 1591/1992, de 23 de
diciembre, sobre Disciplina Deportiva.
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2. Sanciones a jugadores para las infracciones de cardcter muy grave previstas en el
articulo 93.1.11), cuando se trate de sustancias o métodos prohibidos contenidos en la sec-
cion I del Titulo VI del Reglamento de Control de Dopaje:

1. Suspensién de licencia federativa de 3 meses a 1 aflo y multa de 300,51 € a 1.502,53 €,
cuando sea la primera infraccion.

2. Suspension de licencia federativa de 1 a 2 afios y multa de 1.502,53 € a 3.005,06 €,
cuando sea la segunda infraccion.

3. Suspension de licencia a perpetuidad y multa de 3.005,07 € a 6.010,12 € cuando sea
la tercera infraccidn.

3. Sanciones a jugadores para las infracciones de cardcter muy grave previstas en el
articulo 93. 1.71) y/u 0), cuando se trate de sustancias o métodos prohibidos contenidos en la
seccion II y III del Titulo VI del Reglamento de Control de Dopaje:

1. Suspension de licencia federativa de 2 a 3 afios y multa de 1.502,53 € a 4.808,10 €,
cuando sea la primera infraccion.

2. Suspension de licencia federativa de 3 a 4 afios y multa de 4.808,10 € a 8.414,17 €,
cuando sea la segunda infraccion.

3. La inhabilitacion a perpetuidad y multa de 8.414,18 € a 12.020,24 € cuando sea la
tercera infraccion.

4. Sanciones previstas para los directivos, técnicos y auxiliares, médicos, jueces y
arbitros, cuando perciban retribuciones por su labor, por las infracciones tipificadas en las
letras n) y p) del articulo 93. 1.

a) Multa de 300,51 €a6.010,12 €.

b) Inhabilitacién temporal para el desempeiio de cargos federativos o privacion o sus-
pension de licencia federativa o habilitacion equivalente durante un periodo de seis meses a
cuatro anos.

¢) Inhabilitacion definitiva para el ejercicio de cargos federativos o privacioén de licen-
cia federativa o habilitacién equivalente, en caso de reincidencia.

5. Alainfraccién prevista en el apartado 3 del articulo 90 de estos Estatutos corres-
ponderan las sanciones a que hace referencia el articulo 24 del Real Decreto 1591/1992 de 23
de diciembre.

Articulo 98.
Corresponderdn a las infracciones graves las siguientes sanciones:

a) Inhabilitacién de un mes a un afio.

b) Privacion de la licencia federativa de un mes a un afo.

c¢) Retirada del hdndicap de un mes a un afio.

d) Multa de 601,01 euros a 3.005,06 euros.

e) Clausura del campo por un periodo de una semana a dos meses.

/) Suspension de ayuda econémica por parte de la Federacion por un periodo de uno a
dos afios.

g) No concesién de campeonatos oficiales por un periodo de uno a dos afios.

h) Amonestacion publica.

Articulo 99.

Las infracciones leves serdn sancionadas con amonestacion privada, inhabilitacién de hasta
un mes o privacion de licencia federativa por el mismo periodo, o multa de hasta 601,01 euros.

Articulo 100.

1. La sancién de multa, cuando ésta corresponda, sélo podra ser impuesta a las Aso-
ciaciones deportivas, deportistas, técnicos o jueces-arbitros que perciban remuneracion por
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su labor en la prueba donde se hubiera cometido la infraccién y no podrd ser superior al
liquido percibido en ella.

2. Sin perjuicio de lo anterior, la sancién de multa podrd imponerse de forma simulta-
nea a cualquier otra sancién que los érganos disciplinarios estimen oportuna.

Articulo 101.

No podréd imponerse mds de una sancién por una misma infraccién, salvo lo dispuesto
en el articulo anterior.

2. Nadie podrd ser sancionado por infracciones que al tiempo de cometerse no estu-
vieran tipificadas ni por infracciones que no estén tipificadas en el momento en que el érgano
competente haya de dictar resolucion.

Articulo 102.

Si de un mismo hecho se derivasen dos o mas faltas, o estas hubiesen sido cometidas en
una misma competicion, se impondra la sancién correspondiente a la falta mds grave en su
grado mdximo.

Articulo 103.

Las sanciones impuestas a través del correspondiente expediente disciplinario serdn inme-
diatamente ejecutivas sin que las reclamaciones y recursos que procedan contra las mismas
paralicen o suspendan su ejecucion, todo ello sin perjuicio de las facultades que corresponden a
los 6rganos disciplinarios de las distintas instancias de adoptar, a instancia de parte, las medidas
cautelares que estime oportunas para el aseguramiento de la resolucién que, en su dia, se adopte.

CAPITULO IV

De las agravantes y atenuantes

Articulo 104.

Es circunstancia que agrava la responsabilidad, la reincidencia, que existird cuando se
produzca una infraccion de andloga naturaleza a las que se corrige, realizada por un mismo
autor dentro del afio siguiente contado desde el cumplimiento de la sancidn.

Articulo 105.
Son circunstancias atenuantes:

a) Haber precedido, inmediatamente a la comision de la falta, provocacion suficiente.
b) El arrepentimiento espontineo.

Articulo 106.

Los 6rganos disciplinarios podran, en el ejercicio de su funcidn, aplicar la sancion en el
grado que estimen justo dentro de los limites que corresponden a esa infraccién, atendiendo
a la naturaleza de los hechos, personalidad del responsable y concurrencia de circunstancias
atenuantes o agravantes.

CAPITULO V
De la extincion de la responsabilidad
Articulo 107.

La responsabilidad disciplinaria se extingue:

a) Por cumplimiento de sancién.
b) Por prescripcién de la infraccion.
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¢) Por prescripcion de las sanciones.

d) Por fallecimiento del inculpado.

e) Por la pérdida de la condicién de deportista federado. Cuando la pérdida de esa
condicidn sea voluntaria, este supuesto de extincidn tendrd efectos meramente suspensivos
si quien estuviere sujeto a procedimiento disciplinario en trdmite, o hubiera sido sanciona-
do, recuperara en un plazo de tres afios la condicién bajo la cual quedaba vinculado a la
disciplina deportiva, en cuyo caso el tiempo de suspension de la responsabilidad disciplina-
ria deportiva no se computard a los efectos de la prescripcion de las infracciones ni de las
sanciones.

f) Por disolucién de la Real Federacion Espafiola de Golf.

CAPITULO VI
De la prescripcion

Articulo 108.

1. Las infracciones leves prescriben al mes, las graves al afio y las muy graves a los
tres afios. La prescripcion comenzard a contar a partir del dia siguiente a la comision de la
infraccion.

2. El plazo de prescripcién se interrumpird por la iniciacién del procedimiento
sancionador, pero si este permaneciese paralizado durante un mes, por causa no imputa-
ble a la persona o entidad sujeta a dicho procedimiento, volverd a correr el plazo corres-
pondiente, interrumpiéndose de nuevo la prescripcion al reanudarse la tramitacion del
expediente.

Articulo 109.

1. Las sanciones impuestas por los distintos érganos disciplinarios prescriben al mes,
al aflo o a los tres afios seguin correspondan a infracciones leves, graves o muy graves.

2. El plazo de prescripcién comenzard a contarse desde el dia siguiente a aquél en que
adquiere firmeza la resolucion por la que se impone la sancién o desde que se quebrantase su
cumplimiento, si éste hubiera comenzado.

CAPITULO VII

De los procedimientos disciplinarios

SECCION PRIMERA. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 110.

El procedimiento para la sancién de las infracciones disciplinarias se iniciard de oficio
por el érgano competente como consecuencia de orden superior, denuncia motivada, o cono-
cimiento obtenido de una supuesta infraccion.

Articulo 111.

El érgano competente al recibir la orden, la denuncia o tener conocimiento de una
supuesta infraccion podra:

a) Acordar de forma motivada el archivo de las actuaciones.

b) Iniciar el procedimiento ordinario.

¢) Cuando se trate de faltas de excepcional gravedad, dictar providencia en el impro-
rrogable plazo de tres dias habiles, decidiendo la iniciacién del procedimiento extraordinario
regulado en el articulo 37 y siguientes del Real Decreto 1591/1992, de 23 de diciembre,
sobre Disciplina Deportiva.
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SECCION SEGUNDA. DEL PROCEDIMIENTO ORDINARIO

Articulo 112.

El 6rgano competente notificard a los interesados en el expediente la iniciacién del
mismo asi como todas las circunstancias del caso.

Articulo 113.

En el mismo escrito de notificacién de apertura el érgano competente concederd un
plazo de 10 dias para que los interesados aporten las pruebas que estimen convenientes y
realicen las alegaciones en su defensa que consideren oportunas.

Simultdneamente con la notificacién anterior o transcurrido dicho plazo, el érgano com-
petente citard al expedientado al objeto de que éste ejerza su derecho de audiencia.

Articulo 114.

1. El 6rgano competente podrd ordenar la practica de cuantas diligencias conduzcan al
mejor esclarecimiento de los hechos, solicitando, en su caso, a los Comités Técnicos, Asocia-
ciones Deportivas y jueces-drbitros, los informes que considere oportunos y citando a decla-
rar ante €l a cuantas personas estime necesario.

2. Lano prestacién de colaboracidn solicitada serd constitutiva de infraccion en los
términos previstos en el Capitulo II del presente Titulo.

Articulo 115.

Practicadas las pruebas propuestas y oidos los interesados el érgano competente dictard
resolucion.

CAPITULO VIII
De las notificaciones

Articulo 116.

Toda providencia o resolucion que afecte a los interesados en el procedimiento disciplina-
rio serd notificada a aquéllos en el plazo mds breve posible, con el limite maximo de 10 dfas.

Articulo 117.

Las notificaciones se realizardn mediante oficio, carta, telegrama, fax o cualquier otro
medio, siempre que ello permita asegurar y tener constancia de su recepcion por los interesa-
dos, dirigiéndose a su domicilio personal o social o lugar expresamente designado por aqué-
llos a efecto de notificaciones.

Articulo 118.

Las resoluciones, que habran de ser motivadas con sucinta referencia de los hechos y
fundamentos de derechos, se notificardn a los interesados con la indicacién de los recursos
que contra las mismas procedan, érganos ante los que hubieran de presentarse y plazo para
interponerlos.

CAPITULO IX
De la formalizacion de los recursos

Articulo 119.
1. Los escritos en que se formalicen los recursos deberdn contener:

a) El nombre y apellidos de la persona fisica o denominacion social de los entes aso-
ciativos afectados, incluyendo en este tltimo caso el nombre de su representante legal;
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b) En su caso, el nombre y apellidos del representante del interesado, que habré de
acreditar la representacion;

c¢) Las alegaciones que estime oportunas, asi como las propuestas de prueba que ofrez-
can en relacién con aquéllas, y los razonamientos o preceptos en que crean basar sus preten-
siones, y

d) Las pretensiones que deduzcan de tales alegaciones, razonamientos y preceptos.

2. La expresion literal del nimero 1 de este articulo serd comunicado a los afectados
junto a la resolucién a la que hace referencia el articulo 112.

TITULO VII

Del régimen documental

Articulo 120.

El régimen documental de la Real Federacion Espafola de Golf comprenderd los
siguientes Libros:

1. Libro Registro de federaciones de ambito autondmico y Delegaciones, que deberd
reflejar las denominaciones de las mismas, su domicilio social, &mbito de competencias,
organizacién, nombre y apellidos del Presidente y de los 6rganos colegiados de gobierno y
representacion, fechas de toma de posesion y cese de los mismos.

2. Libro Registro de Clubes, en el que constaran las denominaciones de éstos y domi-
cilio social, nombre y apellidos de los Presidentes y demds miembros de la Junta Directiva,
fecha de toma de posesion y cese de los citados cargos.

3. Libro de Registro de las Asociaciones Deportivas a las que se refiere el articu-
lo 17.1.c), en el que constardn las denominaciones de estos, domicilio social, nombre y ape-
1lidos del Presidente/s y demds miembros de la Junta Directiva, fecha de toma de posesién y
cese de los citados cargos.

4. El Libro Registro de Instalaciones deportivas, propiedad o en uso de personas juri-
dicas, no conceptuadas como Clubes, en el que deberd constar el domicilio social de las
mismas y los nombres de sus Presidentes, si los hubiere.

5. Libros de actas, que consignardn los acuerdos adoptados en las reuniones que cele-
bren todos los érganos colegiados de la Real Federacion Espaiiola de Golf, tanto de gobierno
y de representacién como técnico.

6. Libros de Contabilidad, en los que figuraran tanto el patrimonio como los derechos
y obligaciones e ingresos y gastos de la Real Federacién Espaiiola de Golf, debiendo preci-
sarse la procedencia de aquéllos y la inversion de éstos.

7. Libro Registro de sanciones impuestas por los distintos 6rganos disciplinarios de la
Real Federacién Espaifiola de Golf en los que se hard constar la infraccion que dio lugar a la
sancion, cudl fue ésta y el 6rgano que la impuso.

TITULO VIII

De la extincion

Articulo 121.

La Real Federacion Espafiola de Golf se extinguird por las causas previstas en el ar-
ticulo 11 del Real Decreto 1835/1991, de 20 de diciembre, sobre Federaciones deportivas
espafiolas.

Articulo 122.

Una vez producida la liquidacién, el patrimonio neto serd destinado a los fines de caréc-
ter deportivo que determine el Consejo Superior de Deportes.
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TITULO IX

De la modificacion de los Estatutos

Articulo 123.

Los Estatutos de la Real Federacion Espafiola de Golf inicamente podran ser modifica-
dos por acuerdo de la Asamblea General en sesion plenaria, previa inclusién expresa en el
orden del dia de la modificacién que se pretende.

Articulo 124.
La propuesta de modificacion de los Estatutos a la Asamblea General podra ser realizada:

1. Por el Presidente.
2. Por la Junta Directiva.
3. Porel 20 por 100 de los miembros de la Asamblea General.

Articulo 125.

Aprobada la modificacion de los Estatutos ésta sélo sera eficaz a partir del momento en
que sea ratificada por el Consejo Superior de Deportes.

Disposicién adicional.
Cualquier modificacién de los presentes Estatutos propuesta por la Comisién Directiva

del Consejo Superior de Deportes podra incorporarse a los mismos por decision del Presiden-
te de la Real Federacion Espaiiola de Golf en quien la Asamblea General delega tal facultad.
Disposicion transitoria.

Las federaciones de dmbito autonémico que en la actualidad se hallan integradas en la
Real Federacion Espariola de Golf continuaran formando parte integrante de la misma aun-
que no hayan adoptado el acuerdo de integracion a que se hace referencia en el articulo 8.° de
estos Estatutos, hasta el 30 de junio de 1994, fecha en que dejardn de estar integradas y per-
deran todos los derechos que les corresponden salvo que con anterioridad a la misma, adop-
ten el acuerdo de integracién y lo comuniquen a la Real Federacion Espafiola de Golf.

Disposicién derogatoria.
Desde el momento de la publicacién de los presentes Estatutos en el «Boletin Oficial del

Estado», quedan derogados en su integridad los Estatutos anteriores de la Real Federacion
Espaiiola de Golf.

Disposicién final.

La validez y eficacia de los presentes Estatutos y de cualesquiera modificaciones de los
mismos, estard condicionada a la aprobacién por la Comisién Directiva del Consejo Superior
de Deportes y entrardn en vigor al dia siguiente de su aprobacién. Una vez que sean aproba-
dos, se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado» y se inscribirdn en el Registro de Aso-
ciaciones Deportivas correspondiente.

(«<BOE» 6-1-2007.)

REAL FEDERACION ESPANOLA DE KARATE Y DISCIPLINAS ASOCIADAS. ESTATUTOS

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 10.2.5) de la Ley 10/1990,
de 15 de octubre, del Deporte, la Comisién Directiva del Consejo Superior de Deportes, en
su sesion de 25 de enero de 2007, ha aprobado definitivamente la modificacién del articu-
lo 1.°-2 de los Estatutos de la Real Federacion Espaiiola de Karate y Disciplinas Asociadas y
autorizado su inscripcion en el Registro de Asociaciones Deportivas.
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En cumplimiento de lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley del Deporte, y articulo 12.3
del Real Decreto 1835/1991, de 20 de diciembre, sobre Federaciones deportivas espafiolas,
esta Secretaria de Estado acuerda:

Disponer la publicacion de la modificacién del articulo 1.°-2 de los Estatutos de la Real
Federacion Espaiiola de Karate y Disciplinas Asociadas contenidos en el anexo a la presente
Resolucioén.

Madrid, 16 de febrero de 2007.—El Presidente del Consejo Superior de Deportes, Jaime
Lissavetzky Diez.

ANEXO

Articulo 1.

2. Sudomicilio lo es en Madrid, en el paseo San Francisco de Sales, n.° 31, entreplan-
ta, 28003, pudiéndose efectuar el cambio de domicilio dentro del mismo término municipal
por acuerdo de la Comisién Delegada a propuesta del Presidente.

(«BOE» 7-111-2007.)

DIRECCION GENERAL DE EDUCACI()N, FORMACION PROFESIONAL
E INNOVACION ADUCATIVA

TITULO DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, establece en el articulo 68.2 del
Capitulo IX, dedicado a la Educacion de personas adultas, que corresponde a las Administra-
ciones educativas en el dmbito de sus competencias, organizar periédicamente pruebas para
que las personas mayores de dieciocho afios puedan obtener directamente el titulo de Gra-
duado en Educacion Secundaria Obligatoria, siempre que hayan alcanzado las competencias
bésicas y los objetivos de la etapa.

El Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de apli-
cacion de la nueva ordenacidn del sistema educativo, establecida por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, sefiala en el articulo 28, del Capitulo IX, dedicado a la Educa-
cion de personas adultas, que hasta el término del afio académico 2007-2008, las Administra-
ciones educativas convocardn pruebas para la obtencién del titulo de graduado en educacién
secundaria obligatoria para personas mayores de dieciocho afios, de acuerdo con el sistema
establecido en el Real Decreto 135/2002, de 1 de febrero. En dicho Real Decreto se sefialan
las condiciones bdsicas por las que se rige la prueba libre para la obtencién del titulo de Gra-
duado en Educacién Secundaria por las personas mayores de dieciocho afios.

La Orden ECD/2596/2002 de 16 de octubre de 2002 establece la prueba libre para la
obtencion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria para mayores de dieciocho afios
en el ambito de gestién del Ministerio de Educacién y Ciencia.

Con objeto de fijar las fechas de las convocatorias, el periodo de inscripcidn, los lugares
de realizacién y en general, las normas para su desarrollo, la Direccién General de Educa-
cion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa, resuelve:

Primero. Objeto y dmbito de aplicacion.—La presente Resolucion tiene por objeto
convocar y dar instrucciones para la organizacion de las pruebas libres destinadas a las per-
sonas mayores de dieciocho afios que deseen obtener el titulo de Graduado en Educacién
Secundaria en el 4ambito de gestion territorial del Ministerio de Educacién y Ciencia.
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Segundo. Participantes.

1. Podran participar en esta prueba las personas residentes en Ceuta y Melilla mayores
de dieciocho afios, o que cumplan dicha edad en el afio natural en el que se realiza la misma.

2. Igualmente podran acceder a la realizacion de esta prueba los espafioles residentes
en el extranjero y las personas de cualquier nacionalidad, residentes en el extranjero, que
hayan finalizado la etapa de educacién obligatoria en centros espafioles, sin haber obtenido
el titulo de Graduado en Educacién Secundaria, y cumplan los requisitos de edad expresados
en el parrafo anterior.

3. Los participantes que acudan a la realizacion de las pruebas deberdn presentar el
Documento Nacional de Identidad u otro documento oficial que permita su identificacion
personal.

4. Los participantes en esta prueba, podran ir provistos de diccionarios de la Lengua
Castellana y de la Lengua extranjera por la que hayan optado.

Tercero. Convocatoria e Inscripciones.

1. Durante el presente afio académico 2006/07, se celebrardn dos convocatorias para la
realizacion de la prueba. La primera convocatoria tendrd lugar el dia 14 de junio de 2007 y la
segunda el dia 13 de septiembre de 2007. El plazo de matriculacién para participar en la
convocatoria de junio serd el comprendido entre los dias 16 y 30 de mayo de 2007 y para la
de septiembre serd el comprendido entre los dias 2 y 16 de julio de 2007, ambos inclusive.

2. Lapresente Resolucién se hard publica en el tablén de anuncios de las Direcciones
Provinciales de Educacion y Ciencia, de los Centros Publicos de Educacion de Personas
Adultas de Ceuta y Melilla, de las Consejerias de Educaciéon y Ciencia y/o Consulados
dependientes de las Embajadas de Espafia en paises extranjeros, con una antelacion de, al
menos, treinta dias respecto del inicio del plazo previsto para la matriculacion.

3. Ladocumentacién que deberd presentar el alumno en el momento de la inscripcién
serd la siguiente:

A) Solicitud de Inscripcién en las Pruebas Libres, segtin modelo recogido en el Ane-
xo I de esta Resolucion.

B) Fotocopia compulsada del DNI, pasaporte o cualquier otro documento legalmente
reconocido.

4. Las Direcciones Provinciales de Educacién y Ciencia, determinardn los centros
publicos donde los participantes formalizardn la inscripcidon. Asimismo, las Consejerias de
Educacién y Ciencia, de las Embajadas de Espafia o los Consulados espafioles en el extran-
jero fijardn el lugar de inscripcidn para los participantes residentes en sus respectivos paises.
Igualmente ambos se encargardn de dar la mayor difusién posible a las dos convocatorias
previstas.

Finalizado el proceso de revision de las solicitudes presentadas, se publicardn listados de
admitidos y excluidos, especificando los Grupos a los que ha de presentarse cada participante.

5. Los Consejeros de Educacion y Ciencia, o los Consules espaiioles notificaran, en los
dos dfas siguientes a la finalizacién del periodo de inscripcion, al Centro para la Innovacién y
Desarrollo de la Educacién a Distancia -CIDEAD- ¢/ Torrelaguna, n.° 58, 28027 Madrid, el
ndmero de alumnos inscritos para la realizacién de la prueba, desglosado por Grupos y Areas,
con el fin de que desde el mismo se puedan remitir los ejemplares de dicha prueba asi como
las instrucciones de aplicacion y evaluacion, junto con los impresos normalizados de actas y
propuestas de expedicion del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

Cuarto. Elaboracion y contenido.—La Direccién General de Educacién, Formacién
Profesional e Innovacién Educativa elaborard y coordinara los ejercicios que integran la
prueba objeto de esta convocatoria ajustdndose a lo establecido en esta Resolucién y a lo
dispuesto en la Orden ECD/2596/2002, de 16 de octubre, por la que se establece la prueba
libre para la obtencién del titulo de Graduado en Educacion Secundaria para mayores de
dieciocho afios en el dmbito de gestién del Ministerio de Educacién y Ciencia.
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La estructura de la prueba, calificaciones, convalidaciones y exenciones y Tribunales se
realizardn de acuerdo a lo establecido en los apartados cuarto, quinto, sexto y séptimo, res-
pectivamente, de la citada Orden.

Quinto. Evaluacion.—La prueba deberd evaluar la consecucién de las capacidades y
aprendizajes propios de cada grupo.

La evaluacion se ajustard a criterios objetivos. La calificacion se realizard conforme al
siguiente baremo:

Grupo lingiiistico. Puntuaciéon médxima total del grupo: 30 puntos.

Lengua Castellana y Literatura. Puntuacién médxima: 20 puntos.
Lengua extranjera. Puntuacién médxima: 10 puntos.

Grupo Cientifico-Tecnolégico. Puntuaciéon médxima total del grupo: 40 puntos.

Matematicas. Puntuacién maxima: 15 puntos.
Ciencias de la Naturaleza. Puntuacién maxima: 15 puntos.
Tecnologia. Puntuacién médxima: 10 puntos.

Grupo de Ciencias Sociales. Puntuacién méxima total del grupo: 30 puntos.

Ciencias Sociales, Geografia e Historia. Puntuacién maxima: 20 puntos.

Dos materias optativas. Puntuacién médxima total: 10 puntos. Cada una de las optati-
vas, 5 puntos.

La calificacion global de la prueba serd como sigue:

Puntuacion:

De 85 a 100: Sobresaliente.
De 70 a 84: Notable.

De 60 a 69: Bien.

De 50 a 59: Suficiente.
Menos de 50: Insuficiente.

Para poder aplicar estos criterios de calificacion global, el alumno tendra que realizar la
prueba en todos los Grupos, y obtener una puntuacién minima en cada uno de ellos, que serd
la siguiente:

Grupo Lingiifstico: 10 puntos.

Grupo Cientifico-Tecnoldgico: 15 puntos.
Grupo de Ciencias Sociales: 8 puntos.
Optativas: 3 puntos.

Finalizadas las pruebas, que quedardn archivadas a disposicion de la Inspeccidn, y el
proceso de evaluacion, el tribunal elaborard actas de evaluacion que recogeran: relacion de
los participantes en las pruebas con las calificaciones obtenidas y las que pudieran haber
obtenido en anteriores convocatorias y, en su caso, los grupos convalidados, segtin el modelo
del Anexo II de esta Resolucion.

El Tribunal propondrd, ante la Autoridad educativa que corresponda, a todos aquellos
que hayan superado los tres ejercicios para que les sea expedido el titulo de Graduado en
Educacién Secundaria segtin el Anexo III de esta Resolucién.

Los Secretarios de las Comisiones Evaluadoras expedirdn, en caso de que asi sea solici-
tado por los participantes, un Certificado en el que se indiquen las calificaciones obtenidas
por los mismos, siguiendo el modelo facilitado en el Anexo IV de la presente Resolucion.

Ademads, elaborardn un resumen estadistico en el que se haran constar los datos de los
aspirantes presentados segtin edad y sexo, asi como el nimero total de aspirantes propuestos
para la obtencidn del titulo, segiin modelo facilitado en el Anexo V de la Resolucidn.

Cuando la prueba se celebre en el extranjero se remitird, en los treinta dias posteriores a
la fecha de examen, al Centro para la Innovacién y Desarrollo de la Educacién a Distancia,
copia, por duplicado, de las Actas de Evaluacién (Anexo II), propuesta para la expedicién de
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titulos de Graduado en Educacién Secundaria (Anexo III) y resumen estadistico de los aspi-
rantes (Anexo V). Estos datos quedardn anotados en el libro existente al efecto en las Conse-
jerias de Educacién y Ciencia y en los Consulados de Espaiia.

Disposicion final primera. Desarrollo y supervision.

Se autoriza a las Direcciones Provinciales de Educacién y Ciencia de Ceuta y Melilla, a
las Consejerias de Educacion y Ciencia y/o a los Consulados dependientes de las Embajadas
espafiolas en el extranjero, a dictar las Instrucciones necesarias para la aplicacién y desarro-
llo de lo dispuesto en la presente Resolucion.

Disposicion final segunda.  Entrada en vigor.

La presente Resolucion entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 9 de febrero de 2007.—El Director General de Educacion Profesional e Innova-
cién Educativa, José Luis Pérez Iriarte.
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ANEXO 1

SOLICITUD DE lNSCRlPCl()N EN LAS PRUEBAS LIBRES PARA LA
OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA

A) DATOS PERSONALES.

Apellidos Nombre

D.N.L Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento

Domicilio: C/P/Avda. N.° Piso Letra
Codigo postal Localidad Provincia

Teléfono de contacto . _E-mail:

B) DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA.

I:, Fotocopia compulsada D.N.I., pasaporte o cualquier otro documento
legalmente reconocido.

Documentacion académica acreditativa:
|:| Fotocopia compulsada Libro de Escolaridad.

D Certificacion de calificaciones, relativas a convocatorias anteriores de pruebas
libres par la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria.

C) LENGUA EXTRANJERA ELEGIDA PARA LA PRUEBA:
Dlnglés D Otra
D Francés

DECLARA: Que son ciertos los datos reflejados en la presente solicitud de inscripcion y
que reune todos los requisitos exigidos, por lo que

SOLICITA: Tomar parte en las pruebas libres conducentes a la obtencion del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria, que se celebraran en el Centro,

,a de de

(Firma)

SR. DIRECTOR PROVINCIAL (CEUTA / MELILLA)
SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y CIENCIA (EXTERIOR)
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ANEXO III

Don

Secretario de la Comision Evaluadora n.® de

Constituido en

en la convocatoria de .
(Consignese mes y aflo)

CERTIFICA:

Que D./D* s

Con D.N.I. n.° ha superado las pruebas libres

para la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria en la convocatoria

de por lo que se le propone para la

expedicion del correspondiente Titulo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente certificacién en

,a de de
V°B°
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
Fdo.: Fdo.:
(Sello del Centro)
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ANEXO IV

Don
Secretario de la Comision Evaluadora n® , constituida en
Provincia , Pais

En la convocatoria de

( Consignese mes y afio)

CERTIFICA:

Que D.

Con D.N.I. n° , tiene superado los siguientes Grupos con las

calificaciones que se expresan, para la obtencion del titulo de Graduado en Educacion

Secundaria a través de pruebas libres:

GRUPO CALIFICACION @

Lingiiistico

Cientifico- Tecnologico

Ciencias Sociales

(1) Se consignaran las calificaciones de acuerdo con la siguiente nomenclatura: Sobresaliente, Notable, Bien,
Suficiente, Insuficiente, NP: No presentado, CV: Convalidado, SCA: Superado en convocatorias anteriores (En este
caso, indiquese ademas la calificacion).

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente certificacion en

,a de de

VOBO
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

Fdo.: (Sello del Centro) Fdo.:
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ANEXO V

ESTADISTICA GENERAL

Convocatoria
(Indiquese mes y aflo)
Comision Evaluadora constituida en
Provincia Pais
N° total de aspirantes: Inscritos _, Presentados __, Propuestos parael titulo

NUMERO TOTAL DE ASPIRANES PRESENTADOS SEGUN EDAD Y SEXO.

EDAD 18a25 26a35 36a45 46 a 55 56a65 | Mis de 65
HOMBRES
MUJERES

TOTAL

NUMERO TOTAL DE ASPIRANTES PROPUESTOS PARA EL TiTULO SEGUN EDAD Y
SEXO.

EDAD 18 a25 26 a 35 36 a45 46 a 55 56a65 | Mas de 65
HOMBRES
MUJERES
TOTAL
En ,a de de

EL DIRECTOR PROVINCIAL (CEUTA/MELILLA)

O CONSEJERO DE EDUCACION Y CIENCIA (EXTERIOR)

Fdo.: (Sello)

(«BOE» 8-111-2007.)
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INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGRARIA
Y ALIMENTARIA

AYUDAS

El Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica
(I+D+i) para el periodo 2004-2007, aprobado por Acuerdo de Consejo de Ministros de 7 de
noviembre de 2003, recoge como uno de sus objetivos estratégicos el aumentar el nimero y
la calidad de los recursos humanos en I+D, de manera que se garantice la disponibilidad de
recursos humanos de calidad en el Sistema de Ciencia-Tecnologia-Empresa.

Dentro de las modalidades de participacion del Programa Nacional de Potenciacion de
los Recursos Humanos se recogen las ayudas para la contratacion de personal investigador y
técnico, entre las cuales se incluye la de contratacién de doctores en Centros Publicos de
investigacion, que es el objetivo de esta Resolucion.

Ya en 2001, en el marco del anterior Plan Nacional de I+D+I, se realizaron tres convo-
catorias de ayudas por la que se incentivaba la contratacion de investigadores, con grado de
doctor, al Sistema de Investigacion Agraria y Alimentaria INIA-Comunidades Auténomas,
siendo su objetivo fomentar grupos estables de investigacion en aquellas lineas consideradas
prioritarias, habiéndose incorporado al Sistema cerca de 300 doctores en el periodo 2001-
2003, lo que representa un importante salto cuantitativo, materializado en el incremento del
numero de doctores en las plantillas con que actualmente cuentan los centros publicos de
investigacion agraria y alimentaria de las Comunidades Auténomas, y cualitativo, al poder
incorporar nuevas lineas de investigacién o potenciar las ya existentes. Con esta nueva con-
vocatoria se pretende continuar la politica de apoyo de incorporacién de doctores al sistema
de I+D+I iniciada en el anterior Plan Nacional.

Esta convocatoria se enmarca en el Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias
Agrarias en coordinacién con las Comunidades Auténomas del Programa Nacional de Recursos
y Tecnologias Agroalimentarias. El Plan Nacional recoge que este Subprograma Nacional
corresponde al que se denominé Programa Sectorial de I+D Agrario y Alimentario del MAPA-
CCAA y destaca la relevancia que ha tenido dentro de la investigacién agroalimentaria en nues-
tro pafs, tanto por la cuantia del gasto realizado a través de €l, como por la conjuncién de los
intereses de dmbito estatal con los de cardcter territorial de las Comunidades Auténomas; y que
ha servido de elemento de equilibrio de las capacidades investigadoras de las distintas regiones.

El objetivo del Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias Agrarias en Coordinacién
con las Comunidades Auténomas es la realizacién de acciones de investigacion que, dentro de las
prioridades teméticas contempladas en el Programa Nacional de Recursos y Tecnologias Agroali-
mentarias, se refieran a aspectos de especial interés territorial para las CCAA. Se pretende poten-
ciar la coordinacién entre distintas Comunidades Auténomas para resolver problemas comunes, y
estimular la cooperacién entre grupos de investigacion. Se incluyen en este Subprograma tanto las
prioridades que tratan de promover la eficacia de la produccién agraria, como las que promueven
su sostenibilidad, su utilizacién éptima para el consumo, y las que fomenten la actividad agraria
como soporte del desarrollo rural integrado.

El nimero de recursos humanos disponibles en los grupos de I+D+I del sistema publico
de investigacion agroalimentaria s6lo puede superarse con un esfuerzo sostenido de la Admi-
nistracion General del Estado y de las Administraciones Autondmicas, por lo que la coopera-
cién y realizacién de acciones conjuntas entre las Comunidades Auténomas y la Administra-
cion General del Estado debe ser el mecanismo que permita afrontar los problemas que se
plantean al sistema agroalimentario en el dmbito del Estado.

Las actuaciones del Sistema INIA-CCAA estédn orientadas al incremento de la capacidad
investigadora de los centros, dotando de nuevos investigadores al sistema, que permitan abor-
dar nuevas lineas, en consonancia con las demandas que los cambios en el sistema agroali-
mentario imponen, y potenciar aquellas otras que ya existiendo requieren de un aumento de
las capacidades, por lo que las actuaciones relativas a los recursos humanos van encaminadas
a la mejora de los grupos de calidad y a fortalecer la competitividad de los centros.
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Esta convocatoria se dicta al amparo de la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril («<BOE»
de 12 de mayo 2005), por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones que
concedan, en régimen de concurrencia competitiva, el Ministerio de Educacién y sus orga-
nismos publicos, con cargo a los créditos de sus Presupuestos.

De conformidad con lo anterior, y una vez aprobadas por la Comisién Coordinadora de
Investigacién Agraria las lineas de investigacién a las que adscribir los contratos, y firmados
los correspondientes compromisos de cofinanciacién, se hace piblica la convocatoria de
ayudas para la contratacion de investigadores, con grado de doctor, en los centros de investi-
gacion agraria y alimentaria de las Comunidades Auténomas.

En su virtud, dispongo:

Primero. Objeto.—El objeto de la presente Resolucién es hacer publica la convocatoria
para la concesion, en régimen de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva, de ayu-
das para la contratacion de investigadores, con grado de doctor, en centros publicos de inves-
tigacion agraria y alimentaria dependientes de las Comunidades Auténomas, en el marco del
Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias Agrarias en coordinacién con las Comu-
nidades Auténomas del Plan Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacién
Tecnoldgica 2004-2007.

A través de la presente convocatoria se ofertan 97 plazas adscritas a las lineas y centros
de investigacion que figuran en el anexo I de esta Resolucién.

Segundo. Financiacion.—La financiacion de las ayudas a que se refiere esta convoca-
toria serd efectuada en 2007 con cargo a la aplicacién presupuestaria 18.204.467D.751.00.
En los cuatro ejercicios posteriores la aplicacion presupuestaria serd la equivalente a la refe-
rida para 2007.

La cuantia mdxima de las subvenciones de esta convocatoria para todas las anualidades
asciende a 13.000.000 euros.

Las ayudas que puedan concederse a los Centros de I+D que concurran a esta convoca-
toria se podran cofinanciar con recursos procedentes del Fondo Social Europeo (FSE).

Tercero. Beneficiarios.—Podran ser beneficiarios de las ayudas los centros publicos de
investigacion agraria y alimentaria de las Comunidades Auténomas, integrados en el Sistema
de Investigacion Agraria y Alimentaria en el 4mbito de la Comisién Coordinadora de Inves-
tigacion Agraria.

Cuarto. Contratos.—La incorporacion de los investigadores a los centros de investiga-
cion se realizard mediante contratos laborales, conforme a las modalidades establecidas en la
legislacién vigente, en el marco de las lineas de investigacion incluidas en el anexo I de esta
Resolucién.

El contrato se celebrard entre el investigador y el centro puiblico de investigacion agraria
y alimentaria de la Comunidad Auténoma, no siendo exigible al Instituto Nacional de Inves-
tigacién y Tecnologia Agraria y Alimentaria, INIA, otra obligacién distinta al pago de la
subvencion al correspondiente centro publico. Por tanto, no existird relacion juridico-laboral
ni de cualquier otra naturaleza entre los investigadores contratados y el Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, INIA.

Quinto. Duracion de las ayudas.—Las ayudas se establecen para un perfodo maximo
de cinco afios, durante el cual el investigador mantendrd una relacién laboral con el centro de
investigacion beneficiario, adscrito a la linea de investigacion en la que se resolvié la convo-
catoria.

En el caso de aquellos contratos de trabajo que, adscritos a la linea de investigacion para
la que se resolvi6 alguna de las ayudas, finalicen en un plazo inferior a los cinco afios para
los que se establece el mdximo periodo de financiacion, podran celebrarse uno o mas contra-
tos sucesivos hasta completar el periodo de los cinco afios, siempre que estos contratos se
adscriban a la linea de investigacién para la que se resolvid la convocatoria y los investigado-
res a contratar hayan superado las fases de evaluacion y seleccion recogidas en los apartados
undécimo y duodécimo.
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El centro publico contratante deberd comunicar al Instituto Nacional de Investigacién y
Tecnologia Agraria y Alimentaria, INIA, la fecha de finalizacién de los contratos con una
antelacion de 15 dias naturales, indicando, en este caso, si se va a producir un nuevo contrato
en esa linea de investigacion, siempre dentro del periodo maximo de cinco afios para el que
se establecen las ayudas.

Sexto. Cuantia de las ayudas.—La cuantia de las ayudas del Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, INIA, para los contratos de trabajo que se
formalicen al amparo de esta convocatoria, serd, como maximo, de 24.955,32 euros anuales.
Dicha ayuda financiard, como maximo, el 60 por ciento del «coste empresa», que incluye la
retribucidn salarial bruta anual y la cuota patronal de la Seguridad Social. Corresponderd al
beneficiario la aportacién minima del 40 por ciento restante del «coste empresa» del trabaja-
dor.

En el caso de que en el periodo de los cinco afios se produzca la incorporacién estable
con cardcter definitivo al centro publico beneficiario, el Instituto Nacional de Investigacién y
Tecnologia Agraria y Alimentaria subvencionard con 24.955,32 euros anuales al centro
publico de investigacion por los afios que resten hasta alcanzar el maximo de cinco para los
que se establecen ayudas, correspondiendo al centro publico contratante el pago del corres-
pondiente restante del coste salarial.

La citada cantidad de 24.955,32 euros se incrementard anualmente, a partir del
afio 2007, en el porcentaje del incremento global de las retribuciones del personal al servicio
del sector publico aprobado en los Presupuestos Generales del Estado para cada afio.

Séptimo.  Requisitos de los investigadores solicitantes.—Para poder optar a las plazas
ofertadas en esta convocatoria serd necesario estar en posesion del grado de doctor en la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

Octavo. Formalizacion y presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes serd de treinta dias naturales contados a
partir del dia siguiente al de publicacion de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado».

2. En la pagina web del Instituto Nacional de Investigacién Agraria y Alimentaria
(www.inia.es) estaran disponibles los formularios de solicitud, que deberdn cumplimentarse
a través de los medios telematicos habilitados para ello en la citada pagina web.

3. Los investigadores candidatos a ser contratados presentardn su solicitud utilizando
el formulario disponible en la pagina web y que consta de los siguientes apartados:

a) Instancia de solicitud, referida exclusivamente a las plazas de investigacion de las
recogidas en el Anexo I. Cada investigador podrd presentar hasta un maximo de dos solicitu-
des de participacion, indicando la prioridad entre ambas solicitudes.

b) Curriculum Vitae. En el apartado de publicaciones y para cada una de las que se
incluyan se indicard, en las dreas de conocimiento que sea de aplicacion, el indice de impac-
to de la revista y la inclusién o no de la revista dentro del 25 por 100 de revistas de mayor
indice de impacto en su drea de conocimiento. Los datos anteriores se cumplimentardn sobre
la base del afio de publicacién de los articulos y de los listados recogidos en el Journal Cita-
tion Reports. Adicionalmente, se podrd indicar el nimero de citas del articulo para los mejo-
res cinco articulos a determinar por el solicitante.

En el apartado de «Publicaciones mds relevantes», cada solicitante deberd indicar las
que considere sus cinco publicaciones de mayor importancia, que irdn acompaiiadas de un
breve resumen con los objetivos y resultados mds destacados de cada una.

4. Una vez debidamente cumplimentado el formulario a través de los medios telemati-
cos habilitados al efecto, los investigadores solicitantes deberdn imprimir Unicamente la
Instancia de solicitud a que se refiere la letra a) del punto 3 de este mismo apartado y la pre-
sentaran con la correspondiente firma original, junto con la documentacion adicional referida
en el punto 5 siguiente, en el Registro General de Instituto Nacional de Investigacién y Tec-
nologia Agraria y Alimentaria, INIA, carretera de la Coruila Km. 7,5, 28071 Madrid. Asimis-
mo, podran presentarse las solicitudes en cualquiera de los lugares previstos en el articu-
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lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
5. Se deberd acompafiar a la solicitud la siguiente documentacion adicional:

a) Fotocopia del DNI o pasaporte en vigor.

b) Certificaciéon académica con indicacién expresa de la fecha en que se obtuvo el
grado de doctor.

Noveno. Subsanacion de las solicitudes.—Si la documentacién aportada por los inves-
tigadores fuese incompleta o presentara errores subsanables, se requerird a los mismos para
que en el plazo de diez dias hébiles, de acuerdo con el articulo 48.1 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, subsanen la falta o acompaiien los documentos preceptivos, con
indicacién de que, si asi no lo hiciesen, se les tendra por desistidos de su solicitud, de acuer-
do con lo establecido en su articulo 71 y con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la
citada Ley.

Décimo.  Organo competente para la Instruccion del procedimiento.—El Organo com-
petente para la instruccién serd la Subdireccién General de Prospectiva y Coordinacién de
Programas del Programas del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y
Alimentaria, que solicitard cuantos informes estime necesarios para la determinacién, cono-
cimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolu-
cién.

Undécimo. Evaluacion de las solicitudes

1. La Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva, ANEP, realizard la evaluacién
cientifico técnica de los candidatos solicitantes. Para cada uno de los solicitantes elaborard
un informe de acuerdo con los siguientes criterios:

a) La contribucidn cientifico técnica de los candidatos a su campo de investigacion,
que representard el 50 por 100 del baremo, valordndose los siguientes aspectos:

Publicaciones cientificas recogidas en el «Science Citation Index».

Publicaciones nacionales en revistas que cuenten con un comité editorial formado por
especialistas de reconocido prestigio en su materia y con un riguroso proceso de evaluacion
de manuscritos.

Comunicaciones a congresos nacionales e internacionales, especialmente las sometidas
a comités de evaluacion.

Patentes y obtenciones registradas: S6lo pueden incluirse en la valoracién de candidatos
que hayan desarrollado lineas de trabajo con posibilidades reales de finalizar sus trabajos con
patentes u obtenciones.

Las aportaciones de desarrollo e innovacién técnica que deberdn estar realizadas con el
rigor exigible a los trabajos de investigacion y se valorard en funcidn de su interés para el
sector productivo o para las instituciones publicas o privadas.

b) El potencial futuro del candidato, que representard el 20 por 100 del baremo, en el
que se valorard la calidad de su preparacion en funcién de las estancias en Centros de inves-
tigacion de prestigio, integracion durante la formacion en equipos consolidados y dominio de
técnicas concretas.

¢) Otros aspectos, que representardn el 30 por 100 del baremo, valordndose la partici-
pacion del candidato en programas de transferencia y divulgacion, experiencia docente, vin-
culaciones con el sector productivo y otras experiencias profesionales que puedan suponer
una clara ventaja para el desarrollo de actividades de transferencia.

2. Enelseno de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva, ANEP, se constitui-
rd una comisién de evaluacion por cada una de las dreas de conocimiento o ambito cientifico
en que se agrupan las distintas lineas de investigacion a las que adscribir contratos.
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3. Encel curso del proceso de evaluacion las comisiones podran requerir a los candida-
tos la realizacidn de entrevistas personales, con el objeto de comprobar y complementar la
documentacién aportada por los mismos.

4. Basdndose en los informes a los que se refiere el punto 1 del presente apartado, la
Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva, ANEP, elaborard una relacion ordenada de
mayor a menor puntuacion de los investigadores solicitantes elegibles para cada una de las
plazas ofertadas en el anexo I.

5. Los informes de la ANEP seran remitidos al érgano instructor para sean tenidos en
cuenta por la Comisién de Seleccion indicada en el apartado siguiente.

Duodécimo. Seleccion de los investigadores.

1. El Director General del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y
Alimentaria nombrara una Comision de Seleccion, presidida por la Subdirectora General de
Prospectiva y Coordinacién de Programas, integrada por seis representantes del INIA y por
dos representantes de cada una de las Comunidades Auténomas que ofertan plazas en esta
convocatoria, designados por éstas. Actuard como Secretario un funcionario de la Subdirec-
cion General de Prospectiva y Coordinacién de Programas. En su composicién deberd procu-
rarse la paridad entre hombres y mujeres.

2. Para la seleccion de los investigadores la Comision de Seleccion actuard en Subco-
misiones, una por cada Comunidad Auténoma ofertante de plazas en esta convocatoria. Las
Subcomisiones, nombradas por el Director General del INIA, serdn paritarias, con dos repre-
sentantes del INIA y dos de la Comunidad Auténoma.

3. Parala seleccion se tendrdn en cuenta:

a) El Informe de evaluacion de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva.
b) Los criterios de priorizacién de la Comunidad Auténoma, basados en la experiencia
profesional de los aspirantes y en la adecuacion de su perfil a las plazas de la convocatoria.

4. Por cada una de las plazas ofertadas, el Secretario emitird un extracto de acta que se
enviard a la unidad instructora del procedimiento.

5. Las Comisiones de Seleccion se regirdn para su funcionamiento por lo dispuesto en
el Capitulo II del Titulo II de 1a Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdun.

Decimocuarto. Trdmite de audiencia.—Con caracter previo a la propuesta de resolu-
cion de concesion de las ayudas y como consecuencia del proceso evaluador, el érgano ins-
tructor elaborard las propuestas de resolucién provisionales con indicacién de la ayuda pro-
puesta y de las condiciones y plazos para la realizacién de la ayuda y evacuard el trdmite de
audiencia a los interesados de conformidad con lo previsto en el articulo 24.4 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La iniciacion de dicho trdmite
se notificard a los beneficiarios, concediéndoles un plazo mdximo de diez dias para manifes-
tar su aceptacion, su renuncia o exponer las alegaciones que estime oportunas. Si no se pre-
sentan alegaciones en dicho plazo, el interesado se entenderd decaido en su derecho a ale-
gar.

Decimoquinto. Resolucion y notificacion de las solicitudes.

1. Corresponde al Director General del Instituto Nacional de Investigacion y Tecnolo-
gia Agraria y Alimentaria, INIA, la resolucion de la concesién o denegacion de ayudas.

La relacién de los beneficiarios se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», con
indicacion del nombre del candidato seleccionado, el Centro de I+D al que se vinculara con-
tractualmente y la linea de adscripcion.

2. Las solicitudes serdn resueltas y notificadas en el plazo maximo de seis meses con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente Convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucién expresa los interesa-
dos estardn legitimados para entender desestimadas sus solicitudes, en virtud de lo estableci-
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do en el articulo 44 de la citada Ley 30/1992, en relacion con la disposicién adicional vigési-
mo novena.3 de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales Administrativas y
del Orden Social.

El citado plazo para la resolucién de concesién podrd ser interrumpido, de acuerdo con
la disposicién adicional duodécima de la Ley 13/1986, durante el periodo que dure la evalua-
cion de la ANEP, que no podrd exceder de tres meses.

3. Contra la resolucién podra interponerse recurso de alzada ante el Presidente del
INIA, de acuerdo con lo establecido en los articulos 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Decimosexto. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Los centros publicos de investigacion beneficiarios contrataran laboralmente a los
candidatos seleccionados, de acuerdo con la legislacion laboral vigente.

2. Los centros estardn obligados a poner a disposicion de los investigadores contrata-
dos las instalaciones y medios materiales necesarios para el desarrollo normal de su trabajo,
asi como a garantizarles los derechos y prestaciones de los que disfruta el personal del Cen-
tro de similar categoria.

3. Las entidades beneficiarias de las ayudas estaran obligadas a comunicar al Instituto
Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria las renuncias y demads inci-
dencias de los contratos financiados con cargo a esta convocatoria en el plazo médximo de 15
dias naturales desde la fecha en que se produzcan.

4. Los beneficiarios no podrdn encontrarse incursos en ninguna de las circunstancias
que prohiben la obtencién de la condicién de beneficiario, recogidas en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y deberdn cumplir las obliga-
ciones que para los preceptores de ayudas y subvenciones establece el articulo 14 de la citada
Ley General de Subvenciones, asi como las instrucciones especificas del Instituto Nacional
de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria.

5. Los centros publicos de investigacién beneficiarios de las ayudas estardn obligados
a facilitar cuanta informacion les sea requerida por la Intervencion General de la Administra-
cién del Estado y por el Tribunal de Cuentas.

6. En los contratos entre las Entidades beneficiarias y los investigadores, debera
hacerse referencia a la financiacién del contrato por parte del Instituto Nacional de Investiga-
cion y Tecnologia Agraria y Alimentaria.

Decimoséptimo. Presentacion de contratos e incorporacion de los investigadores.

1. Las Entidades beneficiarias dispondran de un plazo de 20 dias habiles desde la
fecha de la Resolucion de concesion a la que se refiere el apartado decimoquinto de la pre-
sente convocatoria para formalizar los contratos con los investigadores, que deberdn tener
una duracion de cinco afios a partir de la fecha de incorporacion del investigador a su puesto
de trabajo, y remitirlos al Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimen-
taria. En casos excepcionales y debidamente acreditados, se podra solicitar una ampliacion
del plazo de 20 dias habiles.

2. Los investigadores que sean contratados al amparo de los dispuesto en la presente
convocatoria podrdn incorporarse al centro de adscripcidn, y siempre de acuerdo con éste, en
un plazo maximo de seis meses desde la fecha de la Resolucion de concesion. La fecha con-
creta de incorporacion deberd quedar reflejada en los contratos, sin que por ello exista modi-
ficacién alguna del plazo para la formalizacion y remision de los mismos al Instituto Nacio-
nal de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria indicado en el punto anterior. En los
casos excepcionales en que sea necesario un plazo de tiempo mayor y asi se solicite, el INIA
podrd conceder una ampliacién del plazo de incorporacién.

3. Cualquier modificacién en la fecha de incorporacién del investigador, que se pro-
duzca después de la firma y remision del contrato al INIA, deberd ser comunicada al INIA.
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Decimoctavo. Seguimiento cientifico-técnico.

1. El seguimiento cientifico-técnico del trabajo realizado por el personal contratado
corresponde a la Direccién General del INIA, que establecerd el procedimiento oportuno
para ello, sin perjuicio de las competencias de las Comunidades Auténomas. El INIA podra,
asimismo, designar los érganos, comisiones 0 expertos que estime necesarios para realizar
las oportunas actuaciones de seguimiento y comprobacién de la aplicacion de la ayuda. A
estos fines, la entidad beneficiaria y el investigador contratado vendrdn obligados a facilitar
las actuaciones de seguimiento, proporcionando cuantos datos e informacién les fueran
requeridos en relacién con la accién subvencionada.

2. Las Centros publicos beneficiarios de las ayudas deberan elaborar dos informes,
uno referente a las dos primeras anualidades de contrato y otro relativo a la tercera y cuarta
anualidad, utilizando el modelo que se establezca al efecto y disponible en los servidores de
informacion del INIA (http://www.inia.es), y remitirlo al INIA cuatro meses antes de la fina-
lizacién de la segunda y cuarta anualidad de contrato respectivamente, inicidndose su cém-
puto desde el dia de incorporacién efectiva del investigador contratado al Centro. Los infor-
mes deberdn contar con la conformidad del representante legal de la entidad beneficiaria y
del investigador contratado, e incluir la descripcion de lo realizado y del cumplimiento de los
objetivos hasta la fecha.

3. Los informes de seguimiento serdn evaluados por la ANEP, siendo dicha evaluacién
determinante para mantener la continuidad en la financiacién de los contratos.

Decimonoveno. Pago y justificacion de las ayudas.

1. Las ayudas se librardn por anticipado a favor de las entidades beneficiarias.

2. Para el pago de la primera anualidad habrd de acreditarse por el centro beneficiario
la firma del correspondiente contrato. Para el pago de las anualidades siguientes deberd remi-
tirse, en la segunda quincena de noviembre, el certificado de haberes del personal contrata-
do.

Vigésimo. Modificaciones.

1. Cualquier modificacién en las condiciones iniciales de concesién de las ayudas a
los Centros de I+D y en los plazos para su ejecucion, previa aceptacion de los cambios por
parte del investigador afectado, deberd ser autorizada por la Direccién General del INIA, que
podré recabar los informes que considere oportunos y dar lugar a modificacion de los térmi-
nos de concesién mediante nueva resolucion.

2. No se podran proponer modificaciones a la solicitud inicial hasta la Resolucién de
concesion de la convocatoria.

Vigésimo primero. Control.—Los organismos beneficiarios de las ayudas estardn suje-
tos a las actuaciones de control que lleven a cabo las instituciones facultadas para ello por la
Ley General de Subvenciones.

Vigésimo segundo. Incumplimiento.

1. Elincumplimiento total o parcial de los requisitos establecidos en la presente Reso-
lucién y demds normas aplicables, asi como las condiciones que, en su caso, se establezcan
en la correspondiente Resolucion de concesion, dard lugar, previo el oportuno expediente de
incumplimiento, a la cancelacién de la ayuda y a la obligacion de reintegrar ésta y los intere-
ses legales correspondientes, conforme a lo dispuesto en el Titulo II (reintegro de subvencio-
nes), Titulo III (control financiero) y el Titulo IV (infracciones y sanciones) de la Ley Gene-
ral de Subvenciones.

2. Los criterios proporcionales de graduacion de incumplimientos serdn los que se
indican a continuacion:

a) El incumplimiento total y manifiesto de los objetivos para los que se concedio la
ayuda, determinado a través de los mecanismos de seguimiento, serd causa de reintegro total
de la subvencion.
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b) Larealizacién de modificaciones no autorizadas en las condiciones de la ayuda,
supondrd la devolucién de la cantidad afectada por la modificacién.

¢) Lano presentacion, de acuerdo con lo establecido en esta Resolucion de convocato-
ria, y en su caso previo requerimiento adicional expreso por el INIA, de los informes de
seguimiento, tanto cientifico-técnicos como econdmicos, conllevard la devoluciéon de las
cantidades percibidas y no justificadas.

Vigésimo tercero. Normativa aplicable.—La presente convocatoria se ajustara a lo
dispuesto en:

La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la Investigacion
Cientifica y Técnica.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El Real Decreto 1951/2000, de 1 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y Alimentaria.

La Orden de 8 de enero de 1987 sobre creacion de la Comision Coordinadora de Inves-
tigacién Agraria.

La Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril, de bases reguladoras de la concesion de sub-
venciones publicas en régimen de concurrencia competitiva.

Las demds normas vigentes que sean de aplicacion.

Disposicién final primera.  Titulo competencial.

La presente disposicion se dicta al amparo de lo previsto en el articulo 149.1.15.% de la
Constitucion, que atribuye al Estado competencia exclusiva en el fomento y coordinacién
general de la investigacion cientifica y técnica

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

La presente Resolucion entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 20 de diciembre de 2006.—El Director General del Instituto Nacional de Inves-
tigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, Mario Gomez Pérez.
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ANEXO 11
Modelo de solicitud

(cada peticién debe ir acompanada por toda la documentacion)

APELLIDOS:

NOMBRE:

Fecha de nacimiento: | DNI o Pasaporte:

Con domicilio en:

Cadigo Postal: | Municipio:

Provincia: | Teléfono: l Correo electronico:

Formacion Académica

Titulacion Centro Fecha

Doctorado Centro Fecha

SOLICITA le sea concedida la plaza de investigador :

N° de Orden: Linea prioritaria : Centro de investigacion:

En el caso de haber solicitado mas de una plaza, indicar el orden de 1° 2°
preferencia:

En ,a de de 2006

(Firma)

Documentos que deben acompafar al presente impreso de solicitud:

- Fotocopia del DNI o pasaporte en vigor.

- Certificacion académica con indicacion expresa de la fecha en que se obtuvo el grado de
doctor.

(«BOE» 10-1-2007.)
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Al amparo de la Orden CTE/962/2004, de 31 de marzo (BOE de 14 de abril), por la que
se establecen las bases reguladoras de concesion de ayudas para adquisicion de infraestruc-
tura cientifico-técnica en el marco del Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias
Agrarias en Coordinacién con las Comunidades Auténomas del Programa Nacional de
Recursos y Tecnologias Agroalimentarias del Plan Nacional de Investigacion Cientifica,
Desarrollo e Innovacién Tecnolégica 2004-2007, se hace publica la presente convocatoria de
concesion de ayudas para la adquisicion de infraestructura cientifico-técnica en el marco del
Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias Agrarias en Coordinacién con las Comu-
nidades Auténomas.

El Plan Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica
(I+D+1) para el periodo 2004-2007, aprobado por acuerdo del Consejo de Ministros del 7 de
noviembre de 2003, prevé diversas modalidades de participacion, entendidas como mecanis-
mos para promover la participacion de los agentes ejecutores de las actividades de I+D+I en
el marco del Plan Nacional, y contempla, entre sus modalidades de participacion, la dotacién
de equipamiento cientifico-técnico. En este contexto, la disponibilidad de infraestructura
cientifico-tecnoldgica adecuada, objeto de esta convocatoria, es un requisito bdsico para
desarrollar una actividad de I+D+I competitiva.

El Plan Nacional sefiala que es necesario establecer un sistema de actuaciones que
fomente la mejora de las infraestructuras cientifico tecnoldgicas de acuerdo con los planes
estratégicos de los agentes ejecutores de I+D+I y en coordinaciéon con las Comunidades
Auténomas, con el fin de racionalizar las actuaciones de crecimiento y mejora de este tipo de
equipamientos.

El reconocimiento de la importancia de la cooperacién y coordinacion de la Administra-
cién General del Estado y de las Comunidades Auténomas ha quedado explicito en el Plan
Nacional con la inclusién de un objetivo estratégico especifico de fortalecimiento de la
cooperacion y colaboracidn, y que se constituye en un elemento fundamental del Plan Nacio-
nal de [+D+I 2004-2007. Asimismo destaca el papel relevante que desempefian las adminis-
traciones regionales para posibilitar un correcto desarrollo de la regién en términos de
empleo y desarrollo econémico, por su contacto directo con las pequefias y medianas empre-
sas.

La gestién que la Administracion General del Estado realiza de estas ayudas permite
introducir un adecuado nivel de competencia y por consiguiente de excelencia cientifico-téc-
nica en un dmbito en que resulta especialmente necesario, y contribuye a evitar duplicidades
innecesarias. Por otro lado, la cooperacién y realizacién de actuaciones conjuntas entre la
Administracién General del Estado y las Comunidades Auténomas para el apoyo de un desa-
rrollo equilibrado del Sistema de 1+D+I agroalimentario es uno de los ejes sobre los que se
asienta el Plan Nacional de I+D+I.

Esta convocatoria de ayudas esta coordinada con otras convocatorias del Plan Nacional
y se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 149.1.15 de la Constitucién, que asigna
al Estado la competencia exclusiva en el fomento y coordinacién general de la investigacién
cientifica y técnica.

La finalidad exclusiva de las ayudas concedidas con cargo a esta convocatoria es el
apoyo a la investigacién y seran financiadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER).

De conformidad con lo anterior, dispongo:

Primero.  Objeto.—De acuerdo con la Orden CTE/962/2004, de 31 de marzo, por la que
se establecen las bases reguladoras de concesion de ayudas para adquisicién de infraestruc-
tura cientifico-técnica en el marco del Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias
Agrarias en Coordinacién con las Comunidades Auténomas, en adelante, la Orden de bases
reguladoras, el objeto de la presente Convocatoria es regular el procedimiento de concesién,
en régimen de concurrencia competitiva y de acuerdo con los principios de objetividad y
publicidad, de ayudas para la adquisicién de infraestructura cientifico-técnica en los Centros
de investigacion agraria y alimentaria dependientes del Sistema INIA-CCAA necesaria para
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el desarrollo de los objetivos del Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias Agrarias
en Coordinacién con las Comunidades Auténomas, cuyas prioridades temaéticas se relacio-
nan en el Anexo L.

La finalidad de las ayudas a las que se refiere la presente Convocatoria es el apoyo a la
investigacion y estdn financiadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Segundo. Beneficiarios.—Podran acogerse a las ayudas previstas en la presente Resolucion
los Centros de investigacion agraria y alimentaria dependientes del Sistema INIA-CCAA.

Tercero. Actuaciones financiables.—Conforme a la Orden de bases reguladoras, las
actuaciones financiables podran ser destinadas a:

1. Laadquisicién e instalacion de nuevo equipamiento cientifico-técnico.
2. Lamodernizacién y mejora de prestaciones del equipamiento ya existente.
3. El equipamiento para la gestién de la documentacién cientifica.

Cuarto. Financiacion.

1. Las ayudas previstas en esta Convocatoria, que tendrdn forma de subvencidn, se
financiardn con los recursos del FEDER asignados al Instituto Nacional de Investigacion y
Tecnologia Agraria y Alimentaria del Ministerio de Educacién y Ciencia en el Programa
Operativo Integrado FEDER-FSE de Investigacién, Desarrollo e Innovacién de Objetivo 1y
en los Documentos Unicos de Programacién correspondientes a cada una de las Comunida-
des Auténomas de Objetivo 2 para el periodo de programacion de los Fondos Estructurales
2000-2006. En zonas de objetivo 1, la contribucién FEDER supondrd un 70% de la financia-
cién asignada a cada infraestructura cientifico-técnica. En zonas de objetivo 2 (Cataluiia,
Madrid, Aragén, Illes Balears, Navarra, La Rioja y Pafs Vasco) se cofinanciardn con FEDER
en un 50% aquellas infraestructuras cientifico-técnicas cuyas inversiones se realicen en uni-
dades con sede en zona elegible (Decision 2000/264/CE).

2. Las ayudas concedidas serdn compatibles con otras ayudas o subvenciones, cual-
quiera que sea su naturaleza y la entidad que las conceda, siempre que conjuntamente no
superen el coste total del proyecto o actuacion. El solicitante deberd declarar las ayudas que
haya obtenido o solicitado para el mismo equipamiento, tanto al iniciarse el expediente como
en cualquier momento ulterior en que ello se produzca, y aceptard las eventuales minoracio-
nes aplicables para el camplimiento de lo anteriormente indicado. En todo caso, la obtencién
de las ayudas previstas en la presente Convocatoria serd incompatible con la obtencién para
la misma actuacién de otras ayudas financiadas por los Fondos Estructurales de la Unién
Europea.

Quinto. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Las instituciones beneficiarias cumplirdn las obligaciones que para los beneficiarios
de ayudas y subvenciones establecen los articulos 11, 13 y 14 de la Ley 28/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la normativa comunitaria de los Fondos Estructurales
para el periodo de programacién 2000-2006, asi como las instrucciones especificas del Insti-
tuto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, que se comunicardn a los
beneficiarios en el momento de la notificacién de la concesion, en materia de ejecucion,
seguimiento, pago de las ayudas, informacién y publicidad, justificacién y control del gasto.

2. En particular, las entidades beneficiarias de las ayudas quedan obligadas al cumpli-
miento de las siguientes obligaciones:

a) Justificacion del gasto de acuerdo con el apartado duodécimo de la presente Reso-
lucién.

b) Custodia documental de los justificantes de pagos y colaboracién con las institucio-
nes de control.

¢) Mantenimiento razonable de las infraestructuras cientifico-técnicas, incluyendo la
adopcion de las medidas necesarias para garantizar el respeto al medio ambiente y el mejor
uso y aprovechamiento de las infraestructuras.
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d) Informacién y publicidad de la inversiones.

3. Lasinfraestructuras que se adquieran con cargo a esta convocatoria serdn propiedad
de las instituciones beneficiarias de las ayudas, que deberdn incorporarlas a sus inventarios y
destinarlas al uso para el que han sido concedidas.

4. Losresultados de la investigacion que con apoyo de estas infraestructuras se realice
se regirdn por su normativa especifica y en particular por el Encuadramiento Comunitario
sobre Ayudas de Estado de Investigacién y Desarrollo (96/C45/06).

Sexto. Formalizacion y presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes se iniciard a partir de la entrada en vigor de
esta Resolucion y finalizard el 30 de octubre de 2007.

2. Las entidades solicitantes presentardn el documento de solicitud en el que se agru-
pardn sus propuestas de financiacion. Dicha solicitud serd firmada por el representante legal
de la entidad, y con la conformidad de la Consejeria o Direccién General competente en
materia de investigacion agraria y alimentaria correspondiente. El representante legal debera
acompaiar documento acreditativo del poder que ostenta. Dichas conformidades suponen su
compromiso de apoyar la correcta instalacién y mantenimiento del equipo en caso de que
éste sea financiado.

3. Las propuestas incluidas en la solicitud deberdn estar adscritas a una determinada
unidad de la entidad solicitante (instituto, departamento, servicio general o central de apoyo
a la investigacion,.) que lleve a cabo una actividad de investigacion diferenciada dentro de la
entidad que presenta la solicitud de ayuda.

4. Las solicitudes dirigidas al Director general del INIA, podrdn presentarse en el
Registro General del Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria
(INTA), Carretera de La Coruia, Km. 7,5, 28040 Madrid, o en cualquiera de los lugares pre-
vistos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

5. Previamente a lo previsto en el punto 4 anterior, las entidades solicitantes rellenaran
sus solicitudes de ayuda utilizando los medios telematicos facilitados en los servidores de
informacién del Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria
(http://www.inia.es). Los solicitantes deberdn imprimir las paginas del Documento 1 resul-
tantes del uso de los medios telematicos (el Anexo II de la presente Resolucion contiene un
modelo no utilizable del Documento 1) y las presentardn una vez cumplimentadas con las
correspondientes firmas originales, junto, en su caso, con la documentacién adicional nece-
saria, en los lugares previstos en el apartado 4 anterior. Se presentard original y copia tanto
del Documento 1 como de la documentacién adicional.

6. Las solicitudes constardn de la siguiente informacion:

Documento 1:

Solicitud de ayuda para infraestructura cientifico-técnica, con los datos de identificacién
de la entidad solicitante, de las propuestas y de la ayuda solicitada y con la firma del repre-
sentante legal de la entidad solicitante y la conformidad de la Consejeria o Direccién General
competente en materia de investigacion agraria y alimentaria.

Declaracion en la que se haga constar las ayudas obtenidas, las solicitadas y las que se
prevea solicitar de cualquier Administracion o ente publico o privado, nacional o internacio-
nal, en relacién con el equipamiento solicitado.

Documento 2:
Memoria y presupuesto de cada una de las propuestas, especificando:

a) Descripcion del equipamiento o de la inversion solicitada y razones que la justifi-
quen.

b) Localizacién del equipo y justificacion de la mejora que supondria respecto a la
optimizacidn de los recursos y prestaciones actuales.
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c¢) Recursos humanos con que se cuenta para la correcta utilizacion de los equipos.

d) Grupos de investigacion que se beneficiaran del equipo y posibilidad de su utiliza-
cion por otras entidades.

e) Presupuesto, en el que se detallen las especificaciones técnicas y el precio, con IVA
incluido, del equipo que se solicita.

Séptimo.  Subsanacion y mejora de las solicitudes.—Si la documentacién aportada
fuera incompleta o presentara errores subsanables, se requerird a la entidad solicitante para
que, en el plazo de diez dias habiles, de acuerdo con el articulo 48.1 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comuin, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con adver-
tencia de que, si no lo hiciese, se le tendrd por desistido de su solicitud, de acuerdo con lo
establecido en su articulo 71 y con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la citada Ley.

Octavo. Instruccién.—El Organo competente para la instruccion serd la Subdireccién
General de Prospectiva y Coordinacién de Programas del INIA que solicitard cuantos infor-
mes estime necesarios para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en
virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucion.

Noveno. Evaluacion y seleccion de las solicitudes.

1. La evaluacién cientifico-técnica de las solicitudes serd realizada por una Comisién
de seleccion, la cual elevard al 6rgano instructor el correspondiente informe de evaluacién.
Dicha Comisidn, presidida por el Subdirector General de Prospectiva y Coordinacién de
Programas del INIA, incorporard expertos de los érganos implicados en la gestién del
Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias Agrarias en Coordinacién con las Comu-
nidades Auténomas y por un representante de cada Comunidad Auténoma en donde estén
ubicadas las entidades solicitantes. La Comisidn expertos estard integrada por un minimo de
seis miembros.

Todos los miembros serdn nombrados por el Director general del INIA. En lo que res-
pecta a los representantes de las Comunidades Auténomas, serdn nombrados a propuesta de
la Comisién Coordinadora de Investigacion Agraria.

2. La Comision de seleccion se regird para su funcionamiento por lo dispuesto en el
capitulo II del titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

3. La Comisién de expertos valorara las solicitudes de acuerdo con los siguientes cri-
terios:

a) Adecuacidn a las lineas del Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias
Agrarias en Coordinacién con las Comunidades Auténomas.

b) Relevancia de la propuesta para la mejora de la unidad en cuanto a la optimizacién
de recursos, prestaciones o incremento de la actividad investigadora.

c¢) Necesidad del equipamiento solicitado para la realizacion de proyectos de investi-
gacion en desarrollo.

d) Posibilidad de usuarios multiples. Grado de utilizacién compartida entre equipos de
investigacion pertenecientes a Instituciones, Centros o Departamentos diferentes.

e) Nivel cientifico de los solicitantes y destinatarios.

f)  Adecuacién del presupuesto solicitado al rendimiento y utilidad de los equipos.

g) Prioridad que le merezca, a cada Comunidad Auténoma, entre sus propuestas.

Décimo. Trdmite de audiencia 'y propuesta de resolucion.

1. Con cardcter previo a la propuesta de resolucidn de la solicitud de ayuda, una vez la
Comision de seleccién haya emitido su informe, el érgano instructor del procedimiento for-
mulard una propuesta de resolucién provisional y evacuard el trdmite de audiencia a los
interesados de conformidad con lo previsto en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. La iniciacién de dicho tramite se notificard a los inte-
resados, concediéndoseles un plazo de diez dias para que formulen las alegaciones y presen-
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ten los documentos y justificantes que estimen pertinentes, quedando decaidos en su derecho
a alegar si no actdan en este sentido en el plazo expresado.

2. Examinadas las alegaciones de los interesados, el érgano instructor elevard al 6rga-
no competente para resolver, las correspondientes propuestas de resolucién definitiva, que
deberdn expresar el solicitante o la relacién de solicitantes para los que se propone la conce-
sién de las ayudas, y su cuantia, especificando su evaluacién y los criterios de valoracion
seguidos para efectuarla.

Undécimo. Resolucion y notificacion.

1. Una vez aprobada la propuesta de resolucion definitiva, el Director general del Ins-
tituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, dictard resolucion
motivada de concesion o denegacién de ayudas. La resolucion, ademds de contener el solici-
tante o relacion de solicitantes a los que se concede la ayuda, hard constar, en su caso, de
manera expresa, la desestimacion del resto de las solicitudes.

La relacién nominal de los beneficiarios de las ayudas se publicard en el «Boletin Ofi-
cial del Estado» y se notificard, ademds, a las entidades solicitantes.

2. Las solicitudes serdn resueltas y notificadas en el plazo maximo de seis meses con-
tados desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro del érgano compe-
tente para su tramitacion. Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucién
expresa, los interesados estardn legitimados para entender desestimadas sus solicitudes por
silencio administrativo.

3. Contra la citada resolucién podrd interponerse recurso de alzada ante el Presidente
del Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, en el plazo de un
mes a contar a partir del dia siguiente a la notificacién de la resolucion.

Duodécimo. Pago y justificacion del gasto.

1. El pago de las ayudas concedidas se realizard con cargo a los gastos efectivos que
acrediten haber realizado las entidades solicitantes.

2. Con el fin de cumplir lo requerido por el apartado 5 del articulo 34 de la Ley 38/
2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y por las Ordenes del Ministerio de
Economia y Hacienda de 28 de abril de 1986 y de 25 de noviembre de 1987, el pago quedara
condicionado a la aportacién por los interesados de los justificantes y de las certificaciones
de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y para con la Seguri-
dad Social. Esta aportacion no serd obligatoria siempre que el interesado expresamente con-
sienta su sustitucion por certificados telemadticos o transmisiones de datos requeridos por el
Organo tramitador del procedimiento, siguiendo lo establecido en el Real Decreto 209/2003,
de 21 de febrero, por el que se regulan los registros y las notificaciones telematicas, asi como
la utilizacion de medios telemdticos para la sustitucién de la aportacién de certificados por
los ciudadanos.

3. El equipamiento obtenido con cargo a la presente Convocatoria quedara en propie-
dad de las entidades beneficiarias, que se comprometen a proporcionar la infraestructura
material y humana necesaria para la instalacién y correcto funcionamiento, asi como a faci-
litar el acceso al mismo a otros miembros de la comunidad cientifico-técnica. Las entidades
beneficiarias serdn responsables de los gastos de instalacién y mantenimiento posterior de
los equipos.

4. Lajustificacion de las ayudas se realizard de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 30 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y el empleo de la ayuda concedida se
justificard mediante cumplimiento de las normas que sobre seguimiento cientifico-técnico
establece el apartado decimocuarto de la presente Resoluciéon y con lo establecido en la nor-
mativa aplicable a la justificacién del FEDER.

5. Las entidades beneficiarias de las ayudas estardn obligadas a facilitar cuanta infor-
macioén les sea requerida por el Tribunal de Cuentas y por la Intervencién General de la
Administracién del Estado y, en su caso, por los 6érganos de control regulados por la norma-
tiva comunitaria.
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Decimotercero. Modificaciones.—Para cualquier modificacion en el destino final de las
ayudas, serd necesaria la autorizacion del Director general del INIA, previa solicitud justifi-
cada del beneficiario.

Decimocuarto.  Seguimiento cientifico-técnico.

1. El seguimiento cientifico-técnico de las ayudas concedidas es competencia de la
Direccién General del INIA.
Con cardcter general el seguimiento operativo se hard en base a:

a) Los documentos acreditativos de la inversion que deberdn ser presentados a la
Direccién General del INIA antes del 10 de diciembre de 2007.

b) Visitas de seguimiento de técnicos de la Subdireccién General de Prospectiva y
Coordinacién de Programas del INIA u otros designados por ésta.

2. Si como resultado del seguimiento se observase ocultaciéon de datos, cambio en la
aplicacion de la ayuda o las justificaciones sefialadas no fuesen recibidas en el plazo estable-
cido, podran proponerse las acciones legales que procedan.

3. En el equipamiento cientifico-técnico adquirido debera figurar, en lugar visible, que
ha sido cofinanciado con recursos procedentes del FEDER.

4. Del resultado del seguimiento se informard a la entidad beneficiaria.

Decimoquinto. Incumplimiento.—El incumplimiento total o parcial de los requisitos
establecidos en la presente Convocatoria y demds normas aplicables, asi como las condicio-
nes que, en su caso, se establezcan en la correspondiente resolucidn de concesion, dard lugar,
previo el oportuno expediente de incumplimiento, a la cancelacién de la misma y a la obliga-
cion de reintegrar las ayudas y los intereses legales correspondientes, conforme a lo dispues-
to en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Para el
reintegro de las cantidades percibidas se estard a lo dispuesto en el articulo 42 de la citada
Ley.

Decimosexto. Normativa aplicable.—La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y
Coordinacién General de la Investigacion Cientifica y Técnica.

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (LRJ/PAC), modificada por la Ley 4/
1999, de 13 de enero.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Reglamento (CE) 1681/1994 de la Comisidn, de 11 de julio de 1994, relativo a las irre-
gularidades y a la recuperacion de las sumas indebidamente abonadas en el marco de la
financiacion de las politicas estructurales, asi como a la organizacién de un sistema de infor-
macion en esta materia.

Encuadramiento Comunitario sobre Ayudas de Estado de Investigacién y Desarrollo
(96/C45/06)

Reglamento (CE) 1260/1999 del Consejo, de 21 de junio de 1999, por el que se estable-
cen disposiciones generales sobre los Fondos Estructurales.

Reglamento (CE) 1783/1999 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de julio de
1999, relativo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Reglamento (CE) 1159/2000 de la Comisién, de 30 de mayo de 2000, sobre las activida-
des de informacién y publicidad que deben llevar a cabo los Estados miembros en relacién
con las intervenciones de los Fondos Estructurales.

Reglamento (CE) 1685/2000 de la Comisién, de 28 de julio de 2000, por el que se esta-
blecen disposiciones de aplicacién del Reglamento (CE) 1260/1999 del Consejo en lo relati-
vo a la financiacion de gastos de operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales.

Reglamento (CE) 438/2001 de la Comisién, de 2 de marzo de 2001, por el que se
establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) 1260/1999 del Consejo en
relacién con los sistemas de gestion y control de las ayudas otorgadas con cargo a los Fon-
dos Estructurales.
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Reglamento (CE) 448/2001 de la Comisidén, de 2 de marzo de 2001, por el que se
establecen disposiciones de aplicacién del Reglamento (CE) 1260/1999 del Consejo en
relacién con el procedimiento para las correcciones financieras de las ayudas otorgadas con
cargo a los Fondos Estructurales.

Reglamento (CE) 1145/2003 de la Comisién, de 27 de junio de 2003, que modifica el
Reglamento (CE) 1685/2000 en lo relativo a las normas sobre cofinanciaciones subvenciona-
bles de los Fondos Estructurales.

La Orden de 8 de enero de 1987, de creacién de la Comisién Coordinadora de Investiga-
cién Agraria.

La Orden CTE/962/2004, de 31 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras
de concesion de ayudas para la adquisicion de infraestructura cientifico-técnica en el marco
del Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias Agrarias en Coordinacién con las
Comunidades Auténomas del Programa Nacional de Recursos y Tecnologias Agroalimenta-
rias del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovaciéon Tecnoldgica
2004-2007.

Las demds normas que sean de aplicacion.

Disposicién final primera. T¥tulo competencial.

La presente Resolucion se dicta al amparo de la competencia exclusiva estatal en mate-
ria de fomento y coordinacion general de la investigacion cientifica y técnica establecida en
el articulo 149.1.15.* de la Constitucion.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Resolucién entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 20 de diciembre de 2006.—El Director General del Instituto Nacional de Inves-
tigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, Mario Gomez Pérez.

ANEXO 1

Prioridades tematicas

Con la finalidad de alcanzar los objetivos del Subprograma Nacional de Recursos y
Tecnologias Agrarias y Alimentarias en coordinacién con las Comunidades Auténomas se
considera prioritario orientar el esfuerzo de [+D+I y el resto de las actividades a los tres
dambitos temdticos que se relacionan a continuacién.

1. Mejora de la produccién y transformacion en el dmbito agroalimentario.

Se pretende la mejora y optimizacion de las empresas agroalimentarias mediante la
incorporacién de aquellas técnicas que aseguren una produccion sostenible con tecnologias
no contaminantes y que contribuyan a incrementar y/o aprovechar la diversidad biolégica de
los sistemas agricola, ganadero, acuicola, pesquero y forestal. Asimismo, el mejor conoci-
miento de los aspectos socioecondmicos relativos a competitividad, gestién empresarial,
politica agraria, desarrollo rural, mercados y consumo son también un objetivo prioritario. Al
respecto se consideran las siguientes lineas, considerdndose en todas ellas los aspectos
socioeconémicos:

1.1 Analisis y mejora de los sistemas de produccion agricola y forestal. Mejora gené-
tica, biotecnologia de especies vegetales, fisiologia vegetal, manejo de cultivos y mecaniza-
cidn, orientados a la reduccidn de los costes de produccién y a una mejor utilizacién de los
recursos naturales y los insumos.

1.2 Mejora de los sistemas de produccién intensiva y disminucién de su impacto
ambiental.
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1.3 Manejo sostenible y optimizacién del rendimiento de los sistemas de produccién
de especies ganaderas y acuicolas. Mejora genética, fisiologia, tecnologias de reproduccién
y de alimentacién orientadas a la reduccién de costes de produccion y a la mds eficiente uti-
lizacién de insumos.

1.4 Diversificacion de la produccion de las empresas agroalimentarias. Valoracién de
la viabilidad potencial de nuevas especies de interés socioeconémico, incluidas las de uso no
alimentario.

1.5 Proteccion vegetal: diagndstico y caracterizacion de los agentes causantes de
dafios, su biologia y ecologia, y las bases que rigen su interaccion con el cultivo agricola o la
masa forestal. Desarrollo de estrategias y sistemas de control mds eficientes y respetuosos
con el medio ambiente.

1.6 Sanidad Animal: desarrollo de métodos de diagndstico rapido, tratamiento, control
y prevencion de enfermedades. Desarrollo y uso racional de medicamentos veterinarios y
compuestos prebidticos y probidticos, asi como el estudio de nuevas infecciones y de los
factores epidemiolégicos relevantes para la prevalencia de enfermedades.

1.7 Composicion, estructura, funcionamiento y evolucién de los sistemas forestales.
Gestion sostenible y multifuncionalidad de los mismos. Caracterizacién y valorizacion de
materias primas y productos forestales. Desarrollo y mejora de tecnologias de aprovechamien-
to industrial de los productos y residuos forestales.

1.8  Modelizacion, disefio, optimizacién y validacion de procesos de transformacion y de
conservacion de alimentos. Desarrollo de nuevos sistemas de envasado.

1.9 Estudio de procedimientos de evaluacion y aprovechamiento de subproductos agroa-
limentarios.

1.10 Ingenierfa de procesos para la industria agroalimentaria. Desarrollo de tecnologias
y nuevos equipos para la mecanizacion y automatizacion de procesos en los sistemas de pro-
duccién agroalimentaria.

1.11 Mejoraen la toma de decisiones. Optimizacién econémica a lo largo de la cadena
agroalimentaria. Valoracién socioecondmica de la puesta en prictica de los nuevos procesos
productivos.

2. Obtencién y elaboracién de productos agroalimentarios seguros, saludables y de
calidad.

Para satisfacer las demandas de la sociedad y potenciar la competitividad de la industria
agroalimentaria espafiola, es preciso producir alimentos seguros, saludables y de alta calidad,
definiendo no sélo sus propiedades nutritivas, organolépticas y funcionales sino también la
interaccion de los procedimientos productivos con los factores medio ambientales y de bien-
estar animal, habida cuenta de la creciente sensibilidad social por estos aspectos. Asimismo
es preciso sentar las bases cientifico-técnicas que permitan asegurar la inocuidad de los ali-
mentos y comprender el papel de los mismos en la salud y el bienestar humano. En este
sentido se consideran las siguientes lineas:

2.1 Identificacién de genes o secuencias génicas responsables de caracteres de calidad
en los productos de origen vegetal o animal. Actividades microbianas de interés en procesos
biotecnoldgicos de elaboracion de alimentos y desarrollo de metodologias para una mas efi-
ciente seleccion y evaluacion de los mismos.

2.2 Identificacion y monitorizacion de parametros indicadores del grado de bienes-
tar animal y desarrollo de estrategias para su mejora. Infraestructuras, manejo, reproduc-
cidn, alimentacion, transporte y sacrificio.

2.3 Disefio y optimizacién de procedimientos de elaboracion de alimentos e ingredien-
tes alimentario. Mejora de caracteristicas organolépticas, nutricionales y funcionales.

2.4 Desarrollo de técnicas para la determinacién del origen, trazabilidad y auten-
ticidad de materias primas, ingredientes alimentarios, microorganismos de interés agroa-
limentario.

2.5 Estudio de los condicionantes econdmicos en los procesos de la cadena agroali-
mentaria y en la competitividad de los mercados.
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3. La produccion agroalimentaria desde la perspectiva de la conservacion del medio
ambiente y el uso integral del territorio

La interaccién que los sistemas de produccién agroalimentaria tienen con el medio
terrestre y acudtico, tiene un insustituible valor como herramienta de gestiéon del medio natu-
ral y la conservacion de la biodiversidad, que es preciso tener en cuenta para lograr un uso
sostenible del territorio y de los recursos. Por ello, resulta prioritaria la mejora, bajo criterios
de sostenibilidad, de los sistemas actuales de explotacion, produccién y transformacion, asi
como el desarrollo de sistemas alternativos que garanticen la conservacién y regeneracion de
la biodiversidad. Las lineas consideradas en este ambito son las siguientes:

3.1 Disminucién del impacto ambiental de los sistemas de produccion y transforma-
cion. Uso racional de insumos y caracterizacién ecotoxicoldgica. Reduccién y gestion de
efluentes y residuos. Recuperacion y reciclado de residuos y efluentes.

3.2 Reduccidn de la erosion y de la degradacion de suelos mediante sistemas de labo-
reo de conservacion, de enmiendas, fertilizacidn, biofertilizacién, biocontrol, y racionaliza-
cion del pastoreo y del uso de los sistemas forestales.

3.3 Manejo y uso eficiente del agua. Andlisis de los aspectos econémicos ligados al
factor agua y al mercado del agua.

3.4 Evaluacién y mejora del cardcter multifuncional de los ecosistemas. Contribucién
al mantenimiento o regeneracion de los recursos, la biodiversidad, el desarrollo rural y la
calidad de vida.

3.5 Desarrollo de sistemas de produccién integrada y mejora de los sistemas de pro-
duccién adaptados a condiciones locales o regionales. Evaluacién medio-ambiental y pro-
ductiva de los sistemas de produccién ecoldgica, y desarrollo de mecanismos de trazabili-
dad.

3.6 Desarrollo de sistemas de prevencion y lucha integrada contra los incendios fores-
tales. Tecnologias sobre quemas controladas, prediccion de condiciones de riesgo y combate
del incendio. Respuesta de la masa forestal en la regeneracion postincendio.
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

® N o o s ow N

9/10.

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
. ENTIDAD: Nombre de la Entidad a la que esta adscrito el Centi
. Cadigo de identificacion fiscal de la Entidad.
. Apellidos y nombre de responsable leg a ud|
) Cargo del responsable legal fir, i
Teléfono.

Direccion postal de | a
Correo electrénico.
Telefax.

Indicar datos bancari
debera ser la que fig

del equipo. La cuenta corriente
el caso.

Especificar para cada propuesta i vlicitante donde se adscribe dicha

incluido, y la financiacion solicilja para el

ion total solicitada, para todas C)lso el

Especificar para cada prop!
mismo.

Indicar el importe totall
la solicitud.

JRA
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SOLICITUD DE INFRAESTRUCTURA CIENTIFICO-TECNICA

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

1. Entidad:
2. CIF:

3. Apellidos y nombre del representante legal:
4. Cargo:

5. Teléfono (Prefijo/ numero/ ext.):

6. Direccion postal:
Municipio:

7. Correo electronico:
CUENTA DE LA ENTIDAD

9. Banco: e. (2 itos):

Direccion postal:

DATOS DE IDENTIFICACIO ESTAS Y AYUDA SOLICITADA

mporte del Financiacion
PROPUESTAS equipo solicitada
l Euros Euros

1_.| Titulo de la propuesta:

Centro:

Direccién postal:

Municipio: ' <
2. | Titulo de la propuesta: ,

Centro:
Direccién postal:
Municipio:

3. | Titulo de la propuesta:

Centro:
Direccion postal:
Municipio:

4. | Titulo de la propuesta:

Centro:
Direccion postal:
Municipio:

5 lo la propug@stal

ntro|
‘eccion/postal Codigo postal:
iCipi Provincia:

6. itulo"de op!

ntro:
‘eccion postal: Cadigo postal:
Municipio: Provincia:

IMPORTE TOTAL DE EQUIPOS SOLICITADOS Y FINANCIACION TOTAL
SOLICITADA
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EN EL CASO DE CONTAR CON OTRAS AYUDAS PARA LA ADQUISICION DE LOS MISMOS
EQUIPOS, INDIQUESE PARA CADA UNO DE ELLOS:

Cuantia (en euros):

Entidad(es) que financia(n): q

EN EL CASO DE HABER SOLICITADO A A Ti Tl PARA LOS MISMOS
EQUIPOS, INDIQUESE PARA CAD, E

Cuantia (en euros):
Entidad(es) a la(s) que se ha/solicitat
Fecha(s) de solicitud:

LA ENTIDAD SOLICITAN S¥NSENTIMIENTO EXPRESO E EL ORGANO sl NO
CONVOCANTE RECABE, EN CASO DE CONCESION DE LA A ICITADA, DE LA l:l l:l
AGENCIA ESTATAL DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y Tl RE|

GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, LOS DA ELATIV L CUMPLIMIENTO DE

LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y FRENTE EGURID. o] DE

SOLICITANTE, PRECISOS PARA P| IBIRILA

Conforme la Autoridad que representa a(la Ei d [soli t e declara conocer y aceptar las
presente Convocatoria, y st mpromete a col icar la: de otras Entidades que pudiera pefcibil

solicitada la financiacion p: | presente equipamiento tifico-técnico, en el plazo ma
de la fecha de recepcion de rrespondiente: icaciones.

Asimismo, se compromete, en ¢aso ser aprobada la solicitud a la c |‘c' del equip

solicitado.
Y por ultimo, en caso de ser financiada la solicitud, auts X %t o previs
29 de octubre, la utilizacion de la informacién nida sta s para s|
1+D. I
Conforme: fl -
El Consejero o or General col e Fi presentante legal y sello de la Entidad
materia delinvestigacion agraria

Fdo.:
Fdo.: Cargo:

de de 200_

Sr. Director General del Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (INIA)
Carretera de La Corufia, Km. 7,5 - 28040 MADRID.

(«BOE» 10-1-2007.)
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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

ENCOMIENDA DE GESTION

El Director General de Calidad y Evaluacién Ambiental, del Ministerio de Medio
Ambiente, el Secretario General de Agricultura y Alimentacién, del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién y el Director General del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnolo-
gia Agraria y Alimentarfa, organismo auténomo adscrito al Ministerio de Educacién y Cien-
cia, han suscrito con fecha 1 de diciembre de 2006, un Acuerdo de encomienda de gestién
para el estudio de los efectos del uso del glufosinato en el cultivo del algodén transgénico
sobre la flora y los artrépodos, y del flujo de genes entre el algodon transgénico resistente al
glufosinato y el algodon tradicional, asi como la flora ruderal y adventicia de éste.

Para general conocimiento se dispone su publicacién como anejo a la presente resolucion.

Madrid, 18 de enero de 2007.—El Subsecretario de la Presidencia, Luis Herrero Juan.

ANEJO

Acuerdo de encomienda de gestion entre la Administracién General del Estado —Minis-

terio de Medio Ambiente y Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién- y el Insti-

tuto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria para el estudio de los

efectos del uso del glufosinato en el cultivo del algodén transgénico sobre la flora y los

artrépodos, y del flujo de genes entre el algodon transgénico resistente al glufosinato y
el algodon tradicional, asi como la flora ruderal y adventicia de éste

Madrid, 1 de diciembre de 2006.

REUNIDOS

El Sr. D. Jaime Alejandre Martinez, Director General de Calidad y Evaluacién Ambien-
tal del Ministerio de Medio Ambiente (en adelante DGCEA), cargo para el que fue nombra-
do por Real Decreto 889/2004, de 23 de abril, érgano directivo competente de las funciones
que se encomiendan en este Acuerdo, conforme el Real Decreto 1477/2004, de 18 de junio,
por el que se establece la Estructura Organica Bésica del Ministerio de Medio Ambiente.

El Sr. D. Josep Puxeu Rocamora, Secretario General de Agricultura y Alimentacion (en lo
sucesivo SGAA) en virtud del Real Decreto 1171/2005, de 30 de septiembre, por el que se dis-
pone su nombramiento, en nombre y representacion del citado Departamento de la Administra-
cién General del Estado, 6rgano directivo competente de las funciones que se encomiendan en
este Acuerdo, conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 1417/2004, de 11 de junio, por el que
se establece la Estructura Orgédnica Bésica del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

El Sr. D. Mario Gémez Pérez, Director General del Instituto Nacional de Investigacién
y Tecnologia Agraria y Alimentaria (en lo sucesivo INIA), con CIF. Q-2821013-F, con sede
en Madrid, Ctra. de La Corufia, Km 7,5, en representacion del mismo, en virtud del Real
Decreto 1879/2004, de 6 de septiembre, por el que se dispone su nombramiento, actuando
conforme a las atribuciones que le confiere el articulo 12.2.d) del Estatuto del INIA, aproba-
do por Real Decreto 1951/2000, de 1 de diciembre.

EXPONEN

Primero.—La Administracién General del Estado, por medio del Ministerio de Medio
Ambiente y su Direccién General de Calidad y Evaluacién Ambiental ejerce, entre otras
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funciones, la de evaluacion del riesgo ambiental de los organismos modificados genética-
mente y otras sustancias, asi como el impulso y fomento de las medidas de trazabilidad de
acuerdo con lo dispuesto por la Unién Europea, conforme el Real Decreto 1477/2004, de 18
de junio, por el que se establece la estructura orgédnica bdsica del Ministerio de Medio
Ambiente. Lo que incluye el estudio de las modificaciones genéticas tolerantes a herbicidas.

La Administracién General del Estado, por medio del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién y su Secretaria General de Agricultura y Alimentacion, ejerce, entre otras fun-
ciones, el examen técnico para la inscripcion de variedades comerciales, que se deriven de la
Ley 30/2006, de 26 de julio, de semillas y plantas de vivero y de recursos fitogenéticos, asi
como de la Ley 3/2000 de régimen juridico de la proteccidén de las obtenciones vegetales, asi
como la vigilancia, control y sancion. Lo que incluye las variedades que contienen modifica-
ciones genéticas tolerantes a herbicidas.

Segundo.—Que el INIA, organismo auténomo adscrito al Ministerio de Educacién y
Ciencia por el Real Decreto 553/2004, de 17 de abril, de reestructuracion de los Departamen-
tos ministeriales, actia conforme a lo establecido en el Real Decreto 1951/2000, de 1 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Organismo.

Tercero.—Que la moderna biotecnologia avanza en la investigacién y obtencién de nue-
vas variedades de plantas modificadas genéticamente, siendo, el algodén transgénico (en
adelante GM) tolerante al glufosinato, uno de los cultivos, de este tipo, mds extendido en el
mundo. Conforme a lo establecido en la Directiva 2001/18/CE, relativa a la liberacién inten-
cionada en el medio ambiente de organismos modificados genéticamente, y lo exigido en la
Directiva 91/414/CEE, sobre comercializacion de productos fitosanitarios, se precisa carac-
terizar y evaluar el impacto agro-ambiental de este cultivo a largo plazo, asi como determinar
si es posible la coexistencia de los cultivos de algodén con los genéticamente modificados en
las zonas de cultivo de esta especie en Espaiia, y en qué condiciones.

Cuarto.—Que la DGCEA, en el ejercicio de sus competencias, ha considerado conve-
niente encomendar la gestion del estudio de los efectos sobre la flora y los artrépodos del
cultivo del algodén GM resistente al glufosinato, asi como la transferencia de genes del algo-
dén GM al algodén tradicional y a la flora adventicia y ruderal de este, al INIA, que cuenta
en su Departamento de Proteccion Vegetal con investigadores capacitados.

Que la SGAA, en el ejercicio de sus competencias, considera conveniente encomendar
la gestion del estudio del flujo de genes del cultivo del algodén GM resistente al glufosinato
al algodén convencional, que no posee estos genes de resistencia, al INIA, que cuenta con los
medios personales y técnicos especificos para la realizacion de estos trabajos.

En consecuencia se acuerda:

Primero. Objeto.—De conformidad con lo establecido en la letra 1) del articulo 3.1 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (TRLCAP), modifi-
cado por Real Decreto Ley 5/2005, de 11 de marzo y lo previsto en el marco de lo dispuesto en
el articulo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, y teniendo en cuenta los princi-
pios generales de colaboracién y cooperacién que deben residir en las actuaciones de las
Administraciones Publicas, en orden a conseguir la mayor eficacia y la mejor utilizacién de los
recursos de que dispone la Administracion General del Estado —Ministerio de Medio Ambiente
y Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién-encomienda la gestién de las actividades
técnicas definidas en el punto segundo al Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia
Agraria y Alimentaria, por carecer de los medios técnicos idoneos para su desempefio.

Segundo. Actuaciones.—Las actividades de cardcter técnico que se encomiendan con-
sisten en:

1. El estudio para determinar los efectos del glufosinato empleado en el cultivo del
algodén GM en la flora adventicia y ruderal y en los artrépodos relacionados con el cultivo.

2. Laposibilidad de transferencia de genes entre el Algodén GM y el algodén conven-
cional y su flora adventicia y ruderal.
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El INIA sera responsable de la calidad de los estudios y presentard, cuando le sea reque-
rida por la DGCEA, los informes con los resultados de los estudios realizados.
Su realizacidn se concreta en el anexo al presente Acuerdo.

Tercero. Presupuesto.—Correrdn a cargo de la partida presupuestaria del Ministerio de
Medio Ambiente 23.08.456B.640 de los Presupuestos Generales del Estado para 2006 y de
la partida presupuestaria del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
21.21.412A.640.08, los gastos originados por las actividades objeto de esta encomienda, que
se abonaran al INIA con la siguiente distribucion de anualidades:

MMA MAPA Total

Ejercicio — — —

€ € €
2006 4.800 5.600 10.400
2007 130.200 39.767 169.967
2008 132.702 44.760 177.462
2009 135.282 49.765 185.047
2010 137.937 54.779 192.716
Total .............. 540.921 194.671 735.592

Cuarto. Comision de Seguimiento.—Con el fin de articular el seguimiento de la ejecu-
cion de las medidas previstas en el presente convenio de encomienda de gestion y proceder a
su interpretacion, se crea una comision de seguimiento con la siguiente composicion y fun-
ciones:

Composicion: la Comision estard constituida por dos representantes de la SGAA, dos
representantes del DGCEA y dos representantes del INIA, a propuesta de cada una de las
partes.

Funciones:

a) Realizar el seguimiento de las actuaciones objeto de Convenio.

b) Analizar y proponer las soluciones a los problemas técnicos que puedan surgir rela-
cionados con la ejecucion de las actuaciones objeto del Convenio.

¢) Resolver cualquier conflicto interpretativo que plantee la ejecucion del presente
Convenio.

Esta comisién se reunird al menos una vez al afio, y en todo caso, siempre que lo solici-
te alguno de sus miembros.

En todo lo no especificamente previsto sobre el funcionamiento de esta comision, seran
de aplicacidn las normas sobre 6rganos colegiados previstas en el Capitulo II del Titulo II de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

La encomienda de gestién no supone cesion de la titularidad de las competencias ni de
los elementos sustantivos de su ejercicio, atribuidas a la DGCEA del Ministerio de Medio
Ambiente y a la SGAA del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Es responsabilidad de la DGCEA dictar los actos o resoluciones de cardcter juridico que
den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto de la presente enco-
mienda de gestion.

La DGCEA y la SGAA realizardn los pagos al INIA cuando se certifique de conformi-
dad por la Comisién de Seguimiento la ejecucién de las actividades encomendadas en la
cldusula segunda de acuerdo con el progreso de los mismos hasta su total finalizacion.

El INIA deberd expedir y entregar factura por las correspondientes certificaciones.

Quinto. Vigencia.—El plazo de vigencia de la gestion encomendada serd desde la fecha
de la firma del presente Acuerdo hasta el 31 de diciembre de 2010.
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Sexto. Resolucion.—La presente encomienda de gestién se extinguird, ademds de por
el cumplimiento de su periodo de vigencia, por las siguientes causas:

a) Por acuerdo mutuo de los firmantes del presente Acuerdo.

b) Si se produjesen circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacion
de las actuaciones encomendadas.

¢) Elincumplimiento de las condiciones establecidas en el presente Acuerdo.

Respecto de las actuaciones en curso, en caso de extincion anticipada, se liquidaran las
efectivamente realizadas, debiendo el INIA reintegrar el anticipo en caso de que no esté
totalmente justificada su ejecucion.

Séptimo. Naturaleza.—El presente acuerdo de encomienda de gestién tiene naturaleza
administrativa y se rige por lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Queda excluido, por lo tanto, de la regulacién del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Ptblicas (Real Decreto Legislativo 2/2000,
de 16 de junio), de acuerdo con lo que se establece en el articulo 3.1, letra 1, del propio Texto
Refundido. A pesar de ello, y segun lo previsto en la propia Ley de Contratos, se aplicardn
los principios de dicha Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Las controversias sobre la interpretacion y ejecucién del presente Acuerdo de enco-
mienda de gestién serdn resueltas por el orden jurisdiccional contencioso administrativo.

Octavo. Publicacion.—Este Acuerdo se publicard integramente en el «Boletin Oficial
del Estado», surtiendo efectos desde el dia de su firma.

Y en prueba de conformidad se firma el presente Acuerdo en el lugar y fecha indicados
en el encabezamiento.—El Director General de Calidad y Evaluaciéon Ambiental, Jaime Ale-
jandre Martinez.—El Secretario General de Agricultura y Alimentacion, Josep Puxeu Roca-
mora.—El Director General del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y
Alimentaria, Mario Gomez Pérez.

ANEXO
Utilizacion del algodon gm, resistente a glufosinato

1. Efecto del glufosinato sobre la flora adventicia y ruderal y sobre artrépodos.
2. Posible transferencia de genes entre el algodén gm y el algodoén tradicional y su
flora adventicia y ruderal.

Dr. José M.? Garcia Baudin (Coordinador).
Investigador A1.

Director del Departamento de Proteccién Vegetal.
INIA.

Dra. M.? Cristina Chueca Castedo.
Investigador A2.

Departamento de Proteccién Vegetal.
INIA.

Introduccion

Desde los principios de la agricultura se han seleccionado plantas para su desarrollo y
utilizacion como nuevos cultivos. Esta mejora se ha basado siempre en la modificacion de
una parte de la informacion genética de las plantas en la que actualmente juega un papel
importante la utilizacion de técnicas de transferencia directa de fragmentos de ADN entre
organismos alejados filogenéticamente para dar lugar a los llamados cultivos modificados
genéticamente o cultivos GM.
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Los cultivos GM en el mundo

Aunque los cultivos genéticamente modificados ocupan una superficie reducida en el
mundo que ha pasado de 1.7 en 1996 a 67.7 millones de hectdreas en 2005 éstas se encuen-
tran Unicamente en 21 paises de los cuales USA con 49,8; Argentina con 17,1; Brasil con 9,4,
Canad4 con 5,8; China con 3,3 y Paraguay con 1,8 constituyen el 99 por 100 del drea global
de cultivos GM. En Europa Espaiia dedica 0.1 millones de hectdreas a cultivos genéticamen-
te modificados y paises como Alemania, Francia o Portugal aparecen entre los paises que
cultivan o han cultivado en algiin momento cultivos GM (Clive James 2005).

La soja (54 millones de hectdreas) es el cultivo GM que ocupa una mayor superficie a escala
mundial, seguido por el maiz (21,2 millones ha.) y por el algodén (19,8 millones ha.) (Clive James
2005), siendo la tolerancia a herbicidas el cardcter mas utilizado desde la aparicion de los cultivos
GM. Actualmente las variedades de soja, maiz y algoddn tolerantes a herbicidas ocupan un 71 por
100 de la superficie en tanto que las variedades resistentes a insectos ocupan un 18 por 100 y las
que portan ambos caracteres constituyen el 10,1 por 100 del drea global (Clive James 2005).

La adopcion global de este tipo de cultivos en el mundo figura en la tabla siguiente:

Area de cultivos GM en por 100 del drea total del cultivo, 2005 (millones de hectdreas)

. < < . Area de cultivo GM en por
Cultivo Area total Area de cultivo GM 100 del 4rea total
Soja ... 86 48,4 56
Algodén .............. 32 9 28
Colza ................. 23 43 19
Maiz ................. 143 19,3 14
Total ................. 284 81 29
Clive James 2005.

En ella podemos observar que e algodén es el segundo cultivo mundial en utilizacién de
GM y es el cultivo que nos interesa puesto que, aunque la produccién europea del este cultivo
es casi irrelevante a escala mundial, 1,3 por 100 del total mundial, su cultivo es importante en
Espafia y Grecia.

En Andalucia es un cultivo de gran importancia, con casi 93.000 ha. Cultivadas.

Riesgos de los cultivos transgénicos

Se ha polemizado mucho sobre las ventajas y desventajas de los cultivos genéticamente
modificados y sobre la preocupacion que el publico en general tiene frente a su utilizacion.
Esta preocupacién es en parte debida a la falta de informacioén y de comunicacion existente
entre los estudios cientificos y los investigadores y las personas, todos nosotros, que vamos a
ser el ultimo escalon en la utilizacién de estos productos.

El cultivo de organismos genéticamente modificados con sus riesgos y beneficios tiene
que ser visto dentro de su ecosistema y su efecto sobre el medio ambiente tiene que ser estu-
diado caso por caso como ha concluido un grupo de 16 expertos formado por FAO para rea-
lizar un estudio sobre este tema (http://www-fao.org/ag/doc. Estos expertos han identificado
los principales aspectos de esta problemdtica que destaca en tres puntos:

El conocimiento cientifico existente de los efectos de los cultivos genéticamente modi-
ficados a nivel del ecosistema agrario es limitado probablemente debido a la reciente intro-
duccién de estos cultivos.

Es necesario cuantificar los posibles efectos medioambientales de estos cultivos a largo
plazo y a gran escala en aspectos como flujo de genes, introgresion, cambios en la tecnologia
agricola y précticas asociadas.

El desarrollo de nuevos instrumentos y de informacion adecuada serd necesario para
evaluar los efectos de estos cultivos a nivel de campo.
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Cultivos tolerantes a herbicidas.

Existe una solicitud de autorizacién en nuestro pais de cultivo de algodén transgénico tole-
rante a glufosinato que puede dar lugar a efectos agricolas y medioambientales en relacién con la
modificacion de las practicas agricolas que se puedan derivar de su cultivo. Estos efectos que
tendrédn que ser estudiados estardn fundamentalmente relacionados con la utilizacién de un nuevo
uso en algoddn de un herbicida ya conocido el glufosinato y pueden afectar en varios puntos:

El cultivo tolerante a herbicida sea mas invasivo y persistente que otros cultivos

El cultivo pueda favorecer el desarrollo de malas hierbas resistentes que sobrevivan a la
aplicacidn del herbicida tanto por transferencia de genes del cultivo a sus especies emparen-
tadas como por la utilizacion frecuente de un mismo herbicida que se puede ver favorecida
por la tolerancia del cultivo.

Estos cultivos pueden dar lugar a nuevas estrategias que faciliten el control de malas
hierbas que pueden tener efectos tanto positivos como negativos.

La vida silvestre que se desarrolla en los campos cultivados y en su proximidad se puede
ver afectada por estos cultivos y por las practicas agricolas que puedan llevar asociadas con
posibles efectos sobre el medioambiente y la biodiversidad.

Todos estos puntos tendrdn un mayor o menor peso en funcién de la gestion que de estos
instrumentos haga el agricultor.

No hay duda que el despliegue de ese tipo de cultivos transgénicos va a cambiar el uso y la
intensidad de herbicidas incidiendo probablemente en la composicién y otros aspectos de las
malas hierbas en el cultivo y también potencialmente en la flora de los margenes. Como conse-
cuencia de esos cambios es 16gico esperar alteraciones del eslabén tréfico de los consumidores
primarios, que comprende los herbivoros y parte de los sapréfagos, y de los consumidores secun-
darios, que agrupa los depredadores y parasitoides de los herbivoros. El informe «The Farm Scale
Evaluations of spring-sown genetically modified crops» asf lo sefiala (Anénimo 2003).

Las alteraciones pueden redundar en (i) la pérdida de biodiversidad de artrépodos por la
disminucién de la biomasa vegetal (comprendidas las semillas), (ii) el aumento de aquélla al
permitir ese tipo de variedades transgénicas un tratamiento herbicida mds tardio y por lo
tanto una mds prolongada presencia de las malas hierbas en el campo, o (iii) en el cambio de
la composicién de la fauna de invertebrados sin que su biodiversidad en si misma se vea
afectada(Firbank et al.2003). Es por ello que la evaluacién de los riesgos de los cultivos
genéticamente modificados que han incorporado la tolerancia a los herbicidas precisa que se
dedique una parte del esfuerzo a evaluar los riesgos sobre la biodiversidad de artrépodos y
especialmente de aquéllos que, por su nicho ecoldgico, estdn mds ligados a la flora de dentro
de los campos de cultivo y a la inmediatamente adyacente a los mismos

Por otra parte, en el momento en que se cultive algodén GM hay que tener en cuenta la
importancia que puede tener el flujo de genes que se puede producir desde el cultivo GM a
las malas hierbas afines y a las especies silvestres emparentadas, sin olvidar la necesaria
segregacion entre algoddn tradicional y algodén GM.

El algodén es un cultivo autégamo en el que la dispersion por polen a través del viento
es escasa. No obstante, se puede producir hibridacién cruzada a través de insectos (Apis spp.,
Bombus spp y Melissodes spp.) (McGregor 1976) que pueden favorecer el flujo de genes. La
proporcién de hibridacién estard muy influida por las condiciones de cada lugar y por la
mayor presencia o ausencia de insectos polinizadores (Glover 2002). Se han dado tasas de
fecundacién cruzada entre cultivares en EEUU que van de 2 a 48 por 100 (Simpson 1954,
Meredith y Bridge 1973). Otros autores citan distancias mayores. Esta distancia estd en fun-
cién de los insectos y de las condiciones ambientales y de cultivo.

Transferencia de genes al medio ambiente puede ser también un problema que en el
caso de la tolerancia a herbicidas puede dar lugar a plantas que en presencia de herbicida
sean mds competitivas, (Letourneau et al 2003). El algodén cultivado es un alotetraploide
que es compatible y puede producir hibridos fértiles con especies como: G. barbadense, G.
tomentosum (Letourneau et al 2003) para otras especies no se conoce bien su capacidad de
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hibridacién como G. barbadense darwinii o G. mustelinum y que es practicamente incompa-
tible con el resto de las especies silvestres del genero. Las malas hierbas emparentadas con el
algodon cultivado son pocas entre ellas podemos citar G. tomentosum en EEUU, G. coms-
tocksii en India, Abutilon theophrasti (Malvaceae) en Andalucia (Cortés et al 2001).

El conocimiento de estos factores en nuestras condiciones permitird implementar medi-
das de gestion que minimicen la posibilidad de flujo de genes y eviten problemas agricolas y
medioambientales.

Serd necesario pues llevar a cabo un estudio en condiciones reales de campo que nos
permita evaluar la posibilidad de que se produzcan o no los efectos antes mencionados.

Estudio del efecto de la utilizacion de glufosinato en algodon GM

Objetivos.
Este estudio pretende determinar los efectos del glufosinato empleado en algodén GM en:

1. Flora adventicia y ruderal.
2. Los artrépodos relacionados con el cultivo.

Asi como el estudio de Flujo de genes de tolerancia a glufosinato de algodén GM a:

1. Algodén convencional.
2. Especies afines emparentadas.

Desarrollo del trabajo.

Ademais esta nueva gestion del control de las malas hierbas podria tener efectos sobre la
fauna. Ejemplos y datos de estos procesos aparecen en un amplio estudio publicado en 2003
y 2004 en el Reino Unido por el «<GM Science Review Panel» (Anénimo 2003).

Metodologia a emplear.
Para alcanzar los objetivos propuestos se mediran los posibles efectos del glufosinato en:

1. Un campo experimental de un tamafio minimo de 4 ha con un disefio de bloques al
azar con tratamientos pareados (campo transgénico tratado con glufosinato y campo transgé-
nico tratado con herbicidas convencionales).

2. Cuatro parcelas de algodén GM de alrededor 0.5 ha. En cada uno de los cuales la
mitad corresponderd al tratamiento con glufosinato y la otra mitad con tratamiento conven-
cional.

Los tratamientos se realizardn en las mismas parcelas durante toda la duracién del
acuerdo. Las practicas culturales serdn las habituales en la zona excepto los tratamientos
insecticidas que deberdn evitarse en todo caso.

En nuestro estudio se realizardn dos tratamientos que permitirdn evaluar el efecto del
herbicida en el supuesto de mayor riesgo.

Malas hierbas.

Se muestreardn las malas hierbas de cada una de las parcelas de la forma habitual al azar
siguiendo las diagonales de cada una de las parcelas estudiadas. De la misma forma se mues-
treard la flora ruderal en los cuatro bordes del campo. Este muestreo se realizard de forma
alternativa (afo sf afio no) en el campo experimental y en los campos de cultivo.

Paralelamente a estos ensayos de campo se estudiard en ensayos controlados en inverna-
dero y en cdmara la respuesta a los herbicidas empleados de las especies predominantes y de
aquellas especies que en general o en una determinada zona hayan incrementado su presen-
cia con el fin de determinar si se produce un descenso en su respuesta al tratamiento herbici-
day poder asi detectar de forma temprana la aparicién de una resistencia. Como elemento de
comparacion serd necesario durante el primer afio establecer la linea base de respuesta a
glufosinato de las especies presentes en las parcelas en que se va a desarrollar el ensayo.
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Artrépodos.

Como es l6gico la técnica de muestreo dependerd de los grupos de artrépodos selecciona-
dos y la facilidad con la que puedan obtenerse datos significativos. La frecuencia de toma de
muestras cambiara segtin la fenologia y dindmica esperable de los grupos de artrépodos selec-
cionados; la coincidencia de las fechas de muestreo con los picos de poblacién de un grupo de
artrépodos permite probablemente detectar diferencias mds fécilmente que en épocas de escasez
del grupo a la vez que precisa de tamafios de muestra menores a igualdad de precisién en la
estimacion. Este estudio se realizard en el campo experimental de 4 ha sefialado anteriormente.

Las principales técnicas y grupos de artrépodos a considerar son:

a) Artrépodos de la superficie del suelo: los principales grupos son cardbidos, estafili-
nidos y arafias, los tres son mayoritariamente depredadores. Pueden considerarse también los
colémbolos como grupo de sapréfagos. La técnica para esos grupos es la basada en trampas
de gravedad. Segin nuestra experiencia pueden colocarse en 5 periodos de una semana
repartidos a lo largo del ciclo de cultivo.

b) Artrépodos epigeos: los principales grupos son los heterépteros, arafias, coccinéli-
dos, cardbidos, crisépidos y estafilinidos entre los depredadores y pulgones, cicadélidos,
taladros, dcaros teraniquidos, elatéridos y noctuidos del suelo entre los herbivoros. La técnica
para todos ellos es el muestreo visual de la planta entera. Para larvas de elatéridos y noctuidos
del suelo se preferira la estimacion de densidad a través de su incidencia en la mortalidad de
plantas. El nimero de toma de muestras se situard entre 5 y 8 para el muestreo visual.

c¢) Polinizadores (principalmente dpidos). Observacion de un nimero de penachos
durante los dias de polinizacidn.

d) Los himendpteros pardsitos se estiman con trampas amarillas y posterior recuento
de familias en el laboratorio. Se dispondrd de un minimo de 3 trampas amarillas por parcela
elemental durante cinco periodos de 2 dfas a lo largo del ciclo de cultivo.

e) Enlos margenes se tomardan muestras mediante muestreo visual, trampas de grave-
dad, aparatos de succién y observacién directa.

Flujo de genes.

En primer lugar se realizaran estudios de cruzabilidad en invernadero entre algodén y
sus especies afines que compartan habitat con este en nuestras condiciones de cultivo. Con
ello se podra determinar la capacidad potencial de hibridacién de estas especies.

También se realizardn muestreos en las parcelas ya mencionadas para detectar la hibri-
dacidn cruzada entre cultivares. Estos muestreos se realizaran a diferentes distancias lo que
permitird determinar el riesgo de transferencia de genes y su relacién con la distancia a la
fuente de polen. En caso de que se determine que existe posibilidad de hibridaciones interes-
pecificas se realizaran también muestreos de la o las especies que puedan presentar riesgo. Si
como consecuencia de los resultados fuese necesario se plantearia posteriormente un ensayo
especifico para flujo de genes.

Prospeccion en parcelas comerciales

Ademads de en las parcelas de ensayo, también se efectuardn diversos muestreos en par-
celas comerciales, en donde se cultive este algodén transgénico.
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Presupuesto
Costes
Actividades —
©
Estudio sobre la flora adventicia y ruderal ....................... 389.560
Estudio sobre los artropodos . ........... i 139.200
Estudio sobre el flujode genes ........... ... ... ... ... ... ... 206.832
Total .. 735.592
Estudio sobre la flora Estudio sobre los Estudio sobre el flujo
Conceptos adventicia y ruderal artrépodos de genes
© © ©
Arrendamiento de parcelas y costes
decultivo .................. 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Parcela (4 ha) a 10.000 Euros /ha . 13.333,33 13.333,33 13.333,34
4 parcelas (1/2 ha) a 10.000
Eurostha ... ... ... . ... 6.666,67 6.666,67 6.666,66
Personal .................... 292.000,00 145.992,00
3 Titulados Superiores Contratados . 274.666,35 137.325,65
Jornalespeén ................ 17.333,65 8.666,35
Dietas y locomocién — .......... 37.300,00 18.700,00
Nacional .................... 19.982,14 10.017,86
Internacionales ............... 17.317,86 8.682,14
Gastos de funcionamiento ....... 24.000,00 96.000,00 12.000,00
Material diverso  .............. 24.000,00 12.000,00
Colaboraciones externas ........ 96.000,00
Costes indirectos . ............ 16.260,00 23.200,00 10.140,00
TOTAL ......ooooviienn. 389.560,00 139.200,00 206.832,00

(«BOE» 26-1-2007.)
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El Director General de Calidad y Evaluacién Ambiental, del Ministerio de Medio
Ambiente, el Presidente del Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y
Tecnoldgicas y el Presidente del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, ambos del
Ministerio de Educacién y Ciencia, han suscrito, con fecha 6 de febrero de 2007, un Acuerdo
de encomienda de gestion del Plan de andlisis de compuestos organicos persistentes inclui-
das particulas PM10 y mantenimiento de inventarios integrados en su emision a la atmdsfera,
efluentes y suelos.

Para general conocimiento, se dispone su publicacién como anejo a la presente Resolu-
cion.

Madrid, 21 de febrero de 2007.—EI Subsecretario de la Presidencia, Luis Herrero Juan.

ANEJO

Acuerdo de encomienda de gestion del «Plan de analisis de compuestos organicos per-
sistentes incluidas particulas PM10 y mantenimiento de inventarios integrados en su
emision a la atmosfera, efluentes y suelos» entre la Direccion General de Calidad y
Evaluacion Ambiental, el Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y
Tecnologicas (CIEMAT) y el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)

REUNIDOS

El Sr. Director General de Calidad y Evaluaciéon Ambiental del Ministerio de Medio
Ambiente, don Jaime Alejandre Martinez, cargo para el que fue nombrado por Real Decre-
to 889/2004, de 23 de abril, érgano directivo competente de las funciones que se encomien-
dan en este Acuerdo, conforme el Real Decreto 1477/2004, de 18 de junio, por el que se
establece la estructura orgdnica bdsica del Ministerio de Medio Ambiente.

El Sr. Presidente del Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecno-
16gicas, don Miguel Angel Quintanilla Fisac, con sede en Madrid, Avenida Complutense,
n.° 22, Madrid (28040), en representacion del mismo, en virtud del Real Decreto 567/2006,
de 5 de mayo, por el que se dispone su nombramiento, en virtud de las facultades que le
confiere el Real Decreto 1952/2000, de 1 de diciembre («BOE» n.° 289, de 2 de diciembre),
con las modificaciones introducidas por el Real Decreto 1086/2005, de 16 de septiembre
(«BOE» n.° 228, de 23 de septiembre).

El Sr. Presidente del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, don Carlos Marti-
nez Alonso, actuando en nombre y representacién de dicho Organismo, se conformidad con
las competencias que tiene atribuidas en virtud de su nombramiento por Real Decreto
1238/2004 de 14 de mayo («BOE» de 15 de mayo) y lo dispuesto por el articulo 15.1 a) y f)
del estatuto del CSIC, aprobado por Real Decreto 1945/2000, de 1 de diciembre («BOE» de
2 de diciembre).

Las partes reconocen competencia y capacidad legal suficiente para obligarse en este
acto y, a tal efecto,

EXPONEN

1. Que la Direccién General de Calidad y Evaluacién ambiental, es consciente de la
necesidad de continuar con la labor comenzada a través del Plan Nacional de Dioxinas en la
determinacidn de las causas y soluciones con respecto a la emision de Compuestos Orgédnicos
Persistentes (en adelante COPs) y su generacién en los procesos energéticos, industriales y en
sectores productivos en los distintos medios, labor que contribuye de una forma importante a
la elaboracién del Inventario Europeo de Dioxinas llevado a cabo por el Programa de Nacio-
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nes Unidas para el Medio Ambiente (UNEP), y a las negociaciones internacionales derivadas
del Convenio de Estocolmo asi como su transposicion en el Reglamento Europeo 850/2004
sobre COPs. Y por otra parte, dando cumplimiento al Reglamento del Registro Europeo de
Emisiones y Transferencias de Contaminantes (PRTR) que ataiie a estos y otros contaminan-
tes distintos de los COPs, como las particulas PM10 sobre las que existe la misma necesidad
de determinacién del nivel de emisiones y de demostracion de la eficacia de las mejores técni-
cas disponibles aplicadas en actividades industriales descritas por la Ley 16/2002, de Preven-
cién y Control Integrado de la Contaminacién. Manifiesta por ello su interés en la obtencién
de datos, en el marco de sus competencias, sobre la generacion y elaboracién de inventarios
integrados donde se recojan las emisiones via atmoésfera, agua y suelo de estos contaminantes
en el territorio nacional, asi como las posibilidades de minimizacion.

2. Que el Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnoldgicas (en
adelante CIEMAT), consciente de la especial relevancia de este problema y dentro de la Divi-
sion de Tecnologias Ambientales de su Departamento de Medio Ambiente dispone de un
grupo de Investigacién denominado «Grupo de Compuestos Orgénicos Persistentes» encami-
nado hacia la investigacién de temas relacionados con la generacion y andlisis de COPs en
emisiones de procesos industriales y energéticos, asi como efluentes y residuos generados.
Desde 1998 este grupo ha desarrollado un intenso trabajo cientifico y de difusién de resulta-
dos sobre la generacion de compuestos organicos persistentes como subproductos no desea-
dos, participando en la elaboracién de la primera parte del Inventario Nacional de Dioxinas y
Furanos con la que ha adquirido experiencia en la relacién con los sectores industriales y
energéticos espaioles, actuando ademads en la elaboracién del Plan Nacional de Aplicacién del
Convenio de Estocolmo. El cardcter tecnolégico de CIEMAT confiere a este grupo los requi-
sitos fundamentales para establecer la necesaria relacion con los distintos sectores implicados
en la generacion de este tipo de contaminantes. Todo ello ha dado lugar a la adquisicién de
una gran experiencia en el conocimiento de procesos industriales y energéticos, condiciones y
pardmetros ptimos de operacién, evaluacion de las mejores técnicas disponibles (MTDs) y
mejores practicas ambientales (MPAs) para evitar, en lo posible, la generacién y emision de
contaminantes, asi como en su determinacion y andlisis mediante su laboratorio especifico.

Adicionalmente el CIEMAT, dispone de un Grupo de Emisiones Contaminantes, ante-
riormente denominado Tecnologia de Aerosoles, con experiencia en la caracterizacion de
material particulado de emisiones industriales, asi como en la validacion de sistemas de fil-
tracion de particulas, de distintas tecnologias sobre las que existe la misma necesidad de
determinacion de nivel de emisiones y de demostracion de la eficacia de las MTDs aplicadas
en actividades industriales descritas por la Ley 16/2002, de Prevencién y Control Integrados
de la Contaminacion.

3. Que el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (en adelante CSIC), a través
del Laboratorio de Espectrometria de Masas del Departamento de Ecotecnologias, Instituto
de Investigaciones Quimicas y Ambientales de Barcelona, ha sido pionero en Espafia en el
estudio y andlisis de los Contaminantes Orgdnicos Persistentes, especialmente en el casos de
las Dioxinas y Furanos y los Bifenilos Policlorados, habiendo desarrollado la metodologia
necesaria para el andlisis de COPs en diferentes matrices, por ejemplo, mediante su partici-
pacién la metodologia necesaria para el andlisis de Compuestos Orgdnicos Persistentes en
diferentes matices, por ejemplo, mediante su participacion en el Grupo de Trabajo del comi-
té Europeo de normalizacién que elabora las Normas Europeas de andlisis de dioxinas y
furanos en emisiones.

4. Estas partes conscientes de la especial relevancia que para la salud humana y
ambiental conllevan las singulares caracteristicas fisico-quimicas y toxicoldgicas de los
COPs y particulas PM10 consideran necesario el mantenimiento de inventarios integrados
que proporcionen un seguimiento continuado de la principales fuentes industriales y energé-
ticas que los generan y la evaluacion de los posibles sistemas de eliminacién de los mismos,
tal como UNEP recomienda.

5. Por ello, la Direccién General de Calidad y Evaluacién Ambiental encomienda la
gestion de dichas actuaciones arriba mencionadas al CIEMAT y CSIC por carecer de los
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medios necesarios para su desempefio. Dicha encomienda supondrd, ademads, una linea gene-
ral de cooperacion entre las partes que abarca un intercambio de informacién y mutuo aseso-
ramiento en la planificacién y organizacion de las actividades cientificas y técnicas de interés
comtn de manera que los participantes logren un enriquecimiento cientifico y tecnoldgico
sobre el tema estudiado.

En consecuencia se acuerda:

Primero. Objeto.—De conformidad con lo establecido en la letra 1) del articulo 3.1 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Piblicas (TRLCAP), modi-
ficado por Real Decreto Ley 5/2005, de 11 de marzo y lo previsto en el marco de lo dispues-
to en el articulo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, y teniendo en cuenta
los principios generales de colaboracién y cooperacién que deben residir en las actuaciones
de las Administraciones Publicas, en orden a conseguir la mayor eficacia y la mejor utiliza-
cion de los recursos de que dispone la Administracion General del Estado —Ministerio de
Medio Ambiente— encomienda la gestion de las actividades técnicas definidas en el acuer-
do segundo al CIEMAT y al CSIC, por carecer de los medios técnicos idéneos para su
desempefio.

La presente Encomienda de Gestion tiene por objeto la caracterizacion de las emisiones,
que se produzcan durante el periodo de su vigencia establecido en el acuerdo sexto, a través
de inventarios especificos de ciertos contaminantes en nuestro pais, en particular Dioxinas y
Furanos, HCB, PCB, PAHs, asf como la emision y caracterizacién de particulas, en particu-
lar PM10, en los que se recojan las principales fuentes de estos compuestos en los sectores
identificados por la Ley 16/2002, Reglamento PRTR y Reglamento Europeo 850/2004 sobre
contaminantes orgdnicos persistentes, as{ como la definicién de las acciones o tecnologias
oportunas para conseguir la minimizacion de su presencia en el Medio Ambiente.

Segundo. Actuaciones.

1. La identificacion de actividades potencialmente generadoras de los contaminantes
citados en el acuerdo primero se llevard a cabo por los firmantes de la presente Encomienda
de Gestion obteniendo la informacidn necesaria sobre los procesos e instalaciones de las
CCCA, Entidades Locales y los sectores industriales involucrados.

2. La Comisién Técnica que se crea en el acuerdo quinto serd responsable del disefio
de las campafias de muestreo. La coordinacién y ejecucion de dichas campaiias serd respon-
sabilidad del CIEMAT.

3. Las posteriores fases de determinacion de estos contaminantes, se llevardn a cabo
mediante la coordinacién de CIEMAT y CSIC, de tal forma que previamente se fije un pro-
tocolo o metodologia de actuacidn tnico para todas las matrices objeto de estudio.

4. CSIC se responsabilizard de las etapas de preparacion de muestras, extraccion, puri-
ficacion de extractos y andlisis instrumental de las emisiones gaseosas de los siguientes
contaminantes:

a) Dioxinas y furanos.

b) PCBs.
¢) PAHs.
d) HCB.

El tiempo de obtencién de resultados de cada muestra no sobrepasard el establecido en
el protocolo de actuacién mencionado en el acuerdo segundo apartado 3.°

5. CIEMAT sera responsable de las etapas de preparaciéon de muestras, extraccion,
purificacién de extractos y andlisis instrumental de los siguientes contaminantes, en las
muestras sélidas y liquidas:

a) Dioxinas y furanos.

b) PCBs.
c) PAHs.
d) HCB.
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CIEMAT adicionalmente serd responsable del disefio, coordinacién y ejecucion de las
campaiias de muestreo para la caracterizacién de la materia particulada (Particulas totales,
PM10 y otros tamafios).

El tiempo de obtencidén de los resultados de las muestras no sobrepasard el establecido
en el protocolo de actuaciéon mencionado en el acuerdo segundo apartado 3.°

6. Una vez se tengan los datos del contenido de COPs, CIEMAT coordinard la realiza-
cién de las evaluaciones de las informaciones suministradas por las instalaciones, con la
colaboracion de los sectores industriales y de los responsables técnicos del Ministerio de
Medio Ambiente y de CSIC, de manera que se cuantifiquen los factores de emision y la apor-
tacién al total nacional.

Al mismo tiempo el CIEMAT evaluard la informacién sobre particulas obtenida en los
sectores industriales, informacién que serd analizada por la Comisién Técnica mencionada
en el apartado cuarto de este acuerdo.

7. Con el objetivo de conseguir la minimizacién de la generacion de estos contami-
nantes a la vista de los resultados obtenidos en las anteriores fases, se propondrdn medidas
correctivas o de minimizacién a la luz del estado de la investigacion en este tema y de las
tecnologias disponibles en cada caso.

8. En cualquiera de los puntos mencionados se contard con la colaboracién e inter-
cambio de informacién entre los responsables del CIEMAT y del CSIC, de manera que las
actividades que se lleven a cabo sean consensuadas por los técnicos de ambos organismos y
respaldadas por los responsables del MMA, evitando la duplicacién de actividades y favore-
ciendo la sinergia de actuaciones.

9. El esquema de trabajo a realizar se detalla en Cronograma recogido en Anexo I.

10. Se realizardn 80 muestras anuales de COPs distribuidas en 50 emisiones gaseosas
y 30 muestras sélidas o liquidas, analizadas por espectrometria de masas de alta resolucién
de COPs.

Por otra parte, se realizardn las caracterizaciones que correspondan, en funcién de los
sectores estudiados, para determinacién de materia particulada con un nimero minimo de 26
muestras en dos sectores industriales al afio.

11. EI CIEMAT, a través del Departamento de Medio Ambiente y de los grupos de
Contaminantes Orgdnicos Persistentes y de Emisiones de Contaminantes respectivamente,
asumird la ejecucion de los siguientes puntos:

Coordinacion de los diferentes proyectos en los sectores e instalaciones objeto de exa-
men contando con el apoyo y participacion de los técnicos de MMA y CSIC.

Coordinacién y ejecucion de las campaiias de muestreo de los pardmetros enumerados
en el acuerdo primero, en las instalaciones correspondientes de cada sector objeto de estudio,
en colaboracién con CSIC.

Preparacion, extraccidn, purificacion y andlisis de las muestras sélidas y liquidas.

Elaboracién de informes relativos a las tareas desarrolladas en las distintas instalaciones
evaluadas.

12.  EI CSIC, a través del Laboratorio de Espectrometria de Masas del Instituto de
Investigaciones Quimicas y Ambientales de Barcelona, asumira la responsabilidad de la eje-
cucion de los siguientes puntos:

Colaboracién en la ejecucion de las campaiias de muestreo.

Armonizacién de protocolos de andlisis, contando con la colaboraciéon de CIEMAT.

Preparacion, extraccidn, purificacién y andlisis de las emisiones gaseosas.

Elaboracién de informes relativos a las tareas desarrolladas en las distintas instalaciones
evaluadas.

13. ElI CIEMAT y el CSIC, a través de los miembros de ambas instituciones pertene-
cientes a la Comision Técnica creada en el acuerdo quinto, asumirdn la responsabilidad de la
ejecucion de los siguientes puntos:
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Definicion de actividades antropogénicas que generan COPs.

Evaluacion de las caracteristicas y pardmetros de las instalaciones en colaboracién con
las CCAA y sectores industriales.

Elaboracion del protocolo de metodologia de actuacion unico para todas las matrices
objeto de estudio.

Definicién de tecnologias y acciones correctoras.

Elaboracion de Informes conjuntos que integrardn los andlisis efectuados y posibles
conclusiones durante ese periodo.

Las actividades que se lleven a cabo serdn respaldadas por los responsables del MMA y
consensuadas por los técnicos de ambos organismos evitando la duplicacién de actividades y
favoreciendo la sinergia de actuaciones.

Tercero. Presupuesto.—Correrdn a cargo de la partida presupuestaria del Ministerio de
Medio Ambiente 23.08.456B.640 de los Presupuestos Generales del Estado para 2006, los
gastos originados por las actividades objeto de esta encomienda, que se abonardn al CIE-
MAT y CSIC con la siguiente distribucion:

Afos CIEMAT - Euros CSIC - Euros Total — Euros
2007 oo 401.200,00 198.800,00 600.000,00
2008 ... 401.200,00 198.800,00 600.000,00
Total .......... 802.400,00 397.600,00 1.200.000,00

Cuarto. Forma de pago.—Ejerceran las funciones de Director-Coordinador cualquiera
de los funcionarios que integren, en representacion de la Direccién General de Calidad y
Evaluacién Ambiental, la Comisién Técnica de Seguimiento regulada en el acuerdo quinto, y
serd nombrado por su Director General.

Los pagos se abonardn previa certificacién de conformidad realizada por el Director-
Coordinador de la ejecucion de las actuaciones contempladas en el acuerdo segundo. El
CIEMAT y CSIC deberdn entregar factura, asi como los correspondientes informes que se
contemplan en los puntos 11, 12 y 13 del acuerdo segundo donde recogerdn la evolucién de
las actividades y los objetivos conseguidos.

Los pagos se certificardn, una vez se haya iniciado el ejercicio 2007, en los plazos que
el Director-Coordinador estime oportuno de acuerdo con el progreso de los trabajos hasta su
total finalizacién.

Quinto.  Seguimiento.

1. Laencomienda de gestién no supone cesién de la titularidad de las competencias ni
de los elementos sustantivos de su ejercicio, atribuidas a la DGCEA del Ministerio de Medio
Ambiente.

2. Esresponsabilidad de la DGCEA dictar los actos o resoluciones de caracter juridico
que den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto de la presente
encomienda de gestion.

3. La DGCEA dirigird con el CIEMAT y el CSIC el desarrollo del acuerdo segundo
apartado 1.° en la coordinacion de reuniones con las consejerias de Medio Ambiente de las
Comunidades Auténomas y los técnicos responsables de CIEMAT, CSIC y Asociaciones
Industriales de las instalaciones y sectores estudiados, impulsando la consecucion de los
objetivos propuestos, asi como en la presentacion de los resultados obtenidos.

4. Los resultados que se originen como consecuencia de las actividades serdn de pro-
piedad de las partes. Las empresas que voluntariamente hayan facilitado las muestras tendran
acceso a sus resultados, pero no podran hacer uso de los mismos sin el acuerdo unanime de
las partes firmantes. Ni los resultados, ni cualquiera otra informacién relativa a esta Enco-
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mienda podrédn ser publicados o hechos publicos sin la autorizacién expresa de las empresas
implicadas en cada caso y de las partes.

5. Parael desarrollo y seguimiento del presente Acuerdo, se constituird una Comisién
Técnica de Seguimiento:

Estard formada por:

El Jefe de Area de Medio Ambiente Industrial. Direccién General de Calidad y Evalua-
cién Ambiental.

El Jefe de la Unidad de Evaluacién y Control de la Contaminacién Convencional. Area
de Medio Ambiente. CIEMAT.

El jefe del Laboratorio de Espectrometria de Masas. Departamento de Ecotecnologias.
IIQAB-CSIC.

Tendrd como funcién vigilar el cumplimiento de los términos del protocolo de metodo-
logfa de actuacion, disefar la campaiia de muestreo, revisar la redaccion y recopilacion de
datos de los informes de manera que se consiga la unificacion de criterios en la elaboracién
de inventarios, y analizard finalmente la proposicién de tecnologias y acciones correctoras,
todo ello a la luz de las lineas de investigacién mds innovadora y actuales respecto a los
COPs y PM10.

Se reunird una vez al afio y cuando lo requiera cualquiera de las partes.

Adicionalmente, para cada reunién de la comisién, podran integrarse los técnicos que
los firmantes de cada organismo designe, en funcién de la tarea a desarrollar.

Sexto. Vigencia.—El plazo de vigencia de la encomienda de gestion serd desde la fecha
de la firma del presente Acuerdo hasta el 31 de diciembre de 2008.

Séptimo. Resolucion.—La presente encomienda de gestién se extinguird, ademads de
por el cumplimiento de su periodo de vigencia, por las siguientes causas:

a) Por acuerdo mutuo de los firmantes del presente Acuerdo.

b) Si se produjesen circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacién
de las actuaciones encomendadas.

c¢) Elincumplimiento de las condiciones establecidas en el presente Acuerdo.

Respecto de las actuaciones en curso, en caso de extincién anticipada, se liquidaran las
efectivamente realizadas.

Octavo. Naturaleza.—La presente encomienda de gestion tiene la naturaleza de las
previstas en el articulo 3.1 apartado 1) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio,
modificado por el articulo 34 del Real Decreto Ley 5/2005, de 11 de marzo, de Reformas
urgentes para el impulso a la productividad y para la mejora de la contratacion publica y se
regird por sus propios términos y condiciones, aplicindose subsidiariamente los principios
del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas citado, para resolver las dudas y lagu-
nas que pudieran presentarse.

Las controversias sobre la interpretacion y ejecucion del presente Acuerdo de enco-
mienda de gestion serdn resueltas por el orden jurisdiccional contencioso administrativo.

Noveno. Publicacion.—Este Acuerdo se publicard integramente en el «Boletin Oficial
del Estado», surtiendo efectos desde el dia de su firma.

Y en prueba de conformidad se firma el presente Acuerdo en el lugar y fecha indicados
en el encabezamiento.
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INFORMACION GENERAL

Aucxiliares de conversacion de lengua espafiola.—Orden ECI/4071/2006, de 15 de
diciembre, por la que se convocan plazas de auxiliares de conversacién de lengua espafiola
en centros docentes de Austria, Bélgica, Canadd, Estados Unidos, Francia, Irlanda, Italia,
Nueva Zelanda, Reino Unido y Republica Federal de Alemania. («<BOE» 4-1-2007.)

Ayudas.—Resolucién de 29 de noviembre de 2006, del Instituto Nacional de Investiga-
cién y Tecnologia Agraria y Alimentaria, por la que se dispone la publicacién de las ayudas
concedidas en 2006, para la realizacién de proyectos en el marco del «Subprograma Nacio-
nal de Conservacién de Recursos Genéticos de Interés Agroalimentario» del Programa
Nacional de Recursos y Tecnologias Agroalimentaria del Plan Nacional de I+D+I 2004-
2007. («<BOE» 2-1-2007.)

Resolucién de 29 de noviembre de 2006, del Instituto Nacional de Investigacion y Tec-
nologia Agraria y Alimentaria, por la que se dispone la publicacién de las ayudas concedidas
en 2006 para la realizacion de proyectos de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégi-
co en el marco del «Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias Agrarias en Coor-
dinacién con las Comunidades Auténomas» del Plan Nacional de I+D+I 2004-2007.
(«BOE» 2-1-2007.)

Resolucién de 27 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se hace publica la convocatoria de concesion de ayudas para el
desarrollo y fortalecimiento de las Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacién,
en el marco del Programa Nacional de Apoyo a la Competitividad Empresarial del Plan
Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica 2004-2007.
(«BOE» 3-1-2007.)

Orden EC1/4142/2006, de 26 de diciembre, por la que se resuelve la concesion de ayu-
das para el establecimiento de agrupaciones de centros docentes para la realizacién y puesta
en préctica de proyectos comunes, convocadas por Orden ECI/3056/2006, de 29 de septiem-
bre. («kBOE» 10-1-2007.)

Resolucién de 20 de diciembre de 2006, del Instituto Nacional de Investigacion y Tec-
nologfa Agraria y Alimentaria, por la que se publica la convocatoria de concesion de ayudas
para la contratacién de investigadores, con grado de doctor, en centros puiblicos de investiga-
cidén agraria y alimentaria dependientes de las Comunidades Auténomas, en el marco del
Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias Agrarias en coordinacién con las Comu-
nidades Auténomas del Plan Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacién
Tecnolégica 2004-2007. («BOE» 10-1-2007.)

Orden ECI/4158/2006, de 17 de noviembre, por la que se resuelve la convocatoria de
ayudas para la mejora de las bibliotecas escolares en centros publicos dependientes del
Ministerio de Educacién y Ciencia, convocada por Orden ECI/1772/2006, de 18 de mayo.
(«BOE» 11-1-2007.)

Resolucién de 27 de noviembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden ayudas predoctorales de formacién de personal inves-
tigador. («BOE» 11-1-2007.)

Resolucién de 20 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden ayudas predoctorales de formacién de personal inves-
tigador. («BOE» 11-1-2007.)

Resolucién de 26 de diciembre de 2006, del Consejo Superior de Investigaciones Cien-
tificas, por la que se conceden ayudas predoctorales para el desarrollo de tesis doctorales en
lineas de investigacion con interés para el sector industrial. («<BOE» 11-1-2007.)
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Resolucion de 27 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden ayudas para la movilidad de profesores visitantes en los
estudios de doctorado con Mencién de Calidad para el curso 2006-2007. («BOE» 12-1-2007.)

Resolucién de 28 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacidn, por la que se conceden ayudas para la movilidad de profesores visitantes en
masteres oficiales para el curso académico 2006-2007. («<BOE» 12-1-2007.)

Resolucion de 29 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden ayudas para la movilidad de estudiantes en mdsteres
oficiales para el curso académico 2006-2007. («BOE» 12-1-2007.)

Orden ECI/4228/2006, de 20 de diciembre, por la que se modifica la Orden ECI/2776/
2006, de 20 de julio, por la que se conceden ayudas econdmicas individuales para la asisten-
cia a actividades de formacién del profesorado. («BOE» 16-1-2007.)

Orden ECI1/4229/2006, de 21 de diciembre, por la que se conceden ayudas econémicas
individuales para la asistencia a actividades de formacién del personal docente en el exterior.
(«BOE» 16-1-2007.)

Resolucién de 19 de diciembre de 2006, de la Secretarfa General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publican los anticipos reembolsables concedidos para la realizacion
de proyectos de infraestructura cientifico-tecnoldgica durante el periodo 2005-2007, en la pri-
mera fase de la resolucidn de la convocatoria a la que se refiere la Resolucion de 29 de diciem-
bre de 2005, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion. («<BOE» 18-1-2007.)

Resolucion de 30 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden ayudas para la cooperacion interuniversitaria con
Brasil. («<BOE» 18-1-2007.)

Resolucién de 2 de enero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacion, por la que se convoca para el afio 2007 la concesién de las ayudas del Plan Nacional
de Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica (I+D+I 2004-2007) en la
parte dedicada al Fomento de la Investigacion Técnica para proyectos cientifico-tecnoldgicos
singulares y de cardcter estratégico. («<BOE» 18-1-2007.)

Resolucion de 29 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacidn, por la que se convocan ayudas para investigacion postdoctoral en centros
espafioles y extranjeros, incluidas las ayudas para becas MEC/Fulbright, y Catedras «Princi-
pe de Asturias». («<BOE» 19-1-2007.)

Resolucion de 29 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se corrigen errores de la de 27 de mayo de 2006, por la que adjudi-
caban ayudas para «Estancias de profesores e investigadores extranjeros en régimen de afio
sabdtico en Espafia». («BOE» 20-1-2007.)

Resolucién de 12 de enero de 2007, del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia
Agraria y Alimentaria, por la que se corrigen errores en la de 20 de diciembre de 2006, por la
que se publica la convocatoria de concesion de ayudas para la contratacion de investigadores,
con grado de doctor, en centros publicos de investigacion agraria y alimentaria dependientes de
las Comunidades Auténomas, en el marco del Subprograma Nacional de Recursos y Tecnolo-
gias Agrarias en coordinacion con las Comunidades Auténomas del Plan Nacional de Inves-
tigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica 2004-2007. («BOE» 20-1-2007.)

Resolucién de 2 de enero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacion, por la que se convocan ayudas para la formacion de personal investigador. («<KBOE»
22-1-2007.)
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Orden ECI1/4257/2006, de 20 de diciembre, por la que se publica la relacion de los bene-
ficiarios de ayudas para adquisicion de libros de texto y material didactico para el curso
2006-2007. («BOE» 24-1-2007.)

Orden ECI1/4258/2006, de 20 de diciembre, por la que se publica la relacion de los bene-
ficiarios de ayudas para alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo para el
curso 2006-2007. («<BOE» 24-1-2007.)

Orden ECI1/4259/2006, de 20 de diciembre, por la que se publica la relacion de los bene-
ficiarios de las ayudas para iniciar estudios universitarios en el curso 2006-2007. («BOE»
24-1-2007.)

Resolucién de 19 de diciembre de 2006, de la Secretarfa de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden ayudas para la contratacion de personal técnico de
apoyo en la modalidad de técnicos de transferencia, en el marco del Programa Nacional de
Potenciacién de Recursos Humanos del Plan Nacional de Investigacién Cientifica, Desarro-
1lo e Innovacién Tecnoldgica (2000-2003). («BOE» 26-1-2007.)

Orden ECI/125/2007, de 15 de enero, por la que se convocan ayudas para participar en
el Programa de Inmersién Lingiifstica organizado por el Ministerio de Educacién y Ciencia,
para el verano de 2007. («<BOE» 30-1-2007.)

Orden ECI/136/2007, de 17 de enero, por la que se convocan ayudas para participar en
el Programa de integracién Aulas de la Naturaleza. («<BOE» 31-1-2007.)

Resolucion de 28 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se publica la convocatoria de las ayudas para la realizacién de las
denominadas acciones complementarias internacionales, dentro del marco del Programa
Nacional de Cooperacién Internacional en Ciencia y Tecnologia. («<BOE» 9-11-2007.)

Orden ECI/299/2007, de 1 de febrero, por la que se convocan ayudas destinadas a
fomentar la accion sindical en el ambito de la ensefanza privada sostenida total o parcial-
mente con fondos publicos. («<BOE» 15-11-2007.)

Resolucién de 27 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién, por la que se publica convocatoria de ayudas para la realizacion de proyectos
de investigacion correspondientes a la Accion Estratégica sobre Deporte y Actividad Fisica,
en el marco de algunos Programas Nacionales del Plan Nacional de Investigacion Cientifica,
Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica 2004-2007. («<BOE» 19-11-2007.)

Orden ECI1/349/2007, de 5 de febrero, por la que se convocan ayudas para cursos de
lengua alemana o francesa en el extranjero durante el verano de 2007 para alumnos de ciclos
formativos de grado superior. («BOE» 20-11-2007.)

Orden ECI/350/2007, de 5 de febrero, por la que se convocan ayudas para cursos de
lengua alemana o francesa en el extranjero durante el verano de 2007, para alumnos univer-
sitarios. («BOE» 20-11-2007.)

Orden ECI/351/2007, de 5 de febrero, por la que se convocan ayudas para cursos de
lengua francesa en Francia durante el mes de julio de 2007. («<BOE» 20-11-2007.)

Orden ECI/368/2007, de 1 de febrero, por la que se convocan ayudas para participar
durante los turnos de verano de 2007 en la actividad de Recuperacién y Utilizacion Educati-
va de Pueblos Abandonados. («BOE» 22-11-2007.)

Resolucién de 6 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién, por la que se conceden renovaciones de proyectos para la cooperacion interu-
niversitaria con Brasil. («<BOE» 22-11-2007.)
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Resolucién de 25 de enero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investi-
gacion, por la que se corrigen errores padecidos en la de 29 de diciembre de 2006, por la que se
convocan ayudas para investigacion posdoctoral en centros espafioles y extranjeros, incluidas
las ayudas para becas MEC/Fulbright y Catedras Principe de Asturias. («<BOE» 23-11-2007.)

Orden ECI/388/2007, de 8 de febrero, por la que se convocan ayudas econdmicas indivi-
duales para la participacion en actividades de formacion del profesorado. («BOE» 23-11-2007.)

Orden ECI/389/2007, de 9 de febrero, por la que se convocan ayudas econémicas indi-
viduales para la participacion en actividades de formacién de personal docente que preste
servicios en el curso 2006-2007, en el exterior. («BOE» 23-11-2007.)

Orden ECI/397/2007, de 15 de febrero, por la que se convocan ayudas para cursos de
lengua inglesa, durante el verano de 2007, destinadas a jévenes de entre dieciocho y treinta
afos. («BOE» 26-11-2007.)

Resolucién de 29 de enero de 2007, de la Direccién General de Cooperacién Territorial
y Alta inspeccidn, por la que se publica la relacion de beneficiarios de ayudas del Programa
Rutas Literarias, curso 2005/2006. («<BOE» 26-11-2007.)

Resolucion de 1 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se modifica la de 31 de agosto de 2006, por la que se convocan
ayudas para becas y contratos en el marco del estatuto del personal investigador en forma-
cion, del programa de Formacion de Profesorado Universitario. («<BOE» 26-11-2007.)

Resolucién de 5 de febrero de 2007, del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnolo-
gfa Agraria y Alimentaria, por la que se publican las ayudas concedidas en 2006, para la
adquisicién de infraestructura cientifico-técnica en el marco del Subprograma Nacional de
Recursos y Tecnologias Agrarias en Coordinacién con las Comunidades Auténomas del Pro-
grama Nacional de Recursos y Tecnologias Agroalimentaria del Plan Nacional de 1+D+I
2004-2007. («<BOE» 2-111-2007.)

Resolucién de 5 de febrero de 2007, del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnolo-
gfa Agraria y Alimentaria, por la que se publican las ayudas concedidas en 2006, para la
realizacién de Acciones Complementarias en el marco de los Subprogramas Nacionales de
Recursos y Tecnologias Agrarias en coordinacidon con las Comunidades Auténomas y de
Conservacion de Recursos Genéticos de Interés Agroalimentario del Plan Nacional de [+D+I
2004-2007. («<BOE» 2-111-2007.)

Resolucién de 14 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién, por la que se adjudican ayudas para estancias en centros extranjeros y espafio-
les, de profesores de universidad e investigadores espafioles, incluido el programa «Salvador
de Madariaga», dentro del Programa nacional de ayudas para la movilidad de profesores de
universidad e investigadores espafioles y extranjeros. («<BOE» 2-111-2007.)

Correccién de erratas de la Resolucion de 19 de diciembre de 2006, de la Secretaria
General de Politica Cientifica y Tecnoldgica, por la que se publican los anticipos reembolsa-
bles concedidos para la realizaciéon de proyectos de infraestructura cientifico-tecnolégica
durante el periodo 2005-2007, en la primera fase de la resolucion de la convocatoria a la que
se refiere la Resolucion de 29 de diciembre de 2005, de la Secretaria de Estado de Universi-
dades e Investigacion. («BOE» 2-111-2007.)

Orden ECI/462/2007, de 22 de febrero, por la que se convocan ayudas destinadas a

alumnos de 6.° de Educacién Primaria para el desarrollo de un Programa de Inmersién Lin-
giifstica durante el otofio de 2007. («<BOE» 3-111-2007.)
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Resolucién de 13 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién, por la que se renuevan las ayudas a becas y contratos de postgrado del progra-
ma nacional de formacién de profesorado universitario. («BOE» 5-111-2007.)

Resolucién de 5 de febrero de 2007, del Instituto Nacional de Investigacion y Tecnolo-
gia Agraria y Alimentaria, por la que se publican las ayudas concedidas en 2006, para la
realizacién de actuaciones de transferencia de resultados de la investigacion realizada en el
marco del Subprograma Nacional de Recursos y Tecnologias Agrarias en Coordinacién con
las Comunidades Auténomas del Programa Nacional de Recursos y Tecnologias Agroali-
mentarias del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnol6gi-
ca (2004-2007.) («BOE» 6-111-2007.)

Resolucién de 5 de febrero de 2007, del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnolo-
gfa Agraria y Alimentaria, por la que se publican las ayudas concedidas en 2006, para la
realizacion de actuaciones de I+D+I, en el marco de la accién movilizadora de interaccién
sanitaria entre fauna silvestre y ganaderia extensiva del Programa Nacional de Recursos y
Tecnologias Agroalimentarias del Plan Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e
Innovacién Tecnoldgica (2004-2007.) («BOE» 6-111-2007.)

Resolucién de 5 de febrero de 2007, del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnolo-
gfa Agraria y Alimentaria, por la que se publican las ayudas concedidas para la realizacién de
actuaciones de I+D+I, en el marco de la accién movilizadora de sumideros agroforestales de
efecto invernadero, del Programa Nacional de Recursos y Tecnologias Agroalimentarias del
Plan Nacional de Investigaciéon Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica (2004-
2007.) («BOE» 6-111-2007.)

Orden ECI/500/2007, de 22 de febrero, por la que se convocan ayudas para la mejora de
las bibliotecas escolares en centros publicos dependientes del Ministerio de Educacién y
Ciencia. («BOE» 7-111-2007.)

Resolucién de 21 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se adjudican ayudas para estancias en centros extranjeros y espafio-
les, de profesores de universidad e investigadores espafioles, incluido el programa «Salvador
de Madariaga», dentro del Programa nacional de ayudas para la movilidad de profesores de
universidad e investigadores espafioles y extranjeros. («<BOE» 8-111-2007.)

Orden ECI/558/2007, de 22 de febrero, por la que se convocan ayudas destinadas a las
confederaciones y federaciones de asociaciones de padres y madres de alumnos. («BOE»
13-111-2007.)

Orden ECI/559/2007, de 28 de febrero, por la que se establecen las bases reguladoras y
se convocan plazas, para funcionarios docentes de los Cuerpos de Maestros y Profesores de
Ensefianza Secundaria, para la realizacién de los cursos «Aulas Europeas: Programa de
Inmersién Lingiiistica y Cultural con Francia y con el Reino Unido». («<BOE» 13-111-2007.)

Resolucién de 22 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se convoca la concesién de ayudas a asociaciones juveniles y a
federaciones y confederaciones de estudiantes de 4mbito nacional cuyo dmbito de actuacidn
sea la universidad. («BOE» 19-111-2007.)

Orden EC1/665/2007, de 27 de febrero, por la que se establecen las normas generales a
que debe atenerse la gestion de las acciones descentralizadas del Programa de Aprendizaje
Permanente de la Unién Europea. («BOE» 21-111-2007.)

Orden ECI/666/2007, de 1 de marzo, por la que se convocan ayudas a Corporaciones
Locales para la puesta en marcha y mantenimiento de aulas de formacién abierta, flexible y
a distancia mediante la utilizacién de tecnologias de la informacién y la comunicacién, a
través de Aula Mentor. («kBOE» 21-111-2007.)
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Resolucién de 11 de abril de 2006, de 1a Secretarfa de Estado de Universidades e Investiga-
cién, por la que se conceden las ayudas de la convocatoria de 2004 del Programa Torres Queve-
do correspondientes a la primera anualidad de la tercera evaluacién. («<BOE» 24-111-2007.)

Resolucién de 11 de octubre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden las ayudas de la convocatoria de 2003 del Programa
Torres Quevedo correspondientes a la tercera anualidad de las concedidas por Resolucién de
27 de febrero de 2004. («<BOE» 24-111-2007.)

Resolucién de 6 de noviembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden las ayudas de la convocatoria de 2003 del Programa
Torres Quevedo correspondientes a la segunda anualidad de las concedidas por Resolucién
de 15 de marzo de 2005. («BOE» 24-111-2007.)

Resolucién de 26 de diciembre de 2006, de la Secretarfa de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden las ayudas de la convocatoria de 2003, del Programa
Torres Quevedo, correspondientes a la tercera anualidad de las concedidas por Resolucion de
25 de mayo de 2004. («BOE» 24-111-2007.)

Resolucién de 26 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden las ayudas de la convocatoria de 2004, del Programa
Torres Quevedo correspondientes a la segunda anualidad de las concedidas por Resolucién
de 19 de julio de 2005. («<BOE» 24-I11-2007.)

Resolucién de 8 de marzo de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se convocan ayudas a clubes deportivos sin dnimo de lucro que participen en com-
peticiones de dmbito estatal y de cardcter no profesional en deportes de equipos colectivos
para el afio 2007. («<BOE» 24-111-2007.)

Resolucién de 8 de marzo de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se convocan ayudas a las Federaciones Deportivas Espafiolas para gastos de Presi-
dentes espafioles de Federaciones internacionales, europeas e iberoamericanas y para gastos
de Proyectos dirigidos al fomento de la presencia en los 6rganos de gobierno de las mismas,
de las Federaciones Deportivas Espafiolas para el afio 2007. («<BOE» 24-111-2007.)

Resolucién de 8 de marzo de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se convocan ayudas para los desplazamientos a la Peninsula de equipos y deportis-
tas insulares y de las ciudades de Ceuta y Melilla por su participacién en competiciones
deportivas de dmbito estatal para el afio 2007. («<BOE» 24-111-2007.)

Resolucién de 8 de marzo de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se regula la convocatoria para la concesion de préstamos a Federaciones Deporti-
vas Espafiolas, Agrupaciones de Clubes de dmbito estatal y Entes de promocion deportiva,
por la realizacion de inversiones relacionadas con el desarrollo de su actividad y como apoyo
a la integracion profesional de los deportistas de alto nivel. («<BOE» 24-111-2007.)

Resolucién de 13 de marzo de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Depor-
tes, por la que se convocan ayudas para la realizacién de actuaciones contra la violencia, el
racismo, la xenofobia y la intolerancia en el deporte. («<BOE» 24-111-2007.)

Resolucién de 16 de mayo de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investi-
gacion, por la que se conceden las ayudas de la convocatoria de 2004 del Programa Torres Que-
vedo correspondientes a la primera anualidad de la tercera evaluacién. («BOE» 26-111-2007.)

Resolucién de 5 de marzo de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacion, por la que se conceden ayudas para la movilidad de profesores visitantes en maste-
res oficiales para el curso académico 2006-2007. («<BOE» 27-111-2007.)
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Correccién de erratas de la Resolucién de 21 de febrero de 2007, de la Secretaria de
Estado de Universidades e Investigacion, por la que se adjudican ayudas para estancias en
centros extranjeros y espafioles, de profesores de universidad e investigadores espafioles,
incluido el programa «Salvador de Madariaga», dentro del Programa nacional de ayudas
para la movilidad de profesores de universidad e investigadores espafloles y extranjeros.
(«BOE» 27-111-2007.)

Orden ECI/757/2007, de 6 de marzo, por la que se convocan ayudas destinadas a fomen-
tar la realizacion de actividades por parte de confederaciones, federaciones y asociaciones de
alumnos para 2007. («BOE» 28-111-2007.)

Orden ECI/758/2007, de 13 de marzo, por la que se convocan ayudas para la participa-
cién en el Programa de Cooperacién Territorial para alumnos «Rutas Cientificas» durante el
curso 2007/2008. («BOE» 28-111-2007.)

Orden EC1/776/2007, de 8 de marzo, por la que se convoca el programa de ayudas para
la movilidad de estudiantes universitarios Séneca para el curso aca-démico 2007-2008.
(«BOE» 29-111-2007.)

Resolucién de 14 de marzo de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se corrigen errores en la de 26 de mayo de 2006, por la que se adju-
dican ayudas para estancias de jovenes doctores extranjeros en Espafia, dentro del programa
nacional de ayudas para la movilidad de profesores de universidad e investigadores espafio-
les y extranjeros. («BOE» 29-111-2007.)

Orden ECI/777/2007, de 19 de marzo, por la que se modifica la Orden EC1/397/2007,
de 15 de febrero, por la que se convocan ayudas para cursos de lengua inglesa, durante el
verano de 2007, destinadas a jovenes de entre 18 y 30 afios. («BOE» 29-111-2007.)

Resolucion de 8 de marzo de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacion, por la que se conceden ayudas para la movilidad de estudiantes en mdsteres oficia-
les para el curso académico 2006-2007. («BOE» 31-111-2007.)

Becas.—Resolucion de 27 de diciembre de 2006, de la Direccién General de Educacion,
Formacién Profesional e Innovacién Educativa, por la que se otorgan becas de formacion en
investigacion e innovacién educativa, documentacién e informatica en el Centro de Investi-
gacion y Documentacién Educativa. («<BOE» 12-1-2007.)

Resolucién de 19 de diciembre de 2006, del Instituto Geoldgico y Minero de Espaiia,
por la que se convocan becas destinadas a la formacién de técnicos de laboratorio. («<BOE»
16-1-2007.)

Orden ECI1/4230/2006, de 20 de diciembre, por la que se resuelve el concurso publico
para otorgar becas de formacion en tecnologias de la informacién aplicadas a la educacion y
la ciencia. («BOE» 16-1-2007.)

Resolucién de 20 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se renueva beca predoctoral al amparo del Convenio de cooperacién
suscrito entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y la Fundacién José Ortega y Gasset para
la formacién y perfeccionamiento de postgraduados espaioles. («<BOE» 16-1-2007.)

Orden EC1/4248/2006, de 26 de diciembre, por la que se otorgan becas de formacién en
evaluacion educativa en el Instituto de Evaluacion. («BOE» 19-1-2007.)

Resolucién de 10 de enero de 2007, del Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas, por la que se concede beca destinada a la formacién de técnico de laboratorio. («BOE»
19-1-2007.)
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Resolucién de 12 de enero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacion, por la que se corrigen errores de la de 12 de julio de 2006, por la que se conceden
ayudas para la movilidad de estudiantes universitarios Séneca para el curso académico 2006-
2007. («<BOE» 2-11-2007.)

Resolucién de 8 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién, por la que se publica la convocatoria de concesion de ayudas de los Programas
Ramén y Cajal y Juan de la Cierva en el marco del Programa Nacional de Potenciacién de
Recursos Humanos del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacién
Tecnoldgica 2004-2007. («BOE» 19-11-2007.)

Resolucién de 6 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se corrigen errores en la de 7 de diciembre de 2006, por la que se
conceden becas posdoctorales, incluidas las becas MEC/Fulbright. («<BOE» 21-11-2007.)

Resolucion de 29 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se convocan becas de especializacion en organismos internaciona-
les para el afio 2006. («<BOE» 24-11-2007.)

Resolucién de 6 de febrero de 2007, del Instituto de Astrofisica de Canarias, por la que
se publica la convocatoria de becas para la formacién de licenciados como comunicadores
cientificos en el campo de la astrofisica y dreas afines. («<BOE» 6-111-2007.)

Resolucién de 20 de febrero de 2007, de la Secretaria General Técnica, por la que se
publica el ofrecimiento de la Embajada de Francia de becas de investigacién durante el
afio 2007. («BOE» 8-111-2007.)

Resolucion de 21 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacion, por la que se corrigen errores en la de 22 de diciembre de 2005, por la que se conce-
den becas y ayudas para la cooperacion interuniversitaria con Brasil. («<BOE» 12-111-2007.)

Resolucién de 21 de febrero de 2007, del Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas, por la que se conceden becas predoctorales CSIC-ROMA. («<BOE» 12-111-2007.)

Resolucién de 23 de febrero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Depor-
tes, por la que se convocan becas de formacién de postgrado en la Subdireccién General de
Deporte y Salud para el afio 2007. («<BOE» 14-111-2007.)

Resolucién de 12 de marzo de 2007, de la Direccién General de Universidades, por la
que se modifica beca predoctoral concedida por Resolucién de 21 de diciembre de 2005.
(«BOE» 26-111-2007.)

Orden ECI/806/2007, de 31 de enero, por la que se resuelve la convocatoria publica para
otorgar becas de formacién en observacion y disefio de cualificaciones profesionales.
(«BOE» 31-111-2007.)

Certamenes universitarios.—Resolucién de 19 de diciembre de 2006, de la Direccién
General de Universidades, por la que se conceden premios y accésit a los trabajos de investi-
gacion del V Certamen Universitario «Arquimedes» de Introduccién a la Investigacion Cien-
tifica. («<BOE» 11-1-2007.)

Ciudad de Melilla. Convenio.—Resolucion de 5 de febrero de 2007, de la Presidencia
del Consejo Superior de Deportes, por la que se publica el convenio con la Ciudad de Melilla
para el desarrollo del plan de actuaciones de instalaciones deportivas escolares de doble uso.
(«BOE» 21-11-2007.)

Comunidad Auténoma de Andalucia. Convenio.—Resolucién de 7 de diciembre
de 2006, del Instituto Nacional de Investigacién y Tecnologia Agraria y Alimentaria, por la
que se dispone la publicacion del Convenio de Colaboracion suscrito con el Instituto Anda-
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luz de Investigacién y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecol6-
gica para la realizacion del subproyecto «Cultivo de fresa en Huelva». («kBOE» 10-1-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direcciéon General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Consejeria de Educacion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, para el programa de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje de lenguas extranjeras.
(«BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 23 de enero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especifico de colaboracién entre el Ministerio
de Educacion y Ciencia y la Comunidad Auténoma de Andalucia para el desarrollo del Pro-
tocolo General relativo al Programa de Incentivacion de la Incorporacion e Intensificacion de
la actividad investigadora para el afio 2006. («BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 26 de enero de 2007, del Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia
Agraria y Alimentaria, por la que se publica el Convenio de colaboracién suscrito con el
Instituto Andaluz de Investigacién y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Pro-
duccién Ecoldgicas, para la realizacion de un experimento sobre el sistema agricola del
secano andaluz. («BOE» 6-111-2007.)

Comunidad Auténoma de Aragén. Convenio.—Resolucion de 19 de enero de 2007, de
la Secretaria General de Politica Cientifica y Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio
especifico de colaboracién entre el Ministerio de Educacion y Ciencia y el Gobierno de Ara-
g6n para el desarrollo del Protocolo General relativo al Programa de incentivacion de la incor-
poracién e intensificacion de la actividad investigadora para el afio 2006. («BOE» 2-11-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccién General de Cooperacién Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén, para el programa de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje de
lenguas extranjeras. («BOE» 14-11-2007.)

Resolucion de 30 de enero de 2007, del Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas, por la que se publica el Convenio de colaboracién con el Gobierno de Aragén, Departa-
mento de Ciencia, Tecnologia y Universidad, para la creacion del Parque Cientifico Tecnold-
gico de Aula Dei. («BOE» 27-11-2007.)

Resolucion de 12 de febrero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Educa-
cion y Ciencia, el Gobierno de Aragén y la Universidad de Zaragoza para la creacion del
Consorcio para el Equipamiento y Explotacion del Laboratorio Subterrdneo de Canfranc.
(«BOE» 15-111-2007.)

Comunidad Auténoma de Canarias. Convenio.—Resolucion de 18 de enero de 2007,
de la Secretaria General de Politica Cientifica y Tecnoldgica, por la que se publica el Conve-
nio especifico de colaboracién entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y la Comunidad
Auténoma de Canarias para el desarrollo del Protocolo General relativo al Programa de
incentivacién de la incorporacién e intensificacion de la actividad investigadora para el afio
2006. («BOE» 31-1-2007.)

Resolucién de 27 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias, para la mejora de las bibliotecas escolares. («BOE» 3-11-2007.)

Resolucién de 10 de enero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio de colaboracidn entre el Ministerio de Educa-
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cién y Ciencia y la Comunidad Auténoma de Canarias para el desarrollo de infraestructuras
y equipamiento de investigacion cientifica en ciencias y tecnologias marinas, biomédicas y
biotecnoldgicas. («<BOE» 3-11-2007.)

Resolucién de 22 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacidn y Ciencia y la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias, para el Programa de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje de
lenguas extranjeras. («BOE» 14-11-2007.)

Comunidad Auténoma de Cantabria. Convenio.—Resolucion de 11 de diciembre
de 2006, del Instituto Espafiol de Oceanografia, por la que se publica el Convenio de Colabo-
racion con el Gobierno de Cantabria para la realizacion del Proyecto Puesta a punto de una
técnica de cultivo en suspension de semilla de almeja de pequefio tamafio y seguimiento del
engorde de la misma en los parques de cultivo de la Bahifa de Santander. («<BOE» 12-1-2007.)

Resolucién de 15 de enero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especifico de colaboracién entre el Ministerio
de Educacion y Ciencia y el Gobierno de Cantabria para el desarrollo del Protocolo General
relativo al Programa de Incentivacién de la Incorporacion e Intensificacion de la actividad
investigadora para el ailo 2006. («<BOE» 29-1-2007.)

Resolucién de 29 de noviembre de 2006, del Instituto Espaiiol de Oceanografia, por la
que se publica el Convenio de colaboracién con el Centro de Investigacién del Medio
Ambiente del Gobierno de Cantabria en materia de informacién ambiental marina. («kBOE»
30-1-2007.)

Resolucién de 26 de diciembre de 2006, de la Direccién General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacion y Ciencia y la Consejeria de Educacion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, para la mejora de las bibliotecas escolares. («<BOE» 3-11-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Consejeria de Educacién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, para el programa de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje de lenguas extranjeras.
(«BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 16 enero de 2007, del Instituto Geol6gico y Minero de Espaiia, por la que
se publica el Convenio especifico de colaboracién con la Consejeria de Presidencia, Ordena-
cién del Territorio y Urbanismo de la Comunidad Auténoma de Cantabria para la realizacién
de Cartograffa Tematica y Geomorfolégica. («<BOE» 12-111-2007.)

Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. Convenio.—Resolucion de 3 de enero
de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes, por la que se publica el Conve-
nio de colaboracién con la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, para la construcciéon de pabellén polideportivo en Villamanrique
(Ciudad Real). («BOE» 15-1-2007.)

Resolucién de 12 de enero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especifico de colaboracién entre el Ministerio
de Educacién y Ciencia y la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha para el desarrollo
del Protocolo General relativo al Programa de Incentivacién de la Incorporacion e Intensifi-
cacion de la actividad investigadora para el afio 2006. («BOE» 29-1-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccién General de Cooperacién Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Comunidad Auté-

163



noma de Castilla-La Mancha, para el programa de apoyo a la enseflanza y el aprendizaje de
lenguas extranjeras. («BOE» 14-11-2007.)

Comunidad Auténoma de Cataluiia. Convenio.—Resolucién de 29 de diciembre
de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Territorial y Alta Inspeccién, por la que se
publica el Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y el Depar-
tamento de Educacién de la Comunidad Auténoma de Catalufia, para el Programa de apoyo
a la ensefianza y el aprendizaje de lenguas extranjeras. («<BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 25 de enero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especifico de colaboracién entre el Ministerio
de Educacién y Ciencia y la Comunidad Auténoma de Catalufia para el desarrollo del Proto-
colo general relativo al Programa de Incentivacién de la Incorporacién e Intensificacion de la
Actividad Investigadora para el afio 2006. («<BOE» 15-11-2007.)

Resolucién de 25 de enero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especifico de colaboracién entre el Ministerio
de Educacién y Ciencia y la Comunitat Valenciana para el desarrollo del Protocolo General
relativo al Programa de Incentivacién de la Incorporacién e Intensificacion de la Actividad
Investigadora para el afio 2006. («<BOE» 15-11-2007.)

Comunidad Auténoma de Extremadura. Convenio.—Resolucién de 27 de diciembre
de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Territorial y Alta Inspeccién, por la que se
publica el Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y la Conse-
jerfa de Educacién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el programa de apoyo
a la enseflanza y el aprendizaje de lenguas extranjeras. («<BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 23 de enero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especifico de colaboracién entre el Ministerio
de Educacién y Ciencia y la Comunidad Auténoma de Extremadura para el desarrollo del
Protocolo General relativo al Programa de Incentivacion de la Incorporacién e Intensifica-
cion de la Actividad Investigadora para el afio 2006. («BOE» 14-11-2007.)

Comunidad Auténoma de Galicia. Convenio.—Resolucién de 11 de diciembre
de 2006, del Instituto Espafiol de Oceanografia, por la que se publica el Convenio de Colabo-
racién con el Instituto Tecnol6xico para O control do Medio Marifio de Galicia sobre el
Control de fitoplancton toxico en las rias gallegas. («<BOE» 12-1-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccién General de Cooperacién Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacion y Ciencia y la Consejeria de Educacion y Ordenacién Universitaria de la
Comunidad Auténoma de Galicia, para el Programa de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje
de lenguas extranjeras. («<BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 27 de diciembre de 2006, del Consejo Superior de Investigaciones Cien-
tificas, por la que se publica el Convenio de colaboracién con la Consejeria de Innovacion e
Industria y la Fundacién Centro Tecnolégico de Supercomputacion de Galicia, para la cofi-
nanciacién y mantenimiento de equipamiento. («<BOE» 21-11-2007.)

Comunidad Auténoma de las Illes Balears. Convenio.—Resolucién de 27 de diciem-
bre de 2006, de la Direccidn General de Cooperacion Territorial y Alta Inspeccidn, por la que
se publica la Adenda al Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Educacién y Ciencia
y la Consejeria de Educacién y Cultura de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, para
la aplicacién de diversos programas de apoyo a centros de educacién primaria y educacién
secundaria en el afio 2006. («kBOE» 30-1-2007.)

Resolucién de 18 de enero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especifico de colaboracién entre el Ministerio
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de Educacién y Ciencia y la Comunidad Auténoma de las Illes Balears para el desarrollo del
Protocolo General relativo al Programa de incentivacion de la incorporacién e intensificacion
de la actividad investigadora para el afio 2006. («BOE» 31-1-2007.)

Resolucién de 27 de diciembre de 2006, de la Direccién General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Consejerfa de Educacién y Cultura de la Comunidad Auté-
noma de las Illes Balears, para la mejora de las bibliotecas escolares. («KBOE» 3-11-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccién, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Consejerfa de Educacién y Cultura de la Comunidad Auté-
noma de Illes Balears para el Programa de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje de lenguas
extranjeras. («<BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 6 de febrero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnologfia, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Educa-
cién y Ciencia y la Consejerfa de Economia y Hacienda e Innovacién de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears para la puesta en funcionamiento de la Fundacién Centro de
Investigacién Desarrollo e Innovacién en Turismo. («BOE» 6-111-2007.)

Comunidad Auténoma de La Rioja. Convenio.-Resolucién de 11 de enero de 2007,
de la Secretaria General de Politica Cientifica y Tecnoldgica, por la que se publica el Conve-
nio especifico de colaboracién entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y la Comunidad
Auténoma de La Rioja para el desarrollo del Protocolo General relativo al Programa de
incentivacion de la incorporacion e intensificacién de la actividad investigadora para el
afio 2006. («BOE» 24-1-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte de la Comuni-
dad Auténoma de La Rioja, para el programa de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje de
lenguas extranjeras. («<BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 29 de noviembre de 2006, de la Direccién General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte de la Comuni-
dad Auténoma de La Rioja, para la mejora de las bibliotecas escolares. («BOE»
12-111-2007.)

Comunidad Auténoma del Pais Vasco. Convenio.-Resolucion de 9 de enero de 2007,
de la Secretarfa General de Politica Cientifica y Tecnoldgica, por la que se publica el Proto-
colo General por el que se establece la colaboracién entre el Ministerio de Educacién y
Ciencia y el Gobierno de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco en el Programa de incenti-
vacién de la incorporacién e intensificaciéon de la actividad investigadora. («BOE»
24-1-2007.)

Resolucién de 28 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y el Departamento de Educacién, Universidades e Investigacion
de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco para la mejora de las bibliotecas escolares.
(«BOE» 3-11-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Cooperacién Terri-
torial y Alta Inspeccién, por la que se publica el Convenio y Adenda de colaboracién entre el
Ministerio de Educacién y Ciencia y el Departamento de Educacién, Universidades e Inves-
tigacion, de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, para la aplicacién de diversos progra-
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mas de apoyo a centros de educacién primaria y educacién secundaria en el afio 2006.
(«BOE» 5-11-2007.)

Resolucion de 5 de marzo de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Educa-
cién y Ciencia y la Comunidad Auténoma del Pais Vasco para la creacion del Consorcio para
la Fase Preparatoria del Proyecto de Fuente Europea de Neutrones por Espalacion, a cons-
truir en el Pais Vasco. («<BOE» 26-111-2007.)

Comunidad Auténoma del Principado de Asturias. Convenio.—Resolucién de 15 de
enero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y Tecnoldgica, por la que se
publica el Convenio especifico de colaboracion entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y
la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias para el desarrollo del Protocolo General
relativo al Programa de Incentivacion de la Incorporacion e Intensificacion de la actividad
investigadora para el aflo 2006. («BOE» 30-1-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccién General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Comunidad Auté-
noma del Principado de Asturias, para el programa de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje
de lenguas extranjeras. («BOE» 14-11-2007.)

Comunidad Auténoma de la Region de Murcia. Convenio.—Resolucién de 7 de
diciembre de 2006, del Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimenta-
ria, por la que se dispone la publicacién del Convenio de Colaboracion suscrito con el Insti-
tuto Murciano de Investigacién y Desarrollo Agrario y Alimentario para la realizacién del
subproyecto «Cultivo de pimiento en invernadero». («kBOE» 9-1-2007.)

Resolucién de 20 de diciembre de 2006, de la Direcciéon General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, para el Pro-
grama de apoyo a la enseflanza y el aprendizaje de lenguas extranjeras. («BOE»
14-11-2007.)

Resolucién de 23 de enero de 2007 de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especifico de colaboracién entre el Ministerio
de Educacién y Ciencia y la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el desarrollo
del Protocolo General relativo al Programa de Incentivacién de la Incorporacién e Intensifi-
cacion de la Actividad Investigadora para el afio 2006. («<BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 16 de enero de 2007, del Instituto Geoldgico y Minero de Espafia, por la
que se publica el Convenio especifico de colaboracion con la Consejeria de Industria y
Medio Ambiente de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, para la realizacién de
hojas geoldgicas de la nueva serie del Mapa Geoldgico de Espafia. («<BOE» 24-11-2007.)

Comunidad de Casilla y Leén. Convenio.—Resolucién de 12 de enero de 2007, de la
Secretaria General de Politica Cientifica y Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio
especifico de colaboracién entre el Ministerio de Educacion y Ciencia y la Comunidad de
Castilla y Ledn para el desarrollo del Protocolo General relativo al Programa de Incentiva-
cioén de la Incorporacién e Intensificacion de la actividad investigadora para el afio 2006.
(«BOE» 29-1-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccién General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Castilla y
Leodn, para el programa de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje de lenguas extranjeras.
(«BOE» 14-11-2007.)
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Resolucién de 26 de enero de 2007, del Instituto Nacional de Investigacion y Tecnologia
Agraria y Alimentaria, por la que se publica el Convenio de colaboracién con el Instituto
Tecnoldgico Agrario de Castilla y Ledn, para la caracterizacion sensorial de vinos de diferen-
tes denominaciones de origen envejecidos en madera de rebollo de Castilla y Le6n. (<kBOE»
12-111-2007.)

Comunidad Foral de Navarra. Convenio.—Resolucion de 19 de enero de 2007, de la
Secretarfa General de Politica Cientifica y Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especi-
fico de colaboracién entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y la Comunidad Foral de Navarra
para el desarrollo del Protocolo General relativo al Programa de incentivacion de la incorporacién
e intensificacion de la actividad investigadora para el afio 2006. («<BOE» 1-11-2007.)

Resolucién de 26 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y el Departamento de Educacion de la Comunidad Foral de
Navarra, para la mejora de las bibliotecas escolares. («KBOE» 3-11-2007.)

Comunidad de Madrid. Convenio.—Resolucion de 22 de diciembre de 2006, de la
Direccién General de Cooperacion Territorial y Alta Inspeccion, por la que se publica el
Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y la Comunidad de
Madrid para la mejora de las bibliotecas escolares. («<BOE» 3-11-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccién General de Cooperacién Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Comunidad de Madrid, para el programa de apoyo a la
ensefianza y el aprendizaje de lenguas extranjeras. («<BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 8 de febrero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especifico de colaboracién entre el Ministerio
de Educacién y Ciencia y la Comunidad de Madrid para el desarrollo del Protocolo General
relativo al Programa de Incentivacién de la Incorporacién e Intensificacion de la Actividad
Investigadora para el afio 2006. («<BOE» 23-11-2007.)

Correccién de erratas de la Resolucién de 22 de diciembre de 2006, de la Direccién
General de Cooperacién Territorial y Alta Inspeccion, por la que se publica el Convenio de
colaboracion entre el Ministerio de Educacion y Ciencia y la Comunidad de Madrid para la
mejora de las bibliotecas escolares. («kBOE» 27-11-2007.)

Resolucion de 19 de febrero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio general de colaboracidn entre el Ministerio de
Educacién y Ciencia y la Comunidad de Madrid, por el que se fija el compromiso de coope-
racion para la creacion de un Instituto de Nanotecnologia en la Comunidad de Madrid.
(«BOE» 27-111-2007.)

Comunidad Valenciana. Convenio.—Resolucion de 7 de diciembre de 2006, del Institu-
to Nacional de Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria, por la que se publica el
Convenio de colaboracién con el Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias, para la
realizacion del subproyecto «Métodos de aplicacién de las alternativas». («BOE» 11-1-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el anexo del Convenio de colaboracidn entre el
Ministerio de Educacion y Ciencia y la Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte, de la
Generalitat Valenciana, para el desarrollo del programa de escuelas viajeras en el afio 2006.
(«BOE» 16-1-2007.)

Resolucion de 29 de diciembre de 2006, de la Direccién General de Cooperacién Territo-
rial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministerio de
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Educacién y Ciencia y la Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte, de la Generalitat
Valenciana, para el desarrollo de un programa de inmersion lingiifstica. («<BOE» 16-1-2007.)

Resolucién de 27 de diciembre de 2006, de la Direcciéon General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccién, por la que se publica la Adenda al Convenio de colaboracion entre el
Ministerio de Educacién y Ciencia y la Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte de la
Comunitat Valenciana, para la aplicacion de diversos programas de apoyo a centros de edu-
cacion primaria y educacién secundaria en el afio 2006. («<BOE» 30-1-2007.)

Resolucién de 28 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y la Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte de la Comunitat
Valenciana para la mejora de las bibliotecas escolares. («BOE» 3-11-2007.)

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Direcciéon General de Cooperacion Terri-
torial y Alta Inspeccidn, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Educacion y Ciencia y la Conselleria de Cultura, Educacién y Deporte de la Comunitat
Valenciana, para el programa de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje de lenguas extranje-
ras. («<BOE» 14-11-2007.)

Resolucién de 25 de enero de 2007, de la Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica, por la que se publica el Convenio especifico de colaboracién entre el Ministerio
de Educacion y Ciencia y la Comunitat Valenciana para el desarrollo del Protocolo General
relativo al Programa de Incentivacién de la Incorporacién e Intensificacion de la Actividad
Investigadora para el afio 2006. («<BOE» 15-11-2007.)

Deporte de alto nivel.—Resolucién de 24 de enero de 2007, de la Presidencia del Consejo
Superior de Deportes, por la que se revoca a varios centros la clasificacion de instalaciones
deportivas para el desarrollo del deporte de alto nivel y de competicién. («<BOE» 15-11-2007.)

Deporte universitario. Campeonatos de Espaiia.—Resolucion de 15 de diciembre de
2006, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes, por la que se convocan los cam-
peonatos de Espafia universitarios correspondientes al ailo 2007 y se hace publica la convo-
catoria de las correspondientes subvenciones. («<BOE» 16-1-2007.)

Deportistas de alto nivel.—Resolucion de 30 de enero de 2007, de la Presidencia del
Consejo Superior de Deportes, de modificacion de la de 4 de febrero de 2005, sobre la rela-
cién anual de deportistas de alto nivel correspondiente, aflo 2004. («BOE» 21-11-2007.)

Resolucién de 30 enero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes, de
modificacion de la de 2 de febrero de 2006, sobre la relacién anual de deportistas de alto
nivel correspondiente a 2005. («BOE» 21-11-2007.)

Resolucién de 1 de febrero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
sobre la relacién anual de deportistas de alto nivel correspondiente a 2006. («<BOE» 21-11-2007.)

Encomienda de gestion.—Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la Secretaria de
Estado de Universidades e Investigacion, por la que se encomienda al Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas la gestion de la participacion espafiola en la convocatoria UE
2005 del Programa EURYTI. («kBOE» 19-1-2007.)

Resolucion de 29 de diciembre de 2006, de la Secretaria General de Politica Cientifica
y Tecnoldgica, por la que se publica el acuerdo por el que la Secretaria de Estado de Univer-
sidades e Investigacion encomienda al Consejo Superior de Investigaciones Cientificas la
gestion de buques oceanograficos e instalaciones polares. («BOE» 26-111-2007.)

Enseianzas deportivas.—Resolucion de 11 de enero de 2007, de la Presidencia del Con-
sejo Superior de Deportes, por la que se otorga el reconocimiento al que se refiere el apartado
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vigésimo octavo de la Orden ECD/3310/2002, de 16 de diciembre, a las formaciones deporti-
vas en atletismo de nivel 1, autorizadas por la Comunidad de Madrid. («BOE» 29-1-2007.)

Resolucién de 19 de enero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se otorga el reconocimiento al que se refiere el apartado vigésimo octavo de la
Orden ECD/3310/2002, de 16 de diciembre, a determinadas formaciones deportivas de fit-
bol de nivel 3, autorizadas por la Comunidad Auténoma de Andalucia. («<BOE» 6-11-2007.)

Fundacion Residencia de Estudiantes. Cuentas anuales.—Resolucién de 18 de enero
de 2007, de la Secretaria General Técnica, por la que se publica el resumen de las cuentas
anuales de la Fundacién Residencia de Estudiantes del ejercicio 2005. («BOE» 9-11-2007.)

Fundaciones.—Orden ECI/4159/2006, de 7 de diciembre, por la que se inscribe en el Regis-
tro de Fundaciones la Fundacién Centro de Cirugia de Minima Invasién. («<BOE» 11-1-2007.)

Orden EC1/4160/2006, de 7 de diciembre, por la que se inscribe en el Registro de Fun-
daciones la Fundacién Educacidn para el Empleo. («<BOE» 11-1-2007.)

Orden EC1/4161/2006, de 7 de diciembre, por la que se inscribe en el Registro de Fun-
daciones la Fundacién Educatio Servanda. («BOE» 11-1-2007.)

Orden ECI/4162/2006, de 7 de diciembre, por la que se inscribe en el Registro de Fun-
daciones la Fundacién Esportus. («<BOE» 11-1-2007.)

Orden ECI/4163/2006, de 7 de diciembre, por la que se inscribe en el Registro de Fun-
daciones la Fundacién Los Coloraos. («<BOE» 11-1-2007.)

Orden ECI/80/2007, de 8 de enero, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones
la Fundacién Grupo GSI. («BOE» 26-1-2007.)

Orden ECI/81/2007, de 8 de enero, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones
la Fundaciéon Muguruza. («BOE» 26-1-2007.)

Orden ECI/82/2007, de 8 de enero, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones
la Fundaci6n para la Educacién y la Formacién Infantil. («BOE» 26-1-2007.)

Orden ECI/83/2007, de 8 de enero, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones
la Fundacién Special Olympics Espafia. («<BOE» 26-1-2007.)

Orden EC1/84/2007, de 8 de enero, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones
la Fundacién Yeregui y Linares. («BOE» 26-1-2007.)

Orden ECI1/93/2007, de 8 de enero, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones
la Fundacioén para la Prevencion de la Obesidad Infantil. («BOE» 27-1-2007.)

Orden ECI/357/2007, de 22 de enero, por la que se inscribe en el Registro de Fundacio-
nes la Fundacion CASVI. («kBOE» 21-11-2007.)

Orden ECI/358/2007, de 30 de enero, por la que se inscribe en el Registro de Fundacio-
nes la Fundacién Centro Nacional de Referencia de Aplicacién de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién basadas en Fuentes Abiertas. («BOE» 21-11-2007.)

Orden EC1/560/2007, de 14 de febrero, por la que se inscribe en el Registro de Funda-
ciones la Fundacion Bernabeu Obra Social. («BOE» 13-111-2007.)

Orden ECI/571/2007, de 14 de febrero, por la que se inscribe en el Registro de Funda-
ciones la Fundacién Deporte, Cultura e Integracién Social. («<BOE» 14-111-2007.)

Orden ECI/604/2007, de 14 de febrero, por la que se inscribe en el Registro de Funda-
ciones la Fundacion Educativa Santo Domingo. («BOE» 15-111-2007.)
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Orden EC1/605/2007, de 14 de febrero, por la que se inscribe en el Registro de Funda-
ciones la Fundacién Espaifiola de Contracepcion. («BOE» 15-111-2007.)

Orden ECI/802/2007, de 9 de marzo, por la que se inscribe en el Registro de Fundacio-
nes la Fundacion Riviera. («<BOE» 30-111-2007.)

Orden ECI/803/2007, de 9 de marzo, por la que se inscribe en el Registro de Fundaciones
la Fundacién IS+D Fundacién para la Investigacién Social Avanzada. («<BOE» 30-111-2007.)

Orden ECI/807/2007, de 9 de marzo, por la que se inscribe en el Registro de Fundacio-
nes la Fundacién Espailola Golf Especial. («<BOE» 31-111-2007.)

Institutos de Educacion Secundaria.—Orden ECI/606/2007, de 22 de febrero, por la
que se aprueba la denominacidn especifica de «Clara Campoamor» para el Instituto de Edu-
cacion Secundaria n.° 6 de Ceuta. («<kBOE» 15-111-2007.)

Premios.—Orden EC1/4092/2006, de 22 de diciembre, por la que se resuelve la conce-
sién del Premio Marta Mata a la calidad de los centros educativos para el afio 2006, convoca-
do por Orden ECI/2231/2006, de 27 de junio. («<BOE» 5-1-2007.)

Orden ECI/4108/2006, de 27 de noviembre, por la que se convocan los premios para el
concurso de grupos de teatro cldsico grecolatino en el &mbito de la ensefianza secundaria y se
establecen las bases para su concesion en el curso escolar 2006-2007. («<BOE» 8-1-2007.)

Orden EC1/4164/2006, de 22 de diciembre, por la que se resuelve la convocatoria de los
premios, de cardcter estatal, para los centros docentes que desarrollen acciones dirigidas al
alumnado que presenta necesidades educativas especiales. («<BOE» 11-1-2007.)

Orden ECI/4165/2006, de 22 de diciembre, por la que se resuelve la convocatoria de los
premios, de cardcter nacional, para los centros docentes que desarrollen acciones que permi-
tan compensar los efectos de situaciones de desventaja social para el logro de los objetivos de
la educacién y formacion, durante el curso 2006-2007. («BOE» 11-1-2007.)

Resolucién de 28 de diciembre de 2006, de la Direccion General de Universidades, por
la que se concede el premio a la mejor memoria cientifica en el XVIII Certamen «Jévenes
Investigadores» 2005. («<BOE» 12-1-2007.)

Resolucién de 24 de enero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se convocan los premios nacionales del deporte, correspondientes al aiio 2006.
(«BOE» 2-11-2007.)

Orden ECI1/412/2007, de 7 de febrero, por la que se convocan los Premios Extraordina-
rios de Formacion Profesional Especifica de Grado Superior correspondientes al curso 2005/
2006. («BOE» 27-11-2007.)

Orden ECI/413/2007, de 7 de febrero, por la que se convocan los Premios Nacionales de
Bachillerato correspondientes al curso 2005/2006. («BOE» 27-11-2007.)

Orden EC1/482/2007, de 7 de febrero, por la que se convocan los premios, para el afio
2007, para los centros docentes que desarrollen acciones dirigidas al alumnado que presenta
necesidades educativas especiales. («BOE» 6-111-2007.)

Resolucién de 19 de febrero de 2007, de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo,
por la que se aprueban las Bases del XXI Premio Internacional Menéndez Pelayo. («<BOE»
8-111-2007.)

Resolucién de 26 de febrero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Depor-
tes, por la que se otorgan los Premios Nacionales del Deporte correspondientes al afio 2006.
(«BOE» 12-111-2007.)
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Orden ECI/627/2007, de 27 de febrero, por la que se convocan los premios, de cardcter
estatal, para el aflo 2007, para los centros docentes que desarrollen acciones dirigidas a la
compensacion de desigualdades en educacién. («BOE» 16-111-2007.)

Resolucion de 6 de marzo de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigacidn, por la que se publica la convocatoria correspondiente al ailo 2007 de los Premios
Nacionales de Investigacion. («<BOE» 21-111-2007.)

Orden ECI/706/2007, de 1 de marzo, por la que se convocan los Premios «Miguel Her-
nandez», edicion del afio 2007. («kBOE» 24-111-2007.)

Programas de intercambio.—Orden ECI/655/2007, de 26 de febrero, por la que se con-
vocan plazas, dentro del programa de intercambio puesto por puesto, de profesores alema-
nes, britdnicos, franceses, austriacos y suizos, con profesores espafioles de Educacion Prima-
ria, Secundaria y Escuelas Oficiales de Idiomas para el curso 2007/2008. («BOE»
20-111-2007.)

Recursos.—Resolucion de 25 de enero de 2007, de la Direccién General de Universida-
des, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo correspondiente al recur-
so contencioso-administrativo 1/63/2006, interpuesto ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Supremo, Seccién Tercera, y se emplaza a los interesados en el
mismo. («BOE» 8-111-2007.)

Reales Academias.—Resolucion de 14 de noviembre de 2006, de la Real Academia de
Ciencias Morales y Politicas, por la que se anuncia la provisién de una vacante de Académi-
co de Ndmero. («BOE» 19-1-2007.)

Resolucién 23 de enero de 2007, de la Real Academia de Ciencias Morales y Politicas, por
la que se anuncia la provision de una vacante de Académico de Nimero. («BOE» 9-11-2007.)

Resolucion de 26 de enero de 2007, de la Real Academia de la Historia, por la que se
anuncia la provision de una vacante de Académico de Numero. («<BOE» 12-11-2007.)

Resolucién de 7 de febrero de 2007, de la Real Academia de la Historia, por la que se
anuncia la provision de una vacante de Académico de Nimero. («<BOE» 20-11-2007.)

Resolucién de 13 de febrero de 2007, de la Real Academia Nacional de Farmacia, por la
que se anuncia vacante de Académico de Nimero. («BOE» 12-111-2007.)

Resolucion de 15 de febrero de 2007, de la Real Academia de Ciencias Econémicas y
Financieras, por la que se anuncia la provisién de una vacante de Académico de Numero.
(«BOE» 31-111-2007.)

Resolucién de 28 de febrero de 2007, de la Real Academia de Ciencias Veterinarias, por la
que se anuncia la provision de una vacante de Académico de Numero. («<BOE» 31-111-2007.)

Subvenciones.—Resolucién de 22 de diciembre de 2006, de la Direccién General de
Universidades, por la que se conceden subvenciones a los préstamos solicitados por estu-
diantes universitarios convocados por Resolucién de 1 de junio de 2006, para el curso 2006-
2007. («<BOE» 10-1-2007.)

Orden ECI/4166/2006, de 15 de diciembre, por la que se resuelve el concurso nacional de
buenas practicas para la dinamizacion e innovacién de las bibliotecas de los centros escolares
para el afio 2006, convocado por Orden ECI/1774/2006, de 12 de mayo. («BOE» 11-1-2007.)

Resolucion de 27 de octubre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden subvenciones para la contratacién de doctores por cen-
tros de investigacion y desarrollo para su incorporacién a equipos de investigacion (progra-
ma Juan de la Cierva). («BOE» 11-1-2007.)
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Resolucién de 27 de diciembre de 2006, de la Subsecretaria, sobre la concesion de sub-
venciones convocadas por Orden ECI/2985/2006, de 12 de septiembre. («<BOE» 11-1-2007.)

Resolucién de 19 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se adjudican subvenciones con cargo a la aportaciéon complementaria a
las universidades para el desarrollo del Programa Comunitario Erasmus. («<BOE» 16-1-2007.)

Resolucion de 27 de octubre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacidn, por la que se conceden subvenciones para la contratacién de doctores por cen-
tros de investigacion y desarrollo, Programa Ramoén y Cajal. («<BOE» 26-1-2007.)

Resolucién de 20 de diciembre de 2006, de la Secretaria General Técnica, por la que se
hacen publicas las subvenciones concedidas en el tercer trimestre de 2006. («kBOE» 30-1-2007.)

Resolucién de 10 de enero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se publica la convocatoria de ayudas a las universidades publicas y privadas y
entidades publicas para la realizacién de proyectos de apoyo cientifico y tecnoldgico al
deporte, estudios e informes de interés deportivo y otras acciones de promocion y difusion de
la investigacion deportiva para el afio 2007. («BOE» 31-1-2007.)

Resolucién de 10 de enero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se publica la convocatoria de subvenciones a las entidades sin fin de lucro, para la
organizacion de actos cientificos, publicaciones periddicas y realizacién de estudios en dreas
de interés deportivo prioritario en el dmbito de las ciencias del deporte para el afio 2007.
(«BOE» 31-1-2007.)

Resolucién de 19 de diciembre de 2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién, por la que se conceden subvenciones para la contratacién de doctores por cen-
tros de investigacion y desarrollo, programa Ramén y Cajal. («BOE» 23-11-2007.)

Resolucién de 2 de febrero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Depor-
tes, por la que se publican las ayudas y subvenciones concedidas en el cuarto trimestre de
2006. («BOE» 23-11-2007.)

Resolucién de 5 de febrero de 2007, de la Secretaria General Técnica, por la que se
publican las subvenciones concedidas en el cuarto trimestre de 2006. («<BOE» 27-11-2007.)

Resolucién de 12 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se convoca el procedimiento de concesién de subvenciones, corres-
pondiente al aflo 2007, destinadas a financiar gastos de funcionamiento y de desarrollo de
actividades de Academias y otras Instituciones con fines similares. («<BOE» 28-11-2007.)

Resolucion de 12 de febrero de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacidn, por la que se convoca el procedimiento de concesion de subvenciones, corres-
pondiente al afio 2007, destinadas a financiar gastos en inversiones del Instituto de Espana y
Academias de ambito estatal. («BOE» 2-111-2007.)

Resolucién de 14 de febrero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Depor-
tes, de correccion de errores de la de 10 de enero de 2007, por la que se hace publica la con-
vocatoria de subvenciones a las entidades sin fin de lucro, para la organizacién de actos
cientificos, publicaciones periddicas y realizacién de estudios en dreas de interés deportivo
prioritario en el d&mbito de las ciencias del deporte para el afio 2007. («BOE» 3-111-2007.)

Resolucién de 14 de febrero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Depor-
tes, de correccion de errores de la de 10 de enero de 2007, por la que se hace publica la con-
vocatoria de ayudas a las universidades publicas y privadas y entidades publicas para la rea-
lizacion de proyectos de apoyo cientifico y tecnoldgico al deporte, estudios e informes de
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interés deportivo y otras acciones de promocion y difusion de la investigacion deportiva para
el afio 2007. («BOE» 3-111-2007.)

Resolucién de 21 de diciembre de 2006, de la Secretaria General Técnica, por la que se
conceden subvenciones para la realizacién de proyectos o actividades de fomento de la edu-
cacién y la cultura de la paz. («<BOE» 6-111-2007.)

Resolucién de 23 de febrero de 2007, de la Presidencia del Consejo Superior de Depor-
tes, de correccion de errores de la de 2 de febrero de 2007, por la que se publican las ayudas
y subvenciones concedidas en el cuarto trimestre de 2006. («<BOE» 6-111-2007.)

Resolucién de 1 de marzo de 2007, de la Direccién General de Universidades, por la que
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MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

REAL DECRETO 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del
sistema educativo. («Boletin Oficial del Estado» 3-1-2007.)

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Pro-
fesional, ordena un sistema integral de formacion profesional, cualificaciones y acreditacion
que pueda responder con eficacia y transparencia a las demandas sociales y econdmicas a
través de las diversas modalidades formativas. Con este fin se crea el Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacion Profesional, en cuyo marco deben orientarse las acciones for-
mativas programadas y desarrolladas en coordinacién con las politicas activas de empleo y
de fomento de la libre circulacién de los trabajadores.

La citada ley define la formacién profesional como un conjunto de acciones formativas
que capacitan para el desempefio cualificado de las distintas profesiones, el acceso al
empleo y la participacion activa en la vida social, cultural y econdmica, e incluye las ense-
flanzas propias de la formacién profesional inicial, las acciones de insercién y reinsercién
laboral de los trabajadores, asi como las acciones orientadas a la formacién continua en las
empresas, que permitan la adquisicion y actualizacion permanente de las competencias pro-
fesionales. La ley establece, como uno de los fines del Sistema Nacional de Cualificaciones
y Formacién Profesional, promover una oferta formativa de calidad, actualizada y adecuada
a quienes se destina, de acuerdo con las necesidades de cualificacién del mercado laboral y
las expectativas personales de promocién profesional. Asimismo, establece que la Adminis-
traciéon General del Estado, de conformidad con lo que se dispone en el articulo 149. 1. 30.*
y 7.* de la Constitucién Espafiola y previa consulta al Consejo General de la Formacion
Profesional, determinard los titulos de formacién profesional y los certificados de profesio-
nalidad que constituirdn las ofertas de formacidn profesional referidas al Catdlogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales, creado por la propia ley, cuyos contenidos las Administra-
ciones educativas podrdn ampliar en el &mbito de sus competencias.

La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, dispone que el Gobierno, previa
consulta a las Comunidades Auténomas, establecera las titulaciones correspondientes a los
estudios de formacién profesional, asi como los aspectos bdsicos del curriculo de cada una
de ellas. Esta ley regula la formacion profesional del sistema educativo y la define como un
conjunto de ciclos formativos de grado medio y de grado superior, que tienen como finali-
dad preparar a los alumnos y alumnas para la actividad en un campo profesional y facilitar
su adaptacion a las modificaciones laborales que puedan producirse en su vida, asi como
contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de la ciudadanfa democrética. La ley intro-
duce una mayor flexibilidad en el acceso, asi como en las relaciones entre los distintos sub-
sistemas de la formacién profesional, al tiempo que fomenta e impulsa el aprendizaje a lo
largo de la vida, proporcionando a los jévenes una educacion completa, que abarque los
conocimientos y competencias bdsicas necesarias en la sociedad actual, estimulando el
deseo de seguir aprendiendo y la capacidad de aprender por si mismos. Ademads, ofrece
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posibilidades a las personas jévenes y adultas de combinar el estudio y la formacién con la
actividad laboral o con otras actividades.

El Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catdlogo Nacio-
nal de Cualificaciones Profesionales, dictado en desarrollo de la Ley Orgédnica 5/2002, de
las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, modificado por el Real Decreto 1416/
2005, de 25 de noviembre, define la estructura y el contenido del Catdlogo y de sus compo-
nentes: cualificaciones, unidades de competencia y médulos formativos asociados del Caté-
logo Modular de Formacién Profesional. Asimismo, establece los procedimientos basicos
para la elaboracion y actualizacién de ambos y garantiza la flexibilidad necesaria para la
elaboracion de los correspondientes titulos de formacién profesional, competencia de la
Administracion educativa, y certificados de profesionalidad, competencia de la Administra-
cion laboral.

El marco normativo descrito hace necesaria una nueva regulacién de la ordenacion de la
formacion profesional del sistema educativo, con el fin de que las nuevas titulaciones y las
enseflanzas conducentes a las mismas respondan a las necesidades de la sociedad del conoci-
miento, basada en la competitividad, la empleabilidad, la movilidad laboral, y en el fomento
de la cohesion y la insercion social, adaptandose a los intereses y capacidades de las perso-
nas. Se trata de proporcionar a las personas la formacion requerida por el sistema productivo
y de acercar los titulos de formacion profesional a la realidad del mercado laboral.

Los titulos de formacién profesional deberdn responder a los perfiles profesionales
demandados por las necesidades del sistema productivo. Dichos perfiles estdn determinados
por la competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales y por la
relacién de las cualificaciones y las unidades de competencia del Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

Este real decreto establece la estructura de los nuevos titulos de formacién profesional,
que tendrd como base el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, las directrices
fijadas por la Unién Europea y otros aspectos de interés social. Los titulos de formacién
profesional se ordenan en familias profesionales, y las ensefianzas conducentes a su obten-
cién se organizan en ciclos formativos, en médulos profesionales asociados a unidades de
competencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y en mddulos profe-
sionales no asociados a dichas unidades.

Asimismo, en dichos médulos profesionales se incorporardn las dreas prioritarias men-
cionadas en la adicional tercera de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualifica-
ciones y de la Formacién Profesional, relativas a tecnologias de la informacién y la comuni-
cacion, idiomas de los paises de la Unién Europea, trabajo en equipo, prevencién de riesgos
laborales y otras que se contemplen dentro de las directrices marcadas por la Unién Euro-
pea; ademds, estas ensefianzas incluirdn las competencias bdsicas a las que se refiere el
articulo 6.1 de la Ley Orgédnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, y que forman parte del
curriculo.

La oferta, el acceso, la admisién y la matricula se establecen con una flexibilidad
mayor, con el fin de que las ensefianzas conducentes a los titulos de Técnico y de Técnico
Superior permitan la configuracién de vias formativas adaptadas a las necesidades e intere-
ses personales, y el transito de la formacién al trabajo y viceversa.

Este real decreto también pretende ofrecer a las personas adultas la posibilidad de
mejorar su cualificacion profesional, combinando las variables de trabajo, responsabilidades
personales y la formacion permanente a lo largo de su vida. Con este fin, regula las pruebas
para la obtencién de los titulos de formacién profesional de Técnico y Técnico Superior y
establece sus condiciones bdsicas. Se regulan también las ensefianzas de formacién profe-
sional a distancia, al objeto de que las mismas puedan ofrecerse a las personas jovenes y
adultas respondiendo a sus capacidades, necesidades e intereses.

Por otro lado, la presente norma dedica un capitulo a la informacién y orientacién pro-
fesional que tiene un papel clave en la formacion profesional del sistema educativo, determi-
nando los fines y la organizacion de los servicios y recursos. Asimismo, dedica otro capitulo
al sistema de convalidaciones, exenciones y la correspondencia con la experiencia laboral,
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estableciendo conexiones entre los distintos tipos de ensefianzas, facilitando el paso de unas
a otras y permitiendo la configuracion de vias formativas adaptadas a las necesidades e inte-
reses personales.

Finalmente, este real decreto desarrolla en el dmbito de la formacién profesional las
previsiones contenidas en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades,
no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

En el proceso de elaboracién de este real decreto han sido consultadas las Comunida-
des Auténomas y han emitido informe el Consejo General de la Formacién Profesional, el
Consejo Escolar del Estado, el Ministerio de Administraciones Piblicas y el Consejo Nacio-
nal de la Discapacidad.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacion y Ciencia, de acuerdo con el
Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 15
de diciembre de 2006. dispongo:

CAPITULO 1

La formacion profesional en el sistema educativo: concepto, finalidad y objeto

Articulo 1. Concepto.

La formacién profesional en el sistema educativo se define como el conjunto de accio-
nes formativas que capacitan para el desempeio cualificado de las diversas profesiones, el
acceso al empleo y la participacion activa en la vida social, cultural y econémica.

Articulo 2. Finalidad de la formacion profesional en el sistema educativo.

La formacién profesional en el sistema educativo tiene por finalidad preparar a los
alumnos y a las alumnas para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacién
a las modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, asi como contri-
buir a su desarrollo personal, al ejercicio de una ciudadania democrdtica y al aprendizaje
permanente.

Articulo 3. Objeto de las ensefianzas de formacion profesional.

1. De acuerdo con la Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de
la Formacién Profesional y con los objetivos de la formacion profesional establecidos en el
articulo 40 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, estas ensefianzas tienen
por objeto conseguir que los alumnos y las alumnas adquieran las capacidades que les per-
mitan:

a) Desarrollar la competencia general correspondiente a la cualificacion o cualifica-
ciones objeto de los estudios realizados.

b) Comprender la organizacion y caracteristicas del sector productivo correspondien-
te, asi como los mecanismos de insercion profesional; conocer la legislacion laboral y los
derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones laborales.

¢) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencién
de conflictos y en la resolucion pacifica de los mismos en todos los dmbitos de la vida per-
sonal, familiar y social.

d) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles ries-
gos derivados del trabajo.

e) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y adapta-
ciones a la evolucion de los procesos productivos y al cambio social.

f) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempeiflo de actividades e iniciativas
profesionales.

g) Lograr las competencias relacionadas con las dreas prioritarias referidas en la Ley
Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional.
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h) Hacer realidad la formacién a lo largo de la vida y utilizar las oportunidades de
aprendizaje a través de las distintas vias formativas para mantenerse actualizado en los dis-
tintos 4mbitos: social, personal, cultural y laboral, conforme a sus expectativas, necesidades
e intereses.

2. Asimismo, la formacién profesional fomentara la igualdad efectiva de oportunida-
des entre hombres y mujeres para acceder a una formacién que permita todo tipo de opcio-
nes profesionales y el ejercicio de las mismas.

CAPITULO II

Ordenacion de la formacion profesional en el sistema educativo: titulos, ciclos forma-
tivos y modulos profesionales

Articulo 4.  Titulos de formacion profesional.

1. Los titulos de la formacién profesional en el sistema educativo son el de Técnico y
el de Técnico Superior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley Organi-
ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. Los titulos son un instrumento para acreditar las cualificaciones y competencias
propias de cada uno de ellos y asegurar un nivel de formacién, incluyendo competencias
profesionales, personales y sociales para favorecer la competitividad, la empleabilidad y la
cohesion social.

3. Los titulos de Técnico y Técnico Superior quedardn agrupados inicialmente en las
veintiséis familias profesionales establecidas en el anexo I del Real Decreto 1128/2003,
de 5 de septiembre, por el que se regula el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesio-
nales modificado por el Real Decreto 1416/2005, de 25 de noviembre.

4. Las ensefianzas conducentes a los titulos de Técnico y Técnico Superior se ordena-
ran en ciclos formativos de grado medio y de grado superior, respectivamente.

5. Los titulos de formacién profesional se ajustardn a los siguientes principios:

a) Los titulos responderdn a las necesidades demandadas por el sistema productivo y
a los valores personales y sociales para ejercer una ciudadanfa democratica.

b) El perfil profesional vendrd determinado por las cualificaciones y, en su caso, uni-
dades de competencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales que se inclu-
yan en el mismo.

¢) Lapolivalenciay la especializacion de los titulos mantendran un equilibrio que vendra
determinado por las caracteristicas de la familia profesional. La polivalencia permitird aumen-
tar la empleabilidad y las posibilidades de adaptacién a los cambios organizativos y tecnolégi-
cos. La especializacién deberd favorecer la productividad, la competitividad y la innovacion.

d) Se incorporaran las dreas prioritarias previstas en la disposicién adicional tercera
de la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profe-
sional, las competencias bdsicas y otras competencias de cardcter personal y social, que
contribuyan al desarrollo y al ejercicio de la ciudadania democrética y capaciten para el
desempefio cualificado de las actividades profesionales. Se incorporardn en médulos profe-
sionales independientes o transversalmente en otros médulos profesionales en funcién de la
familia profesional o el ciclo formativo de que se trate.

e) Los ciclos formativos contemplaran la transversalidad de los conocimientos y
capacidades para facilitar la movilidad formativa y profesional en la familia profesional,
entre familias profesionales y entre otras formaciones.

f) Eldisefio de los ciclos formativos permitird la integracién de las diferentes ofertas
formativas y la capitalizacién de la formacion adquirida a través de la experiencia laboral o
de vias no formales de formacién acreditada por el procedimiento que se establezca en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacién Profesional.
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Articulo 5. Catdlogo de titulos de formacion profesional.

Los titulos de Técnico y de Técnico Superior formaran el Catalogo de Titulos de la
Formacion Profesional del sistema educativo, que responderd a la necesidad de competen-
cias profesionales requeridas por los sectores productivos y al desarrollo econémico a nivel
nacional, regional, local y europeo, asi como a la demanda de la sociedad y a los intereses y
expectativas de los ciudadanos.

Articulo 6.  Estructura de los titulos de formacion profesional.

Las normas que el Gobierno dicte para regular los respectivos titulos de formacién
profesional especificardn en cada caso lo siguiente:

a) Identificacion del titulo:

Denominacién.

Nivel.

Duracion.

Familia Profesional.

Referente europeo.

b) Perfil profesional del titulo:

Competencia general.

Competencias profesionales, personales y sociales.

Relacion de cualificaciones y, en su caso, unidades de competencia del Catdlogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

¢) El entorno profesional.

d) La prospectiva del titulo en el sector o sectores.

e) Ensefanzas del ciclo formativo:

Objetivos generales.

Moédulos profesionales.

f) La correspondencia de los mddulos profesionales con las unidades de competencia
para su acreditacion, convalidacién o exencion.

g) Los pardmetros bdsicos de contexto formativo para cada mddulo profesional. Se
concretardn: los espacios y equipamientos minimos necesarios tomando como referente un
determinado nimero de estudiantes y las titulaciones y especialidades del profesorado, y sus
equivalencias a efectos de docencia.

h) Modalidades y Materias de bachillerato que facilitan la conexién con el ciclo for-
mativo de grado superior.

i) Convalidaciones, exenciones y equivalencias.

J) Relacidn con certificados de profesionalidad.

k) Informacién sobre los requisitos necesarios segtn la legislacion vigente, en su
caso, para el ejercicio profesional.

[) Acceso a estudios universitarios desde los ciclos formativos de grado superior.

Articulo 7. El perfil profesional del titulo.
Los elementos que definen el perfil del titulo son:

a) La competencia general. Describe las funciones profesionales mds significativas
del titulo, tomando como referente el conjunto de cualificaciones y, en su caso, unidades de
competencia incluidas en el titulo.

b) Las competencias profesionales, personales y sociales. Describen el conjunto de
capacidades y conocimientos que permiten responder a los requerimientos del sector pro-
ductivo, aumentar la empleabilidad y favorecer la cohesion social.

¢) Las cualificaciones y, en su caso, las unidades de competencia del Catdlogo Nacio-
nal de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo. Cada titulo incluird, al menos,
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una cualificacién profesional completa. Este conjunto de unidades de competencia debe
posibilitar una insercién laboral inmediata y una proyeccion profesional futura.

Articulo 8.  Ciclos formativos.

1. Las ensefianzas conducentes a la obtencion de los titulos de Técnico y de Técnico
Superior se ordenardn en ciclos formativos de formacién profesional de grado medio y de
grado superior, respectivamente. Las ensefianzas de formacion profesional de grado medio
forman parte de la educacién secundaria postobligatoria y las de formacién profesional de
grado superior forman parte de la educacién superior.

2. Los ciclos formativos se organizardn en mddulos profesionales de duracién varia-
ble.

3. Las ensefianzas de los ciclos formativos de grado medio y de grado superior inclui-
rdn, para cada ciclo formativo, los objetivos generales y los médulos profesionales que lo
integran.

4. La superacién de un ciclo formativo requerird la evaluacidn positiva en todos los
modulos profesionales que lo componen.

Articulo 9.  Mddulos profesionales.

1. Los médulos profesionales estaran constituidos por dreas de conocimiento tedrico-
précticas, en funcién de las competencias profesionales, que incluirdn las definidas en las
unidades de competencia, las competencias sociales y las personales que se pretendan
alcanzar. Estos médulos profesionales, segtin su naturaleza, estardn asociados o no a unida-
des de competencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

2. Con el fin de promover la formacién a lo largo de la vida, las Administraciones
educativas podran organizar la imparticién de los médulos profesionales en unidades forma-
tivas de menor duracién. Estas unidades podran ser certificables. La certificacion tendra
validez en el dmbito de la correspondiente Administracién educativa. La superaciéon de
todas las unidades formativas dard derecho a la certificacién del médulo profesional.

Articulo 10.  Formacion relacionada con dreas prioritarias.

1. La formacién relacionada con las dreas prioritarias, de acuerdo con lo establecido
en la disposicién adicional tercera de la Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualifi-
caciones y de la Formacién Profesional y con el desarrollo y profundizacién de las compe-
tencias bdsicas establecidas en las recomendaciones de la Comisién Europea, se incorporara
en los diferentes médulos profesionales.

2. En aquellos ciclos formativos cuyo perfil profesional lo exija, se incorporard en
moédulos profesionales especificos la formacién relativa a tecnologias de la informacién y
comunicacion, idiomas y la prevencion de los riesgos laborales. En los demds ciclos forma-
tivos dicha formacidn se incorporard de forma transversal en los médulos profesionales que
forman el titulo, sin perjuicio de otras soluciones que las Administraciones Educativas pue-
dan habilitar respecto de los idiomas.

Articulo 11.  Mddulo profesional de formacion en centros de trabajo.

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 42.2 de la Ley Orgdnica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién el curriculo de los ciclos formativos incluird un médulo de
formacidn en centros de trabajo que no tendrd cardcter laboral y del que podran quedar
exentos quienes acrediten una experiencia laboral relacionada con los estudios profesionales
respectivos.

2. El médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo tendra las finalidades
siguientes:

a) Completar la adquisiciéon de competencias profesionales propias de cada titulo
alcanzadas en el centro educativo.
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b) Adquirir una identidad y madurez profesional motivadoras para el aprendizaje a lo
largo de la vida y para las adaptaciones a los cambios de las necesidades de cualificacion.

¢) Completar conocimientos relacionados con la produccién, la comercializacién, la
gestion econdmica y el sistema de relaciones sociolaborales de las empresas, con el fin de
facilitar su insercion laboral.

d) Evaluar los aspectos mds relevantes de la profesionalidad alcanzada por el alumno
en el centro educativo y acreditar los aspectos requeridos en el empleo que no pueden veri-
ficarse por exigir situaciones reales de trabajo.

3. Con caricter general, el mddulo profesional de formacién en centros de trabajo
deberd cursarse una vez alcanzada la evaluacion positiva en todos los médulos profesionales
realizados en el centro educativo. No obstante, y en funcién del tipo de oferta, de las carac-
teristicas propias de cada ciclo formativo y de la disponibilidad de puestos formativos en las
empresas, las Administraciones educativas podrdn determinar otra temporalidad para el
mismo.

4. En cualquier caso, los reales decretos que establezcan los titulos de formacién
profesional determinardn los médulos profesionales que al menos deben haberse superado
para realizar el médulo de Formacién en Centros de Trabajo.

Articulo 12.  Mddulo profesional de proyecto.

1. Los ciclos formativos de grado superior incorporardn un médulo profesional de
proyecto, que se definird de acuerdo con las caracteristicas de la actividad laboral del 4mbi-
to del ciclo formativo y con aspectos relativos al ejercicio profesional y a la gestién empre-
sarial.

2. El médulo tendra por objeto la integracion de las diversas capacidades y conoci-
mientos del curriculo del ciclo formativo. Esta integracion se concretard en un proyecto que
contemple las variables tecnoldgicas y organizativas relacionadas con el titulo.

3. El médulo profesional de proyecto se realizard durante el dltimo periodo del ciclo
formativo y se evaluard una vez cursado el médulo profesional de centros de trabajo, con
objeto de posibilitar la incorporacién en el mismo de las competencias adquiridas en el
periodo de pricticas en empresa. Se organizard sobre la base de la tutorizacién individual y
colectiva y la atribucién docente correra a cargo del profesorado que imparta docencia en el
ciclo formativo.

4. La superacion del médulo profesional de proyecto serd necesaria para la obtencién
del titulo.

Articulo 13.  Formacion relacionada con la orientacion y relaciones laborales y el desa-
rrollo del espiritu emprendedor.

1. Todos los ciclos formativos incluirdn formacidn dirigida a conocer las oportunida-
des de aprendizaje, las oportunidades de empleo, la creacion y gestion de empresas y el
autoempleo, la organizacidn del trabajo y las relaciones en la empresa, a conocer la legisla-
cion laboral bdsica, la relativa a la igualdad de oportunidades y no discriminacién de las
personas con discapacidad, asi como los derechos y deberes que se derivan de las relaciones
laborales, para facilitar el acceso al empleo o la reinsercién laboral.

2. Esta formacién se incorporard en uno o varios médulos profesionales especificos,
sin perjuicio de su tratamiento transversal, segin lo exija el perfil profesional. Los conteni-
dos de estos médulos profesionales estardn enfocados a las caracteristicas propias de cada
familia profesional o del sector o sectores productivos.

Articulo 14.  Estructura de los modulos profesionales.

1. Los médulos profesionales incluirdn las especificaciones de la formacién recogi-
das en los correspondientes médulos formativos del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales relacionadas con las competencias profesionales que se pretenden desarrollar
a través del médulo profesional.
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1 2. Lanorma por la que se establezca un titulo de formacién profesional, especificard
para cada médulo profesional:

a) Denominacién y cédigo.

b) Los objetivos expresados en resultados de aprendizaje.

c) Criterios de evaluacion.

d) Contenidos bdsicos del curriculo, que quedardn descritos de forma integrada en
términos de procedimientos, conceptos y actitudes.

e) Orientaciones pedagdgicas.

/) Duracién en horas del médulo profesional en la modalidad presencial y la equiva-
lencia en créditos en los ciclos formativos de grado superior para facilitar su convalidacién
con estudios universitarios.

g) Condiciones minimas de espacios, equipamientos y profesorado.

CAPITULO III

Evaluacion y efectos de los titulos de formacién profesional

Articulo 15.  Evaluacion de las ensefianzas de formacion profesional.

1. La evaluacion del aprendizaje del alumnado de los ciclos formativos se realizara
por médulos profesionales de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley Organi-
ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Los procesos de evaluacion se adecuardn a las
adaptaciones metodoldgicas de las que haya podido ser objeto el alumnado con discapaci-
dad y se garantizard su accesibilidad a las pruebas de evaluacion.

2. En todo caso, la evaluacién se realizard tomando como referencia los objetivos y
los criterios de evaluacion de cada uno de los mddulos profesionales y los objetivos genera-
les del ciclo formativo.

3. Enlaevaluacién del médulo profesional de formacién en centros de trabajo, cola-
borard, con el tutor del centro educativo, el tutor de la empresa designado por el correspon-
diente centro de trabajo para el periodo de estancia del alumno. Dicho médulo profesional
se calificard como apto o no apto.

4. En régimen presencial, cada médulo profesional podrd ser objeto de evaluacién en
cuatro convocatorias, excepto el de formacién en centros de trabajo que lo serd en dos. Con
cardcter excepcional, las Administraciones educativas podrdn establecer convocatorias
extraordinarias para aquellas personas que hayan agotado las cuatro convocatorias por moti-
vos de enfermedad o discapacidad u otros que condicionen o impidan el desarrollo ordinario
de los estudios.

5. La calificacién de los médulos profesionales serd numérica, entre uno y diez, sin
decimales. La superacion del ciclo formativo requerird la evaluacion positiva en todos los
modulos profesionales que lo componen. Se consideran positivas las puntuaciones iguales o
superiores a cinco puntos. La nota final del ciclo formativo serd la media aritmética expresa-
da con dos decimales.

6. Las Administraciones educativas estableceran las condiciones de renuncia a la
convocatoria y matricula de todos o de algunos mddulos profesionales. La renuncia a la
convocatoria se reflejard en los documentos de evaluacion con la expresion de renuncia.

7. Los documentos del proceso de evaluacion de las ensefianzas de formacién profe-
sional son el expediente académico del alumno, las actas de evaluacion y los informes de
evaluacién individualizados. Los informes de evaluacién y los certificados académicos son
los documentos bdsicos que garantizan la movilidad del alumnado.

8. Los certificados académicos se expedirdn en impresos oficiales normalizados, pre-
via solicitud de la persona interesada. Estos certificados deberan expresar las calificaciones
obtenidas por el alumno, tanto positivas como negativas, con expresion de la convocatoria

_8 -



concreta (ordinaria o extraordinaria) y el curso académico, hasta la fecha de emision de la
certificacién.

9. Quienes no superen en su totalidad las ensefianzas de cada uno de los ciclos forma-
tivos, recibirdn un certificado académico de los médulos profesionales superados que ten-
drd, ademas de los efectos académicos, efectos de acreditacion parcial acumulable de las
competencias profesionales adquiridas en relacién con el Sistema Nacional de Cualificacio-
nes y Formacién Profesional.

Articulo 16.  Expedicion, registro y efectos de los titulos.

1. Los titulos de Técnico y Técnico Superior tienen caracter oficial y validez académi-
ca y profesional en todo el territorio nacional. Acreditan las cualificaciones profesionales,
las unidades de competencia incluidas en el titulo y la formacién que contienen y surten los
efectos establecidos en la legislacion vigente, sin que ello constituya regulacion del ejerci-
cio profesional.

2. La superacién de un ciclo formativo de grado medio dard derecho a la obtencién
del titulo de Técnico que corresponda. La superacion de un ciclo formativo de grado supe-
rior dard derecho a la obtencién del titulo de Técnico Superior correspondiente.

3. El titulo de Técnico permitird el acceso a cualquiera de las modalidades de Bachi-
llerato.

4. El titulo de Técnico Superior dard derecho al acceso directo a los estudios univer-
sitarios que se determinen, teniendo en cuenta los estudios de formacién profesional cursa-
dos, de acuerdo con la normativa vigente sobre los procedimientos de acceso a la universi-
dad.

5. Elregistro y la expedicion de los titulos de Técnico y Técnico Superior se realizara
de acuerdo con la normativa estatal basica sobre expedicién de titulos académicos y profe-
sionales.

CAPITULO IV

Definicion del curriculo por las Administraciones educativas

Articulo 17.  Curriculo de los ciclos formativos.

1. De acuerdo con lo que se establece en el articulo 39.4 de la Ley Orgénica 2/2006
de 3 de mayo, de Educacidn, el curriculo de las enseflanzas de formacién profesional se
ajustard a las exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién
Profesional y a lo establecido en el articulo 6.3 de la misma.

2. Las Administraciones educativas estableceran los curriculos correspondientes res-
petando lo dispuesto en el presente real decreto y en las normas que regulen los titulos res-
pectivos.

3. De acuerdo con lo que se establece en el articulo 10.2 de la Ley Organica 5/2002,
de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, las Administraciones
educativas, en el dmbito de sus competencias, podrdn ampliar los contenidos de los corres-
pondientes titulos de formacién profesional.

4. La ampliacion y contextualizacion de los contenidos se referird a las cualificacio-
nes y unidades de competencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
incluidas en el titulo, asi como de la formacién no asociada a dicho Catédlogo, respetando el
perfil profesional del mismo.

Articulo 18.  Adaptacion al entorno socio-productivo.

1. Las Administraciones educativas tendran en cuenta, al establecer el curriculo de
cada ciclo formativo, la realidad socioecondmica del territorio de su competencia, asi como
las perspectivas de desarrollo econémico y social, con la finalidad de que las enseflanzas
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respondan en todo momento a las necesidades de cualificacién de los sectores socioproduc-
tivos de su entorno, sin perjuicio alguno a la movilidad del alumnado.

2. Las Administraciones educativas, con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion
de las competencias del titulo correspondiente, en el marco de sus competencias, promove-
ran la autonomia pedagdgica organizativa y de gestién de los centros que impartan forma-
cion profesional, fomentardn el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes
de formacidn, investigacioén e innovacién en su dmbito docente y las actuaciones que favo-
rezcan la mejora continua de los procesos formativos.

3. Los centros de formacion profesional desarrollaran los curriculos establecidos por
la Administracion educativa correspondiente de acuerdo con las caracteristicas y expectati-
vas del alumnado, con especial atencién a las necesidades de aquellas personas que presen-
ten una discapacidad, y las posibilidades formativas del entorno, especialmente en el médu-
lo profesional de formacion en centros de trabajo.

4. Lametodologia didictica de las ensefianzas de formacion profesional integrara los
aspectos cientificos, tecnoldgicos y organizativos que en cada caso correspondan, con el fin
de que el alumnado adquiera una vision global de los procesos productivos propios de la
actividad profesional correspondiente.

CAPITULO V

Oferta, acceso, admision y matricula en los ciclos formativos

Articulo 19.  Vias para la obtencion de los titulos de formacion profesional.

Los titulos de formacién profesional pueden obtenerse a través de las diferentes ofertas
de ensefanzas que se contemplan en este real decreto, o bien, mediante la superacién de las
pruebas organizadas para su obtencion directa. Asimismo, para la obtencién de los titulos se
tendrd en cuenta lo establecido en el articulo 8.3 de la Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional.

Articulo 20. Oferta de las ensefiianzas de los ciclos formativos.

1. La oferta de estas ensefianzas podrd flexibilizarse permitiendo, a las personas y
principalmente a los adultos, la posibilidad de combinar el estudio y la formacién con la
actividad laboral o con otras actividades, respondiendo asi a las necesidades e intereses per-
sonales.

2. Paraello, estas ensefianzas podran ofertarse de forma completa o parcial, y asimis-
mo, en ambos casos y en aquellos mddulos profesionales que sea posible, podran desarro-
Ilarse en regimenes de ensefianza presencial o a distancia.

3. Las Administraciones educativas, en el ambito de sus competencias, establecerdn
las medidas necesarias para la organizacién de la oferta.

Articulo 21.  Acceso a la formacion profesional del sistema educativo.

1. El acceso directo a la formacién profesional de grado medio exigird estar en pose-
sién del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y del titulo de Bachiller
para el acceso a los ciclos formativos de grado superior de acuerdo con lo previsto en el
articulo 41.1 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

2. También podrd accederse mediante prueba de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 41.2 de la citada Ley Orgéanica.

3. Quienes tengan superada la prueba de acceso a al universidad para mayores de 25
afios quedardn exentos de la realizacion de la prueba prevista en el apartado anterior.
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Articulo 22.  Acceso mediante prueba a la formacion profesional de grado medio.

1. Laprueba de acceso a los ciclos formativos de grado medio deberd acreditar que el
alumno posee los conocimientos y habilidades suficientes para cursar con aprovechamiento
las ensefianzas respectivas.

2. Para acceder por esta via a los ciclos formativos de grado medio se requerird tener
como minimo diecisiete afios cumplidos en el afio de realizacién de la prueba.

Articulo 23.  Exencion de alguna de las partes de la prueba de acceso a la formacion pro-
fesional de grado medio.

Las Administraciones educativas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 41.4 de la
Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, regulardn la exencién de la parte de la
prueba que proceda, para quienes hayan superado los mddulos obligatorios de un programa
de cualificacién profesional inicial, estén en posesion de un certificado de profesionalidad o
acrediten una determinada cualificacién o experiencia laboral de al menos el equivalente a
un afio con jornada completa en el campo profesional relacionado con los estudios que se
quieran cursar.

Articulo 24.  Acceso mediante prueba a la formacion profesional de grado superior.

1. La prueba de acceso a la formacién profesional de grado superior deberd acreditar
que el alumno posee la madurez en relacién con los objetivos de Bachillerato y sus capaci-
dades referentes al campo profesional de que se trate.

2. Para acceder por esta via a los ciclos formativos de grado superior se requerird
tener diecinueve afios, cumplidos en el afio de realizacién de la prueba o dieciocho afios para
quienes acrediten estar en posesion de un titulo de Técnico relacionado con aquél al que se
desea acceder.

3. Esta prueba constard de una parte comun y una parte especifica. La parte comin
tendrd como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con
éxito los estudios de formacion profesional de grado superior, asi como su capacidad de
razonamiento y de expresion escrita. Versard sobre las materias mds instrumentales del
Bachillerato. La parte especifica tendrd como objetivo valorar las capacidades de base refe-
rentes al campo profesional de que se trate. Versard sobre los conocimientos basicos de las
materias de Bachillerato a que se refiere el articulo 6.h) de este real decreto.

Articulo 25.  Exencion de alguna de las partes de la prueba de acceso a la formacion pro-
fesional de grado superior.

Las Administraciones educativas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 41.4 de la
Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, regulardn la exencion de la parte de la
prueba que proceda, para quienes hayan superado un ciclo formativo de grado medio, estén
en posesion de un certificado de profesionalidad relacionado con el ciclo formativo que se
pretende cursar o acrediten una determinada cualificacién o experiencia laboral, de al menos
el equivalente a un afio con jornada completa en el campo profesional relacionado con los
estudios que se quieran cursar.

Articulo 26.  Convocatoria de las pruebas de acceso.

Las Administraciones educativas convocaran, al menos una vez al afio, las pruebas de
acceso a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior de acuerdo con lo dis-
puesto en este real decreto.

Articulo 27.  Calificacion de las pruebas de acceso.

1. La prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio y de grado superior se
calificard numéricamente entre cero y diez para cada una de las partes. La nota final de la
prueba se calculard siempre que se obtenga al menos una puntuacioén de cuatro en cada una
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de las partes y serd la media aritmética de éstas, expresada con dos decimales, siendo posi-
tiva la calificacion de cinco puntos o superior.

2. Paralas personas que hayan realizado el curso de preparacion de la prueba de acce-
so contemplado en el articulo 41.5 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
en el cdlculo de la nota final se afiadird a la media aritmética referida en el punto anterior, la
puntuacién resultante de multiplicar por el coeficiente 0,15 la calificacién obtenida en dicho
curso.

Articulo 28.  Validez de las pruebas de acceso.

Las pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio y de grado superior tendrdn
validez en todo el territorio nacional. En los ciclos formativos de grado superior, el acceso a
cada uno de ellos mediante prueba, quedard determinado de acuerdo con la parte especifica
de la misma.

Articulo 29.  Admision en los centros que impartan formacion profesional.

1. El proceso de admision para cursar las ensefianzas de formacién profesional en
centros publicos y privados concertados, se realizard cumpliendo lo dispuesto en el articu-
lo 84 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. De acuerdo, con lo establecido en el articulo 85.2 de LOE, cuando no existan pla-
zas suficientes en el centro solicitado, se tendrd en cuenta la nota media del expediente
académico de la titulacion que les da acceso o la nota final de las pruebas previstas en los
articulos 22 y 24 de este real decreto, respectivamente.

3. A los efectos de lo previsto en el parrafo anterior, y para los ciclos de grado supe-
rior, la valoracién del expediente estard referida a las modalidades y materias vinculadas
para cada titulo en desarrollo del articulo 6.h) de este real decreto.

Articulo 30. Reserva de plazas para quienes acceden mediante prueba.

Las Administraciones educativas establecerdn, para el dmbito de sus competencias, el
porcentaje de plazas que se reservan para quienes accedan a las enseflanzas de formacién
profesional de grado medio o de grado superior mediante la prueba establecida en el articu-
lo 41.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 31.  Matricula en los ciclos formativos.

1. Lamatricula en los ciclos formativos de grado medio y superior estard determinada
por la oferta de dichas ensefianzas.

2. Entodo caso, la matricula se realizard en cada uno de los cursos académicos, o por
modulos profesionales en caso de matricula parcial.

3. Con objeto de garantizar el derecho a la movilidad de los alumnos, la ordenacién
académica de los ciclos formativos en las Comunidades Auténomas deberd permitir la
matriculacién en régimen presencial o a distancia de aquellos alumnos que hayan superado
algiin moédulo profesional en otra Comunidad Auténoma y no hayan agotado el nimero de
convocatorias establecido. Para ello, tales alumnos podrin realizar matricula parcial en
aquellos médulos profesionales que tengan pendientes.

CAPITULO VI

Enseianzas de formacién profesional para personas adultas

Articulo 32.  Objeto.

De acuerdo con los objetivos y principios previstos en el articulo 66 de la Ley Orgéni-
ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, las ensefianzas de formacién profesional para las
personas adultas ofrecerdn a quienes sean mayores de dieciocho afios y a quienes sean
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mayores de dieciséis afios y cumplan con las condiciones establecidas en el articulo 67.1 de
dicha Ley, la posibilidad de mejorar su cualificacién profesional, adquirir una preparacién
para el ejercicio de otras profesiones, asi como dotarles de los recursos necesarios para
adquirir y afianzar los objetivos referidos en el articulo 3 de este real decreto, incrementan-
do asf su participacion activa en la vida social, cultural, politica y econémica de la socie-
dad.

Articulo 33.  Organizacion.

Las ensefianzas de formacion profesional para las personas adultas se organizardn con
una metodologia flexible y abierta, basada en el autoaprendizaje, y mediante una oferta
adaptada a sus condiciones, capacidades, necesidades e intereses personales que les permita
la conciliacién del aprendizaje con otras actividades y responsabilidades.

En estas ensefianzas se prestard una atencion adecuada, en condiciones de accesibilidad
y con los recursos de apoyo necesarios, en cada caso, a las personas con discapacidad.

Articulo 34.  Oferta de modulos profesionales incluidos en el titulo y asociados a unidades
de competencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

1. Con la finalidad de facilitar la formacién permanente, la integracién social y la
inclusion de las personas o grupos desfavorecidos en el mercado de trabajo, las Administra-
ciones educativas podran ofertar formacion en régimen presencial o a distancia de médulos
profesionales incluidos en titulos y asociados a unidades de competencia del Catdlogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales.

2. Esta formacion serd capitalizable para la obtencién de un titulo de formacién pro-
fesional o certificado de profesionalidad. Para la obtencién de los mismos serd necesario
acreditar los requisitos acceso.

3. Enlos centros integrados la programacién de esta oferta modular asociada a unida-
des de competencia incluidas en titulos de formacion profesional y certificados de profesio-
nalidad serd la misma.

Articulo 35.  Pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico y de Técnico Superior.

1. Las Administraciones educativas organizardn periddicamente las pruebas estable-
cidas en el articulo 69.4 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de educacién, para la
obtencion de titulo de Técnico y de Técnico Superior, de acuerdo con las condiciones bdsi-
cas establecidas en este real decreto.

2. Las pruebas serdn convocadas, al menos una vez al afio. En la convocatoria se
determinaran los centros docentes publicos designados para estas pruebas, los ciclos forma-
tivos para los que se realizan las pruebas, el periodo de matriculacién y las fechas de reali-
zacion.

3. Laevaluacion se realizard por médulos profesionales y los contenidos de las prue-
bas se referirdn a los curriculos de los ciclos formativos vigentes.

4. Sin perjuicio de lo anterior, la acreditacién de competencias profesionales adquiri-
das a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién debera obtenerse
mediante el procedimiento que se establezca en desarrollo del articulo 8.3 de la Ley 5/2002,
de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional. Dicha acreditacién
permitird la convalidacion de los médulos profesionales asociados a las unidades de compe-
tencia que constituyan el titulo que se desea obtener.

Articulo 36.  Requisitos para participar en las pruebas.

1. Para presentarse a las pruebas de obtencidn directa de los titulos, se requiere tener
dieciocho afios para los titulos de Técnico y veinte afios para los de Técnico Superior o die-
cinueve afios para quienes estén en posesion del titulo de Técnico.

2. Estar en posesion de las titulaciones académicas a las que se refiere el articulo 21
de este real decreto.

~13 -

1



1

3. Las personas que hayan cursado la oferta a que se refiere el articulo 34 de este real
decreto, en régimen presencial o a distancia, podrdn presentarse a estas pruebas para la
superacién de los médulos profesionales que tengan pendientes.

CAPITULO VII

Ensefianzas de formacion profesional a distancia

Articulo 37.  Oferta.

1. Los centros autorizados para impartir ensefianzas de formacion profesional a distancia
deberdn contar con la autorizacion previa para impartir dichas ensefianzas en régimen presen-
cial. Las actividades presenciales de tutoria y evaluacion se realizardn dentro de los centros.

2. Los centros publicos de las Administraciones educativas que impartan exclusiva-
mente formacion a distancia quedan exceptuados de lo dispuesto en el apartado anterior.

3. Lanorma que regule cada titulo determinara los médulos profesionales que podran
ser ofertados a distancia.

Articulo 38. Acceso.

Quienes deseen acceder a las ensefianzas de formacién profesional en régimen de edu-
cacion a distancia, tendrdn que acreditar que cumplen los requisitos académicos de acceso a
la formacién profesional de grado medio y de grado superior, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 21 de este real decreto.

Articulo 39. Matricula.

Durante un mismo curso académico, un alumno no podréd estar matriculado en el
mismo mddulo profesional a distancia y en régimen presencial asi como en las pruebas para
la obtencién del mismo.

Articulo 40. Evaluacion.

La evaluacidn final para cada uno de los médulos profesionales exigird la superacion de
pruebas presenciales y se armonizara con procesos de evaluacion continua. El niimero maxi-
mo de convocatorias serd el establecido para el régimen presencial.

Articulo 41.  Centros.

Las Administraciones educativas, en el dmbito de sus competencias, adoptardn las
medidas necesarias y dictardn las instrucciones precisas a los centros para la puesta en mar-
cha y funcionamiento de la educacion a distancia en las ensefianzas de formacion profesio-
nal, con el fin de que puedan disponer de los espacios, equipamientos, recursos y profesora-
do que garanticen la calidad de estas enseflanzas. Asimismo, contardn con los materiales
curriculares adecuados y se adaptaran a lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta de la
Ley Orgéanica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacién.

CAPITULO VIII

Informacion y orientacion profesional en la formacion profesional del sistema educativo

Articulo 42.  Fines.

La informacién y orientacion profesional en la formacion profesional del sistema edu-
cativo tendrd los siguientes fines:

a) Informar y difundir las ofertas de estas enseflanzas, asi como sobre los requisitos
académicos establecidos y las posibilidades de acceso a las mismas, atendiendo a las condi-
ciones, necesidades e intereses de las personas que demanden la informacién.
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b) Informar y orientar sobre las distintas oportunidades de aprendizaje y los posibles
itinerarios formativos para facilitar la insercién y reinsercion laborales, la mejora en el
empleo, asi como la movilidad profesional en el mercado de trabajo.

¢) Informar sobre las titulaciones académicas y orientar sobre las posibilidades de
adquisicién, evaluacién y acreditaciéon de competencias y cualificaciones profesionales
requeridas en el mundo laboral.

d) Orientar al alumnado hacia los ciclos formativos que mejor se adapten a sus cir-
cunstancias personales, de manera que la opcién elegida les permita superar los objetivos de
los médulos profesionales y terminar la totalidad del ciclo formativo, y sin que suponga
riesgo para su integridad fisica ni la de los demas.

Articulo 43.  Organizacion.

1. Con el fin de lograr una mayor eficacia de los servicios y recursos destinados a la
informacion y orientacién profesional, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley
Orgdnica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y la Formacién Profesional, las
Administraciones educativa y laboral establecerdn protocolos de colaboracién para la defi-
nicidn de los servicios, el papel de cada Administracion y de otras entidades publicas y pri-
vadas, especialmente los agentes sociales, asi como las medidas y herramientas que permi-
tan compartir informacion relevante.

2. Las Administraciones educativas, en el dmbito de sus competencias, proporciona-
ran informacion al alumnado del sistema educativo, a las familias y a la sociedad en general.
Asimismo, se establecerdn las medidas e instrumentos necesarios de apoyo y refuerzo para
facilitar la informacidn, orientacién y asesoramiento a los colectivos con riesgo de exclu-
sion, personas que abandonan pronto el sistema educativo, de escasa cualificacion profesio-
nal, desempleadas, emigrantes o con discapacidad.

CAPITULO IX

Convalidaciones y exenciones

Articulo 44.  Convalidacion de modulos profesionales por la acreditacion de unidades de
competencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Quienes tengan acreditada una unidad de competencia que forme parte del Catdlogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, mediante cualquier otro titulo de formacién
profesional, certificado de profesionalidad, o parte de ellos o mediante acreditacién parcial
obtenida a través del procedimiento que se establezca en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 8.3 de la Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Forma-
cion Profesional, tendrdn convalidados los médulos profesionales correspondientes segtin se
establezca en la norma que regule cada titulo.

Articulo 45.  Convalidacion de otros modulos profesionales.

1. Serédn objeto de convalidacién los mddulos profesionales comunes a varios ciclos
formativos, siempre que tengan igual denominacion, duracidn, objetivos y criterios de eva-
luacién y contenidos, de acuerdo con lo establecido por la norma que regule cada titulo.

2. Aun cuando los mddulos profesionales no tengan la misma denominacidn, el
Ministerio de Educacién y Ciencia, previa consulta a las Administraciones educativas, esta-
blecerd mediante norma las convalidaciones entre médulos profesionales, siempre que ten-
gan similares objetivos, contenidos y duracién.

3. Quienes hayan obtenido la acreditacién de todas las unidades de competencia de
un titulo, mediante el procedimiento que se establezca en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 8.3 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la For-
macion Profesional y superen el mddulo profesional de proyecto, podran solicitar la conva-
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lidacién con el médulo de formacién y orientacién laboral y, en su caso, con médulos profe-
sionales especificos relacionados con las dreas prioritarias que se hayan incluido en el
titulo.

Articulo 46. Convalidaciones de modulos profesionales de ciclos formativos de grado
medio con materias de Bachillerato.

Las convalidaciones de médulos profesionales pertenecientes a los ciclos formativos de
grado medio con materias de Bachillerato, se establecerdn en la norma que regule cada titu-
lo.

Articulo 47.  Convalidaciones entre modulos profesionales de grado superior y enserian-
zas universitarias.

El Gobierno, oido el Consejo de Coordinacién Universitaria, regulard el régimen gene-
ral de convalidaciones entre estudios universitarios y estudios de formacién profesional
superior conforme a lo dispuesto en el articulo 44. 3 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, para su posterior concrecion entre las Comunidades Auténomas y las
distintas universidades.

Articulo 48.  Convalidaciones entre modulos profesionales y ensefianzas de régimen espe-
cial.

El Gobierno, previa consulta de las Comunidades Auténomas, establecerd mediante
norma las convalidaciones entre ensefianzas de formacion profesional y enseflanzas de régi-
men especial.

Articulo 49.  Exencion del modulo profesional de formacion en centros de trabajo por su
correspondencia con la experiencia laboral.

1. Podrd determinarse la exencién total o parcial del médulo profesional de forma-
cidén en centros de trabajo por su correspondencia con la experiencia laboral, siempre que se
acredite una experiencia, correspondiente al trabajo a tiempo completo de un afio, relaciona-
da con los estudios profesionales respectivos.

2. La experiencia laboral a que se refiere el apartado anterior se acreditard mediante
la certificacién de la empresa donde haya adquirido la experiencia laboral, en la que conste
especificamente la duracion del contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en
el que se ha realizado dicha actividad. En el caso de trabajadores por cuenta propia, se exi-
gird la certificacion de alta en el censo de obligados tributarios, con una antigiiedad minima
de un aflo, asi como una declaracién del interesado de las actividades mds representativas.

Articulo 50.  Procedimiento de convalidaciones y exenciones.

1. Las solicitudes de convalidacién de estudios cursados y de exencién por corres-
pondencia con la prictica laboral, con médulos profesionales de los ciclos formativos
requieren la matriculacién previa del alumno para continuar estudios en un centro docente
autorizado para impartir estas ensefianzas.

2. Las convalidaciones que se establecen en el presente capitulo, asi como la exen-
cion del médulo profesional de formacion en centros de trabajo, serdn reconocidas por la
Direccién del centro docente donde conste el expediente académico del alumno, de acuerdo
con lo que establezcan, las Administraciones educativas. La solicitud ird acompafiada de la
certificacion académica oficial de los estudios cursados, o en su caso, del certificado de
profesionalidad o de la acreditacion parcial a que se refiere el articulo 44.

3. La convalidacién o exencién de los médulos profesionales que procedan quedara
registrada en el expediente académico del alumno, en las actas de evaluacion y en la certifi-
cacion académica, respectivamente, como:

a) Convalidado, en aquellos médulos profesionales que hayan sido objeto de convali-
dacion.
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b) Exento, seglin corresponda, en aquellos casos en los que el mddulo profesional de 1
formacidn en centros de trabajo haya sido objeto de exencion.

4. Los mddulos profesionales convalidados o exentos no podrdn ser computados a
efectos del cdlculo de la calificacién final del ciclo formativo.

5. Las convalidaciones no contempladas en los articulos anteriores deberan ser solici-
tadas al Ministerio de Educacion y Ciencia, que resolverd lo que corresponda en cada caso.

CAPITULO X

Centros que impartan formacién profesional del sistema educativo

Articulo 51.  Definicion de los centros docentes.

Las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo podran impartirse en
los siguientes centros:

a) Centros publicos y privados autorizados por la Administracién educativa compe-
tente.

b) Centros de referencia nacional, conforme a lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
Organica 5/2002, de 19 de junio de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional y en
las condiciones que se disponga en la norma que regule los requisitos de estos centros.

¢) Centros integrados de formacién profesional conforme a lo dispuesto en el mismo
articulo 11 citado y en el Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, por el que se regulan
los requisitos bésicos de los centros integrados de formacion profesional.

Articulo 52. Requisitos de los centros donde se impartan las ensefianzas de formacion
profesional.

1. Todos los centros de titularidad publica o privada que ofrezcan ensefianzas condu-
centes a la obtencion de los titulos de Técnico y Técnico Superior se ajustardn a lo estableci-
do en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y en las normas que lo desarro-
llen, y en todo caso, deberan cumplir los siguientes requisitos, ademds de los establecidos en
su propia normativa:

a) Reunir las condiciones higiénicas, acusticas, de habitabilidad y de seguridad que
se sefialan en la legislacion vigente. Los espacios en los que se desarrolle la practica docen-
te tendrdn ventilacién e iluminacién natural.

b) Disponer de las condiciones de todo tipo que posibiliten el acceso, la circulacién y
la comunicacién de las personas con discapacidad, de acuerdo con lo dispuesto en la legis-
lacién aplicable en materia de promocion de la accesibilidad y eliminacién de barreras, sin
perjuicio de los ajustes razonables que deban adaptarse.

¢) Cumplir los requisitos de espacios y equipamientos establecidos en los reales
decretos por los que se regule cada titulo.

d) Disponer como minimo de los siguientes espacios e instalaciones:

Despacho de direccidn, de actividades de coordinacién y de orientacion.
Secretarfa.
Biblioteca y sala de profesores adecuadas al nimero de puestos escolares.

Aseos y servicios higiénico-sanitarios adecuados al nimero de puestos escolares, asi
como aseos y servicios higiénico-sanitarios adaptados para personas con discapacidad en el
ndmero, proporcioén y condiciones de uso funcional que la legislacion aplicable en materia
de accesibilidad, establezca.

2. Las instalaciones podrdn ser comunes a otras ensefianzas que se impartan en el
mismo centro educativo. Los espacios formativos definidos para cada ciclo formativo
podrén ser utilizados, de forma no simultdnea, para otros ciclos formativos o ensefianzas,
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siempre que las actividades formativas sean afines y se disponga de los equipamientos
requeridos.

3. La autorizacién concedida a un centro para impartir un determinado ciclo forma-
tivo podra ser extensiva, segtin el plan de implantacién de la Comunidad Auténoma, a otros
ciclos formativos de la misma familia profesional y del mismo grado del que ya tenga auto-
rizado, previa comprobacion por la Administracién educativa respectiva de que los espa-
cios formativos sean similares y cumplan los requisitos requeridos para el nuevo ciclo
formativo.

4. Con objeto de poder utilizar las instalaciones propias de entornos profesionales, las
Administraciones educativas podran autorizar para impartir los ciclos formativos de forma-
cion profesional del sistema educativo, el uso de otros espacios y entornos, siempre que sean
adecuados para el desarrollo de las actividades docentes, que se identifiquen dichos espacios
y que su superficie guarde proporcién con el nimero de estudiantes y satisfagan las caracte-
risticas que les correspondan, acreditando documentalmente que tienen concedida autoriza-
cion para uso exclusivo o preferente de las mismas durante el tiempo en que tengan lugar las
actividades formativas. En cualquier caso, estos espacios y entornos, asi como los itinerarios
que conduzcan a los mismos incorporardn las condiciones de accesibilidad precisas que
permitan su utilizacién por parte del alumnado con discapacidad.

5. Los centros docentes que impartan formacion profesional tendran en régimen pre-
sencial, como mdximo 30 alumnos por unidad escolar. El nimero de puestos escolares en
estos centros, se fijara en las correspondientes disposiciones por las que se autorice su aper-
tura y funcionamiento, teniendo en cuenta las instalaciones y condiciones materiales corres-
pondientes.

Disposicién adicional primera.  Oferta formativa para los colectivos desfavorecidos o con
riesgo de exclusion social.

Las Administraciones educativas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la
Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional,
podran realizar ofertas formativas adaptadas a las necesidades especificas de los jévenes con
fracaso escolar, personas con discapacidad, minorfas étnicas, parados de larga duracién y, en
general, personas con riesgo de exclusion social. Dichas ofertas, ademds de incluir médulos
asociados al Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales podran incorporar médu-
los apropiados para la adaptacién a las necesidades especificas del colectivo beneficiario.
Las competencias profesionales asi adquiridas podran ser evaluadas y acreditadas de acuer-
do con el procedimiento que se establezca en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8.4
de la citada Ley.

Disposicién adicional segunda. Reserva de plazas para las personas con discapacidad.

Las Administraciones educativas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 75. 2 de la
Ley Orgédnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, estableceran un porcentaje de plazas
reservadas en las enseflanzas de formacion profesional para el alumnado con discapacidad,
que no podrad ser inferior al cinco por ciento de la oferta de plazas.

Disposicién adicional tercera.  Deportistas de alto rendimiento.

1. Los deportistas de alto rendimiento estardn exentos en las pruebas de acceso a los
ciclos formativos de la realizacién de pruebas fisicas o de la demostracién de habilidades o
destrezas propias de su modalidad deportiva.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 85.3 de la Ley Organica 2/2006, de
Educacion, los deportistas que sigan programas de alto rendimiento tendrdn prioridad para
ser admitidos en los centros que impartan educacion secundaria que las Administraciones
educativas determinen.
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Disposicién adicional cuarta. Reserva de plazas.

La reserva de plazas a la que se refieren el articulo 30 y las disposiciones adicionales
segunda y tercera del presente real decreto se mantendrd hasta el final del periodo oficial de
matriculaciéon. En ese momento, las plazas reservadas no ocupadas se asignaran a los solici-
tantes que no hubieran obtenido plaza en el proceso ordinario de admisién.

Disposicién adicional quinta. Accesibilidad universal en las ensefianzas de formacion
profesional.

1. El Gobierno y las Administraciones educativas, en el dmbito de sus respectivas
competencias, incluirdn en el curriculo de los ciclos formativos los elementos necesarios
para garantizar que las personas que cursen ofertas de formacion referidas a los campos
profesionales citados en la disposicion final décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre,
de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad, desarrollen las competencias incluidas en el curriculo en disefio para
todos.

2. Asimismo las diferentes ofertas de formacién profesional y las pruebas de acceso
deben observar la legislacion en materia de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal. A tal fin el alumnado dispondrd de los medios y recursos que se
precisen para acceder y cursar estas ensefianzas.

Disposicion adicional sexta  Acreditacion de condiciones de acceso del alumnado a deter-
minadas ensefianzas profesionales.

1. Para aquellas ensefianzas de formacidén profesional conducentes a titulos que por
su perfil profesional requieran determinadas condiciones psicofisicas ligadas a situaciones
de seguridad o salud, las Administraciones educativas podran requerir la aportacion de la
documentacion justificativa necesaria, o la realizacién de determinadas pruebas, cuando as{
se indique en la norma por la que se regule cada titulo.

2. Cuando se trate de personas con discapacidad, estos requerimientos adicionales
deberdn observar la legislacion en materia de igualdad de oportunidades, no discriminacién
y accesibilidad universal.

Disposicién adicional séptima.  Otras titulaciones equivalentes a efectos de acceso.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 41 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, y a los efectos de lo establecido en el articulo 21 de este real decreto,
se podrd acceder a los ciclos formativos y a las pruebas para la obtencién de los titulos
correspondientes, acreditando alguna de las condiciones siguientes:

a) Para los ciclos formativos de grado medio:

Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

Estar en posesion del titulo de Técnico Auxiliar.

Estar en posesion del titulo de Técnico.

Haber superado el segundo curso de Bachillerato Unificado Polivalente.

Haber superado el segundo curso del primer ciclo experimental de reforma de las ense-
flanzas medias.

Haber superado, de las ensefianzas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos, el tercer
curso del plan de 1963 o el segundo de comunes experimental.

Haber superado otros estudios declarados equivalentes a efectos académicos con algu-
no de los anteriores.

b) Para los ciclos formativos de grado superior:

Estar en posesion del titulo de Bachiller establecido en la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

Haber superado el segundo curso de cualquier modalidad de Bachillerato Experimen-
tal.
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1 Haber superado el curso de orientacién universitaria o preuniversitario.
Estar en posesion del titulo de Técnico Especialista, Técnico Superior o equivalente a
efectos académicos.
Estar en posesion de una titulacién universitaria o equivalente.

Disposicién adicional octava.  Preferencia en el acceso a ciclos formativos de grado supe-
rior en relacion con las modalidades de Bachillerato.

En la norma por la que se regule cada titulo se establecera la modalidad o modalidades
de Bachillerato y/o las materias cursadas que se consideren preferentes para el acceso al
correspondiente ciclo formativo de grado superior.

Disposicién adicional novena. Cursos para una mayor especializacion.

1. Con el fin de facilitar el aprendizaje a lo largo de la vida, las normas mediante las
cuales el Gobierno regule los diferentes titulos podrdn incluir especializaciones que comple-
menten la competencia de los mismos. El Consejo General de la Formacién Profesional serd
consultado a este respecto.

2. Las Administraciones educativas podrdn proponer estas especializaciones. Asimis-
mo, decidirdn en qué Centros hayan de cursarse, entre los que tengan autorizado el ciclo
formativo objeto de la especializacion.

3. La certificacién académica que se expida a las personas tituladas que superen una
especializacién mencionard el titulo al que ésta se refiere y acreditard las respectivas unida-
des de competencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales. Dicha certifi-
cacién tendrd valor en el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales y Formacién
Profesional.

Disposicién adicional décima. Titulaciones y especialidad del profesorado, atribucion
docente y equivalencias a efectos de docencia.

1. Enlanorma por la que se regule cada titulo de formacion profesional se establece-
rd a qué especialidades del profesorado del sector publico se atribuye la imparticién de los
modulos profesionales correspondientes, asi como las equivalencias a efectos de docencia y
la cualificacion de los profesores especialistas que en cada caso procedan.

2. Asimismo en dicha norma se establecerdn las titulaciones requeridas y cualesquie-
ra otros requisitos necesarios para la imparticién de los médulos profesionales que formen
el titulo, para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad publica de
otras administraciones distintas de las educativas.

Disposicién adicional undécima. Programas de cualificacion profesional inicial.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, y sin perjuicio de los efectos académicos previstos en el articulo 23 de este
real decreto, las certificaciones académicas expedidas por las Administraciones educativas a
quienes superen los médulos obligatorios de los programas de cualificacion profesional
inicial dardn derecho, a quienes lo soliciten, a la expedicién de los certificados de profesio-
nalidad correspondientes por las Administraciones laborales competentes.

Disposicién adicional duodécima. Expedicion de certificados de profesionalidad.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la anterior disposicién décima, las Administraciones
laborales competentes expedirdn a quienes lo soliciten el certificado de profesionalidad
correspondiente siempre que, a través de las ensefianzas profesionales cursadas en el siste-
ma educativo, hayan obtenido la certificacién académica que acredite la superacién de los
modulos profesionales asociados a unidades de competencia que conformen dicho certifica-
do de profesionalidad, salvo que hayan completado un titulo que comprenda todas las uni-
dades de competencia de dicho certificado.
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Disposicion adicional decimotercera. Procedimiento de evaluacion y acreditacion de uni-
dades de competencia adquiridas por la experiencia laboral y aprendizajes no forma-
les.

La evaluacién y acreditacién de las unidades de competencia que formen parte del
Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, adquiridas mediante la experiencia
laboral o por via de aprendizajes no formales, se realizard mediante la acreditacion parcial
obtenida a través del procedimiento que se establezca en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 8.3 de la Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Forma-
cién Profesional.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion final segunda de este real decreto, queda
derogado el Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan determinados
aspectos de la ordenacion de la formacién profesional en el dambito del sistema educativo.
Los anexos del citado real decreto seguirdn en vigor hasta su actualizacién o sustitucién en
la norma correspondiente.

Queda derogado el Real Decreto 942/2003, de 18 de julio, por el que se determinan las
condiciones bésicas que deben reunir las pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico
y Técnico Superior de formacién profesional especifica, excepto la facultad de evaluar y
reconocer competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias
no formales de formacion hasta la publicacién de la norma que establezca el procedimiento
a que se refiere el articulo 8.3 de la Ley 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de
la Formacién Profesional.

Queda derogado el Real Decreto 362/2004, de 5 de marzo, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional especifica.

Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opon-
gan a lo dispuesto en este real decreto.

Disposicién final primera. Equivalencia entre los titulos anteriores, los actuales titulos de
formacion profesional y las nuevas titulaciones.

El Gobierno, previa consulta al Consejo General de la Formacién Profesional, determi-
nard las equivalencias entre los titulos de formacién profesional de la Ley 14/1970, de 4 de
agosto, General de Educacién y de Financiamiento de la Reforma Educativa, los titulos
vigentes de la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo y los que se establezcan al amparo de este real decreto.

Disposicion final segunda. Modificacion del anexo 1II del Real Decreto 777/1998, de 30
de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la ordenacion de la for-
macion profesional en el ambito del sistema educativo.

El anexo III del Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan deter-
minados aspectos de la ordenacion de la formacion profesional en el sistema educativo,
queda modificado en los siguientes términos:

El titulo de Técnico Especialista en Medicina Nuclear tiene los mismos efectos acadé-
micos y profesionales que el titulo de Técnico Superior en Imagen para el Diagndstico y que
el titulo de Técnico Superior en Radioterapia.

Disposicion final tercera.  Cardcter de norma bdsica.

Este real decreto tiene el cardcter de norma bdsica, a excepcion de lo establecido en el
apartado 2 del articulo 9; en los apartados terceros respectivos de los articulos 20 y 31; en el
apartado 1 del articulo 34; en el apartado 1 del articulo 37 y en aquellos preceptos que hacen
referencia expresa a facultades de las Comunidades Auténomas en el &mbito de sus competen-
cias, y se dicta en virtud de las competencias que atribuye al Estado el articulo 149.1.1.*y 30.*
de la Constitucién y al amparo de la disposicion final primera.2 de la Ley Orgéanica 5/2002,
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de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, de la habilitacion que
confieren al Gobierno el articulo 10.1 y la disposicién final tercera de la misma y de lo dis-
puesto en el articulo 39.6 de la Ley Orgédnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Disposicion final cuarta.  Entrada en vigor.

El presente real decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» .

Dado en Madrid, el 15 de diciembre de 2006.—JUAN CARLOS R.—La Ministra de Educa-
cion y Ciencia, Mercedes Cabrera Calvo-Sotelo

REAL DECRETO 1629/2006, de 29 de diciembre, por el que se
fijan los aspectos basicos del curriculo de las ensefianzas de
idiomas de régimen especial reguladas por la Ley Organi-
ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. («Boletin Oficial del
Estado» 4-1-2007.)

La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, regula en sus articulos 59, 60, 61
y 62 las enseflanzas de idiomas de régimen especial y establece que estas ensefianzas se
organizardn en tres niveles: Basico, intermedio y avanzado. En consonancia con lo dispues-
to en el articulo 6.2 de la Ley, el Gobierno debe fijar los aspectos basicos del curriculo que
constituyen las respectivas ensefianzas minimas, con el fin de asegurar una formacién
comun y garantizar la validez de los certificados correspondientes. El articulo 59.1 establece
que las ensefianzas del nivel basico de idiomas tendran las caracteristicas y la organizacién
que las Administraciones educativas determinen y el articulo 60.1 establece que las ense-
flanzas de idiomas correspondientes a los niveles intermedio y avanzado serdn impartidas en
las escuelas oficiales de idiomas. En fin, de acuerdo con lo previsto en el articulo 61.1, en la
definicién de los aspectos bdsicos del curriculo de las distintas lenguas deben determinarse
los efectos de los certificados acreditativos de la superacion de las exigencias académicas
correspondientes a los diferentes niveles.

En el proceso de elaboracién de este real decreto han sido consultadas las Comunida-
des Auténomas y han emitido informe el Consejo Escolar del Estado y el Ministerio de
Administraciones Publicas.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacién y Ciencia, de acuerdo con el
Consejo de Estado y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién de 29 de
diciembre de 2006, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

1. Este real decreto tiene por objeto fijar las exigencias minimas del nivel bdsico a
efectos de certificacion y las ensefianzas minimas que deberdn formar parte de los curriculos
que las Administraciones educativas establezcan para los niveles intermedio y avanzado, de
los idiomas siguientes: Alemdn, drabe, chino, danés, finés, francés, griego, inglés, irlandés,
italiano, japonés, neerlandés, portugués, rumano, ruso, sueco, lenguas cooficiales de las
Comunidades Auténomas y espafiol como lengua extranjera.

2. Este real decreto tiene también por objeto establecer los efectos de los certificados
acreditativos de la superacion de los niveles bdsico, intermedio y avanzado de estas ense-
flanzas, asi como determinar los requisitos minimos de la documentacién académica necesa-
ria para garantizar la movilidad del alumnado respectivo.
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Articulo 2.  Nivel bdsico.

1. Las ensefianzas del nivel bésico de los idiomas a los que se refiere este real decreto
tendran las caracteristicas y la organizacion que las Administraciones educativas determinen.

2. En la determinacion del curriculo de las ensefianzas del nivel bdsico y en la regula-
cion de las respectivas certificaciones acreditativas de haber superado dicho nivel, las Admi-
nistraciones educativas tendran como referencia las competencias propias del nivel A2 del
Consejo de Europa segtin se define este nivel en el Marco Comin Europeo de Referencia
para las Lenguas.

3. Los certificados acreditativos expedidos por las Administraciones educativas surti-
rdn efecto en todo el territorio nacional y permitirdn el acceso a las ensefianzas del nivel
intermedio del idioma para el que han sido expedidos.

4. Las Administraciones educativas determinardn la valoracién del certificado de
nivel bésico en los procesos de reconocimiento de méritos que gestionen.

5. Los certificados de nivel basico valdran para acreditar competencia en idiomas,
propia de ese nivel, en los procedimientos que a tales efectos establezcan las Administracio-
nes publicas u otros organismos.

6. Los certificados de nivel basico deberan incluir, como minimo, los datos siguien-
tes: Organo que lo expide, datos del alumno (nombre y apellidos, DNI o NIE o en su defec-
to nimero de pasaporte, fecha y lugar de nacimiento), idioma y nivel (bdsico), nivel del
Marco Comun Europeo de Referencia y fecha de expedicién.

Articulo 3. Ordenacion de los niveles intermedio y avanzado.

1. Las ensefiazas minimas de los niveles intermedio y avanzado, que constituyen los
aspectos bdsicos de los curriculos respectivos, son las que se incluyen en el anexo I de este
real decreto y tienen como referencia, respectivamente, las competencias propias de los
niveles B1 y B2 del Consejo de Europa segtn estos niveles se definen en el Marco Comiin
Europeo de Referencia para las Lenguas.

2. Las Administraciones educativas establecerdn los curriculos respectivos, de los
que formardan parte, en todo caso, las enseflanzas minimas fijadas en este real decreto.

3. Las enseflanzas correspondientes al conjunto de los niveles intermedio y avanzado
se organizaran en tres cursos como minimo y cuatro como maximo, en los términos que
dispongan las Administraciones educativas. El limite de cuatro cursos podrd ampliarse en un
curso mds en el caso de los idiomas drabe, chino y japonés.

4. Los alumnos tendrdn derecho a cursar ensefianzas en régimen presencial, en el
conjunto de los niveles intermedio y avanzado, un nimero maximo de afios equivalente al
doble de los ordenados para el idioma del que se trate por la Administracién educativa
correspondiente.

5. El certificado acreditativo de haber superado el nivel intermedio permitira el acce-
so a las ensefianzas de nivel avanzado del idioma correspondiente, en todo el territorio
nacional.

6. El titulo de bachiller habilitard para acceder directamente a los estudios del idioma
de nivel intermedio de la primera lengua extranjera cursada en el bachillerato.

7. Las Administraciones educativas regulardn las condiciones en las que puedan
incorporarse a cualquier curso de los niveles intermedio o avanzado de un idioma quienes
acrediten el dominio de las competencias suficientes en dicho idioma.

8. Los documentos oficiales que deben ser utilizados en la evaluacién para las ense-
flanzas de los niveles intermedio y avanzado son el expediente académico y las actas de
calificacion, en los términos que se explicitan en el anexo II de este real decreto.

Articulo 4.  Certificados de los niveles intermedio y avanzado.

1. Para obtener los certificados de los niveles intermedio y avanzado serd necesaria la
superacién de unas pruebas terminales especificas de certificacion.
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2. Las Administraciones educativas regulardn la organizacion de las pruebas a las que
se refiere el apartado anterior, que deberdn ser evaluadas tomando como referencia los obje-
tivos, competencias y criterios de evaluacion establecidos para cada nivel en los curriculos
de los idiomas respectivos.

3. Las Administraciones educativas organizaran, al menos, una convocatoria anual de
pruebas para la obtencién de los certificados correspondientes a los niveles intermedio y
avanzado.

4. Con el fin de seguir las recomendaciones del Consejo de Europa para el uso del
Portfolio Europeo de las Lenguas, a los alumnos que no obtengan el certificado del nivel
intermedio o del nivel avanzado se les podrd expedir, a peticion de los mismos, una certifi-
cacion académica de haber alcanzado el dominio requerido en algunas de las destrezas que
las pruebas correspondientes evaltien, de acuerdo con las condiciones que las Administra-
ciones educativas determinen.

5. Eldiseflo, la administracion y la evaluacién de las pruebas para la obtencién de los
certificados por parte del alumnado con discapacidad se basardn en los principios de igual-
dad de oportunidades, no discriminacién y compensacion de desventajas. Los procedimien-
tos de evaluacién contendrdn las medidas que resulten necesarias para su adaptacién a las
necesidades especiales de este alumnado.

6. Los certificados de nivel intermedio y de nivel avanzado deberan incluir, como
minimo, los datos siguientes: Organo de la Comunidad Auténoma que lo expide, datos del
alumno (nombre y apellidos, DNI o NIE o en su defecto ntimero de pasaporte, fecha y lugar
de nacimiento), idioma y nivel, indicacién del nivel del Marco Comiin Europeo de Referen-
cia, fecha de expedicion, firma y sello.

7. Las Administraciones educativas determinardn la valoracion de los certificados de
nivel intermedio y de nivel avanzado en los procesos de reconocimiento de méritos que
gestionen.

8. Alos titulares de los certificados de los niveles intermedio y avanzado se les podrd
eximir de las pruebas de competencia en idiomas que establezcan las Administraciones
publicas u otros organismos y que correspondan a los niveles de competencia consignados.

Articulo 5. Traslado de centro.

1. El alumno que se traslade a otro centro sin haber concluido el curso académico
deberd aportar una certificacion académica expedida por el centro de origen, el cual remitird
al centro de destino, a peticién de €ste, el expediente académico del alumno. La matricula-
cion se considerard definitiva a partir de la recepcién del expediente académico por parte de
la Escuela de destino junto con la comunicacién de traslado.

2. Con el fin de garantizar la movilidad del alumnado entre las distintas comunidades
auténomas, las Administraciones educativas regulardn las condiciones de los traslados de
centro en, al menos, lo que respecta a la determinacion de plazas vacantes en los centros, la
incorporacion del alumno que se traslada al curso pertinente y el pago de los precios publi-
cos establecidos.

Disposicién adicional primera. Equivalencia de estudios.

El régimen de equivalencias entre las enseflanzas reguladas por el Real Decreto 967/
1988, de 2 de septiembre, las reguladas por el Real Decreto 944/2003, de 18 de julio, y las
ensefianzas a las que se refiere este real decreto es el que se especifica en el anexo I11.

Disposicién adicional segunda.  Cursos de actualizacion y especializacion.

Las Escuelas Oficiales de Idiomas podran, en los términos que dispongan las respecti-
vas Administraciones educativas, organizar e impartir cursos especializados para el perfec-
cionamiento de competencias en idiomas, tanto en los niveles basico, intermedio y avanzado
como en los niveles C1 y C2 del Consejo de Europa segtin estos niveles se definen en el
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
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Disposicién adicional tercera. Correspondencia con otras ensefianzas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacidn, y ademads de lo previsto en el articulo 3.6 de este real decreto, las Administra-
ciones educativas facilitardn la realizacién de pruebas homologadas para obtener la certifi-
cacion oficial del conocimiento de las lenguas cursadas por los alumnos de educaciéon
secundaria y formacién profesional.

Disposicién derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

En la medida en que se vaya implantando la nueva ordenacion de las ensefianzas de
idiomas establecida en este real decreto, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decre-
to 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de aplicacién de la nueva
ordenacion del sistema educativo, establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, quedara sin efecto el contenido del Real Decreto 1523/1989, de 1 de diciembre,
por el que se aprueban los contenidos minimos del primer nivel de las ensefianzas especiali-
zadas de idiomas extranjeros, del Real Decreto 47/1992, de 24 de enero, por el que se aprue-
ban los contenidos minimos correspondientes a las ensefianzas especializadas de las lenguas
espafiolas, impartidas en las Escuelas Oficiales de Idiomas, del Real Decreto 944/2003,
de 18 de julio, por el que se establece la estructura de las enseflanzas de idiomas de régimen
especial reguladas por la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Edu-
cacion, y del Real Decreto 423/2005, de 18 de abril, por el que se fijan las ensefianzas comu-
nes del nivel basico de las ensefianzas de idiomas de régimen especial reguladas por la Ley
Orgénica 20/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion.

Disposicién final primera. ~ Cardcter bdsico.

Este real decreto, a excepcion de su disposicion adicional segunda, tiene el caracter de
norma bdsica, en virtud de las competencias que atribuye al Estado el articulo 149.1.1.%
y 30.* de la Constitucidn, y se dicta al amparo de la habilitacién que confiere al Gobierno el
articulo 6.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y en uso de la compe-
tencia estatal para la fijacion de las ensefianzas minimas recogida en la disposicién adicional
primera, 2.c) de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educa-
cion.

Disposicion final segunda.  Desarrollo normativo.

El Ministro de Educacién y Ciencia, en el dmbito de sus competencias, podra dictar
cuantas disposiciones sean precisas para la ejecucion y desarrollo de lo establecido en este
real decreto.

Disposicion final tercera.  Entrada en vigor.

El presente real decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Bole-
tin Oficial del Estado.

Dado en Madrid, el 29 de diciembre de 2006.—JUAN CARLOS R.-La Ministra de Educa-
cion y Ciencia, Mercedes Cabrera Calvo-Sotelo

ANEXO1I

Preambulo

Las ensefianzas especializadas de idiomas van dirigidas a aquellas personas que,
habiendo adquirido las competencias bdsicas en las enseflanzas de régimen general, necesi-
tan, a lo largo de su vida adulta, adquirir o perfeccionar sus competencias en una o varias
lenguas extranjeras, ya sea con fines generales o especificos, asi como obtener un certifica-
do de su nivel de competencia en el uso de dichas lenguas.
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Por ello, las presentes ensefianzas minimas parten de un modelo de lengua entendida
como uso de la misma, lo que supone el desarrollo y la activacion conjunta de competencias
tanto generales como lingiiisticas, sociolingiifsticas y pragmaticas. De este concepto de
lengua, y en consonancia con los niveles de referencia desarrollados por el Consejo de Euro-
pa, se derivan los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién recogidos en el presente
Anexo. Los contenidos, que son referencias bdsicas para todos los idiomas, se han de adap-
tar a los objetivos de cada uno de los niveles, intermedio y avanzado, y ser evaluados en
funcién de los criterios propios de cada uno de estos niveles.

1. Nivel intermedio
1. Definicion del nivel

El Nivel intermedio presentard las caracteristicas del nivel de competencia B1, segtin
este nivel se define en el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas. Este nivel
supone:

Utilizar el idioma con cierta seguridad y flexibilidad, receptiva y productivamente,
tanto en forma hablada como escrita, asi como para mediar entre hablantes de distintas len-
guas, en situaciones cotidianas y menos corrientes que requieran comprender y producir
textos en una variedad de lengua estdndar, con estructuras habituales y un repertorio 1éxico
comtn no muy idiomdtico, y que versen sobre temas generales, cotidianos o en los que se
tiene un interés personal.

2. Objetivos generales por destrezas

2.1 Comprension oral.—Comprender el sentido general, la informacién esencial, los
puntos principales y los detalles mds relevantes en textos orales claramente estructurados y
en lengua estdndar, articulados a velocidad lenta o media y transmitidos de viva voz o por
medios técnicos, siempre que las condiciones actsticas sean buenas y se pueda volver a
escuchar lo dicho.

2.2 Expresion e interaccion oral.—Producir textos orales bien organizados y adecua-
dos al interlocutor y prop6sito comunicativo, y desenvolverse con una correccion, fluidez y
espontaneidad que permitan mantener la interaccidon, aunque a veces resulten evidentes el
acento extranjero, las pausas para planear el discurso o corregir errores y sea necesaria cier-
ta cooperacion por parte de los interlocutores.

2.3 Comprension de lectura.—Comprender el sentido general, la informacién esencial,
los puntos principales y los detalles mds relevantes en textos escritos claros y bien organiza-
dos, en lengua estandar y sobre temas generales, actuales o relacionados con la propia espe-
cialidad.

2.4 Expresion e interaccién escrita.—Escribir textos sencillos y cohesionados, sobre
temas cotidianos o en los que se tiene un interés personal, y en los que se pide o transmite
informacién; se narran historias; se describen experiencias, acontecimientos, sean €stos
reales o imaginados, sentimientos, reacciones, deseos y aspiraciones; se justifican breve-
mente opiniones y se explican planes.

3. Contenidos generales bdsicos

Los contenidos corresponden a las competencias parciales de diversos tipos que el
alumno habra de desarrollar para alcanzar los objetivos resefiados en el apartado anterior.

Estos contenidos se relacionan a continuacién en apartados independientes, aunque en
situaciones reales de comunicacion todas las competencias parciales se activan simultdnea-
mente. Por ello, en el proceso de ensefianza y aprendizaje deberan integrarse en un todo
significativo a partir de los objetivos propuestos para cada destreza, de manera que el alum-
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no adquiera las competencias necesarias a través de las actividades y tareas comunicativas 2
que se propongan.
3.1 Competencias generales.

3.1.1 Contenidos nocionales.—El siguiente listado de contenidos nocionales incluye
los conceptos bdsicos de los que se desglosardn las subcategorias correspondientes con sus
exponentes lingiifsticos para el nivel y para cada idioma.

3.1.1.1 Entidades: Expresion de las entidades y referencia a las mismas.

3.1.1.2 Propiedades: Existencia, cantidad, cualidad y valoracion.

3.1.1.3 Relaciones: Espacio (ubicacion absoluta y relativa en el espacio); tiempo
(situacion absoluta y relativa en el tiempo); estados, procesos y actividades (aspecto, moda-
lidad, participantes y sus relaciones); relaciones logicas (entre estados, procesos y activida-
des): conjuncién, disyuncidn; oposicién; comparacion; condicion, causa; finalidad; resulta-
do; relaciones temporales (anterioridad, simultaneidad, posterioridad).

3.1.2 Contenidos socioculturales.—El alumno deberd adquirir un conocimiento de la
sociedad y la cultura de las comunidades en las que se habla el idioma objeto de estudio, ya
que una falta de competencia en este sentido puede distorsionar la comunicacién. Se tendrdn
en cuenta las dreas siguientes:

Vida cotidiana (festividades, horarios, etc.).

Condiciones de vida (vivienda, trabajo, etc.).

Relaciones personales (estructura social y relaciones entre sus miembros).
Valores, creencias y actitudes (instituciones, arte, humor, etc.).

Lenguaje corporal (gestos, contacto visual, etc.).

Convenciones sociales (convenciones y tabues relativos al comportamiento).
Comportamiento ritual (celebraciones, ceremonias, etc.).

3.2 Competencias comunicativas.
3.2.1 Competencias lingiiisticas.

3.2.1.1 Contenidos léxico-semanticos: Repertorios léxicos y utilizacion (produccién
y comprension) adecuada de los mismos en los contextos a los que se refieren los objetivos
especificados para el nivel. Estos repertorios se desarrollardn teniendo en cuenta las siguien-
tes dreas:

Identificacion personal.

Vivienda, hogar y entorno.
Actividades de la vida diaria.
Tiempo libre y ocio.

Viajes.

Relaciones humanas y sociales.
Salud y cuidados fisicos.
Educacion.

Compras y actividades comerciales.
Alimentacion.

Bienes y servicios.

Lengua y comunicacion.

Clima, condiciones atmosféricas y medio ambiente.
Ciencia y tecnologia.

3.2.1.2 Contenidos gramaticales.

3.2.1.2.1 Oracién compuesta: Expresion de relaciones l6gicas: Conjuncion; disyun-
cidn; oposicion; concesion; comparacion; condicion; causa; finalidad; resultado; relaciones
temporales (anterioridad, posterioridad, simultaneidad).
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3.2.1.2.2  Oracién simple: Tipos de oracidn, elementos constituyentes y su posicion.

2 Fenémenos de concordancia.

3.2.1.2.3 El sintagma nominal.

3.2.1.2.3.1 Niucleo: Sustantivo y pronombre (clases, género, nimero, caso).
3.2.1.2.3.2 Modificacion del ndcleo: Mediante determinantes (articulos, demostrati-

vos, posesivos, cuantificadores), aposicion, sintagma (nominal, adjetival, verbal, adverbial,
preposicional), frase de relativo u oracién.

3.2.1.3.2.3 Posicién de los elementos del sintagma y fenémenos de concordancia.
3.2.1.3.2.4 Funciones sinticticas del sintagma (sujeto, objeto directo, etc.).

3.2.1.2.4 El sintagma adjetival.

3.2.1.2.4.1 Niucleo: Adjetivo (clases, género, nimero, caso, grado).
3.2.1.2.4.2 Modificacién del nicleo: Mediante sintagma (nominal, adjetival, verbal,

adverbial, preposicional) u oracién.

etc.

etc.

3.2.1.3.4.3 Posicion de los elementos del sintagma y fendmenos de concordancia.
3.2.1.3.4.4 Funciones sintdcticas del sintagma (atributo, etc.).

3.2.1.2.5 Elsintagma verbal.

3.2.1.2.5.1 Niucleo: Verbo (clases, tiempo, aspecto, modalidad, voz).

3.2.1.2.5.2 Modificacién del nicleo: Negacion, etc.

3.2.1.2.5.3 Posicién de los elementos del sintagma y fendmenos de concordancia.
3.2.1.2.5.4 Funciones sinticticas del sintagma (verbo, sujeto, etc.).

3.2.1.2.6 El sintagma adverbial.

3.2.1.2.6.1 Nucleo: Adverbio y locuciones adverbiales (clases, grado).
3.2.1.2.6.2 Modificacién del niicleo: Mediante sintagma adverbial, preposicional,

3.2.1.2.6.3 Posicién de los elementos del sintagma y fenémenos de concordancia.
3.2.1.2.6.4 Funciones sinticticas del sintagma (complemento circunstancial, etc.).

3.2.1.2.7 El sintagma preposicional.

3.2.1.2.7.1 Nucleo: Preposicion y locuciones preposicionales (clases).
3.2.1.2.7.2 Modificacién del nicleo: Mediante sintagma adverbial, preposicional,

3.2.1.2.7.3 Posicién de los elementos del sintagma y fendmenos de concordancia.
3.2.1.2.7.4 Funciones sintdcticas del sintagma (complemento de régimen, etc.).

3.2.1.3 Contenidos ortograficos.

3.2.1.3.1 El alfabeto/los caracteres.

3.2.1.3.2 Representacién grafica de fonemas y sonidos.

3.2.1.3.3 Ortografia de palabras extranjeras.

3.2.1.3.4 Uso de los caracteres en sus diversas formas (mayusculas, mintsculas, cur-

siva, etc.).

3.2.1.3.5 Signos ortograficos (acento, apdstrofo, diéresis, guidn, etc.).
3.2.1.3.6 Division de palabras al final de linea. Estructura sildbica.

3.2.1.4 Contenidos fonéticos.

3.2.1.4.1 Sonidos y fonemas vocdlicos y sus combinaciones.
3.2.1.4.2 Sonidos y fonemas consondnticos y sus agrupaciones.
3.2.1.4.3 Procesos fonoldgicos (ensordecimiento, sonorizacion, asimilacion, elision,

palatalizacion, nasalizacidn, epéntesis, alternancia vocilica, etc.).

3.2.1.44 Acento fénico / tonal de los elementos l1éxicos aislados.
3.2.1.4.5 Acento y atonicidad / patrones tonales en el sintagma y la oracién.
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3.2.2 Competencia sociolingiiistica. Un enfoque centrado en el uso del idioma supo- 2
ne necesariamente su dimension social. Los alumnos deberdn adquirir las competencias
sociolingiiisticas que les permitan comunicarse con efectividad al nivel especificado.

3.2.2.1 Contenidos sociolingiiisticos: Marcadores lingliisticos de relaciones sociales,
normas de cortesia, estereotipos y modismos populares, registros, dialectos y acentos.

3.2.3 Competencias pragmaticas.
3.2.3.1 Contenidos funcionales.

3.2.3.1.1 Funciones o actos de habla asertivos, relacionados con la expresion del
conocimiento, la opinidn, la creencia y la conjetura: Afirmar; anunciar; asentir; clasificar;
confirmar la veracidad de un hecho; describir; expresar acuerdo y desacuerdo; expresar
desconocimiento; expresar duda; expresar una opinién; formular hipdtesis; identificar e
identificarse; informar; predecir; recordar algo a alguien.

3.2.3.1.2 Funciones o actos de habla compromisivos, relacionados con la expresion
de ofrecimiento, intencién, voluntad y decision: Expresar la intencién o voluntad de hacer
algo; invitar; ofrecer algo; ofrecer ayuda; ofrecerse a hacer algo; prometer.

3.2.3.1.3 Funciones o actos de habla directivos, que tienen como finalidad que el
destinatario haga o no haga algo, tanto si esto es a su vez un acto verbal como una accién de
otra indole: Aconsejar; advertir; dar instrucciones; dar permiso; ordenar; pedir algo, ayuda,
confirmacién, informacidn, instrucciones, opinién, permiso, que alguien haga algo; prohi-
bir; proponer; recordar algo a alguien.

3.2.3.1.4 Funciones o actos de habla faticos y solidarios, que se realizan para estable-
cer o mantener el contacto social y expresar actitudes con respecto a los demds: invitar;
aceptar y declinar una invitacion; agradecer; atraer la atencion; dar la bienvenida; despedir-
se; expresar aprobacién; expresar condolencia; felicitar; interesarse por alguien o algo;
lamentar; pedir disculpas; presentarse; presentar a alguien; saludar.

3.2.3.1.5 Funciones o actos de habla expresivos, con los que se expresan actitudes y
sentimientos ante determinadas situaciones: Expresar admiracion, alegria o felicidad, apre-
cio o simpatia, aprobacién y desaprobacion, decepcidn, desinterés e interés, disgusto, dolor,
duda, esperanza, preferencia, satisfaccion, sorpresa, temor, tristeza.

3.2.3.2 Contenidos discursivos: Un enfoque centrado en el uso del idioma supone
considerar el texto como la unidad minima de comunicacién. Para que un texto sea comuni-
cativamente vdlido, debe ser coherente con respecto al contexto en que se produce o se
interpreta y ha de presentar una cohesion u organizacién interna que facilite su comprension
y que refleje, asimismo, la dindmica de comunicacién en la que se desarrolla.

Los alumnos deberan adquirir, por tanto, las competencias discursivas que les permitan
producir y comprender textos atendiendo a su coherencia y a su cohesion.

3.2.3.2.1 Coherencia textual: Adecuacion del texto al contexto comunicativo.

3.2.3.2.1.1 Tipo y formato de texto.

3.2.3.2.1.2 Variedad de lengua.

3.2.3.2.1.3 Registro.

3.2.3.2.1.4 Tema. Enfoque y contenido: Seleccion léxica; seleccion de estructuras
sintacticas; seleccion de contenido relevante.

3.2.3.2.1.5 Contexto espacio-temporal: Referencia espacial y referencia temporal.

3.2.3.2.2 Cohesién textual: Organizacion interna del texto. Inicio, desarrollo y con-
clusién de la unidad textual.

3.2.3.2.2.1 Inicio del discurso: Mecanismos iniciadores (toma de contacto, etc.);
introduccion del tema; tematizacion.
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3.2.3.2.2.2 Desarrollo del discurso.
3.2.3.2.2.2.1 Desarrollo tematico.

3.2.3.2.2.2.1.1 Mantenimiento del tema: Correferencia (uso del articulo, pronombres,
demostrativos; concordancia de tiempos verbales). Elipsis. Repeticién (eco 1éxico; sindni-
mos, anténimos, hiperénimos, hipénimos, campos 1éxicos). Reformulacion. Enfasis.

3.2.3.2.2.2.1.2 Expansién temadtica: Ejemplificacion. Refuerzo. Contraste. Introduc-
cién de subtemas.

3.2.3.2.2.2.2 Cambio temdtico: Digresion. Recuperacion de tema.

3.2.3.2.2.3 Conclusién del discurso: Resumen/recapitulacion, indicacién de cierre
textual y cierre textual.

3.2.3.2.2.4 Mantenimiento y seguimiento del discurso oral: Toma, mantenimiento y
cesion del turno de palabra. Apoyo, demostracion de entendimiento, peticién de aclaracion,
etc. La entonacién como recurso de cohesion del texto oral: Uso de los patrones de entona-
cién.

3.2.3.2.2.5 La puntuacién como recurso de cohesion del texto escrito: Uso de los
signos de puntuacién.

4.  Criterios de evaluacion

Se considerara que el alumno ha adquirido las competencias propias de este nivel, para
cada destreza, cuando sea capaz de lo siguiente:

Comprension oral.

Comprender instrucciones con informacion técnica sencilla, como, por ejemplo, ins-
trucciones de funcionamiento de aparatos de uso frecuente, y seguir indicaciones detalla-
das.

Comprender generalmente las ideas principales de una conversacién o discusion infor-
mal siempre que el discurso esté articulado con claridad y en lengua estandar.

En conversaciones formales y reuniones de trabajo, comprender gran parte de lo que se
dice si estd relacionado con su especialidad y siempre que los interlocutores eviten un uso
muy idiomdtico y pronuncien con claridad.

Seguir generalmente las ideas principales de un debate largo que tiene lugar en su pre-
sencia, siempre que el discurso esté articulado con claridad y en una variedad de lengua
estandar.

Comprender, en lineas generales, conferencias y presentaciones sencillas y breves
sobre temas cotidianos siempre que se desarrollen con una pronunciacién estdndar y clara.

Comprender las ideas principales de muchos programas de radio o television que tratan
temas cotidianos o actuales, o asuntos de interés personal o profesional, cuando la articula-
cién es relativamente lenta y clara.

Comprender las ideas principales de los informativos radiofénicos y otro material gra-
bado sencillo que trate temas cotidianos articulados con relativa lentitud y claridad.

Comprender muchas peliculas que se articulan con claridad y en un nivel de lengua
sencillo, y donde los elementos visuales y la accién conducen gran parte del argumento.

Expresion e interaccion oral.

Hacer declaraciones piblicas breves y ensayadas, sobre un tema cotidiano dentro de su
campo, que son claramente inteligibles a pesar de ir acompafiadas de un acento y entonacién
inconfundiblemente extranjeros.

Hacer una presentacion breve y preparada, sobre un tema dentro de su especialidad,
con la suficiente claridad como para que se pueda seguir sin dificultad la mayor parte del
tiempo y cuyas ideas principales estén explicadas con una razonable precision, asi como
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responder a preguntas complementarias de la audiencia, aunque puede que tenga que pedir
que se las repitan si se habla con rapidez.

Desenvolverse en transacciones comunes de la vida cotidiana como son los viajes, el
alojamiento, las comidas y las compras. Intercambiar, comprobar y confirmar informacién
con el debido detalle. Enfrentarse a situaciones menos corrientes y explicar el motivo de un
problema.

Iniciar, mantener y terminar conversaciones y discusiones sencillas cara a cara sobre
temas cotidianos, de interés personal, o que sean pertinentes para la vida diaria (por ejem-
plo, familia, aficiones, trabajo, viajes y hechos de actualidad).

En conversaciones informales, ofrecer o buscar puntos de vista y opiniones personales
al discutir sobre temas de interés; hacer comprensibles sus opiniones o reacciones respecto
a las soluciones posibles de problemas o cuestiones practicas, o a los pasos que se han de
seguir (sobre adénde ir, qué hacer, cobmo organizar un acontecimiento; por ejemplo, una
excursion), e invitar a otros a expresar sus puntos de vista sobre la forma de proceder; des-
cribir experiencias y hechos, suefios, esperanzas y ambiciones; expresar con amabilidad
creencias, opiniones, acuerdos y desacuerdos, y explicar y justificar brevemente sus opinio-
nes y proyectos.

Tomar parte en discusiones formales y reuniones de trabajo habituales sobre temas
cotidianos y que suponen un intercambio de informacion sobre hechos concretos o en las
que se dan instrucciones o soluciones a problemas précticos, y plantear en ellas un punto de
vista con claridad, ofreciendo breves razonamientos y explicaciones de opiniones, planes y
acciones.

Tomar la iniciativa en entrevistas o consultas (por ejemplo, para plantear un nuevo
tema), aunque dependa mucho del entrevistador durante la interaccion, y utilizar un cuestio-
nario preparado para realizar una entrevista estructurada, con algunas preguntas comple-
mentarias.

Comprensién de lectura.

Comprender instrucciones sencillas y escritas con claridad relativas a un aparato.

Encontrar y comprender informacion relevante en material escrito de uso cotidiano, por
ejemplo en cartas, catdlogos y documentos oficiales breves.

Comprender la descripcion de acontecimientos, sentimientos y deseos en cartas perso-
nales.

Reconocer ideas significativas de articulos sencillos de periddico que tratan temas coti-
dianos.

Expresion e interaccion escrita.

Escribir notas en las que se transmite o requiere informacion sencilla de cardcter inme-
diato y en las que se resaltan los aspectos que le resultan importantes.

Escribir cartas personales en las que se describen experiencias, impresiones, sentimien-
tos y acontecimientos con cierto detalle, y en las que se intercambian informacién e ideas
sobre temas tanto abstractos como concretos, haciendo ver los aspectos que se creen impor-
tantes, preguntando sobre problemas o explicandolos con razonable precision.

Escribir informes muy breves en formato convencional con informacién sobre hechos
comunes y los motivos de ciertas acciones.

Tomar notas, haciendo una lista de los aspectos importantes, durante una conferencia
sencilla, siempre que el tema sea conocido y el discurso se formule de un modo sencillo y se
articule con claridad.

Resumir breves fragmentos de informacién de diversas fuentes, asi como realizar pard-
frasis sencillas de breves pasajes escritos utilizando las palabras y la ordenacién del texto
original.
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II. Nivel avanzado

1. Definicion del nivel

El Nivel avanzado presentard las caracteristicas del nivel de competencia B2, segtin
este nivel se define en el Marco Comtin Europeo de Referencia para las Lenguas. Este nivel
supone:

Utilizar el idioma con soltura y eficacia en situaciones habituales y mas especificas que
requieran comprender, producir y tratar textos orales y escritos conceptual y lingiifsticamen-
te complejos, en una variedad de lengua estdndar, con un repertorio léxico amplio aunque no
muy idiomadtico, y que versen sobre temas generales, actuales, o propios del campo de espe-
cializaci6n del hablante.

2. Objetivos generales por destrezas

2.1 Comprension oral.—Comprender textos extensos, bien organizados y lingiifstica-
mente complejos que traten de temas tanto concretos como abstractos, incluso si son de
cardcter técnico siempre que estén dentro del propio campo de especializacion, en una varie-
dad de lengua estandar, articulados a velocidad normal, e incluso cuando las condiciones
acusticas no sean buenas.

2.2 Expresion e interaccion oral.—Producir textos claros y detallados, bien organiza-
dos y adecuados al interlocutor y propdsito comunicativo, sobre temas diversos, asi como
defender un punto de vista sobre temas generales o relacionados con la propia especialidad,
indicando los pros y los contras de las distintas opciones, y tomar parte activa en conversa-
ciones extensas, incluso en un ambiente con ruidos, desenvolviéndose con un grado de
correccion, fluidez y naturalidad que permita que la comunicacién se realice sin esfuerzo
por parte del hablante y sus interlocutores, aunque aquel ain cometa errores esporadicos.

2.3 Comprension de lectura.—Leer con un alto grado de independencia textos exten-
sos y complejos, adaptando el estilo y la velocidad de lectura a los distintos textos y finali-
dades y utilizando fuentes de referencia apropiadas de forma selectiva, y contar con un
amplio vocabulario activo de lectura, aunque tenga alguna dificultad con expresiones poco
frecuentes.

2.4 Expresion e interaccion escrita.—Escribir textos claros y detallados sobre una
amplia serie de temas relacionados con los propios intereses y especialidad, o sobre temas
diversos, asi como defender un punto de vista sobre temas generales, indicando los pros y
los contras de las distintas opciones, o sintetizando y evaluando informacién y argumentos
procedentes de varias fuentes.

3. Contenidos generales bdsicos

Los contenidos corresponden a las competencias parciales de diversos tipos que el
alumno habra de desarrollar para alcanzar los objetivos resefiados en el apartado anterior.

Estos contenidos se relacionan a continuacién en apartados independientes, aunque en
situaciones reales de comunicacién todas las competencias parciales se activan simultdnea-
mente. Por ello, en el proceso de enseflanza y aprendizaje deberdn integrarse en un todo
significativo a partir de los objetivos propuestos para cada destreza, de manera que el alum-
no adquiera las competencias necesarias a través de las actividades y tareas comunicativas
que se propongan.

3.1 Competencias generales.

3.1.1 Contenidos nocionales.—El siguiente listado de contenidos nocionales incluye
los conceptos bdsicos de los que se desglosardn las subcategorias correspondientes con sus
exponentes lingiiisticos para el nivel y para cada idioma.

3.1.1.1 Entidades: Expresion de las entidades y referencia a las mismas
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3.1.1.2 Propiedades: Existencia, cantidad, cualidad y valoracién

3.1.1.3 Relaciones: Espacio (ubicacion absoluta y relativa en el espacio); tiempo
(situacion absoluta y relativa en el tiempo); estados, procesos y actividades (aspecto, moda-
lidad, participantes y sus relaciones); relaciones logicas (entre estados, procesos y activida-
des): conjuncioén, disyuncidn; oposicién; comparacion; condicion, causa; finalidad; resulta-
do; relaciones temporales (anterioridad, simultaneidad, posterioridad).

3.1.2  Contenidos socioculturales.—El alumno deberd adquirir un conocimiento de la
sociedad y la cultura de las comunidades en las que se habla el idioma objeto de estudio, ya
que una falta de competencia en este sentido puede distorsionar la comunicacién. Se tendran
en cuenta las dreas siguientes:

Vida cotidiana (festividades, horarios, etc.).

Condiciones de vida (vivienda, trabajo, etc.).

Relaciones personales (estructura social y relaciones entre sus miembros).
Valores, creencias y actitudes (instituciones, arte, humor, etc.).

Lenguaje corporal (gestos, contacto visual, etc.).

Convenciones sociales (convenciones y tabues relativos al comportamiento).
Comportamiento ritual (celebraciones, ceremonias, etc.).

3.2 Competencias comunicativas.
3.2.1 Competencias lingiiisticas.

3.2.1.1 Contenidos léxico-semdnticos: Repertorios léxicos y utilizacion (produccién
y comprension) adecuada de los mismos en los contextos a los que se refieren los objetivos
especificados para el nivel. Estos repertorios se desarrollardn teniendo en cuenta las siguien-
tes dreas:

Identificacién personal.

Vivienda, hogar y entorno.
Actividades de la vida diaria.
Tiempo libre y ocio.

Viajes.

Relaciones humanas y sociales.
Salud y cuidados fisicos.
Educacion.

Compras y actividades comerciales.
Alimentacion.

Bienes y servicios.

Lengua y comunicacion.

Clima, condiciones atmosféricas y medio ambiente.
Ciencia y tecnologia.

3.2.1.2 Contenidos gramaticales.

3.2.1.2.1 Oracién compuesta: Expresion de relaciones l6gicas: Conjuncién; disyun-
cién; oposicidn; concesién; comparacién; condicidn; causa; finalidad; resultado; relaciones
temporales (anterioridad, posterioridad, simultaneidad).

3.2.1.2.2  Oracidn simple: Tipos de oracién, elementos constituyentes y su posicion.
Fenémenos de concordancia.

3.2.1.2.3 El sintagma nominal.

3.2.1.2.3.1 Nucleo: Sustantivo y pronombre (clases, género, nimero, caso).

3.2.1.2.3.2 Modificacion del nicleo: Mediante determinantes (articulos, demostrati-
vos, posesivos, cuantificadores), aposicion, sintagma (nominal, adjetival, verbal, adverbial,
preposicional), frase de relativo u oracion.

3.2.1.3.2.3 Posicién de los elementos del sintagma y fenémenos de concordancia.
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3.2.1.3.2.4 Funciones sinticticas del sintagma (sujeto, objeto directo, etc.).

3.2.1.2.4 El sintagma adjetival.

3.2.1.2.4.1 Nucleo: Adjetivo (clases, género, nimero, caso, grado).

3.2.1.2.4.2 Modificacién del nicleo: Mediante sintagma (nominal, adjetival, verbal,
adverbial, preposicional) u oracién.

3.2.1.3.4.3 Posicién de los elementos del sintagma y fendmenos de concordancia.

3.2.1.3.4.4 Funciones sinticticas del sintagma (atributo, etc.).

3.2.1.2.5 El sintagma verbal.

3.2.1.2.5.1 Niucleo: Verbo (clases, tiempo, aspecto, modalidad, voz).

3.2.1.2.5.2 Modificacién del nicleo: Negacion, etc.

3.2.1.2.5.3 Posicién de los elementos del sintagma y fenémenos de concordancia.
3.2.1.2.5.4 Funciones sintdcticas del sintagma (verbo, sujeto, etc.).

3.2.1.2.6 El sintagma adverbial.

3.2.1.2.6.1 Niucleo: Adverbio y locuciones adverbiales (clases, grado).

3.2.1.2.6.2 Modificacién del nicleo: Mediante sintagma adverbial, preposicional, etc.
3.2.1.2.6.3 Posicion de los elementos del sintagma y fenémenos de concordancia.
3.2.1.2.6.4 Funciones sintdcticas del sintagma (complemento circunstancial, etc.).

3.2.1.2.7 El sintagma preposicional.

3.2.1.2.7.1 Nucleo: Preposicion y locuciones preposicionales (clases).

3.2.1.2.7.2 Modificacién del nicleo: Mediante sintagma adverbial, preposicional, etc.
3.2.1.2.7.3 Posicién de los elementos del sintagma y fendmenos de concordancia.
3.2.1.2.7.4 Funciones sinticticas del sintagma (complemento de régimen, etc.).

3.2.1.3 Contenidos ortograficos.

3.2.1.3.1 El alfabeto / los caracteres.

3.2.1.3.2 Representacién grafica de fonemas y sonidos.

3.2.1.3.3 Ortografia de palabras extranjeras.

3.2.1.3.4 Uso de los caracteres en sus diversas formas (mayusculas, mindsculas, cur-
siva, etc.).

3.2.1.3.5 Signos ortograficos (acento, apdstrofo, diéresis, guién, etc.).

3.2.1.3.6 Division de palabras al final de linea. Estructura silabica.

3.2.1.4 Contenidos fonéticos.

3.2.1.4.1 Sonidos y fonemas vocdlicos y sus combinaciones.

3.2.1.4.2 Sonidos y fonemas consondnticos y sus agrupaciones.

3.2.1.4.3 Procesos fonoldgicos (ensordecimiento, sonorizacion, asimilacidn, elision,
palatalizacidn, nasalizacidn, epéntesis, alternancia vocdlica, etc.).

3.2.1.4.4 Acento fénico / tonal de los elementos l1éxicos aislados.

3.2.1.4.5 Acentoy atonicidad / patrones tonales en el sintagma y la oracion.

3.2.2 Competencia sociolingiifstica.—Un enfoque centrado en el uso del idioma supo-
ne necesariamente su dimension social. Los alumnos deberdn adquirir las competencias
sociolingiiisticas que les permitan comunicarse con efectividad al nivel especificado.

3.2.2.1 Contenidos sociolingiiisticos: marcadores lingiiisticos de relaciones sociales,
normas de cortesia, estereotipos y modismos populares, registros, dialectos y acentos.

3.2.3 Competencias pragmaticas.

3.2.3.1 Contenidos funcionales.
3.2.3.1.1 Funciones o actos de habla asertivos, relacionados con la expresion del cono-
cimiento, la opinidn, la creencia y la conjetura: Afirmar; anunciar; apostillar; asentir; atribuir;
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clasificar; confirmar la veracidad de un hecho; conjeturar; corroborar; describir; desmentir;
disentir; expresar acuerdo y desacuerdo; expresar desconocimiento; expresar duda; expresar
escepticismo; expresar una opinién; formular hipétesis; identificar e identificarse; informar;
objetar; predecir; rebatir; recordar algo a alguien; rectificar; replicar; suponer.

3.2.3.1.2 Funciones o actos de habla compromisivos, relacionados con la expresién
de ofrecimiento, intencion, voluntad y decisién: Acceder; admitir; consentir; expresar la
intencion o voluntad de hacer algo; invitar; jurar; negarse a hacer algo; ofrecer algo; ofrecer
ayuda; ofrecerse a hacer algo; prometer; retractarse.

3.2.3.1.3 Funciones o actos de habla directivos, que tienen como finalidad que el
destinatario haga o no haga algo, tanto si esto es a su vez un acto verbal como una accién de
otra indole: Aconsejar; advertir; alertar; amenazar; animar; autorizar; dar instrucciones; dar
permiso; demandar; denegar; desanimar; desestimar; dispensar o eximir a alguien de hacer
algo; disuadir; exigir; intimidar; ordenar; pedir algo, ayuda, confirmacion, consejo, informa-
cion, instrucciones, opinidn, permiso, que alguien haga algo; negar permiso a alguien; per-
suadir; prevenir a alguien en contra de algo o de alguien; prohibir; proponer; reclamar;
recomendar; recordar algo a alguien; restringir; solicitar; sugerir; suplicar.

3.2.3.1.4 Funciones o actos de habla faticos y solidarios, que se realizan para estable-
cer o mantener el contacto social y expresar actitudes con respecto a los demds: aceptar y
declinar una invitacion; agradecer; atraer la atencion; compadecerse; dar la bienvenida; des-
pedirse; expresar condolencia; felicitar; hacer cumplidos; insultar; interesarse por alguien o
algo; invitar; pedir disculpas; presentarse y presentar a alguien; rehusar; saludar.

3.2.3.1.5 Funciones o actos de habla expresivos, con los que se expresan actitudes y
sentimientos ante determinadas situaciones: Acusar; expresar admiracion, alegria o felici-
dad, aprecio o simpatia, aprobacién y desaprobacién, confianza y desconfianza, decepcion,
desinterés e interés, desprecio, disgusto, dolor, duda, escepticismo, esperanza y desesperan-
za, estima, insatisfaccion, preferencia, resignacion, satisfaccion, sorpresa, temor, tristeza;
defender; exculpar; lamentar; reprochar.

3.2.3.2 Contenidos discursivos: Un enfoque centrado en el uso del idioma supone
considerar el texto como la unidad minima de comunicacién. Para que un texto sea comuni-
cativamente vélido, debe ser coherente con respecto al contexto en que se produce o se
interpreta y ha de presentar una organizacién interna o cohesion que facilite su comprension
y que refleje, asimismo, la dindmica de comunicacién en la que se desarrolla.

Los alumnos deberan adquirir, por tanto, las competencias discursivas que les permitan
producir y comprender textos atendiendo a su coherencia y a su cohesion.

3.2.3.2.1 Coherencia textual: Adecuacion del texto al contexto comunicativo.

3.23.2.1.1 Tipo y formato de texto.

3.2.3.2.1.2 Variedad de lengua.

3.2.3.2.1.3 Registro.

3.2.3.2.1.4 Tema. Enfoque y contenido: Seleccién léxica; seleccion de estructuras
sintdcticas; seleccidn de contenido relevante.

3.2.3.2.1.5 Contexto espacio-temporal: Referencia espacial. Referencia temporal.

3.2.3.2.2 Cohesién textual: Organizacion interna del texto. Inicio, desarrollo y con-
clusion de la unidad textual.

3.2.3.2.2.1 [Inicio del discurso: Mecanismos iniciadores (toma de contacto, etc.);
introduccién del tema; tematizacion.
3.2.3.2.2.2 Desarrollo del discurso.

3.2.3.2.2.2.1 Desarrollo tematico.

3.2.3.2.2.2.1.1 Mantenimiento del tema: Correferencia (uso del articulo, pronombres,
demostrativos; concordancia de tiempos verbales). Elipsis. Repeticién (eco 1éxico; sindni-
mos, anténimos, hiperénimos, hipénimos, campos 1éxicos). Reformulacién. Enfasis.
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3.2.3.2.2.2.1.2 Expansion temdtica: Ejemplificacion. Refuerzo. Contraste. Introduc-
cion de subtemas.

3.2.3.2.2.2.2 Cambio temdtico: Digresion. Recuperacion de tema.

3.2.3.2.2.3 Conclusién del discurso: Resumen/recapitulacion, indicacién de cierre
textual y cierre textual.

3.2.3.2.2.4 Mantenimiento y seguimiento del discurso oral: Toma, mantenimiento y
cesion del turno de palabra. Apoyo, demostracion de entendimiento, peticién de aclaracion,
etc. La entonacién como recurso de cohesion del texto oral: Uso de los patrones de entona-
cién.

3.2.3.2.2.5 La puntuacién como recurso de cohesion del texto escrito: Uso de los
signos de puntuacion.

4. Criterios de evaluacion

Se considerara que el alumno ha adquirido las competencias propias de este nivel, para
cada destreza, cuando sea capaz de lo siguiente:

Comprension oral.

Comprender declaraciones y mensajes, avisos e instrucciones detalladas sobre temas
concretos y abstractos, en lengua estdndar y con un ritmo normal.

Comprender discursos y conferencias extensos, e incluso seguir lineas argumentales
complejas siempre que el tema sea relativamente conocido y el desarrollo del discurso se
facilite con marcadores explicitos.

Comprender las ideas principales de conferencias, charlas e informes, y otras formas de
presentacion académica y profesional lingiifsticamente complejas.

Comprender la mayoria de los documentales radiofénicos y otro material grabado o
retransmitido en lengua estdndar, e identificar el estado de dnimo y el tono del hablante.

Comprender la mayoria de las noticias de la television y de los programas sobre temas
actuales.

Comprender documentales, entrevistas en directo, debates, obras de teatro y la mayoria
de las peliculas en lengua estdndar.

Comprender con todo detalle lo que se le dice directamente en conversaciones y tran-
sacciones en lengua estdndar, incluso en un ambiente con ruido de fondo.

Captar, con algtn esfuerzo, gran parte de lo que se dice a su alrededor.

Comprender las discusiones sobre asuntos relacionados con su especialidad y entender
con todo detalle las ideas que destaca el interlocutor.

Expresion e interaccién oral.

Hacer declaraciones publicas sobre la mayoria de temas generales con un grado de
claridad, fluidez y espontaneidad que no provoca tensiéon o molestias al oyente.

Realizar con claridad y detalle presentaciones preparadas previamente sobre una
amplia serie de asuntos generales o relacionados con su especialidad, explicando puntos de
vista sobre un tema, razonando a favor o en contra de un punto de vista concreto, mostrando
las ventajas y desventajas de varias opciones, desarrollando argumentos con claridad y
ampliando y defendiendo sus ideas con aspectos complementarios y ejemplos relevantes, asi
como responder a una serie de preguntas complementarias de la audiencia con un grado de
fluidez y espontaneidad que no supone ninguna tensién ni para si mismo ni para el publico.

En una entrevista, tomar la iniciativa, ampliar y desarrollar sus ideas, bien con poca
ayuda, bien obteniéndola del entrevistador si la necesita.

En transacciones e intercambios para obtener bienes y servicios, explicar un problema
que ha surgido y dejar claro que el proveedor del servicio o el cliente debe hacer concesio-
nes.
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Participar activamente en conversaciones y discusiones formales, debates y reuniones
de trabajo, sean habituales o no, en las que esboza un asunto o un problema con claridad,
especulando sobre las causas y consecuencias y comparando las ventajas y desventajas de
diferentes enfoques, y en las que ofrece, explica y defiende sus opiniones y puntos de vista,
evalia las propuestas alternativas, formula hipétesis y responde a €stas, contribuyendo al
progreso de la tarea e invitando a otros a participar.

Participar activamente en conversaciones informales que se dan en situaciones coti-
dianas, haciendo comentarios; expresando y defendiendo con claridad sus puntos de vista;
evaluando propuestas alternativas; proporcionando explicaciones, argumentos, y comen-
tarios adecuados; realizando hipdtesis y respondiendo a éstas; todo ello sin divertir o
molestar involuntariamente a sus interlocutores, sin exigir de ellos un comportamiento
distinto del que tendrian con un hablante nativo, sin suponer tensién para ninguna de las
partes, transmitiendo cierta emocién y resaltando la importancia personal de hechos y
experiencias.

Comprension de lectura.

Comprender instrucciones extensas y complejas que estén dentro de su especialidad,
incluyendo detalles sobre condiciones y advertencias, siempre que pueda volver a leer las
secciones dificiles.

Identificar con rapidez el contenido y la importancia de noticias, articulos e informes
sobre una amplia serie de temas profesionales.

Leer correspondencia relativa a su especialidad y captar facilmente el significado esen-
cial.

Comprender articulos e informes relativos a asuntos actuales en los que los autores
adoptan posturas o puntos de vista concretos.

Comprender prosa literaria contemporanea.

Expresion e interaccion escrita.

Escribir notas en las que se transmite o requiere informacién sencilla de cardcter inme-
diato y en las que se resaltan los aspectos que le resultan importantes.

Escribir cartas en las que se expresan noticias y puntos de vista con eficacia, se trans-
mite cierta emocion, se resalta la importancia personal de hechos y experiencias, y se
comentan las noticias y los puntos de vista de la persona a la que escribe y de otras perso-
nas.

Escribir informes que desarrollan un argumento, razonando a favor o en contra de un
punto de vista concreto y explicando las ventajas y las desventajas de varias opciones.

Escribir resefias de peliculas, de libros o de obras de teatro.

Tomar notas sobre aspectos que le parecen importantes en una conferencia estructurada
con claridad sobre un tema conocido, aunque tienda a concentrarse en las palabras mismas
y pierda por tanto alguna informacion.

Resumir textos tanto factuales como de ficciéon, comentando y analizando puntos de
vista opuestos y los temas principales, asi como resumir fragmentos de noticias, entrevistas
o documentales que contienen opiniones, argumentos y andlisis, y la trama y la secuencia de
los acontecimientos de peliculas o de obras de teatro.

ANEXO II
Documentos de evaluacion
Los documentos oficiales que deben ser utilizados en la evaluacion para las ensefianzas

de idiomas de régimen especial serdn los siguientes: El expediente académico y las actas de
calificacion.

a) De los documentos resefiados en el parrafo anterior, el expediente académico se
considera el documento bdsico que garantiza el traslado de los alumnos entre los distintos

_ 37 —

2



2

centros, y deberd incluir los datos de identificacié