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Finalidad

Implementar un modelo coeducativo que dé respuesta a las necesidades del 

desarrollo integral del alumnado, contemplando la igualdad como un valor de 

primer orden.
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Objetivos

• Informar sobre la normativa y los procedimientos 

relativos a la igualdad de género y la coeducación.

• Elaborar protocolos y orientaciones que faciliten los 

procedimientos de acompañamiento en materia de 

coeducación, diversidad, prevención de violencia de 

género, educación afectivo sexual,…

• Asesorar a los docentes en materia de igualdad 

y coeducación.

• Ofrecer formación en igualdad para toda la comunidad educativa.

• Promover campañas de sensibilización e información en materia de igualdad para toda la comunidad educativa.

• Fomentar y difundir el desarrollo de buenas prácticas coeducativas desarrolladas en centros educativos.

• Establecer medidas de colaboración con otras instituciones y entre las diferentes Unidades Técnicas de 

la Consejería, para la promoción de la igualdad y la incorporación de la perspectiva de género en la administración 

educativa.
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Programas

Aportaciones de 
las mujeres

Orientación Académico Profesional
con Perspectiva de Género

Construimos
conciencias
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“Construimos
Conciencias”Cursos 2021-2022 y 2022-2023.

Objetivos:

• Promover actuaciones que favorezcan la implantación de un modelo coeducativo.

• Desarrollar recursos educativos para la eliminación de estereotipos y prejuicios basados 

en el género.

• Fomentar la formación permanente del profesorado vinculada a la igualdad de género 

desde la Unidad Técnica de Igualdad y Coeducación.

• Dar visibilidad a las aportaciones de las mujeres a la sociedad desde el punto de vista 

social, cultural, científico, etc.

• Desarrollar actividades formativas para las familias.
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“Construimos
Conciencias”Profesorado

Jornada de Igualdad
• Proporcionar formación específica en materia de perspectiva de género, coeducación, lenguaje inclusivo y no sexista,

micromachismos, detección y prevención de la violencia de género en el ámbito educativo y todos los aspectos relacionados con la
perspectiva de género.

• En colaboración con el CEP de Santander

Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres

Día Internacional de la Mujer

• Cuentan con la participación de especialistas de diferentes ámbitos académicos y de centros educativos que aportan su visión del
tema tratado y las experiencias que en estas materias desarrollan.

• Presenciales.
• Equipos directivos y responsables de igualdad.

Cursos de formación
• Profesorado
• Temas específicos: elaboración de materiales didácticos y coeducativos, educación afectivo sexual, prevención, detección y

actuación contra la violencia de género, la homofobia y la transfobia, etc.
• En colaboración con el CEP de Santander
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“Construimos
Conciencias”
Alumnado

Día de la Mujer y la Niña en la Ciencia. 
• Acercar la ciencia y las científicas a los centros educativos y fomentar las vocaciones STEAM en todo el alumnado y de 

manera especial en las alumnas.
• Actividades en los centros educativos dirigidas al alumnado de las etapas de Primaria y Secundaria.
• En colaboración con la Universidad de Cantabria, la Fundación Instituto de Hidráulica Ambiental de Cantabria y la 

Dirección General de Igualdad y Mujer.

Familias

Ponencias formativas impartidas por especialistas relacionadas con la igualdad de género y la coeducación, que 
promuevan el análisis y la reflexión sobre temas como el reparto de tareas en el hogar, los micromachismos, los estilos 
educativos, etc.
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“Aportaciones de las 
Mujeres”
Objetivos:

• Fomentar el desarrollo personal integral de todo el alumnado.

• Potenciar la eliminación de estereotipos y roles de género.

• Desarrollar la perspectiva de género en el currículo.

• Integrar el saber de las mujeres y su contribución social, histórica y científica al desarrollo de 

la humanidad.

• Proporcionar referentes femeninos en todos los campos de conocimiento y el arte.

• Crear un espíritu crítico ante la desigualdad.
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“Aportaciones de las 
Mujeres”

• Concurso de vídeos relativos a mujeres que hayan realizado o realicen aportaciones en la 
actualidad en todos los ámbitos del saber humano y que sirvan de referente para fomentar las 
vocaciones STEAM entre el alumnado de nuestra comunidad.

• El concurso está organizado desde la Unidad Técnica de Igualdad y Coeducación de la 
Dirección General de Innovación e Inspección Educativa en colaboración con la Dirección 
General de Igualdad y Mujer y la Dirección General de Juventud.
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“Orientación Académico
Profesional con Perspectiva de 
Género”Objetivos:

• Dar visibilidad a las aportaciones de las mujeres a la sociedad desde el punto de vista social,
científico y laboral, en general.

• Crear referentes femeninos en profesiones altamente masculinizadas.

▪ Alumnado de 4º de ESO, de 1º de Bachillerato y de los Ciclos Formativos de Grado Medio
▪ Formación relativa al papel y a la situación en la que están las mujeres dentro de las

Fuerzas Armadas y Cuerpos de Seguridad del Estado, de las profesiones STEM y de las
profesiones altamente masculinizadas.
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Coordinaciones

- Grupo Técnico Interdepartamental

- CEP

- Dirección General de Igualdad y Mujer

- Unidad Salud mental y violencia de género (SCS)

- Universidad de Cantabria

- STEM Talent Girls

- …



Otras actuaciones

Evaluación de las medidas del Pacto de Estado en Contra de la Violencia de Género

Aportaciones a la Comisión de Igualdad del Consejo Escolar de Cantabria

Seguimiento y Evaluación de la II Estrategia de Transversalidad de Género

Informes de Impacto de Género de los Presupuestos de la Dirección General de Innovación e Inspección Educativa de 
la Consejería de Educación y Formación Profesional del  Gobierno de Cantabria

Coordinación con las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado

…



Contacto

Unidad Técnica de Igualdad y Coeducación
Dirección General de Innovación e Inspección Educativa
C/ Vargas, 53-5ª planta. Santander C.P.: 39010
Teléfonos 942 20 70 31 / 942 20 99 90
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